ZAKUUCCI S 16. SIEDNICE SKOLSKOG ODBORA
CENTRA ZA ODGOJ | OBRAZOVANIJE CAKOVEC
odrzane dana 31.08.2018.g. s pocetkom u 11,00 sati

Nazoéni €lanovi: Dinka Zuli¢, Miroslav Hajdinjak, Maja Marku$-Velicki, Marijana Horvat
Nenazocni: Damir Matotek, Tihana Miri, Boska Ban Vlahek

Pocetak sjednice u 11,00 sati.

Konstatirana je nazo¢nost 4 ¢lana Skolskog odbora i pedagoginje Jelene Lakus
Zapisnicar: tajnica Martina Matotek

PredloZeni dnevni red po pisanom pozivu:

1. Verificiranje i prihvacanje zapisnika prethodne sjednice Skolskog odbora

2. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa na
poslovima i radnim zadacima:
1.ucitelja edukacijskog rehabilitatora, 5 izvrsitelja, na odredeno, puno radno vrijeme, ali ne dulje
od 60 dana, zamjene za privremeno odsutne zaposlenice u stalnom radnom odnosu

2. uCitelja edukacijskog rehabilitatora, 1 izvrsitelj, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati
tjednog radnog vremena, ali ne dulje od 60 dana, dopuna za zaposlenicu koja koristi pravo na rad
s polovicom punog radnog vremena umjesto roditeljskog dopusta

3. ucitelja edukacijskog rehabilitatora, 1 izvrsitelj, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati
tjednog radnog vremena, ali ne dulje od 60 dana, dopuna za zaposlenicu koja koristi pravo na rad

s polovicom punog radnog vremena za njegu djeteta s teZim smetnjama u razvoju

4. ucitelja edukacijskog rehabilitatora, 1 izvrsitelj, na odredeno, puno radno vrijeme, ali ne dulje
od 60 dana, zbog odlaska zaposlenice u mirovinu

5. ucitelja edukacijskog rehabilitatora za izvodenje nastave u kudi, na odredeno, nepuno radno
vrijeme, 13,5 sati neposrednog rada tjedno, ali ne dulje od 60 dana

6. ucitelja edukacijskog rehabilitatora za izvodenje nastave u kuéi, na odredeno, nepuno radno
vrijeme, 11 sati neposrednog rada tjedno, ali ne dulje od 60 dana

7. uCitelja edukacijskog rehabilitatora za izvodenje nastave u kuéi, na odredeno, nepuno radno
vrijeme, 13 sati neposrednog rada tjedno, ali ne dulje od 60 dana

8. pomocnika/pomocénica u nastavi u€enicima s tesko¢ama, po natjecaju:
- 12 izvrsitelja, na odredeno, nepuno radno vrijeme

3. Polugodisnje financijsko izvjesée za razdoblje od 1.1.2018. do 30.6.2018. godine
4. Razno

Dnevni red je jednoglasno prihvaéen.
Ad 1. Verificiranje i prihvacanje zapisnika prethodne sjednice Skolskog odbora

ZAKUUCAK: Jednoglasno je prihvaéen zapisnik prethodne sjednice Skolskog odbora.



Ad 2.1. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora, 5 izvrsitelja, na odredeno, puno
radno vrijeme, ali ne dulje od 60 dana, zamjene za privremeno odsutne zaposlenike u stalnom
radnom odnosu.

ZAKUUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s
Zitom Kitanovi¢, diplomirana uciteljica i magistra defektologije (Fakultet drustvenih znanosti dr.
Milenka Brkica) , na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora kao zamjena
za zaposlenicu Vanju Terek koja koristi pravo na rodiljni dopust, sklapanjem ugovora o radu na
odredeno, puno radno vrijeme od 3.9.2018., ali ne dulje od 60 dana, a u tom ce se razdoblju
provesti natjecajni postupak.

Radni odnos bit ¢e prekinut i ranije u slu¢aju povratka zaposlenice koju imenovana mijenja.

Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Violetom
Sari¢, dipl. uéitelj, na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora kao zamjena
za zaposlenicu Jasminu Bregovic¢ Furdi koja koristi pravo na roditeljski dopust, sklapanjem ugovora
o radu na odredeno, puno radno vrijeme od 3.9.2018., ali ne dulje od 60 dana, a u tom ¢e se
razdoblju provesti natjecajni postupak.

Radni odnos bit ¢e prekinut i ranije u slucaju povratka zaposlenice koju imenovana mijenja.

Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Petrom
Petkovié¢, magistra primarnog obrazovanja, na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog
rehabilitatora kao zamjena za zaposlenicu Rahelu Posavec koja koristi pravo na roditeljski dopust,
sklapanjem ugovora o radu na odredeno, puno radno vrijeme od 3.9.2018., ali ne dulje od 60 dana,
a u tom ¢e se razdoblju provesti natjecajni postupak.

Radni odnos bit ¢e prekinut i ranije u slu¢aju povratka zaposlenice koju imenovana mijenja.

Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Emilijom
Talan, magistra primarnog obrazovanja, na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog
rehabilitatora kao zamjena za zaposlenicu Ivanu Kralj koja je na bolovanju zbog komplikacija u
trudnoci, sklapanjem ugovora o radu na odredeno, puno radno vrijeme od 3.9.2018., ali ne dulje
od 60 dana, a u tom ce se razdoblju provesti natjecajni postupak.

Radni odnos bit ¢e prekinut i ranije u slucaju povratka zaposlenice koju imenovana mijenja.

Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Andreom
Vagaj, magistra primarnog obrazovanja, na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog
rehabilitatora kao zamjena za zaposlenicu Mateju Novak koja je na bolovanju zbog komplikacija u
trudnoci, sklapanjem ugovora o radu na odredeno, puno radno vrijeme od 3.9.2018., ali ne dulje
od 60 dana, a u tom ce se razdoblju provesti natjecajni postupak.

Radni odnos bit ¢e prekinut i ranije u slu¢aju povratka zaposlenice koju imenovana mijenja.

Ad 2.2. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora, 1 izvrsitelj, na odredeno,
nepuno radno vrijeme, 20 sati tjednog radnog vremena, ali ne dulje od 60 dana, dopuna za
zaposlenicu koja koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena umjesto roditeljskog
dopusta.

ZAKLIUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s
Nemanjom Vukoticem, magistrom primarnog obrazovanja, na poslovima i radnim zadacima
ucitelja edukacijskog rehabilitatora kao dopuna do punog radnog vremena za zaposlenicu Andreju
Hercigonja koja koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena umjesto roditeljskog



dopusta, sklapanjem ugovora o radu na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati tjednog radnog
vremena, od 3.9.2018., ali ne dulje od 60 dana, a u tom ce se razdoblju provesti natjecajni
postupak.

Radni odnos bit ¢e prekinut i ranije u slucaju promjene statusa zaposlenice koju imenovani mijenja.

Ad 2.3. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora, 1 izvrsitelj, na odredeno,
nepuno radno vrijeme, 20 sati tjednog radnog vremena, ali ne dulje od 60 dana, dopuna za
zaposlenicu koja koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena za njegu djeteta s tezim
smetnjama u razvoju

ZAKUJUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s
Nemanjom Vukoticem, magistrom primarnog obrazovanja, na poslovima i radnim zadacima
ucitelja edukacijskog rehabilitatora kao dopuna do punog radnog vremena za zaposlenicu Anu
Svetec Skudar koja koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena za njegu djeteta s
tezim smetnjama u razvoju, sklapanjem ugovora o radu na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20
sati tjednog radnog vremena, od 3.9.2018., ali ne dulje od 60 dana, a u tom ¢e se razdoblju provesti
natjecajni postupak.

Radni odnos bit ¢e prekinut i ranije u slu¢aju promjene statusa zaposlenice koju imenovani mijenja.

Ad 2.4. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukatora rehabilitatora, 1 izvrsitelj, na odredeno, puno
radno vrijeme, ali ne dulje od 60 dana, umjesto radnice koja odlazi u mirovinu.

ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s
Damirom BraniSom, magistra edukacije rehabilitacije, na poslovima i radnim zadacima ucitelja
edukatora rehabilitatora umjesto zaposlenice Ane Tkalec koja odlazi u mirovinu, sklapanjem
ugovora o radu na odredeno, puno radno vrijeme od 3.9.2018., ali ne dulje od 60 dana, a u tom ce
se razdoblju provesti natjecajni postupak.

Ad 2.5. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora za izvodenje nastave u kudi, na
odredeno, nepuno radno vrijeme, 13,5 sati neposrednog rada tjedno, ali ne dulje od 60 dana

ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa sa
Jelenom Kvakan, magistrom defektologije, na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog
rehabilitatora za izvodenje nastave u ku¢i za u€enika Martina Vurusic¢a, na odredeno, nepuno
radno vrijeme, 13,5 sati neposrednog rada tjedno, odnosno 23 sata tjednog radnog vremena. Radni
odnos se zasniva od 3.9.2018., ali ne dulje od 60 dana, a u tom ce se razdoblju provesti natjecajni
postupak.

Ad 2.6. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora za izvodenje nastave u kuéi, na
odredeno, nepuno radno vrijeme, 12,5 sati neposrednog rada tjedno, ali ne dulje od 60 dana



ZAKUUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s
Ivanom Colev, magistrom primarnog obrazovanja, na poslovima i radnim zadacima ucitelja
edukacijskog rehabilitatora za izvodenje nastave u kuéi za ucenika Luku Malovica, na odredeno,
nepuno radno vrijeme, 12,5 sati neposrednog rada tjedno, odnosno 21 sati tjednog radnog
vremena (iako je odobrenjem MZO odobreno izvodenje nastave u kudi za 13 sati neposrednog
rada tjedno, 0,5 sati neposrednog rada tjedno otpada na izvodenje nastave vjeronauka). Radni
odnos se zasniva od 3.9.2018., ali ne dulje od 60 dana, a u tom ¢e se razdoblju provesti natjecajni
postupak.

Ad 2.7. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora za izvodenje nastave u kudi, na
odredeno, nepuno radno vrijeme, 10 sati neposrednog rada tjedno, ali ne dulje od 60 dana

ZAKUUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s
Ivanom Colev, magistrom primarnog obrazovanja, na poslovima i radnim zadacima ucitelja
edukacijskog rehabilitatora za izvodenje nastave u kuci za u¢enika Martina Tkaleca, na odredeno,
nepuno radno vrijeme, 10 sati neposrednog rada tjedno, odnosno 17 sati tjednog radnog vremena
(iako je odobrenjem MZO odobreno izvodenje nastave u kuci za 11 sati neposrednog rada tjedno,
1 sat neposrednog rada tjedno otpada na izvodenje nastave vjeronauka). Radni odnos se zasniva
od 3.9.2018,, ali ne dulje od 60 dana, a u tom ¢e se razdoblju provesti natjec¢ajni postupak.

Ad 2.8. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima pomocénika/pomocnica u nastavi u¢enicima s teSko¢ama, po
natjecaju, 12 izvrsitelja, na odredeno, nepuno radno vrijeme

ZAKUUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na
poslovima i radnim zadacima pomoénika/pomoénica u nastavi uéenicima s teSko¢éama sklapanjem
ugovora o radu na odredeno, nepuno radno vrijeme, prema rasporedu sati ucenika od 3.9.2018.
do 18.6.2019. godine sa sljede¢im kandidatima:

Izabelom Silaj, pomoénicom u nastavi uc¢eniku Svenu Adamu BlaZonu, polazniku 5. razreda; lvanom
Mavrin, pomoénicom u nastavi uceniku Davidu Tot Kasi, polazniku 4. razreda; Elvirom Mursic,
pomocnicom u nastavi uceniku Vladimiru Miskoviéu, polazniku OOS 17; Ljubom Ritonja,
pomocnikom u nastavi ucenicima Matiji Dominic¢u i Kevinu Humu polaznicima 3. razreda;
Nikolinom Rodek, pomo¢nicom u nastavi uceniku Filipu Kovacu, polazniku OOS 3; Sonjom Kolaric,
pomocnicom u nastavi uéenicima Mileni Ignac i Daliboru Or$osu, polaznicima 00S 4; Sonjom Sari¢,
pomocnicom u nastavi uéeniku Mihaelu Novoselu, polazniku 0OS 5; Vlatkom Vugrinec Skvorc,
pomocnicom u nastavi uéeniku Eriku Cehu, polazniku OOS 8; Petrom Novak Bratov¢ak,
pomocnicom u nastavi u€eniku Karlu Orsosu, polazniku 5. razreda, Matejom Vlasi¢, pomocénicom u
nastavi u¢eniku Liamu Bujanicu, polazniku OSS 15, Dijanom Levak pomoc¢nicom u nastavi uéeniku
Lovri Luksi, polazniku OSS 19 te Natasom Orsus, pomoc¢nicom u nastavi ucenici Andelini Horvat,
polaznici O0OS 19.

Ad 3. Polugodis$nje financijsko izvjes¢e za razdoblje od 1.1.2018. do 30.6.2018. godine

ZAKUUCAK: Skolski odbor jednoglasno donosi polugodisnje financijsko izvje$ée za razdoblje od
1.1.2018. do 30.6.2018. godine.



Ad 4.
a) Predsjednica SO Dinka Zuli¢ obavje$tava prisutne kako je ravnateljica Dragica Benéik odsutna zbog
sudjelovanja na sastanku u Hrvatskom drustvu Skolskih zadruga u Zagrebu.

b) Takoder predsjednica SO Dinka Zuli¢ obavjestava prisutne kako od 1.9.2018. vi$e nece raditi na
radnom mjestu struénog suradnika pedagoga, ve¢ prelazi u nastavu na radno mjesto ucitelja
edukatora rehabilitatora, a od tog datuma na njezino radno mjesto iz nastave dolazi Jelena Lakus,
magistra edukacije rehabilitacije.

Jelena Lakus$ kratko se predstavila ¢lanovima SO te napomenula kako smo od Grada Cakovca trazili
osiguravanje pomoc¢nika u nastavi za jo$ €etiri u¢enika za koje smo od Ureda driavne uprave u MZ
dobili Rjedenja o upisu u nadu Skolu kako bi se to prije mogli uspje$no ukljuciti u nastavni proces.
Radi se o u¢enicima: Marti Colarié¢, Tomi Horvatu, Gabrijelu Kovacic¢u i Matiji Paviéu.

c) Racunovoda Miroslav Hajdinjak, ujedno i ¢lan SO, iznosi problematiku organiziranog
prilagodenog prijevoza u¢enika s te$koéama u razvoju Centra za odgoj i obrazovanje Cakovec
za Skolsku godinu 2018./2019.

Navodi kako je otvaranje ponuda javne nabave za gore navedeni prijevoz provedeno
12.7.2018., te se javio samo jedan ponudac, ujedno i dosadasnji prijevoznik Auto $kola
Prilok. Postupak je jo$ uvijek u tijeku bududi da je probijena procijenjena vrijednost nabave
za viSe od 40%, temeljem koje je Centar MZO 25.7.2018. dostavio prijedlog Ugovora na
suglasnost s povecanim cijenama.

Kako jo$ nije pristigao odgovor-suglasnost od MZO, a s ciliem nesmetanog pocetka nastavne
godine, Centar je pripremio Aneks ugovora o organiziranom prilagodenom prijevozu ucenika
Centra za odgoj i obrazovanje Cakovec za $kolsku godinu 2018./2019. sa dosada$njim
prijevoznikom Auto Skolom Prilok, prema podacima i cijeni iz Ugovora za Skolsku godinu
2017./2018. na koju imamo sugalsnost MZ0,a do okonc¢anja postupka javne nabave 1/2018-
JNMV za 2018./2019., odnosno za mjesec rujan i/ili do dobivanja suglasnosti MZO.

Traii se sugalsnost €lanova Skolskog odbora za sklapanje Aneksa ugovora o organiziranom
prilagodenom prijevozu uéenika Centra za odgoj i obrazovanje Cakovec za $kolsku godinu
2018./2019., odnosno za mjesec rujan i/ili do dobivanja suglasnosti MZO.

ZAKLUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje suglasnost za sklapanje Aneksa ugovora o
organiziranom prilagodenom prijevozu uéenika Centra za odgoj i obrazovanje Cakovec za $kolsku
godinu 2018./2019. odnosno za mjesec rujan i/ili do dobivanja suglasnosti MZO.

Predsjednik Skolskog odbora:
Dinka Zuli¢, mag.rehab.educ.



