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CENTAR ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE
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KOPRIVNICA

KLASA: 602-02/20-01/04
URBROJ: 2137-79-05-20-1
Koprivnica, 5. listopada 2020.

Na temelju Clanka 28. stavka 5. i Clanka 118. stavka 2. alineje
4. Zakona oodgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli  (,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.,
90/11., 512., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19. i 64/20.) i ¢lanka 13. Statuta Centra za
odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Podravsko sunce, KLASA: 012-03/18-01/01, URBROJ: 2137-79-05-19-4, od 28.
sijeCnja 2019. godine i Statutarne odluke o izmjenama Statuta Centra za odgoj, obrazovanje i rehabilitaciju Podravsko
sunce, KLASA: 012-03/20-01/01, URBROJ: 2137-79-05-20-4, od 30. srpnja 2019. godine Skolski odbor Centra za odgoj,
obrazovanije i rehabilitaciju Podravsko sunce, na prijedlog ravnateljice, na 64. sjednici odrzanoj 5. listopada 2020. g.,
donio je

GODJéNJI PLAN | PROGRAM RADA
ZA SKOLSKU GODINU 2020./2021.

Koprivnica, rujan 2020.
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OSNOVNI PODACI O CENTRU

Naziv Skole:

Centar za odgoj, obrazovanije i rehabilitaciju Podravsko
sunce
Koprivnica

Adresa Skole:

Hercegovacka 1, Koprivnica

Zupanija:

Koprivni¢ko-krizevacka

Telefonski broj:

048 240 341

Broj telefaksa:

048 240 348

Internetska posta:

ravnatelj@centar-podravskosunce-koprivnica.skole.hr

Internetska adresa:

www.podravsko-sunce.hr

Sifra $kole: 06-037-004
Maticni broj Skole: 1786067
OIB: 79151495340

Upis u sudski registar (broj i datum):

Trgovacki sud u Bjelovaru
Tt-03/1541-3 od 02.12.2003.

Ravnatelj Skole:

Radmila Popovi¢, mag.rehab.educ

Zamijenik ravnatelja:

Ljubica Zivko, mag.rehab.educ.

BROJ POLAZNIKA CENTRA
program broj skupina broj polaznika
Predskolski odgoj 1 13
0S razredni odjeli (&1.8.) 6 32
0S odgojno-obrazovne skupine (&1.9.) 8 36
Poludnevni boravak (MDOMSP) 1 15
Ukupno 16 96

Broj smjena:

Pocetak i zavrSetak svake smjene

predskolski 0dgoj

osnovna $kola

poludnevni boravak

6,30-16,00 h

7,45-16,00 h

7,00-15,00h

BROJ RADNIKA

PredSkolski 0dgoj

edukacijski rehabilitator

2 (1/2 radnog vremena Rana intervencija)

logoped 1 (za vanjske korisnike)
odgojitelj 3
Osnovna Skola

ucitelji rehabilitatori: 12
struéni suradnici: 4
ucitelji tzk 2
vjeroucitelj 1
ucitelj politehnike 1
nestruéni uditel]: 2
pripravnici: 2
mentori i savjetnici: 4 mentora ,1savjetnik
voditelji ZSV-a: 0

Poludnevni boravak
radni terapeuti 2
ostali radnici 2

RACUNALA/PROSTOR



file:///I:/Downloads/ravnatelj@centar-podravskosunce-koprivnica.skole.hr
file:///I:/Downloads/www.podravsko-sunce.hr

Broj radunala u Skoli: 69

Broj specijaliziranih uéionica: 5

Broj opéih ugionica: 10

Broj Sportskih dvorana:

Broj Sportskih igralista:

Skolska knjiznica:

RN PEENY PEENY JEEN

Skolska kuhinja:

1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju

Upis u osnovnu $kolu temelji se na Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( ,Narodne
novine® broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13. i 152/14.) i Pravilniku o
osnovnoSkolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju (,Narodne novine* broj 24/15.).
Upis uCenika u Centar vrsi se tijekom Citave godine temeljem rjeSenja Ureda drzavne uprave u Koprivnicko-
krizeva&koj Zupaniji ili susjednih Zupanija.
Upis u predSkolski program ostvaruje se na temelju Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN broj:
10/97, 107/07, 94/13) a prema Nalazu i misljenju Zavoda za vjeStaCenje, profesionalnu rehabilitaciju i zapo$ljavanje
osoba s invaliditetom.
Upis u program poludnevnog boravka ostvaruje se temeljem Zakona o socijalnoj skrbi (NN broj:
157/13,152/14,99/15 i 52/16) i prema rjeSenju Centra za socijalnu skrb.
U program Rane intervencije uklju¢ena su djeca dobi od 0 do 7 godina temeljem zahtjeva roditelja i procjene
strunog tim (Zakon o socijalnoj skrbi, NN broj: 157/13,152/14,99/15 i 52/16, Pravilnik o minimalnim uvjetima za pruZanje
socijalnih usluga, NN 40/2014).

1.2. Unutra$niji Skolski prostori

Centar za odgoj, obrazovanie i rehabilitaciju Podravsko sunce koristi ovu $kolsku zgradu od 10. rujna 2003.
godine. Prostorni uvjeti kao i opremljenost Centra zadovoljavajuéi su.

OZNAKA STANJA
NAZIV PROSTORA UCIONICE KABINETI OPREMLJENOSTI
(klasi€na ucionica, kabinet,
knjiznica, dvorana) BROJ | VELICINA | BROJ | VELICIN OPCA DIDAKTICKA
m2 A OPREMLJENO | OPREMLJENO
m2 ST ST
RAZREDNA NASTAVA
1.i4. razred 1 30 1 11 3 3
2.i 3. razred 1 30 - - 3 3
PREDMETNA NASTAVA

Hrvatski jezik 1 30 1 11

Vijeronauk/ Glazbena kultura 1 40 1 11 3 3
Matematika 1 30 1 11 3 3
Priroda i dru$tvo/Priroda/Drustvo 1 30 - -

Tehnicka kultura/ Likovna kultura 1 30 1 11 3 3
Radionica za kuhanje 1 13 - - 3 3
Snoezelen soba 1 20 - - 2 3

ODGOJNO-OBRAZOVNE SKUPINE

Ucionica O0OS 7-11g 1 30 - - 3 3
Ucionica O0S 11-14 2 30 1 11 3 3
Ucionica OOS 14-17 1 30 - - 3 3




UCionica O0S 17-21 4 30 1 11 3
Radionica za kuhanje 1 19 - - 3
OSTALO
Dvorana za TZK 1 417 2 11 3
Svlacionice 2 19 - - 3
Knjiznica 1 21 - - 3
Logopedski kabinet - - 2 26 3
Kabinet - senzorna integracija - - 1 35 3
Kabinet za prvu pomo¢ - - 1 20 3
ViSenamjenski prostor 1 93 - - 3
ViSenamjenska dvorana 1 103 - - 3
Blagovaonica 1 54 - - 3
Kuhinja 1 40 - - 3
Zbornica 1 31 - - 3
Ured ravnatelja 1 31 - - 3
Uredi 3 10 - - 3
Arhiva 1 10 - - 3
Sanitarni ¢vorovi 12 113 - - 3
UKUPNO
Hodnici 11 483 - - 3
UKUPNO
Garderoba 4 47 - - 3
UKUPNO
Kotlovnica 1 31 - - 3
PREDSKOLSKI ODGOJ 237 - - 3
POLUDNEVNI BORAVAK 93 1 11 3
Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3
1.3. Skolski okoli§
Naziv povrsine Veli¢ina u m? Ocjena stanja
Povrsina zgrade 2663 zadovoljavajuce
Dvoriste 7528 zadovoljavajuce
UKUPNO 10191
Prostor dvoriSta €ini Skolsko igraliSte, park, Skolski povrtnjak i vocnjak, parkiraliSna mjesta.
1.4. Nastavna sredstva i pomagala
NASTAVNA SREDSTVA | STANJE STANDARD
POMAGALA
Audiooprema: 16 3
Komunikatori 14 3
Video- i fotooprema: 12 3
Informaticka oprema:
radunala 45 3
Pametne ploce 11 3
Projektori 12 3
Tableti 83 3

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3




1.4.1. Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD

Ugenicki fond 1442 3

Nastavnicki fond 460 3

AV grada 137 3

UKUPNO 2039
1.5. Plan obnove i adaptacije
STO SE PREUREDUJE ILI OBNAVLJA VELICINA U M2 ZA KOJU NAMJENU

Sanacija spremista sportske dvorane 10
Sanacija krovista sportske dvorane-Il faza 350
Sanacija plo€ica u Skolskoj kuhinii 15
Bojenje ograde 100 -
Pregradivanje velike sale 20 Kabinet za ranu intervenciju
Zamjena krovnih prozora 24 kom -

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U
2020 ./ 2021 . SKOLSKOJ GODINI

2.1.Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1.Podaci o uciteljima - razredna nastava

STUPANJ
RED. IME | PREZIME ZVANJE STRUCNE | MENTOR- | GODINE
BROJ SPREME | SAVJETNI STAZA
K
1. Martina Golub Horvat mag.rehab.educ. VSS - 18
2. Andreja Sinjeri mag.logoped VSS 13
2.1.2.Podaci o uciteljima - predmetna nastava
STUPANJ
RED. IME | PREZIME ZVANJE STRUCNE | MENTOR- | GODINE
BROJ SPREME | SAVJETNI STAZA
K
1. Velika Bogdanovi¢ Jazbec prof.politehnike VSS - 25
2. Igor Sedlani¢ prof.kineziologije VSS mentor 11
3. Valerija Mihac Jertec prof.kineziologije VSS - 9
4. lvica Syvalj dipl.teolog VSS mentor 16
5. Sanja Sijak mag.rehab.educ. VSS - 17
6. Biserka \{edrié mag.logoped VSS - 30
7. Ljubica Zivko mag.rehab.educ. VSS mentor 38




2.1.3. Podaci o ugiteljima - odgojno-obrazovne skupine

STUPANJ
RED. IME | PREZIME ZVANJE STRUCNE | MENTOR- | GODINE
BROJ SPREME | SAVJETNI STAZA
K
1. SneZana Aleksi¢ mag.rehab.educ. VSS - 14
2. Lidija Pavlik mag.rehab.educ. VSS 4
zamjena Petra Sarko mag.rehab.educ. VSS 0
3. Luka Femec mag.rehab.educ. VSS 7
4, Ozana Mikuli¢ mag.rehab.educ. VSS 1
5. Mirela Smaiji¢ mag.rehab.educ VSS 15
zamjena Jelena Raki¢ mag.primarnog obraz. VSS 7
6. Jelena Peras mag.rehab.educ. VSS 12
7. Marija Sprem mag.rehab.educ. VSS 26
zamjena Ivana Ciganek mag.primarnog obraz. VSS 1
8. Milica Vukobratovi¢ mag.rehab.educ. VSS 16
9. Jelena Dolenec mag.rehab.educ. VSS 2
2.1.4. Podaci o ravnatelju i struénim suradnicima
STUPANJ
RED. IME | PREZIME ZVANJE STRUCNE | MENTOR- | GODINE
BROJ SPREME | SAVJETNI STAZA
K
1. Radmila Popovi¢ mag.rehab.educ. VSS - 31
2. Mirjana Simek mag.logoped VSS savjetnik 30
3. lvana Diki¢ dipl.bibl. VSS - 7
4. Martina Sambolek mag.rehab.educ. VSS 15
5. Ksenija Vuki¢ mag.rehab.educ. VSS 39
zamjena Nela Bogadi mag.paed. VSS 4
2.1.5. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima - pripravnicima
PRIPRAVNIC
RED. IME | PREZIME ZVANJE RADNO KI STAZ IME | PREZIME
BROJ PRIPRAVNIKA MJESTO OTPOCEOQ MENTORA
1 Ozana Mikuli¢ mag.rehab.educ. ucitelj 14.10.2019. Jelena Peras
2. Petra Sarko mag.rehab.educ. ucitelj 22.9.2020. Luka Femec

2.1.6.Podaci o pomo¢nicima u nastavi

Kroz projekt Grada Koprivnice ,Odrastanje u jednakosti, Koprivnica — ODJEK Il osigurano je zapoSljavanje 10
pomocnika u nastavi.

10



2.2.Podaci o ostalim radnicima Skole

STUPANJ
RED. IME | PREZIME ZVANJE STRU. RADNO GODINE
BROJ SPREME MJESTO STAZA
1. Dubravka Emersi¢ Prodavac SSS spremacica 22
2. Ksenija Jakovi¢ medicinska sestra SSS medicinska 39
sestra
3. Vinko Jurenec monter SSS domar/voza¢ 26
energ.naprava
4, Gordana Kovaci¢ ekonom.str.radnik SSS voditeljica 29
radunovodstva
zamjena Nikola Durica dipl.oec. VSS voditelj 36
racunovodstva
5. Jasna Mati¢ Grbe$ trgovac SSS spremacica 24
6. Davor Ogrinec Kuhar SSS Kuhar 31
7. Jelena Bobovec spec. publ. admin. VSS Tajnica 5
8. Marija Pintar preh.tehni¢ar SSS spremacica 12
zamjena Andreja Kuzmic¢ komercijalist SSS spremacica 15
9. Alen Stipi¢ elektrotehniéar SSS domar/vozac 23
10. Dajana Tomi¢ rukovatel] SSS spremacica 14
preh.strojevima
1. Snjezana Vrabel NKV radnica 0S njegovateljica 32
2.3.Podaci o radnicima u Predskolskom odgoju
STUPANJ
RED. IME | PREZIME ZVANJE STRUCNE | GODINE
BROJ SPREME | STAZA
1. Sanja Biljan odg.predsk.djece VSS 19
2. Lucija Franjo odg.pred3k.djece VSS 4
3. Maja BlaZotinec odg.predsk.djece VSS 15
4, Dunja Vargovi¢ mag.rehab.educ. VSS 7
5. Anja Hole¢ek mag.rehab.educ. VSS 7
6. Mateja Gabaj mag.logoped VSS 1
2.4.Podaci o radnicima u Poludnevnom boravku
STUPANJ
RED. IME | PREZIME ZVANJE STRUCNE | GODINE
BROJ SPREME | STAZA
1. Buro Milci¢ pomoéni kuhar NKV 2
Nata$a Ivani§,r.d. prvostupnik radne terapije VSS 8
2. | zamjena Marija Petrovi¢ prvostupnik radne terapije VSS 1
3. Monika Sestak prvostupnik radne terapije VSS 9
4. lvana Milas ekonomski teh. SSS 31




2.5.Tjedna zaduzenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.5.1.Tjedna zaduzenja ucitelja i stru€nih suradnika

NEPOSREDNI ODGOUND OBRAZOVNI RAD O3TALI POSLOWI
A [Redovits, iborma mastava, razredniitve, psebas prava it 6KU | B joataill posiovi nepoarsdancga rada)
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2.5.2.Tjedna zaduzenja zaposlenih u predSkolskom odgoju i ranoj intervenciji

POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z UKUPNO
NEPOSREDNI PEDAGOSKI RAD NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG RADA TJEDNO
IME | PREZIME - Z " "
ODGAJATELJA/ x w2 < 3>
REHABILITATORA ©E w3 » £ = =¥ 2 Sz
Qo omw ay= @ == Q =
zo | Zz 5| Z3| 2| =g
3 78 = | 33| 3| b3z
& i T g @ 3
Lucija Franjo -odgojitel]
22 3 25 21,5 8 3 0,5 1 12,5 40
Maja BlaZotinec —
odgojitel] 22 3 25 21,5 8 3 0,5 1 12,5 40
Sanja Biljan-
odgojitelj 22 3 25 215 8 3 0,5 1 12,5 40
Dunja Vargovi¢ —
rehabilitator 11 1,5 1,25 13,75 4 1,5 0,25 0,5 6,25 40
(2 r.v. predskolski odgoj,
Y, rana intervencija) 11 15 1,25 13,75 4 15 0,25 0,5 6,25
Anja Hole¢ek-
rehabilitator 11 1,5 1,25 13,75 4 1,5 0,25 0,5 6,25
(2 r.v. predskolski odgoj, 40
Y2 rana intervencija) 11 15 1,25 13,75 4 1,5 0,25 0,5 6,25
Mateja Gabaj 245 0,5 - 25 9 3 2 1 15 40




2.5.3.Tjedna zaduzenja zaposlenih u poludnevnom boravku

IME | PREZIME NEPOSREDNI RAD S POSLOVI KOJI PROIZLAZE I1Z UKUPNO
RADNOG POLAZNICIMA NEPOSREDNOG TJEDNO
TERAPEUTA PEDAGOSKOG RADA
RAD S RAD S (PRIPREMA, PLANIRANJE |
POLAZNICIMA | RODITELJIMA PROGRAMIRANJE, SURADNJA
STRUCNO USAVRSAVANJE)
Monika Sestak 26 1,5 215 12,5 12,5 40
Marija Petrovi¢ 26 1,5 27,5 12,5 12,5 40
2.5.4.Tjedna zaduzenja ravnatelja i administrativnog osoblja
RAD SA BROJ SATI
IME | PREZIME STRUKA RADNO MJESTO | RADNO VRIJEME STRANKAMA TJEDNO
Radmila Popovié mag.rehab.educ ravnateljica 7-15 8-12 40
Jelena Bobovec spec. publ. admin. tajnica 7-15 8-12 40
voditel]
Nikola Burica dipl.oec. racunovodstva 7-15 8-12 40
Ivana Milas racunovodstveni
(MROSP) ekonomski tehnicar referent 7-15 8-12 40
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2.5.5.Tjedna zaduzenja ostalih radnika Skole

RADNO
RED. IME | PREZIME STRUKA RADNO VRIUEME | BROJ SATI
BROJ RADNIKA MJESTO (od-do) TJEDNO
1. Ksenija Jakovi¢ medicinska medicinska 6,30-14,30 40
sestra sestra
2. Alen Stipié elektrotehnicar domar/vozaé 6,30 - 40
14,30
3. Vinko Jurenec monter domar/voza¢ 6-14 40
energetskih
naprava
4, Davor Ogrinec kuhar kuhar 7-15 40
5. Buro Milci¢ (MROSP) pomo¢ni kuhar pomocéni kuhar 7-15 40
6. Jasna Mati¢ Grbe$ trgovac spremacica 7-15 40
7. Dubravka Emersié prodavad spremacica 7-15 40
8. Dajana Tomi¢ rukovatelj prehr. spremacica 6,30-14,30 40
strojevima
9. AndreJa Kuzmi¢ komercijalist spremacica 7-15 40
10. Snjezana Vrabel NKV radnica njegovateljica 6-14 40
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3.1.0rganizacija smjena

3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

Rad se odvija u jednoj smjeni u petodnevnom radnom tjednu.

(MSPM)

PROGRAM TRAJANJE SMJENE DEZURSTVO
predskolski odgoj 6,30 16,00 h Odgajateljice
razredni odjeli 7,45-13,00 h rehabilitatori, med. sestra
odgojno-obrazovne skupine 7,45-13,00 h rehabilitatori, med. sestra
program produZenog stru¢nog 12,15-16,00 h rehabilitatori, med. sestra
postupka
program poludnevnog boravka 7,00-15,00 h radni terapeuti

3.2.Raspored dezurstva

DAN U TJEDNU

DEZURNI NASTAVNICI

odjela.

Zbog organizacije nastave u skladu s epidemioloskim mjerama dezurstva su organizirana na razini razrednog
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3.3.Raspored informacija

IME | PREZIME VRIJEME INFORMACIJA
UCITELJA
MARTINA GOLUB-HORVAT ponedjeljak, 5. sat
ANDREJA SINJERI srijeda, 2. sat
SANJA SIJAK Cetvrtak, 3. sat
[VICA SUVALJ srijeda, 4. sat
BISERKA VEDRIS srijeda, 2. sat
VELJKA BOGDANOVIC JAZBEC utorak, 3. sat
LJUBICA ZIVKO ponedieljak, 3. sat
IGOR SEDLANIC utorak, 3. sat
JELENA DOLENEC Cetvrtak, 4. sat
MILICA VUKOBRATOVIC petak, 2. sat
PETRA SARKO Getvrtak, 4. sat
JELENA RAKIC petak, 2. sat
JELENA PERAS Cetvrtak, 5. sat
SNEZANA ALEKSIC ponedieljak, 2. sat
LUKA FEMEC utorak, 5. sat
OZANA MIKULIC utorak, 2. sat
VALERIJA MIHAC JERTEC utorak, 5. sat
IVANA CIGANEK ponedjeljak, 4. sat
MONIKA SESTAK utorak, 13:00
MARIJA PETROVIC Cetvrtak, 13:00
DUNJA VARGOVIC srijeda, 12:15
ANJA HOLECEK utorak, 12:00
MIRJANA SIMEK ponedjeljak, 5. sat
MARTINA SAMBOLEK petak, 6. sat
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IVANA DIKIC

ponedjeljak, 2. sat

NELA BOGADI

ponedijeljak, 1. sat

3.4.Prehrana ucenika

PREDSKOLSKI ODGOJ OSNOVNA SKOLA POLUDNEVNI BORAVAK
00S Gf1, 00S G4a, razredna predmetna
G2a, G2b, G4b, G4c, nastava nastava
G4d G3a
dorucak 8- 8,30 9,00-9,20 9,35-9,50 |9,20-9,35 | 10,20- 10,35
uzine 10,00 i 14,00 dorucak 8,00- 8,30
rucak 11,30-12,00 rucak 12,30 -13,00
PPSP - ru¢ak 13,00-13,30
3.5.Prijevoz uéenika
PREDSKOLSKI ODGOJ OSNOVNA SKOLA POLUDNEVNI
BORAVAK
roditelji Centar organizirani | redovne
prijevoz - linije
Grad
13 korisnika roditelji,
13 polaznika roditelji 31 18 15 0 2 korisnika organizirani
prijevoz kombijem Centra
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3.6 .Godisnji kalendar rada

BROJ DANA OBILJEZAVANJE
BLAGDANI | DANA CENTRA, NAPOMENA
OBRAZOVNO MJESEC radnih nastavnih | | NERADNI DANA
RAZDOBLJE DANI NEOVISNOSTI...
IX. 22 18 8
l. X. 22 22 9
od 7. rujna do 1.11.Svi sveti
23. prosinca XI. 20 18 10 4.11. Dan Grada
2020. 18.11.Dan
sjeCanja na Zrtve
Domovinskog rata
i Dan sje¢anja na
Zrtvu Vukovara
25.12. Bozi¢
XIl. 22 17 9 26.12. Sv.Stjepan
1.1.Nova Godina
. 19 15 12 6.1. Sveta tri
kralja
Il. 20 16 8
[l 23 23 8
4.4, Uskrs MeduZupanijsko
5.4. Uskr3nji natjecanje u
V. 21 16 9 ponedjeljak prometu
IL. (ovisno o
od 11. sijecnja ep“i‘i‘ftzﬂ;%'i}’iékoj
do 126(3).2I;r.m1a 2.polugodite)
1.5.Praznik rada
V. 21 21 10 7.5. Dan Centra
15.5.Dan obitelji
30.5. Dan
drzavnosti
3.6. Tijelovo |zleti (ovisno o
22.6. Dan epidemioloskoj
Vi 20 13 10 antifaSisticke situaciji,
borbe 2.polugodiste)
25.6. Dan
drzavnosti
5.7.2021.
VI 22 0 9 Podjela
svjedodzbi
5.8. Dan pobjede i
domovinske
VIl 21 0 10 zahvalnosti
15.8. Velika
Gospa
UKUPNO 253 179 112
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Kalendar za Skolsku godinu 2020./2021.

Nastavna godina pocinje 7. rujna 2020. godine, a zavrS8ava 18. lipnja 2021. godine. Nastava se ustrojava u dva
polugodista. Prvo polugodite traje od 7. rujna 2020. godine do 23. prosinca 2020. godine. Drugo polugodiste traje od
11. sijeCnja 2021. godine do 18. lipnja 2021. godine, a za ucenike zavrénih razreda srednje Skole do 25. svibnja 2021.

godine.

Jesenski odmor za uéenike pocinje 2. studenoga 2020. godine i traje do 3. studenoga 2020. godine, s tim da nastava
pocinje 4. studenoga 2020. godine.
Prvi dio zimskoga odmora za uéenike po€inje 24. prosinca 2020. godine i traje do 8. sijeCnja 2021. godine, s tim da
nastava pocinje 11. sije¢nja 2021. godine.
Drugi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 23. veljace 2021. godine i zavrSava 26. veljaCe 2021. godine, s tim da
nastava pocCinje 1. ozujka 2021. godine.
Proljetni odmor za ucenike po€inje 2. travnja 2021. godine i zavr§ava 9. travnja 2021. godine, s tim da nastava pocinje

12. travnja 2021. godine.

3.7. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

RAZRED/ < |PRIMJERENI | PREHRANA PUTNIKA | PRODUZENI IME | PREZIME
ODGOJNO- g 8 _ OBLIK = =X RAZREDNIKA
OBRAZOVNA = 3 SKOLOVANJA < o E 0 S 8
SKUPINA S| 5 [UWCESRE) Z| 2| S|8] 25
3 2 o o8| =%
>
[ /IV. 4 2 ¢l.8. 4 0 2 1 1 Andreja Sinjeri
Martina Golub
M. 5 1 ¢l.8. 5 0 2 3 2 Horvat
V. 6 3 ¢l.8. 6 0 1 5 0 Sanja Sijak
V. 8 3 ¢l.8. 6 0 0 6 0 lvica Suvalj
VII. 5 3 ¢l.8. 5 0 0 2 0 Biserka Vedris
Veljka Bogdanovi¢
VIII. 4 2 ¢l.8. 4 0 0 4 0 Jazbec
UKUPNO 32 14 32 34 0 5 21 3
.- VIII.
00S 7-11 G1 4 1 ¢l.9. 3 0 1 2 0 Jelena Dolenec
00S11-14G29 4 2 ¢l.9. 4 0 1 3 0 Milica Vukobratovi¢
00S 1114 G2y 4 2 ¢l.o. 4 0 1 3 0 Petra Sarko
00S 14-17G39 4 1 ¢l.9. 4 2 1 2 2 Jelena Raki¢
00S817-21G4al 5 3 ¢l.9. 5 0 1 3 0 Jelena Peras
00S17-21 5 3 ¢l.9. 4 1 0 1 1 Snezana Aleksié
G4b
00S17-21 6 1 ¢l.o. 6 0 0 5 0 Luka Femec
G4c

20




00S17-21 4 4 ¢l.9. 4 1 1 3 1 Ozana Mikuli¢
G4d

UKUPNO 36 17 36 34 4 6 22 4
00S
UKUPNO 68 31 68 68 4 11 43 7

4. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.1.Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

TJEDNI FOND SATI PO PREDMETIMA/PODRUCJIMA

1. 2. 3. 4 5. 6. 1. 8. | 00S | O0S | OOS | O0S

7-11 | 11-14 | 1447 | 17-21
HRVATSKI 6 6 6 5 4 4 4 4 - - - -
JEZIK

LIKOVNA 2 2 2 2 2 2 2 2 -
KULTURA

GLAZBENA 1 1 1 1 2 2 1 1 -
KULTURA

MATEMATIKA 4 4 4 4 4 4 3 3 -

PRIRODA| 3 3 3 3 4 S - - -
DRUSTVO

PRIRODA - - - - - - 3 3 -

DRUSTVO - - - - - - 3 3 -

TEHNICKA - - - 2 4 4 5 5 -
KULTURA

TZK 2 2 2 2 2 2 2 2 6 4 4 3

KOMUNIKACIJ - - - - - - - - 4 4 4 3
A

RADNI - - - - - - - - 4 6 6
ODGOJ

UPOZNAVANJ | - - - R R ; i - 4 4 4 3
E SKOLE |
RADNE
OKOLINE

BRIGA O SEBI - - - - - - - - 3 3 3 2

RAZVOJ - - - - - - - - 2 3 3
KREATIVNOSTI
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ORGANIZIRANO - - - - 3
PROVOPENJE
SLOBODNOG
VREMENA
IZOBRAZBA U - - - - 12
OBAVLJANJU
POSLOVA
GODISNJI FOND SATI PO PREDMETIMA

PREDMET/
PODRUCJE 00S

1. | 2 3. 4, 5. 6. 1. 8 | 7111 | 11- | 1417 | 17-21 | UKUPNO

G1 14 | G3i | G5i
G2 G4 G6

hrvatski 210 [ 210 | 210 | 175 | 140 | 140 | 140 | 140 | - - - - 1365
jezik
likovna 70 | 70 | 70 [ 70 | 70 | 70 | 70 | 70 - - 560
kultura
glazbena 35 |3 | 3 [ 3 | 70 | 70 | 35 | 35 - - 350
kultura
matematika | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 105 | 105 | -- - 1050
priroda i 105 | 105 | 105 | 105 | 140 | 175 | -- - - - 735
drudtvo
priroda - - - - [ 105105 - - 210
drustvo - - - - | 105 [ 105 | - - 210
tehnicka - 70 | 140 | 140 [ 175 | 175 | - - 700
kultura
TZK 70 | 70 | 70 [ 70 | 70 | 70 | 70 | 70 | 210 | 140 | 140 105 1400
komunikacija - - - - - - - - 140 | 140 | 140 105 770
radni odgoj - - - - - - 140 | 210 | 210 - 770
upoznavanje
Skole i radne - - - - - - 140 | 140 | 140 | 210 980
okoline
briga o sebi - - - - - - 105 | 105 | 105 70 560
razvoj - - - - - - 70 | 105 | 105 - 385
kreativnosti
socijalizacija - - - - - - 35 35 35 35 210
organizirano
provodenje
slobodnog - - - - - - - - 105 210
vremena
izobrazba u
obavljanju - - - - - - - - 420 840
poslova
Sveukupno | 630 | 630 | 630 | 665 | 770 | 805 | 805 | 805 | 840 | 875 | 875 1050 11305
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4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave - Vjeronauk

RAZRED | BROJ 1ZVRSITELJ PLANIRANO
UCENIKA PROGRAMA T G
Il 5 2 70
L/IV. 3 2 70
V. 6 2 70
V. 8 2 70
VIL. 5 2 70
VIII. 4 vieroucitelj 2 70
Ivica Suvalj
x [ 00S711 vica suval 1 35
< Gla 3
Q 00S 11-14 1 35
5 G2a 4
00S 11-14 1 35
G2b 4
00S 14-17 1 35
G3a 3
00S 17-21 1 35
G4a 5
00817- 21 1 35
Gdb 4
00817-21 1 35
G4c 6
00S 17-21 1 35
G4d 4
UKUPNO 20 700
64

4.2.2. Tjedni i godisniji broj nastavnih sati posebne odgojno-obrazovne potpore

) EDUKACIJSKI GODISNJI
RAZRED | BR.UCENIKA PROGRAM REHABILITATOR FOND SATI
l. 1 Vijezbe grafomotorike 35
Andreja Sinjeri
V. 3 pomoc u ucenju hrvatskog jezika 35
i matematike
M. 3 pomo¢ u uenju hrvatskog jezika Martina Golub Horvat 35
Il 3 pomo¢ u uéenju matematike 35
V. 6 poduka rada na racunalu Ljubica Zivko 35
VI. 8 poduka rada na racunalu Ljubica Zivko 35
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VII. 5 poduka rada na racunalu Ljubica Zivko 35
VIII. 4 poduka rada na racunalu Ljubica Zivko 35
VI. 5 pomo¢ u u€enju hrvatskog jezika Biserka Vedri§ 35
VII. 4 pomo¢ u uenju hrvatskog jezika 35
G2a 4 perceptivno-motori¢ke stimulacije Milica Vukobratovi¢ 35
G4a,IV. 3 poticanje socijalizacije Sanja Sijak 35
VI. 5 poticanje socijalizacije lvica Suvalj 35
V1., G4a 2 poticanje socijalizacije lvica Suvalj 35
IV.-VI. 3 poticanje socijalizacije Velika Bogdanovi¢ Jazbec 35
VIII.,G4b, 4 poticanje socijalizacije Velika Bogdanovi¢ Jazbec 35
G4c
V., V.i .
VIII. 3 poticanje socijalizacije Ljubica Zivko 35
I, IV. 3 poticanje socijalizacije Ljubica Zivko 35
4.2.3.0buka plivanja
RAZRED BROJ PLANIRANI MJESTO VRIJEME NOSITELJI
UCENIKA BROJ SATI IZVODENJA IZVODENJA
V. 3 20 Gradski bazeni tijekom Andreja Sinjeri/
Cerine 2.polugodista kineziolozi
4.2.4, Plan izvannastavnih aktivnosti, u¢enickih drustava, druzina i skupina
AKTIVNOST BROJ UCENIKA BROJ SATI NOSITELJ AKTIVNOSTI
Mali keramicari 3 Ljubica Zivko
. lzvannastavne .
EkoloSka grupa 5 aktivnosti provoditi Sanja Sijak
¢e se ukoliko , ]
Zbor 12 epidemioloska Ivica Suvalj
, situacija bude dobra .
Atletika 10 Igor Sedlani¢
Stolni tenis 10 Igor Sedlani¢
Ritmicka grupa 10 Valerija Mihac Jertec
Zdravstvena grupa 6 Ksenija Jakovi¢
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Radna grupa

Mali likovnjaci

Recitatorska grupa

Novinarska grupa

Prometna grupa

Veljka Bogdanovi¢ Jazbec

Snezana Aleksi¢

Andreja Sinjeri

Luka Femec

Veljka Bogdanovi¢ Jazbec

Univerzalna sportska Skola 5 35 Valerija Mihac Jertec
Vjezbaonica 6 35 Igor Sedlanié
4.2.5. Plan izvanucioniCke nastave
AKTIVNOST RAZRED REALIZACIJA NOSITELJI
TERENSKA NASTAVA
Grad Zagreb, ZOO vrt V.
Grad Zagreb, Hrvatski Sabor VII. .
Zagreb, Kazaliste, Zracna luka V.AVII, ,dOV'S_”T 9k ,
epidemioloskoj
Grad Burdevac VIII. situacij
Vukovar VIIL.
Suma Repas V. rehabilitatori,
Grad Krizevci VI. med.lseslt.ra,
Hlebine V. odgajateljice
HE Dubrava VII.
POSJETI
Posjet vinogradu, vo¢njaku, Sumi G1a-G3a/G4b-
G4d
Posjet voénjaku I./IV./G4a
Posjet Sumi vrtié
Odlazak u gradski park [ -IV. habiltator
. rehabilitatori,
Odlazak u gradski park G1-G4d med. sestra,
Grad KOpriVﬂiCH V. odgajate”ice’
Posjet Zupnim crkvama prigodom boZi¢nih i uskrsnjih vjeroucitelj
blagdana V.-V
Grad Koprivnica,posjet gradskim ustanovama G1-G4d Ovisno o
. epidemioloskoj
Odlazak u trgovinu Géc situacij
Odlazak u kafi¢, restoran, slasti¢arnicu G4c
Odlazak na trznicu G3a
Usce Mure u Dravu, jezero Soderica V.
Stocarska/peradarska farma VI.
Muzej prehrane, tvornica Podravka VII.
Posjet kazalisnoj i kino predstavi svi polaznici
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Posjet Gradskoj knjiznici Fran Galovié svi polaznici
Posjet bibliobusa [.-IV,G3-G4
Posjet Gabajeva Greda G4b-G4d
IZLETI
Toplice PB
Seosko imanje 1-IV.,.G1a-G3a Ovisno o radni teraputi
Upoznajemo Hrvatsku V.-VIIl., G4a-G4d | epidemioloSkoj rehabilitatori,
Obliznji grad vriie situaciji med.lsesltlra,
Zavrsni izlet uGenika VII. i VIl razreda VILi Villr, odgajateljce
PODUKA VOZNJE NA BICIKLU
prof.politehnike
Dvoriste i dvorana Centra V.

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

VRIJEME POTREBAN
SADRZAJ RADA OSTVARIVANJA | BROJ SATI

POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA

1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa rada $kole VI-1X 50
1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja VI-1X 30
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-1X 24
1.4. lzrada Skolskog kurikuluma VI-1X 40
1.5. lzrada Razvojnog plana i programa Skole VI-1X 24
1.6. Planiranje i programiranje rada UCiteljskog i Razrednih vijeca X-VI 30
1.7. Prijedlog plana i zaduZenja ucitelja VI-VIlI 30
1.8. lIzrada smjemica i pomoc¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX-VI 24
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata X-VI 40
1.10.Planiranje i organizacija struénog usavrSavanja IX-VI 40
1.11.Planiranje nabave IX-VI 26
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX-VI 12
1.13.0stali poslovi X =V 15
POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA

2.1. lzrada prijedioga organizacije rada Skole (broj odjeljenja, broj u¢enika IX = VIl 40

po razredu, broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada
izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Skole).

2.2. lzrada Godisnjeg kalendara rada Skole VIl -1X 16
2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI-IX 40
2.4. Organizacija i koordinacija samovrednovanja $kole IX-VI 24
2.5. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX-VI 24
2.6. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijaine zastite ucenika IX-VI 16
2.7. Organizacija i priprema izvanucioniCne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI 40
2.8. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole [X- VI 80
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa u¢enika V-Vl 16
2.11.0rganizacija i koordinacija obilieZzavanja drzavnih blagdana i praznika IX-VI 24
2.12.0stali poslovi IX = VIl 12
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PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Praéenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-VI 40
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XV 24
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, struénim IX-VI 40
suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX-VI 20
3.5. Pracéenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX - VIl 40
3.6. Pracgenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX = VIl 24
3.7. Pracéenje i analiza suradnije s institucijama izvan $kole IX = VIl 16
3.8. Ostali poslovi IX=VII 10
RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanije i vodenije sjednica kolegijalnih i strucnih tijela IX = VIl 70
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole XV 16
4.3. Ostali poslovi IX=VII 20
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA |
RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima IX=VII 35
5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu X-VI 16
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika X-VI 16
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX=VII 16
5.5.Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX = VIl 16
5.6.Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX = VIl 16
5.7.Ostali poslovi IX-VII 8
ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole X =V 60
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZO-a IX-= VI 20
6.3. Uskladivanje i provedba opéih i pojedinacnih akata $kole IX-= VI 20
6.4. Provodenie raznih natje€aja za potrepe Skole IX = VIl 20
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ X - VI 25
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX-= VI 16
6.7. Rad i suradnja s raCunovodom Skole IX- VIl 30
6.8. Izrada financijskog plana Skole VI - 1X 16
6.9. Kontrola i nadzor raGunovodstvenog poslovanja X -V 24
6.10. Ostali poslovi IX = VIl 8
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole X -V 10
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja XV 8
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje [X- VI 8
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja X -V 6
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX = VIl 8
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZzavnoj razini [X- VI 8
7.7. Suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje, kulturu, znanost, sport i X -V 10
nacionalne manjine KC-KZ zupanije
7.8. Suradnja s osnivaéem IX = VIl 12
7.9. Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje IX = VIl 8
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo XV 8
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX = VIl 8
7.12.Suradnja s Centrom za pruzanje usluga u zajednici XV 8
7.13.Suradnja s Policijskom upravom X =VIII 8
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7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX - VIl 2
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama [X- VI 10
7.16.Suradnja s turistickim agencijama [X- VI 6
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama IX = VIl 8
7.18.Suradnja s udrugama [X- VI 8
7.19.0stali poslovi IX = VIl 8
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Stru€no usavrSavanje u matiénoj ustanovi IX-VI 8
8.2. Struéno usavrdavanje u organizaciji ZSV-a,MZ0-a,AZ00-a,HUROS-a IX-VI 70
8.3. Stru€no usavrSavanje u organizaciji ostalih udruga IX-VI 8
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature X-VI 70
8.5. Ostala struéna usavrdavanja IX-VI 32
9. OSTALIPOSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije X-VI 35
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi X-VI 10
ZADUZENJA BLAGDANI GODISNJI ODMOR
1784 64 240 2088
5.2. Plan rada struénog suradnika pedagoga
VRIJEME POTREBA
SADRZAJ RADA OSTVARIVANJ N BROJ
A SATI
1.,PRIPREMA ZA OSTVARIVANJE GODISNJEG PLANA | PROGRAMA 215
1.1. Organizacijski poslovi - planiranje
1.1.1. Analiza ostvarivanja prethodnih planova i programa X, VI. 18
1.1.2. Sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i programa IX, VI, VII, VIII. 35
1.1.3. Utvrdivanje tiednih zaduZenja ucitelja VIII. 20
1.2. lzvedbeno planiranje i programiranje
1.2.1. Izvedbeno planiranje i programiranje neposrednog rada IX. - VI. 25
1.2.2. Izvedbeno planiranje i programiranje rada stru¢nog suradnika IX. = VIII. 25
1.2.3. Planiranje struénog usavrSavanja VIIL. 22
1.3. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa
1.3.1. Pracenje i informacija o inovacijama u nastavnoj opremi IX. = VII. 22
1.3.2. Uspostavljanje baze podataka o nastavnoj opremi IX. = VIII. 16
1.3.3. Prikupljanje podataka, narudzba i distribucija udZbenika V.= VIII. 16
1.3.4. |zrada didaktickog materijala IX. - VI 16
2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU 1075
2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela
2.1.1. Zaprimanije rjeSenja, upoznavanje roditelja i u¢enika, posjet obitelji IX. = VII. 25
2.1.2. Rad u struénom timu za prihvat novih ucenika X, X. 40
2.2. Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada
2.2.1. Pracenje ostvarivanja nastavnih planova i programa IX. = VI. 50
2.2.2. Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa IX. = VI. 60
2.2.3. Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa — individualni i IX. - VI 305
grupni rad s uenicima
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2.2.4. Sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole IX. = VIII. 45
2.2.5. Rad u stru¢nim timovima [X. = VIIL. 60
2.2.6. Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika IX. = VI. 60
2.2.7. Utvrdivanje pedagoSke situacije u odjelima IX. - VI 60
2.2.8. Poslovi koordinatora pomoc¢nika u nastavi IX. = VI. 35
2.3. Savjetodavni rad
2.3.1. Grupni i individualni rad s u€enicima IX. = VI. 110
2.3.2. Grupni i individualni rad s roditeljima IX. = VI. 40
2.3.3. Grupni i individualni rad s uciteljima IX. = VII. 70
2.4. Profesionalno informiranje i usmjeravanje uéenika
2.4.1. Predstavljanje ustanova/smjerova za nastavak obrazovanja IV.-V. 10
2.4.2. Rad u struénom timu za profesionalnu orijentaciju -1V 20
2.4.3. Provodenie ispitivanja radi profesionalne orijentacije V. 10
2.4.4. Uspostavljanje i vodenje dokumentacije o PO IV.-VI. 10
2.5. Zdravstvena i socijalna zastita uéenika
2.5.1. Organizacija zdravstvenog pracenja uéenika IX.-VI. 15
2.5.2. Upoznavanije i pracenje socijalnih prilika u¢enika [X.-VIII. 20
2.5.3. Pomo¢ u€enicima u ostvarivanju prava iz socijalne skrbi IX.-VIII. 20
2.5.4. Organizacija prijevoza ucenika IX. 10
3. ANALITICKI | ISTRAZIVACKI RAD 100
3.1. Analiza realizacije i uspje$nosti pojedinih programa i predlaganje mjera za IX.-VI. 20
njihovo poboljSanje
3.2. Analize i izvjeS¢a na polugodistu XII.-I. 20
3.3. Analize i izvjeS¢a na kraju Skolske godine VI.-VII. 20
3.4. Prikupljanje i obrada podataka za e-maticu IX.-VIII. 20
3.5. Prikupljanje i obrada podataka u svrhu akcijskih istraZivanja IX.-VIII. 20
4. STRUCNO USAVRSAVANJE 129
4.1. Izrada plana i programa stru¢nog usavrsavanja IX. 22
4.2. Pracenje i prorada struéne literature i periodike IX.-VIII. 22
4.3. Struéno-konzultativni rad sa struénjacima IX.-VIII. 25
4.4. Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju planova usavr3avanja IX.-VI. 15
4.5. Uvodenja u rad pripravnika IX.-VI. 25
4.6. OdrZavanje predavanja i radionica za ucitelje [X.-VIII. 20
5. DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST 207
5.1. Vodenje dnevnika rada [X.-VIII. 55
5.2. Vodenje dokumentacije o neposrednom odgojno-obrazovnom radu IX.-VI. 50
5.3. Uspostavljanje i vodenje ucenickih dosjea IX.-VIII. 50
5.4. Vodenje e-matice [X.-VIII. 30
5.5. Administracija e-dnevnika IX.-VIII. 22
6. OSTALI POSLOVI 74
6.1. Nepredvideni poslovi IX.-VIII. 74
ZADUZENJA BLAGDANI GODISNJI ODMOR
1800 64 2088
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5.3. Plan rada stru€énog suradnika knjizni¢ara

SADRZAJ RADA

VRIJEME
REALIZACIE

GOD.
BROJ
SATI

1. Neposredna odgojno-obrazovna djelatnost

1.1. Rad s ucenicima

1.1.1. razvijanje navike posjecivanja knjiznice

1.1.2. individualni i grupni posjeti uéenika

1.1.3. integriranje knjiznice u nastavne sadrzaje — korelacija s predmetima

1.1.4. nastavni sati u knjiznici s uCenicima svih razreda s ciliem upoznavanja
knjiznice i knjiznicne djelatnosti (provedba Knjiznicno — informacijskog
programa)

1.1.5. organizirano i sustavno upucivanje ucenika u rad knjiznice

1.1.6. razvijanje Citalatke sposobnosti uenika

1.1.7. provedba projekta Nasa mala knjiznica

1.1.8. ispitivanje zanimanja u¢enika za knjigu

1.1.9. pomo¢ pri izboru knjige i upuivanje u Citanje knjizevnih djela i ¢asopisa

1.1.10. motiviranje ucenika na Citanje kroz projekte Citanja bajki i prica i
provodenje kreativnih radionica

1.1.11. nastavni sati lektire po dogovoru s uditeljicama

1.1.12. organizacija nastavnih sati u knjiznici (timski rad)

1.1.13. pomaganije uéenicima u pripremi i obradi zadane teme

1.1.14. uvodenje ucenika u temeljne nacine pretraZivanja i koristenja izvora znanja
(informacija)

1.1.15. sustavno poucavanje u¢enika za samostalno i permanentno ucenje —
ucenje za cijeli Zivot

tijekom godine

1.1.16. ostali nepredvideni poslovi vezani uz odgojno — obrazovnu djelatnost

1.2. Suradnja s uéiteljima, nastavnicima i struénim suradnicima

1.2.1. suradnja sa struénim suradnicima, uciteljima svih nastavnih predmeta i
odgojnih podrucja pri nabavi svih vrsta knjizniéne grade

1.2.2. timski rad na pripremi nastavnih sati, priaonica i kreativnih radionica

1.2.3. suradnja knjizni¢ara i uCitelja pri izvodenju pojedinih nastavnih sati

1.2.4. suradnja knjizni¢ara i ucitelja u provodenju projekata u organizaciji $kolske
knjiznice

1.2.5. suradnja s uciteljicama razredne nastave i uciteljicom hrvatskog jezika u
izradi godiSnjeg plana Citanja lektira

1.2.6. suradnja s uciteljima i struCnim suradnicima na programima iz podrucja
odgoja mladeZi

1.2.7. suradnja sa Zupanijskom matiénom sluznom za knjiznice Koprivnicko -
krizevaCke zupanije i drugim strucnim organizacijama i ustanovama vezanim uz
rad s diecom i mladima

tijekom godine

1.3. Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

1.3.1. izrada Godidnjeg plana i programa rada Skolske knjiznice i pisanje izvieS¢a

1.3.2. rad na uskladenju s godiSnjim planom 8kole

rujan, sijecan;,
kolovoz

1.3.3. izrada Plana i programa za provodenje priaonica i kreativnih radionica

tijlekom godine

1.3.4. pripremanje za odgojno-obrazovnu djelatnost

1.3.5. mjesecno, tjedno i dnevno programiranje odgojno-obrazovnog i drugog rada

tijekom godine

431

81

2. Struéna knjizniéna djelatnost

2.1. organizacija i vodenje rada u knijiznici i Citaonici

2.2. pisanje izvjeSc¢a o radu knjiznice i izvjeS¢a vezanih uz financijsko stanje
knjiznice
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2.3. nabava knjizne i neknjizne grade

2.4. izgradnja fonda

2.5. otpis zastarjelog fonda

2.6. inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija, predmetna obrada,
otpis i revizija knjiznicne grade, upisivanje sve grade u radunalni program
Metel.win., obrada zate€enog fonda

2.7. izrada potrebnih informacijskih pomagala

tijekom godine

2.8. pracenje i evidenciju knjizni¢nog fonda

2.9. izrada statistiCkih pokazatelja o upotrebi knjizniénog fonda

2.10. sustavno izvjeScivanje ucenika te ucitelja, nastavnika i strucnih suradnika o
novim knjigama i sadrzajima stru¢nih ¢asopisa i razmjena informacijskih materijala

2.11. usmeni i pisani prikazi pojedinih knjiga, ¢asopisa i novina

2.12. izrada popisa literature i bibliografskih podataka za pojedine nastavne
predmete

2.13. izradu popisa literature koja promice kulturnu bastinu i daje temelj za
razumijevanje razli€itih kultura

2.14. uredivanje prostora knjiznice

tijekom godine

2.15. uredivanje internetske stranice Skole vezane uz rad knjiznice

2.16. zastita knjizniCne grade

217

3. Kulturna i javna djelatnost

3.1. organizacija, priprema i provedba kulturnih sadrzaja (projekti, knjizevni susreti,
predstavljanje knjiga, tematske izlozbe, filmske projekcije i videoprojekcije,
radionice)

3.2. suradnja s kulturnim ustanovama koje organiziraju rad s djecom i mladezi u
slobodno vrijeme: posjet kinu/kazalistu, posjet Gradskoj knjiznici, posjet
Bibliobusne sluzbe i sl.

tijiekom godine

3.3. sudjelovanje u pripremi i organiziranju kulturnih priredbi i uredenju Centra
sudjelovanje u provedbi projekata i radionica

45

3.4. obilieZzavanje zna€ajnih datuma i dogadaja

3.5. izrada tematskog panoa

4. Struéno usavrsavanje

4.1 zupanijska/meduZupanijska struéna vije¢a

4.2. strucni skupovi, webinari i seminari u organizaciji drugih ustanova: AZOO,
CSSU, NSKii dr.

tijekom godine

4.3. sudjelovanje u stru¢nim tijelima Centra (Ugiteljsko vijece)

4.4. pracenje novih naslova knjiga, ¢asopisa, internetskih izvora iz podrucja
pedagogije, didaktike i metodike te knjizni¢arstva

70

Ukupan broj sati

5. Ostali nepredvideni poslovi

| tijekom godine

16

zaduZenja blagdani godi$nji odmor

860 64

120

1044

5.4. Plan rada struénog suradnika logopeda

RED. BR. PODRUCJA | SADRZAJ RADA

VRIJEME
REALIZACIJE

GODISNJI

FOND
SATI

NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA
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1.1. Otkrivanje i identifikacija uCenika s poremec¢ajima jezi¢no-govorno rujan
glasovne komunikacije
1.2. Grupni iindividualni rehabilitacijski rad s uéenicima tijiekom
-na poticanju govornog razvoja i komunikacije godine
-tretman nerazvijenog govora:
o razvojreceptivnog govora
o razvoj ekspresivnog govora
korekcija nepravilnog izgovora glasova
rad na usvajanju HJ kod dvojeziénosti
Rad na potpomognutoj i nadomjesnoj komunikaciji kod djece s
autizmom i CP 820
2. SURADNJA S UCITELJIMA
2.1. Upoznavanije uditelja s problemima u€enika s poremecajima jezi¢éno-
govorno glasovne komunikacije, uzrocima i posljedicama poremec¢aja
na psiho-socio-pedagoskom planu tijekom
2.2. Sudjelovanje u radu razrednih vijeca, uCiteljskih vijeca te strucnih godine
aktiva Centra
2.3. Odrzavanie strucnih predavanja za ucitelje
100
3. SURADNJA S RODITELJIMA | UDOMITELJIMA UCENIKA
3.1. Upoznavanije roditelja s vrstom, stupnjem i znaCajkama teskoca,
davanje strucnih savjeta i naputaka za pomoc¢ djetetu za ublaZavanie i
otklanjanje teSkoce tijekom
3.2. Poucavanie roditelja za primjeren rad s djetetom u obitelji godine
3.3. Osposobljavanije roditelja za sudjelovanje u specifiénim postupcima
rehabilitacije
34. Odrzavanje predavanja na roditeljskim sastancima 1
4. SURADNJA SA STRUCNO-RAZVOJNOM SLUZBOM
41. Sudjelovanje u radu Skolskog Povjerenstva za utvrdivanje psihofizi¢kog tijekom
stanja djeteta,uenika godine
4.2. Sudjelovanje u radu Povjerenstva Ureda za utvrdivanje psihofizickog tijekom
stanja djeteta,ucenika KKZ ( za Koprivnicu i Burdevac)-predsjednica godine
Povijerenstva 120
II. 5. POSLOVI KOJI PROIZLAZE IZ NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG RADA
PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE
5.1 Izradi godi$njeg plana i programa rada struénog suradnika logopeda rujan
5.2. Izrada individualnih planova i programa rada s ucenicima rujan
sijeCan;
5.3. Izrada rasporeda rada rujan
54. Izrada mjesecnih izvedbenih programa tijekom godine
5.5. Izrada izvedbenog programa logopeda s obzirom na vrstu teSkoce u tijiekom godine
razvoju
5.6. Sudjelovanje u planiranju i programiranju godiSnjeg rada Skole, rujan
Kurikuluma i sl.
5.7. Izrada programa za rad s uciteljima i struénim suradnicima tijekom godine 105
6. PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD
6.1. Izbor jezi€nog materijala tijekom godine
6.2. Izrada didaktiCkog materijala
6.3. Sazimanje tekstova 176
7. VODENJE DOKUMENTACIJE
7.1. Vodenje dosjea za svako dijete
7.2. Evidencija dnevne realizacije za ucenike uklju¢ene u reh. postupke
7.3. Vodenje dnevnika rada tijekom godine
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74. Pisanje nalaza i misljenja logopeda 70
8.ANALIZA EFIKASNOSTI RADA
8.1. Izrada izvje$¢a (godisnii, polugodisnji )te povremenih za potrebe prosinac 100
razrednih vijeca lipanj
9. STRUCNO USAVRSAVANJE
9.1. Sudjelovanje na aktivima logopeda tijiekom godine 120
9.2. Sudjelovanje na stru¢nim skupovima i seminarima (MZO, AZOO, HLD,
ERF, HUD, UNICEF )
9.3. Pracenje strucne literature
10. OSTALI POSLOVI
10.1. Poslovi vezani za poetak i kraj Skolske godine tijekom godine
10.2. ZaduzZenja vezana za provodenje TCU, vodenje projekta Skole za
Afriku, Tim za kvalitetu, CAP program, prigodne sve€anosti i
dogadanja
10.3. mentorski rad s logopedom pripravnikom 133
10.4. Ostali poslovi -prema potrebi ili nalogu ravnatelja
ZADUZENJA 1784
lll. BLAGDANI I PRAZNICI
DrZavni praznici i blagdani 64
Godi$nji odmor 240
ZADUZENJA 1784  BLAGDAN 64  GODISNJI ODMOR 240
UKUPNO (I +l1+l1) 2088
5.5. Plan rada struénog suradnika pedagoga senzorne integracije

olfaktornom podrugju, oralnom podrucju

SADRZAJ RADA VRIJEME GODISNJI FOND
REALIZACIJE SATI
1. Planiranje, programiranje i pripremanje za rad

1.1. | lzrada godi$njeg plana i programa poticanja Sl voditelja Sl rujan
1.2. | Planiranje i izrada tjednih obrazaca pracenja i provodenja tijekom godine

aktivnosti Sl
1.3. | lzrada rasporeda rada voditelja Sl rujan
1.4. | Izrada obrazaca opazanja i pratenja ponaSanja rujan
1.5. | Inicijalna procjena uéenika sustavom za procjenu disfunkcije SI | rujan 260
1.6. | lzrada individualiziranih programa poticanja Sl listopad
1.7. | Izbor sredstava i pomagala za poticanje Si tijekom godine

2. Neposredan rad s uéenicima

2.1. | Opservacija i inicijalna procjena ucenika Sustavom za procjenu rujan

disfunkcije Sl
2.2. | Organiziranje i ostvarivanje neposrednog rada s u¢enicima tijlekom godine
2.3. | Rehabilitacijski postupci poticanja Sl na:

taktilnom podruéju, vestibularnom podrucju, proprioceptivnom

podrucju, vizualnom podrugju, auditivnom podrugju, tijekom godine 920

3. Suradnja s ravnateljem, razrednim nastavnicima i drugim struénim

suradnicima




3.1.

Upoznavanije uditelja s problemima ucenika s teSko¢ama Sl te
suradnja po pitanju procjene uéenika i provodenja programa
poticanja Sl

tijekom godine

Sudjelovanje u radu strucnih tijela Centra: razrednog vije¢a, tiiekom godine 100
3.2. | uCiteliskog vije€a i struénog aktiva
3.3. | Konzultiranje uéitelja tijekom godine
100
4. Suradnja s roditeljima i udomiteljima uéenika
4.1. | Putem individualnih razgovora (informacija) tilekom godine
4.2. | Grupni rad po potrebi na roditeljskim sastancima u dogovoru s tijekom godine
uéiteljima edukacijskim rehabilitatorima
167
5. Vodenje dokumentacije te drugi poslovi i zadaci
5.1. | Vodenje dnevnika rada tijekom godine
5.2. | Vodenje dokumentacije o uéeniku tijekom godine
5.3. | Vodenje druge dokumentacije od vaznosti za organiziranije i tijekom godine
ostvarivanje rada na poticanju SI
6. Analiza efikasnosti rada
6.1. | Izrada godiSnjeg i polugodidnjeg izvjeS¢a te povremenih izvie§¢a | prosinac, lipan;
za sjednice razrednog vije¢a kao i zavr$nih miljenja 167
70
1. Strucéno usavrsavanje
1784
zaduzenja blagdani godisnji odmor
1784 64 240 2088

5.6. Plan rada odgojitelja i rehabilitatora — predskolski odgoj (1/2 radnog vremena rehabilitatori na poslovima
rane intervencije)

procjene

ozujak, lipanj

1.6.

Izrada individualnog programa rada za svako dijete na temelju
procjene (dugoroénog plana)

rujan

1.7.

Planiranje i izrada kratkoroénih individualnih programa rada

rujan, prosinac,
ozujak, lipanj

1.8.

Pisanje izvjeS¢a

lipanj

SADRZAJ RADA VRIJEME GODISNJI FOND
REALIZACIJE SATI
1. Planiranje, programiranje i pripremanje za rad
1.1. | lzrada godi8njeg plana i programa za predskolski odgoj rujan
1.2. | Planiranje i izrada mjesecnih i tiednih priprema rada tijekom godine
1.3. | Planiranje i izrada dnevnih grupnih individualiziranih i tijekom godine
individualnih priprema rada

1.4. | Inicijalna procjena novoprimljene djece u predskolskom odgoju | tijekom godine 550/550/550/550/5
1.5. | Edukacijsko-rehabilitacijska procjena djece pomocu lista rujan, prosinac, 50

2. Neposredan rad s uéenicima
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2.1. | Inicijalna procjena novoprimliene djece u predSkolskom odgoju tijekom godine
2.2. | Edukacijsko-rehabilitacijska procjena djece pomocu lista rujan, prosinac,
procjene ozujak, lipanj
2.3. | Organiziranje i ostvarivanje grupnog neposrednog rada s tijekom godine
polaznicima predskolskog odgoja 1034/1012/1012/1
2.4. | Organiziranje i ostvarivanje individualnog neposrednog rada s tijekom godine 012/1012
polaznicima predSkolskog odgoja
2.5. | Rehabilitacijski postupci na podruéju: brige o sebi, spoznajnom tijekom godine
razvoju, razvoju motorike, komunikacije, razvoju socijalnog i
emocionalnog pona$anja
3. Suradnja s ravnateljem, odgojiteljima, drugim struénim suradnicima,
roditeljima, vodenje dokumentacije te drugi poslovi i zadaci
3.1. Suradnja s ravnateljem, savjetovanja prilikom izrade tijekom godine
programa i planova
3.2. | Sudjelovanije u radu stru¢nih tijela Centra: uciteljskog vijeca i tijlekom godine
struCnog aktiva
3.3. | Upoznavanje odgojitelia s vrstama, etiologijom i | tijekom godine
karakteristkama teSkoéa u razvoju te upoznavanje sa
specifinim metodama rada s djecom s teSko¢ama u razvoju
34. Suradnja s roditeljima putem individualnih razgovora tijekom godine 9321230/222/222/2
(informacija) 29
3.5. Svakodnevna suradnja s roditeljima putem spontanih tijekom godine
sastanaka
3.6. Suradnja s roditeljima putem grupnih roditeljskih sastanaka tijekom godine
3.7. Suradnja s roditeljima putem organizacije druzenja, proslava, | tijekom godine
izleta u suradnji s roditeljima, ukljuCivanju roditelja u
dogadanja na nivou predSkolskog odgoja
3.8. Suradnja s roditeljima na nacin pruzanja konkretnih uputa | tijekom godine
(usmenih i pismenih) za rad s djetetom kod kuce
3.9 Stru¢no usavrSavanije tiiekom godine
3.10. | Vodenje dokumentacije o polaznicima pred$kolskog odgoja tijiekom godine
3.11 | Vodenje dokumentacije o vlastitom radu tijiekom godine
3.12. | Vodenje druge dokumentacije od vaznosti za organiziranje i tijekom godine
ostvarivanje rada u predSkolskom odgoju
zaduzenja blagdani godisnji odmor
odgajateljica (L.F.) 1816 64 208
rehabilitator (A.H.) 1792 64 232 2088
rehabilitator (D.V.) 1784 64 240
odgajateljica (M.B) 1784 64 240
odgojiteljica (S.B.) 1784 64 240
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5.7. Plan rada radnih terapeuta — poludnevni boravak

GODISNJI FOND

SADRZAJ SATI
1. Neposredni rad s korishicima
rieSavanje odgojno — obrazovnih problema
razvijanje kulturno — higijenskih navika
briga o pravilnoj prehrani korisnika 1050/1062
briga o zdravlju korisnika
sudjelovanje u aktivnostima uze okoline
2. Planiranje, programiranje i pripremanje za rad
izrada godiSnjeg plana i programa
izrada mjese¢nog plana 520/522
izrada tjednih priprema
izrada dnevnih priprema
3. Vodenje dokumentacije
dnevnik rada
pracenje napredovanja korisnika
izrada individualnih programa
4. Rad s roditeljima
roditeljski sastanci
individualni razgovori 168/170
5.Suradnja sa struno-razvojnom sluzbom i stru¢nim organima u centru te CSS-om
5. Struéno usavrSavanje 70

zaduzZenja blagdani godisnji odmor

1808 (M.S.) 64 216 2088

1824 (M.P.) 64 200
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5.8. Plan rada tajnistva

SADRZAJ

REALIZACIJA

Normativno - pravni poslovi

izrada normativnih akata, ugovora, rjeSenja i odluka
izdavanje javnih isprava
pracenje i provodenje propisa.

IX= VI

Kadrovski poslovi

obavljanje poslova vezanih uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa
vodenje evidencije radnika, azuriranje i arhiviranje podataka o radnicima
vrSenje prijava i odjava radnika i €lanova njihovih obitelji nadleznima
sluzbama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja

obavljanje poslova vezanih uz unos podataka o radnicima u elektronickim
maticama (eMatica, CARNet, Registar zaposlenih u javnim sluzbama)
izrada rjeSenja o koridtenju godiSnjeg odmora radnika i kontrola istih
organizacija sistematskih pregleda zaposlenika

obracun putnih naloga

vodenje ostale evidencije radnika.

IX= VI

Opéi, administrativno-analitiCki i ostali poslovi

rad sa strankama, suradnja s tijelima upravljanja i radnim tijelima Skole te
s nadleznim ministarstvima, uredima drzavne uprave, jedinicama lokalne
i podruéne (regionalne) samouprave

nabava potroSnog materijala i sitnog inventara

priprema sjednica i vodenje dokumentacije Skolskog odbora

vodenje evidencije podataka o u€enicima i priprema potvrda na temelju
tih evidencija

obavljanje poslove vezanih uz obradu podataka u elektronickim
maticama

arhiviranje podatke o u€enicima

osiguranje ucenika

zaprimanje, razvrstavanje, urudzbiranje, otpremanje i arhiviranje poste
struna usavr8avanja, prisustvovanja seminarima, predavanjima

ostali poslovi po potrebi i po nalogu ravnatelja.

IX= VI

zaduzZenja blagdani godi$nji odmor

1784 64 240

2088
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5.9. Plan rada voditelja racunovodstva

SADRZAJ REALIZACIJA

- kontrola, plaéanje i knjizenje ulaznih raéuna te uskladenje s dobavljacima

- izrada izlaznih radunai knjizenje, uskladenje uplata

- knjizenje izvoda

- knjizenje placa te ostalih materijalnih prava zaposlenika

- isplatai knjizenje putnih naloga

- isplata i knjizenje putnih tro8kova pratitelja

- knjizenje osnovnih sredstava i sitnog inventara u analitickoj evidenciji

- planiranje potrebnih sredstava na nivou mjeseca/godine

- izrada zahtjeva i pracenje stanja pozicija proracuna

- izrada dijelova godiSnjeg plana koji se odnosi na poslove racunovodstva

- izrada periodickih, polugodisnjih i godisnjih obracuna

- izrada prijedloga financijskog plana za narednu proraunsku godinu s
projekcijama

- suradnja u izradi plana nabave

IX= VI

razlike i otpis vrijednosti

- izvrSavanje obveza iz pisanih procedura

- suradnja u izradi Izjave o fiskalnoj odgovornosti

- obavlja poslove vezane uz uspostavu i razvoj sustava financijskog
upravljanja i kontrole (FMC)

- struCna usavrSavanja, prisustvovanja seminarima, predavanjima

- pracenje zakonskih propisa

- ostali poslovi po potrebi i po nalogu ravnateljice.

zaduzenja blagdani godi$nji odmor
1784 64 240 2088

5.10. Plan rada racunovodstvenog referenta

SADRZAJ REALIZACIJA

- obracun pla¢a, drugog dohotka, izrada platnih lista

- izrada i predaja zahtjeva za jubilarne nagrade, otpremnine i ostala prava
zaposlenih te njihov obracun

- kontrola i obragun putnih naloga

- izrada zahtjeva prema nadleznom ministarstvu za putne troSkove pratitelja

- obraCun putnih tro8kova pratitelja

- vodenje analitike zaposlenih

- vodenje evidencije o radnom vremenu radnika

- izrada IP obrazaca, IDD, IPP obrasca, te ostalih obrazaca i izvjeStaja i njihova
predaja Poreznoj upravi, odnosno nadleznima sluzbama mirovinskog i
zdravstvenog osiguranja

- naruCivanje namirnica za Skolsku kuhinju

- vodenje materijalnog knjigovodstva

- kontrola ulaznih raéuna

X =V




- M-4, Rad-1 (godi8nji i mjesecni)
- rad s upravom, stru¢nim suradnicima, uciteljima i strankama

- kontrola uplate Skolske kuhinje, izrada raduna za $kolsku kuhinju i polazak

vrti¢a te evidencija subvencija
- izrada potvrda zaposlenima
- suradnja u izradi plana nabave
- izvrSavanje obveza iz pisanih procedura
- suradnja u izradi Izjave o fiskalnoj odgovornosti
- struCna usavrSavanja, prisustvovanja seminarima, predavanjima
- pracenje zakonskih propisa.
- ostali poslovi po potrebi i po nalogu ravnateljice.

zaduzenja blagdani godisnji odmor
1784 64 240 2088
5.11. Plan rada medicinske sestre
AKTIVNOST REALIZACIJA SURADNJA

Preventivna zdravstvena zastita

sudjelovanje u provedbi obaveznog cijeplienja i
sistematskih pregleda

ZZJZ- tim Skolske medicine

sudjelovanje u organizaciji i provodenju mjera
prevencije karijesa

Dom zdravlja — stomatolo$ki tim

zdravstveni 0dgoj i savjetovanje (predavanje za

uCenike, roditelje, skrbnike) IX-=Vl

defektolozi

pracenja pravilnog rasta i razvoja (antropometrijska
mjeren;ja) te interveniranje kod uo¢ene nepravilnosti

ucitel] TZK

prevencija zaraznih bolesti (nadzor i po potrebi
provodenje osobne higijene polaznika)

njegovateljica

upucivanje na lije¢nicke preglede

ordinacije opce prakse

Rehabilitacijsko - terapeutski rad

individualni rad s u¢enicima u svrhu poboljSanja
oStecenih funkcija

[X-VII

rehabilitatori

Provodenje zdravstvene njege

planiranje, organizacija i provodenje zdravstvene
njege

provodenije terapijskih postupaka

prepoznavanie intervencija u hitnim stanjima

pomoc u izradi jelovnika te nadzor higijene u kuhinji IX = VIl

pomo¢ defektolozima u stjecanju kulturno —
higijenskih navika uenika

sudjelovanje na izletima i provodenju terenske
nastave

suradnja s roditeljima, udomiteljima

njegovateljica

suradnje s bolnickim i izvanbolnickim ustanovama

Z7JZ, CSS, Crveni kriz, bolnice,
privatne ordinacije, Dom zdravlja

Ostali poslovi

neposredni rad u grupi kao pomoé defektologu | |
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administrativni poslovi rehabilitatori

struéno usavrSavanje ravnateljica

poslovi po zaduZenju ravnatelja XVl

ZADUZENJA BLAGDANI GODISNJI ODMOR

1784 64 240

2088

5.12. Plan rada tehni¢kog osoblja

OPIS POSLOVA

|LVS
ONd3arL

SPREMACICE

- prijem polaznika

- redovno odrzavanje Skolskog prostora (CiS¢enje, pranje  prozora, brisanje praSine, dezinfekcija
sanitarnih ¢vorova, Cis¢enje prostora ispred Skole, Sportskog igralista)

- odrzavanije i ¢iS¢enje tepiha, pranje deka, pranje nosnji i dresova

- odrZavanje zelenila i cvije¢a

- ¢iScenje u izvanrednim situacijama ( djecje eliminacije)

- kontrola zatvorenosti prozora i vrata, iskljucivanje elektriénih troSila prije zavrSetka radnog vremena

- rad na pripremama sve€anosti, sastanaka

- dezurstva, zvonjenje i zamjene po potrebi

- ostali nepredvideni poslovi po nalogu ravnateljlice i tajnika

40

KUHAR /POMOCNI KUHAR

- spremanje, kuhanje i izdavanije obroka ( 8kola, vrti¢,PSP,RPA )

- pranje suda, ¢iscenje kuhinje

- iniciranje nabave namirnica ,preuzimanije istih te evidencija potronje

- kontrola zatvorenosti prozora i vrata, iskljuéivanje elektriCnih trosila prije zavrSetka radnog vremena
- ostali nepredvideni poslovi po nalogu ravnateljice i tajnika

40/40

DOMAR-VOZAC

- programiranje i odrzavanje sustava centralnog grijanja

- briga oko odrZavanja vozila; prijevoz polaznika

- nabava, dostava (posta, nabava materijala za ¢i§Cenje, nastavu, kancelarijskog materijala, materijala
za odrzavanje, popravke, materijal za izradu scena za priredbe i sl.)

- uredenje okolisa Skole (kosnja trave, Cis¢enje snijega)

- rad na pripremama svec€anosti, sastanaka

- deZurstva, zvonjenje i zamjene po potrebi

- elektriCarski, soboslikarski, limarski, stolarski i vodoinstalaterski poslovi odrZzavanja

- zastita na radu

- ostali nepredvideni poslovi po nalogu ravnateljlce i tajnika

40

NJEGOVATELJICA

- njega polaznika

- pomo¢ kod uzimanja jela

- pomo¢ polaznicima kod aktivnosti samozbrinjavanja

- pomo¢ rehabilitatorima u radu

- pratnja u kombiju

- ostali nepredvideni poslovi po nalogu ravnateljlce i tajnika

40
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6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

6.1.Plan rada Skolskog odbora

MJESEC SADRZAJ PREDLAGATELJ
IX. donoSenje Kurikuluma Centra te GPP-g; predsjednica Skolskog odbora
razmatranje molbi pristiglih na natje¢aj; ravnateljica
raspisivanje natje€aja za izbor ravnatelja Centra
X-XII. Odabir i imenovanje ravnatelja Centra predsjednica Skolskog odbora
prema potrebi analiza financijskog proraéuna za ravnateljica
2020. tajnik
[-.11. razmatranje izvjeS¢a ravnateljice na kraju prvog predsjednica Skolskog odbora
obrazovnog razdoblja ravnateljica
[l zavrsni racun predsjednica Skolskog odbora
racunovotkinja
VI razmatranje izvje$c¢a ravnateljice predsjednica Skolskog odbora
na kraju nastavne godine ravnateljica
6.2. Plan rada Uciteljskog vije¢a
SADRZAJ RADA NOSITELJ VRIJEME
REALIZACIJE
uskladivanje organizacije nastave za Skolsku godinu
2020./2021. redovna nastava, izborna, dopunska, slobodne
aktivnosti ravnatelj kolovoz
zaduzenja i obveze ucitelja, pedagoska dokumentacija
izbor stru¢nih organa Skole
utvrdivanje prijedloga Skolskog kurikuluma te godiSnjeg plana i
programa rada $kole ravnatelj rujan
konacna zaduzenja ucitelja, raspored dezurstava uctelj
poslovi razrednika i planiranje rada razrednika
odabir kandidata za ravnatelja Centra
detaljan dogovor o izradi planova i provodenju integriranih ravnatelj
nastavnih dana uditelji listopad
ravnatelj
aktualnosti ucitelji studeni
analiza rezultata rada u prvom obrazovnom razdoblju ravnatelj
gl .
analiza rada strucnih kolegija Skole N prosinac
ravnatelj
planiranje,evaluacija ucitelji sijeCan;
aktualnosti ravnatelj veljaCa, ozujak
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uditelj

tematsko izlaganje logopeda ravnatelj
logoped travanj
aktualne informacije 9oP )
aktualne informacije ravnatelj svibanj
ucitelji
informacije i poslovima i obvezama ucitelja na kraju nastavne
godine ravnatelj lipanj
analiza uspjeha uCenika na kraj nastavne godine razrednici

dogovor o ispunjavanju matine knjige, e-matica i razredne
dokumentacije

6.3. Plan rada Razrednog vije¢a

Sjednice razrednih vije¢a ¢e se odrzavati jednom mjesecno radi integracijsko-korelacijskog planiranja nastavnih
sadrzaja i tema, a na poCetku Skolske godine i radi dogovora o planiranju terenske nastave i integriranih nastavnih dana.
Po potrebi cemo sazivati i posebne tematske sjednice razrednih vije¢a na kojima ¢emo raspravljati i izmjenjivati misljenja
0 sliede¢im temama: komunikacija ucitelj-ucenik i ucitelj-roditelj, kako pomo¢i u€enicima u uéenju i ponaSanju,
utvrdivanje uspjeha i ponaanja uéenika na polugodistu i kraju nastavne godine te ostala aktualna odgojno-obrazovna
problematika.

6.4. Plan rada Vijec¢a roditelja

MJESEC SADRZAJ IZVRSITELJI
IzvjeSce o realizaciji Kurikuluma i GodiSnjeg plana i
IX. programa ravnateljica
X. upoznavanje s Kurikulumom Centra te Godisnjim

planom i programom Centra;
odabir kandidata za ravnatelja Centra

analiza uspjeha ucenika na kraju prvog polugodista ravnateljica

VI. analiza izvjeSc¢a na kraju Skolske godine; ravnateljica
prijedlozi za iducu Skolsku godinu

6.5. Plan rada Vije¢a uéenika

MJESEC SADRZAJ IZVRSITELJI
IX. Konstituiranje Vije¢a ucenika razrednici, strucni suradnik
pedagog
X. Aktivnosti Diejeg tjedna struéni suradnik pedagog, uéenici
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XIl. Prosinacke aktivnosti struéni suradnik pedagog, uéenici
V.V, Dan Sunca, izleti struéni suradnik pedagog, uéenici
VI zavréne aktivnosti i evaluacija rada struéni suradnik pedagog, ucenici

7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANJA

Osnovni cilj plana i programa rada Stru¢nog aktiva edukacijskih rehabilitatora COOR Podravsko sunce
Koprivnica je permanentno struéno usavrSavanje svih uéitelja, $to ¢e doprinijeti kvaliteti odgojno-obrazovnog procesa.
Za ucitelje Centra organizirat ¢e se razliCiti vidovi edukacija, u prostoru Centra, ali i izvan njega kao i on-line

edukacije.

U ovoj 8kolskoj godini za ucitelje Centra izraden je i program Team buildinga - skup edukativnih, kreativnih i
rekreativnih aktivnosti Cija je svrha stvaranje tima koji zajednickim snagama pronalaze rjeSenja razliCitih problema,
te poboljSanje komunikacije i meduljudskih odnosa izmedu ¢lanova tima. Realizacija ovog dijela programa ovisi 0

epidemiolo$koj situaciji.

Program rada Struénog aktiva defektologa COOR Podravsko sunce osmislien je u skladu sa potrebama i
Zeljama ucitelja. Potvrden je od ¢lanova Stru¢nog vijeca.

7.1.0p¢i poslovi

usavrSavanja

TEME NOSITELJI VRIJEME REALIZACIJE
Poslovi vezani uz pocetak Skolske
godine, dono3enje plana i programa svi €lanovi stru¢nog vijeca kolovoz
rada
DonoSenje Plana perman. svi Clanovi struénog vije¢a rujan

Izvje$¢a sa strucnih skupova -
Zupanijskih i drzavnih

¢lanovi struénog vijeéa koji su
prisustvovali struénim skupovima

tijekom Skolske godine

Planiranje i realizacija zajednickih
aktivnosti : integrirana nastava,
terenska nastava,izleti...

svi Clanovi strucnog vijeca

tijekom Skolske godine

Analiza nastavnog procesa osobito
u odnosu na zajedni¢ko planiranje

svi €lanovi struCnog vijeca

tijekom Skolske godine

Vrednovanje rezultata odgojno-
obrazovnog rada

svi Clanovi struénog vije¢a

prosinac, lipanj

Posjet ustanovama koje se bave
odgojem i obrazovanjem djece s
teSkoCama u razvoju

svi Clanovi stru¢nog vije¢a

ovisno o epidemiolo3koj situaciji

Suradnja s redovnim Skolama;
izvjeS¢a sa predavanja ZSV
razredne nastave

clanovi stru¢nog vijeca koji su
prisustvovali struénim skupovima

tijiekom Skolske godine

Suradnja Skole i roditelja

svi €lanovi struénog vijeca

tijekom Skolske godine
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7.2.Struéna predavanja

a) Predavadéiizvan Centra

TEME

NOSITELJI

VRIJEME REALIZACIJE

Predavanja u okviru ZSV
edukacijskih rehabilitatora
Koprivni¢ko-krizevacke zupanije

razni predavaci

tijekom Skolske godine

Strucni skupovi u organizaciji
AZOO

razni predavaci

rujan,ozujak

Strucni posjet ustanovi

ravnatelj, voditelj Stru¢nog aktiva

drugo polugodiste

b) predavadiiz Centra

TEME NOSITELJI VRIJEME REALIZACIJE
Office 365 za Skole Luka Femec listopad 2020.
Pristupi vrednovanju Nela Bogadi sijeCanj 2021
Graficka radionica — otisak Snezana Aleksié veljaa 2021.
Motivacija Nela Bogadi veljaca 2021.
Citanje na drugadiji nacin Ivana Diki¢ lipanj 2021.
7.3. Team building
VRIJEME
PROGRAM CILJEVI NOSITELJI REALIZACIJE
-kreativno izraZavanje sudionika;
-otkrivanje novih vrijednosti i
KREATIVNA sposobnosti sudionika;
RADIONICA -kvalitetan i novi nacin
komunikacije izmedu sudionika;
-poboljSanje komunikacije izmedu Ovisno o
sudionika; epidemioloskoj
situaciji
POSJET KAZALISNIM -kvalitetno provodenje slobodnog ravnateljica,
PREDSTAVAMA/ vremena; voditeljica Struénog
KONCERTIMA/IZLETI -moguénost izbora sadrZaja u aktiva
skladu sa interesima sudionika
- rekreativne aktivnosti sa svrhom
TEAM BUILDING stvaranja tima koji zajednic¢kim
ACREDO CENTAR snagama pronalaze rjeSenja
razliCitih problema, te pobolj$anje
komunikacije i meduljudskih
odnosa izmedu ¢lanova tima
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA | POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

AKTIVNOST VRIJEME REALIZACIJA NOSITELJI
Dobrodoélica prvasi¢ima
Olimpijski dan habiltator. vierouditel
— T rehabilitatori, vieroucitelj,
Egircr)]jp;slgli ;Jiﬁl(ii: mO)blanStI ( vjezbanje na otvorenom,kros, rujan uGitelj TZK, med. sestra
Tjedan cjelozivotnog ucenja (radionice,posjeti,..)
Djedji tiedan
Dani zahvalnosti za plodove zemlje , rehabilitatori, vieroucitel;
(Dan kruha, Dan jabuka) listopad ucitelj TZK, med. sestra
Kestenijada
Dan grada
Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i dan sjecanja na studeni rehabilitaton
Zrtvu Vukovara
Sveti Nikola
Obiljezavanje Bozi¢a prosinac rehabilitatori,, vjeroucitel],
ucitelj TZK
Valentinovo
rehabilitatori, vjerouditel],
Fasnik - obilieZavanje veljaca ucitelj TZK, med. sestra
Dan sporta rehabilitatori,ucitelj TZK
Svjetski dan voda ozujak rehabilitatori
E)an ruziCastih majica rehabilitatori
Zupanijsko prvenstvo u stolnom tenisu (ovisno o ucitelj TZK
epidemiolo$koj situaciji)
Svjetski dan zdravlja
Uskrs L
Natjecanje u prometu (ovisno o epidemioloskoj situaciji) . rehabilitatori, vjeroucitel;
: travan; ucitelj TZK, med. sestra,
Dan planeta Zemlje uéiteljica politehnike
Dani Centra Podravsko sunce
Nogometni turnir (ovisno o epidemioloSkoj situaciji)
Dani Crvenog kriza svibanj rehabilitatori, vieroucitel]
;(tejg(\:/ijgil)jednakih mogucnosti (ovisno o epidemioloskoj : uGitelj TZK, ’m(Jad. sestrajl,
Dan obitelji
Svjetski dan zastite okolisa rehabilitatori, med. sestra
Zavrdna svecanost VIII. razreda o voditelji INA
lipanj

8.2. Plan i program rada Ucenicke zadruge ,,Kopriva“

Voditelj u¢enicke zadruge: Ljubica Zivko
Zamijenik voditelja: Veljka Bogdanovi¢ Jazbec

Broj u¢enika u aktivnostima: 31 (polaznici lll-VIII. r te OOS G3a-G4c )
Predviden broj sati tjedno: 2, ukupno za $k.god.2020./2021. 70 sati
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Mjesto izvodenja aktivnosti: Skola i lokalna zajednica

Ocekivani rezultati (ciljevi) uéenicke zadruge:

Primjerenim metodi¢kim postupcima, pod vodstvom ucitelja mentora, omoguciti uéenicima s teko¢ama u razvoju razvoj

sklonosti, interesa i sposobnosti te stjecanije, produbljivanje i primjenu tehnickih, gospodarskih, drustvenih i srodnih
znanja iz podrucja vaznih za cjelokupan proizvodni proces od njegova planiranja do trziSnog i drugog vrednovanja
rezultata rada.

Namjena ucenicke zadruge:

- omoguciti maksimalni razvitak sposobnosti uenika i ostvarenje osobnih interesa, a time i samopotvrdivanje te
spoznaju vlastitih sklonosti i sposobnosti;

- razvijati i njegovati radne navike, radne vrijednosti i stvaralastvo, odgovornost, inovativnost,

poduzetnost, snosljivost i potrebu za suradnjom

- omoguciti stiecanje, produbljivanje, proSirivanje i primjenu znanja te razvoj sposobnosti bitnih za gospodarstvo i
organizaciju rada

- razvijati svijest o nacinima i potrebi o€uvanja prirode kao i njegovanje bastine i pukoga stvaralastva

- profesionalno informiranje i usmjeravanje uenika te stvaranje preduvjeta za prijenos i praktiénu primjenu znanja u
Zivotu i lokalnoj sredini

- razvijati svijest 0 moguénostima, dosezima i potrebi primjene suvremenih znanstvenih, tehnickih i tehnolodkih
dostignuca.

Nositelji aktivnosti u¢enicke zadruge:
- ucitelji, u€enici, roditelji.

Nacin rada ucenicke zadruge:

- tijekom cijele Skolske godine, u okviru nastavnih i izvannastavnih aktivnosti te organiziranjem edukativnih
izvannastavnih radionica

- sudjelovanje na smotrama, manifestacijama, sajmovima, natjecanjima, izlozbama i radionicama.

Plan i program aktivnosti uéenicke zadruge tijekom $kolske godine:

Suradniciu  Potrebna

Vrijeme Sadrzaj (vrsta i sadrzaj aktivnosti) ~ Metode i oblici Mjesto Skoli sredstva
realizacije rada izvodenja  iizvan 8kole  (iznosii
namjena)
IX. Sastanak s voditeljima sekcija
ucenicke zadruge. voditelji
Dogovori o programu rada metoda sekcija
ucenicke zadruge. razgovora Skola  ravnateljica
Motiviranje ucenika za ¢lanstvo u struéni
ucenickoj zadruzi. suradnici

Usvajanje godiSnjeg programa
ucenicke zadruge.

X. Priprema izlozbe povodom Dana metoda voditelji
zahvalnosti za plodove Zemlje razgovora sekcija
Obiljezavanje Tjedna cjeloZivotnog ~ demonstracija Skola  ravnateljica
ucenja skupni rad uenici
Obiljezavanje Dana kravate individualni rad strucni
Priprema i izrada prigodnih suradnici
sadrzaja za obiljezavanje Dana
Grada
XI. Obiliezavanje Dana Grada metoda voditelji materijali
Priprema i izrada prigodnih razgovora sekcija za izradu
umjetnickih predmeta za BoZi¢nu izlaganje Skola  ravnateljica  boZiénih
izlozbu. demonstracija ucenici ukrasa
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skupni rad strucni (500 kn)
individualni rad suradnici
XII. Organizacija Boziéne izlozbe u metoda voditelji materijali
prostorima Skole. razgovora sekcija za
Prodaja ukrasnih predmeta na demonstracija Skola  ravnatelica  uredenje
Koprivnickoj bajci. skupni rad ucenici Standa
individualni rad strucni (200 kn)
suradnici
voditelji
metoda sekcija
Osuvrt na rezultate rada ucenicke razgovora Skola ravnateljica
zadruge u |. polugodistu izlaganje strucni
Priprema i izrada prigodnih demonstracija suradnici
umijetnickih predmeta za skupni rad uéenici
Valentinovo. individualni rad
Il. Organiziranje izlozbe povodom metoda voditelji sredstva
Valentinova razgovora Skola sekcija za
Priprema i izrada prigodnih demonstracija ravnateljica  potreban
kostima za Koprivnicki fasnik skupni rad strucni materijal
individualni rad suradnici (200 kn)
ucenici
[l Izrada ukrasnih predmeta povodom metoda sredstva
uskrsnih blagdana razgovora Skola za
i organiziranje prodajne izlozbe demonstracija voditelji potreban
Sudjelovanje na manifestaciji TZ skupni rad sekcija materijal
Koprivnicko-krizevacke zupanije individualni rad ucenici za izradu
Vuzmena koSarica ukrasnih
predmeta
(300 kn)
V. EkoloSke aktivnosti u Skoli: metoda voditelji sredstva
Dan planeta Zemlje, Dan zastite razgovora sekcija za
vode, demonstracija Skola ravnateljica  potreban
Svjetski dan zdravlja, Projektni dan  skupni rad struéni materijal
Eko $kole individualni rad suradnici (500 kn)
|zrada predmeta za uéenici
MeduZupanijsku smotru ucenickih
zadruga.
V. metoda voditelji Potrebe
Izlozba radova povodom Dana razgovora sekcija za
Centra demonstracija Skola ravnateljica  Godisnju
Godisnja skupstina Uéenicke skupni rad strucni skupstinu
zadruge. Sudjelovanje na individualni rad suradnici
Zupanijskoj smotri uéenickih ugenici
zadruga
Priprema i izrada prigodnih
proizvoda za Renesansni festival.
VI. Priprema i izrada prigodnih metoda voditelji
proizvoda za Renesansni festival.  razgovora Skola sekcija
izlaganje ravnateljica
struéni
suradnici
uéenici
. kontinuirano raditi u svim sekcijama
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rujan 2020.-
lipanj 2021.

. ukljucivati nove ¢lanove u zadrugu

tijekom J opremati sekcije potrebnim priborom, materijalima i alatima - prijave na NatjeCaje i
Skolske Projekte za financijsku potporu UZ
godine uredivati izloZbeni prostor u Centru

uredivati foto-pano i plakatni prostor UZ

voditi Ljetopis i Knjigu dojmova UZ

odrzavati sastanke Zadruznog odbora

suradnja sa UZ iz susjednih Skola

omoguciti voditeljima sekcija i ostalim zainteresiranim ¢lanovima usavr8avanje

suradnja s lokalnom zajednicom, s prosvjetnim vlastima, znanstvenim i stru¢nim
ustanovama, udrugama, medunarodna suradnja

Zadruga ,Kopriva“ u Skolskoj godini 2020./21. ima ove sekcije:

SEKCIJA VODITELJ SEKCIJE BROJ SATI

GODISNJE
1. KeramiCarska sekcija Ljubica Zivko, mag.rehab.educ. 35
2. Slikanje na staklu Snezana Aleksi¢,mag.rehab.educ. 35
3. TkalaCka i veziljska sekcija NataSa Ivani$, radni terapeut 35
5. Vrtlarska sekcija Luka Femec, mag.rehab.educ. 70
6. Ekoloska sekcija Sanja Sijak, mag.rehab.educ. 35
7. Radno-proizvodna sekcija Veljka Bogdanovi¢ Jazbec, prof.politehnike 35

Vanjski suradnici U¢enicke Zadruge:

Marija Mesari¢, Muzej grada Koprivnice
Maja Ferlinde$ , Grad Koprivnica, Upravni odjel za drustvene djelatnosti i europske poslove

Nacin vrednovanja i naéin koristenja rezultata vrednovanja:

>

Y VYV V

Sudjelovanje u¢enika na smotrama,manifestacijama, natjecanjima, izlozbama i radionicama.

Proizvodi nastali kao rezultat rada uéenika zadrugara i njihovih mentora (nastavnika).

Financijska sredstva ostvarena prodajom proizvoda.

Povezivanje sekcija uCeniCke zadruge sa udrugama i ustanovama lokalne zajednice s ciliem ukljuéivanja
ucenika u nacin rada i stiecanje radnih navika, iskustava, kompetencija...

8.3. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika

PROGRAM SPECIFIQNIH | PREVENTIVNIH ZDRAVSTVENIH MJERA ZA UCENIKE OSNOVNIH
SKOLA U KOPRIVNICKO-KRIZEVACKOJ ZUPANIJI U SKOLSKOJ GODINI 2020. /2021.

Preventivne mjere na zastiti zdravlja uCenika (sistematski pregledi i cijepljenja) organiziraju se i
provode prema planovima rada Zavoda za javno zdravstvo — Skolska medicina Koprivnitko —
krizevaCke Zupanije.

| POLUGODISTE

1. CIJEPLJENJE UCENIKA PREMA PROGRAMU OBVEZNOG CIJEPLJENJA
a) VI. razred osnovne kole: provjera cjepnog statusa za HEPATITIS B i cijeplienje neprocijepljenih
uCenika (1. 2. doza s razmakom od mjesec dana)
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b) VIII. razred osnovne Skole: DI - TE pro adultis + POLIO
2. NEOBAVEZNO CIJEPLJENJE UCENIKA PROTIV HPV-A
Preporuka je Ministarstva zdravstva i HZJZ da se cijepe sve ucenice i uenici u VIII. razredu, ali
cjepivo NIJE obavezno.
3. PREGLEDI VEZANI UZ ZDRAVSTVENU | TJELESNU KULTURU | SPORT
a) Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti uenika za nastavu tjelesne
zdravstvene kulture te odredivanje odgovarajuce prilagodbe programa
b) Pregledi uéenika prije Skolskih sportskih natjecanja
c) Pregledi uéenika prije poetka bavljenja tielesnom aktivno$éu — Skola plivanja
4, SISTEMATSKI PREGLEDI
a) V. razred osnovne Skole
b) VIII. razred osnovne Skole
5. SCREENINZI
a) Pregled vida i vid na boje, TV i TT za uCenike lIl. razreda
b) Pregled kraljeSnice, stopala, TT i TV za ucenike VI. razreda
¢) Zubne putovnice za uCenike VI. razreda (u suradnji sa stomatolozima)
d) Pregled sluha — audiometrija za u¢enike Vll.razreda
6. ZDRAVSTVENI ODGOJ
Izbor tema sukladno uputama i preporukama Ministarstva zdravstva i Ministarstva znanosti i
obrazovanja za tekucéu Skolsku godinu
7. POVJERENSTVO ZA UTVRBIVANJE PSIHOFIZICKOG STANJA UCENIKA | ODREDIVANJE
PRIMJERENOG OBLIKA SKOLOVANJA
8. NAMJENSKI PREGLEDI
Na zahtjev i prema situaciji (izdavanje misljenja za profesionalnu orijentaciju)
9. SAVJETOVALISNI RAD

—_—— = =

Il POLUGODISTE

1. SISTEMATSKI PREGLEDI
a) V. razred osnovne Skole
b) VIII. razred osnovne Skole
C) prije upisa u l. razred osnovne $kole
2. CIJEPLJENJE UCENIKA PREMA PROGRAMU OBVEZNOG CIJEPLJENJA
a) VI. razred osnovne $kole: provjera cjepnog statusa za HEPATITIS B i cijepljenje neprocijepljenih u¢enika ( 3. doza )
b) prije upisa u |. razred osnovne $kole: OSPICE - ZAUSNJACI - RUBEOLA i POLIO
3. NEOBAVEZNO CIJEPLJENJE UCENIKA PROTIV HPV-A

Preporuka je Ministarstva zdravstva i HZJZ da se cijepe sve ucenice i ucenici u Vlll.razredu, ali cjepivo NIJE obavezno.
4. KONTROLNI PREGLEDI
Provode se poslije sistematskih pregleda prema potrebi
5. SCREENINZI
a) Pregled vida i vid na boje, TV i TT za uCenike Il razreda
b) Pregled kraljeSnice, stopala, TT i TV za uCenike VI. razreda
¢) Zubne putovnice za ucenike VI. razreda (u suradniji sa stomatolozima)
d) Pregled sluha — audiometrija za u¢enike VIl.razreda

6. ZDRAVSTVENI ODGOJ Izbor tema sukladno uputama i preporukama Ministarstva zdravstva i Ministarstva znanosti
i obrazovanja za tekucu Skolsku godinu

7. PREGLEDI VEZANI UZ ZDRAVSTVENU | TJELESNU KULTURU | SPORT

a) Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti uCenika za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture te
odredivanje odgovarajuce prilagodbe programa

b) Pregledi ucenika prije Skolskih sportskih natjecanja

c) Pregledi uCenika prije poCetka bavljenja tielesnom aktivno$éu — Skola plivanja

8. POVJERENSTVO ZA UTVRBIVANJE PSIHOFIZICKOG STANJA UCENIKA | ODREDIVANJE PRIMJERENOG

OBLIKA SKOLOVANJA

9. NAMJENSKI PREGLEDI

49



Na zahtjev i prema situaciji (izdavanje misljenja za profesionalnu orijentaciju; izdavanje potvrde za upis u srednju kolu)
10. SAVJETOVALISNI RAD

8.4. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika skole

Planirati sve sistematske preglede koji se ostvaruju temeljem kolektivnih ugovora i ostale oblike zdravstvene i
sigurnosne zastite radnika Skole.

DJELATNICI RAZLOG PREGLEDA PLANIRANI DATUM PREGLEDA
Kuhar 25.3.2021.
pomoéni kuhar osobe pod zdravstvenim nadzorom 25.3.2021.
djelatnice vrtica 3.5.2021.
Spremacica — vrti¢ 20.8.2021.
medicinska sestra i njegovateljica 31.8.2021.
Ravnateljica kolovoz 2021.
Tajnik lipanj 2021
Racunovoda rad s raéunalom lipanj 2021.
administrativno-ratunovodstveni kolovoz 2021.
djelatnik
Domar odrZavanje kotlovnice i prijevoz -
Domar kombijem .

* Svake $kolske godine za 10 djelatnika osiguran je sistematski pregled.( NN 39/2017, Kolektivni ugovor za zaposlenike
u osnovnoskolskim ustanovama, ¢1.39.)

8.5. Skolski preventivni programi
OSNOVNI CILJ SKOLSKOG PREVENTIVNOG PROGRAMA

Smanjenje pojave ovisnosti kod opce populacije uCenika, unaprjedenje cjelokupnog zdravog razvoja djece i mladih te
poticanje aktivnog uklju€ivanja njinovih roditelja i uitelja u provedbu preventivhog programa.

POSEBNI CILJEVI :

v' osigurati kvalitetnu edukaciju svih sudionika Skolskih preventivnih programa o sredstvima ovisnosti i problemu
ovisnosti, te unaprijediti metode koje mogu doprinijeti kvalitetnijem odgoju djece

razvijati samopostovanje i socijalne vjestine kod uéenika

osnazivati djecu kako bi se znala zastititi od zlostavljanja

poticati prijateljske odnose unutar razrednog odjela i razvoj pozitivnog razrednog ozracja
nauciti ucenike odabrati zdrav nacin Zivljenja

poboljSati razinu znanja kod u€enika o Stetnosti raznih oblika ovisnosti

AN N N N RN

rano otkrivati rizicna ponasanja kod ucenika

a) Naziv programa, projekta ili aktivnosti: SN (Special Needs) CAP

POSEBNI CILJ: Osnazivanje djece s znagajnim intelektualnim teSko¢ama u spreavanju napada od strane vrdnjaka,
napada nepoznate osobe i napada od strane poznate odrasle osobe
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PROVEDBENE AKTIVNOSTI CILJANE | VREMENIK NOSITELJI SURADNICI | FINANCIJSKA EVALUACIJA/
SKUPINE U PROVEDBI SREDSTVA VREDNOVANJE
radionice u razrednom uéenici sa razrednik VL.r., prema pracenje i
odjelu; ukupno 5 radionica : | IT: VL.r CAP tim : financijskom | biljezenje
1.i 5. radionicu izvodi listopad | Lj.Zivko, planu napretka za svako
razredna uciteljica, 2., 3. i 4. 2020. [.Suval], / redovnog pojedino dijete
radionicu CAP tim M.Simek poslovanja

b)Naziv programa, projekta ili aktivnosti: Zivi zdravo

POSEBNI CILJ: Promisljanje o problematici puSenja, problematici pijenja alkoholnih pi¢a i Stetnim posljedicama.
Poticanje zdravih stilova Zivota i podizanje javnozdravstvene svijesti.

PROVEDBENE AKTIVNOSTI CILJANE VREMENIK NOSITELJI SURADNICI FINANCIJSKA EVALUACIJA/
SKUPINE U PROVEDBI SREDSTVA VREDNOVANJE
o Interaktivna predavanja
natemu: / / izrada plakata;
e Bolesti ovisnosti, rizici te | VI., VII., listopad - pedagoginja razgovor s
zdravstveni aspekti VI r studeni uéenicima
zlouporabe alkohola 2020. / /
(prevencija pijenja
alkohola — zdravstveni
aspekt) / /
o Stetne posliedice i
kaznenopravni aspekti | VI, VII., veljaca -
zlouporabe alkohola Vil v oZujak
(Prevencija pijenja 2021.
alkohola- sigurnosni
aspekt)
e izrada plakata: PuSenje o
$teti nasem zdravlju VIl r 2(1) -281VIan

c)Naziv programa, projekta ili aktivnosti: Sigurnost na internetu

POSEBNI CILJ: Uo&avanje opasnosti uslijed koriStenja intereta. Poticanje razvoja svijesti o sigurnosti na internetu.

PROVEDBENE AKTIVNOSTI CILJANE VREMENIK NOSITELJI SURADNICI FINANCIJSKA EVALUACIJA/
SKUPINE U PROVEDBI SREDSTVA | VREDNOVANJE

- interaktivna predavanja uéenici V.-VIII. | tijekom pedagog, MUP / razgovor s
na temu sigurnosti na razreda; 00s Skolske razrednici uéenicima
internetu G4a - G4d godine
- radionica zastite 2020./
privatnosti na drustvenim 2021.
mreZama
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d)Naziv programa, projekta ili aktivnosti: Petarde nisu igracke

POSEBNI CILJ: Uogavanje opasnosti uslijed koriStenja petardi. Poticanje razvoja svijesti o potrebi oCuvanja i zastite
zdravlja.

PROVEDBENE AKTIVNOSTI CILJANE VREMENIK NOSITELJI SURADNICI FINANCIJSKA EVALUACIJA/
SKUPINE U PROVEDBI SREDSTVA | VREDNOVANJE
Interaktivna predavanja: uéenici V.-VIII. | prosinac pedagog, / / razgovor s
Petarde nisu igracke razreda; 00s 2020. razrednici uéenicima
Gda-G4d

e)Naziv programa, projekta ili aktivnosti: Sat razrednika

POSEBNI CILJ: U okviru sata razrednika I.-VIII. razreda te u odgojno-obrazovnim skupinama raditi na razvoju pozitivne
slike o sebi, kvalitetne medusobne komunikacije i odgovornog ponasanja kao i poticanje zdravih stilova Zivota.

PROVEDBENE AKTIVNOSTI

CILJANE
SKUPINE

VREMENIK

NOSITELJI

SURADNICI
U PROVEDBI

FINANCIJSKA
SREDSTVA

EVALUACIJA/
VREDNOVANJE

Predavanja i radionice:

razvoj slike o sebi;
opasnosti od nepoznatih
osoba; kako prepoznati
opasne situacije i
postupati u njima

susret s nepoznatom
osobom; izgubio sam se
upoznavanije s
problemom trgovanja
djecom; Stetnost
alkohola, nikotina i droge
razlozi i oblici trgovanja
djecom; opasnosti
seksualnog
iskoriStavanja;
ekskurzija- ponaSanje,
izlasci, kontakti

l.-IVr.,
G2a -
G3a

V.-VIIL,
G4a -
G4d

tijekom
Skolske
godine
2020./
2021.

razrednici

pedagoginja

razgovor s
ucenicima i

roditeljima;

prezentacija
rada putem
panoa
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f)Naziv programa, projekta ili aktivnosti: Izbor NAJ prijatelja u razredu

POSEBNI CILJ: Razvijati svijest o prijateljskim odnosima. Poticati razvoj pozitivnih vrijednosti. Poticati razvoj radnih
navika i pozitivnog razrednog ozracja.

PROVEDBENE AKTIVNOSTI CILJANE VREMENIK NOSITELJI SURADNICI FINANCISKA | EVALUACIJA/
SKUPINE U PROVEDBI SREDSTVA | VREDNOVANJE
Razgovor s ucenicima i listopad
motivacija ucenika za izbor SVi 2020./ razrednici / / razgovor,
Naj prijatelja razredni lipanj ¢lanak na
odjeli i 2021. mreznoj
Odabir naj prijatelja na kraju odgojno- stranici 8kole,
prvog polugodista — obrazovne | prosinac prezentacija
predstavljanje izabranog skupine te | 2020. putem panoa,
putem panoa PB analiza
napretka
Svecano progladenje Naj ucenika u
prijatelja na zavrsnoj svibanj razrednom
sveganosti 2021. odjelu

g)Naziv programa, projekta ili aktivnosti: Budi dobar prijatelj!

POSEBNI CILJ: Razvijati svijest o prijateljskim odnosima. Poticati razvoj pozitivnih vrijednosti. Poticati razvoj radnih
navika i pozitivnog razrednog ozragja.

PROVEDBENE AKTIVNOSTI CILJANE VREMENIK NOSITELJI SURADNICI FINANCIUSKA |  EVALUACIJA/
SKUPINE U PROVEDBI SREDSTVA | VREDNOVANJE
Radionice s ciljem:

- Razvijanje sviestio | I.-IV., G1a- | tijekom pedagoginja / / analiza
vaznosti prijateljstva | G3a Skolske napretka

- Poticanje razvoja godine uéenika u
pozitivnih vrijednosti | V.-VIII., 2020./ razrednom

- lzrazavanje emocija | G4a-G4d | 2021. odjelu

- Verbalnai
neverbalna G1a-G4d
komunikacija

V.-VIIL

h)Naziv programa, projekta ili aktivnosti: Projekt Ja u prometu

POSEBNI CILJ: Osnazivanije djece s intelektualnim teSko¢ama u svakodnevnom $to samostalnijem sudjelovanju u

prometu kao pjeSaka ili biciklista.

PROVEDBENE AKTIVNOSTI CILJANE VREMENIK NOSITELJI SURADNICI FINANCIJSKA EVALUACIJA/
SKUPINE U PROVEDBI SREDSTVA VREDNOVANJE

Meduzupanijsko natjecanje | UCenici od travanj 2021. prof. PU Natjecaj MUP-a,
djece s IT u poznavanju V. do VIlLr (ovisno o politehnike | Koprivnicko- Vlastita, plasman
prometnih propisa epidemiolo$ krizevacka, projekt ucenika na

koj situaciji) 0S8 Buro natjecanju

Ester
Koprivnica
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i)Naziv programa, projekta ili aktivnosti: Tematska predavanja za roditelje

POSEBNI CILJ: Razvijati pedagosku kulturu roditelja i kompetencije roditeljstva. Poticati zdrave i odgovorne stilove

Zivota
PROVEDBENE AKTIVNOSTI CILJANE VREMENIK | NOSITELJI SURADNICI FINANCIJSKA |  EVALUACIJA/
SKUPINE U PROVEDBI SREDSTVA | VREDNOVANJE

Predavanja i radionice za roditelji tijekom razrednici vanjski / razgovor

roditelje na roditeljskim svih nastavne suradnici nakon

sastancima polaznika | godine predavanja,
evaluacijski

Predavanje za roditelje — Dan 14.svibnja | ravnatelj listici

obitelji 2021.

9. ORGANIZACIJA RADA COOR-a PODRAVSKO SUNCE U SKOLSKOJ GODINI 2020./2021. PREMA
EPIDEMIOLOSKIM MJERAMA ZA VRIJEME TRAJANJA EPIDEMIJE COVID-19

Rad se odvija u jednoj smjeni.

Sukladno epidemiolodkim uputama da se ulazak i izlazak u¢enika organizira tako da razredna odjeljenja ne ulaze i ne
izlaze iz $kole u isto vrijeme zbog relativno malog broja u¢enika moguée je osigurati uvjete bez promjene rasporeda.
Roditelji koji dolaze u pratnji uCenika brinu o drZanju distance na otvorenom, ucenici ulaze onim redom kako su dosli. Na
ulazu ih do€ekuju spremacice i upucuiju i /ili prate do garderoba na preobuvanje i na pranje ruku. UCitelji nakon toga
preuzimaju brigu o u¢enicima i odvode ih u njihovu ucionicu.

Raspored odmora je fiksni, uéenici iz svojih razreda izlaze na terase (ili u atrij).Za vrijeme odmora ucionice je potrebno
dobro prozraciti. Na hodnicima dezuraju spremacice koje vode racun o odlasku u¢enika na toalet — u sanitarni prostor
ulazi jedan po jedan ucenik, nakon Cega slijedi dezinfekcija.

Raspored prehrane je utvrden, ucenici jedu u blagovaoni, u manjim skupinama (podijeljeni su u 5 skupina, 4 jedu u
blagovaoni, 1 u kuhinji u kojoj toga dana prema rasporedu imaju radni odgoj/izobrazbu u obavljanju poslova). Pri dolasku
u blagovaonu ucenici pod nadzorom ucitelja i medicinske sestre peru ruke nakon Cega sjedaju na svoja mjesta. Razmak
izmedu stolova je osiguran. Po zavrSetku obroka svi uéenici iz istog razrednog odjela zajedno s uditeliem odlaze u svoju
ucionicu. PredSkolskom odgoju kao i poludnevnom boravku hrana se dostavlja u njihov prostor, podijeljena u porcije.

Nastava je organizirana uz $to manje promjena ucitelja koji ulaze u ucionicu. Kad god je to mogucée organizirani su blok
sati—2ili 3 sata .

UCenici izlaze iz Skole ovisno o tome kada im zavrSava nastava prema njihovom rasporedu. Po zavrSetku nastave ucitelji
je odgovoran za red i nadzor izlaska iz ucionice te postepeno pustanje u garderobu kako se ne bi mijeSali s drugim
ucenicima. Pred Skolom ih doCekuiju roditelji ili prijevoznici, poStujuci distancu.

UCenici ne odlaze u knjiznicu. Struéna suradnica knjizniCarka izraduje raspored po razredima i u dogovoru s uciteljima
zaduzuje u€enike knjigama. Obzirom da knjizni€arka radi u dvije $kole, rad je organiziran na nacin da je jedan tjedan u
jednoj, drugi u drugoj Skoli.

Nastava TZK odvija se kad je god to moguée na vanjskim prostorima Skole. Takoder i druge aktivnosti vezane uz
nastavu mogu se kad god je to moguce odvijati u Skolskom dvoriStu. Kada se nastava odrzava u dvorani, potrebno je
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strogo voditi rauna da se ucenici dva razreda/odgojno-obrazovne skupine ne mijeSaju. Dvorane se pregraduje (zbog
veli€ine dvorane i malog broja uCenika u razredima/skupinama moguce je osigurati potrebnu distancu).

Kod bavlienja sportskim aktivnostima na otvorenom potrebno se pridrzavati uputa https://www.hzjz.hr/wp-
content/uploads/2020/03/Dje%C4%8Dja-igrali%C5%A1ta-i-rekreativno-bavljenje-sportom-na-otvorenome.pdf

Ucitelji koji provode vanjske aktivnosti/nastavu TZK u dvoritu Skole moraju voditi rauna o tome da ucenici kod vra¢anja
u Skolsku zgradu trebaju oprati ruke. Nuzno je osigurati da u vrijeme kad se neki razred vra¢a u svoju ucionicu ne dolazi
do mijeSanja ucenika s drugim razrednim odjeljenjima koji bi se u to vrijeme mogli na¢i na hodniku.

Kod bavljenja sportskim aktivnostima u zatvorenom prostoru potrebno se pridrzavati uputa https://www.hzjz.hr/wp-
content/uploads/2020/03/Preporuke-za-treninge-u-zatvorenom_2.pdf

UCitelji u Skolskom kurikulumu mogu planirati aktivnosti (projekte, obilieZavanja, predavanja, radionice, zabavna
dogadanja) Cija realizacija je moguc¢a na nacin da ne dolazi do mijeSanja razrednih odjeljenja, odnosno da svaki razred
tu aktivnost provodi u svom razrednom odjeljenju.

Do daljnjega se ne odrzavaju priredbe i ostale aktivnosti koje ukljuuju ucenike viSe razrednih odjeljenja. Izvanucioni¢na
nastava moze se planirati no bez odredivanja vremena realizacije

(ukoliko epidemioloska situacija bude dobra aktivnosti e se realizirati).

Tijekom trajanja epidemiolodkih mjera nisu dozvoljeni posjeti kazaliSnih skupina i grupa Skoli, kao i odlasci u
kina/kazalista i sl.

Za ucenike koji spadaju u izrazito vulnerabilnu skupinu (prema potvrdi obiteljskog/lije¢nika Skolske medicine), za uéenike
u samoizolaciji i za uéenike oboljele od virusa COVID-19 (kada nemaju izrazite simptome, nisu bolesni ili nisu u bolnici)
organizira se nastava na daljinu. Nastavu na daljinu s tim ucenicima izvode oni ucitelji koji mu predaju.
Svaki uéitelj razredne nastave je duZan razraditi i pripremiti komunikacijske kanale za nastavu na daljinu kada postoje
gore navedeni slucajevi, ali i kao pripremu u slu€aju da dode do potpunog prelaska na virtualnu nastavu zbog lockdowna
cijelog razrednog odjeljenja ili cijele Skole. Komunikacijski kanali i materijali, na¢in rada i komunikacije te sve ostalo
vazno za nastavu na daljinu uditelji koji predaju nekom uéeniku ili razredu na daljinu trebaju organizirati na nacin
najprihvatljiviji i najlaksi za pracenje i vodenje i na nacin da ne dolazi do preopterecenja ucitelja, roditelja i u¢enika.

Roditeljski sastanci odrzavaju se u pravilu na daljinu, komunikacijskim kanalima i platformama za koje se odluci
razrednik i o kojima prethodno (putem mrezne stranice Skole ili putem ucenika) obavijesti roditelje (poSalje upute o
koriStenju i nainu prijave). U iznimnim slu¢ajevima roditeljski sastanci mogu se odrzavati i uzivo s roditeljima i to u
Skolskom dvoriStu (na otvorenom). Kad se sastanci odrzavaju izravno s roditeljima oni ne bi trebali trajati duze od 15
minuta.

Obvezna je komunikacija ucitelja kao i komunikacija s roditeljima uéenika kako bi se ukazalo na napredovanije u€enika ili
mozebitne teSkoce. U toj komunikaciji kljuéna je uloga razrednika. Ni na koji nacin ne preporu€uje se komunikacija koja
¢e odredene roditelje i djecu staviti u nepovoljniji polozaj.

Razrednici su duzni roditelje obavijestiti (putem mrezne stranice Skole, preko u¢enika) o tome na koji nacin i kada mogu
komunicirati s razrednikom, strucnom sluzbom, ravnateliem, ostalim uciteljima i to samo u radne dane. Roditelji imaju
obvezu brinuti se i informirati o uspjehu svoja djeteta, njegovom napretku u radu, mozebitnim problemima i ostalim
vaznim €injenicama iz djetetova obrazovanja, a uitelji/razrednici/struéna sluzba imaju duznost da im te informacije daju
na nacin primjeren epidemiolodkoj situaciji i mjerama koje vrijede u $koli.

Za vrileme trajanja posebnih mjera i posebne organizacije nastave nema klasi¢nog dezuranja uditelja. Svaki ucitel]
djelomi¢no tijekom svog svakodnevnog odgojno-obrazovnog rada u Skoli obavlja i neke poslove deZurstva (nadgledanje
ulaska ucenika, nadgledanje dezinfekcije i reda kod prehrane, vodenje brige o odlasku na toalet, vodenje brige o pranju i
dezinfekciji ruku, provjetravanje ucionica itd.).

Tijekom vazenja ovih epidemiolo$kih mjera, kao i posebne organizacije rada $kole, svim osobama koje nisu djelatnici i
uCenici Skole zabranjen je ulazak u prostor Skole. Pod prostorom Skole podrazumijevaju se Skolske zgrade i Skolsko
dvorite. Ulazak za roditelje reguliran je posebno u epidemioloskim mjerama.
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Ulazak u Skolsko dvoriste dozvolien je osobama koje vrSe dostavu/postu. Oni su duzni na vratima $kole
pozvoniti/pokucati. Ne ulaze u prostor Skole - dezurna spremacica ili osoba koje je zaduzena na ulazu preuzimaju
postu/dostavu.

Prostor Centra svakodnevno koriste udruge osoba s invaliditetom. Ulaze na poseban ulaz, broj osoba koje koriste
prostor ograniCen je. Zaposlenici udruga vode evidenciju ulazaka, mjere temperaturu zaposlenika i korisnika te brinu o
pridrzavanju epidemiolodkih mjera.

COVID-19 PROTOKOL IZOLACIJE AKO SE USTANOVE SIMPTOMI KOD UCENIKA
POSTUPAK IZOLACIJE ZAPOCINJEMO UKOLIKO UTVRDIMO SLJEDECE
Opéi simptomi postojanja zaraze kod neke osobe:
1. kasalj, grlobolja, poteSkoce u disanju (ako se ucenik pozali na poteSkoce)
2. proljev, povracanije, bol u trouhu (ako se uéenik pozali na poteSkoce)
3. gubitak osjeta njuha i okusa
4. temperatura

Ukoliko u konzultaciji s medicinskom sestrom ugitelj utvrdi postojanje simptoma zaraze, pokrece se postupak izolacije:

- ucenik i ucitelj te ostali ucenici koji imaju masku stavljaju masku na lice;

- otvaraju se svi prozori u ucionici;

- uCenika se odvodi u sobu za izolaciju (kabinet medicinske sestre);

- obavjeStava se ravnatelj;

- osoba koja je u sobi za izolaciju s uéenikom (medicinska sestra) oblaéi jednokratnu pregacu, stavlja masku, vizir i
jednokratne rukavice koje se tamo nalaze i boravi s njim do dolaska roditelja;

- 8kola (ravnatelj, tajnica, pedagoginja, knjizni¢arka, ucitelj, razrednik) obavjestavaju roditelja da hitno dodu po dijete u
Skolu;

- roditelji koji dolaze po dijete ne ulaze u Skolu nego Cekaju pred vratima Skole ;

- osoba koja je s uéenikom u sobi za izolaciju prati dijete do izlaznih vrata i predaje ga roditeljima — upu€uje roditelje da
odmah trebaju kontaktirati nadleznog lijecnika ili epidemiologa i javiti Skoli Sto prije je li u¢enik zarazen ili nije.

POSTUPAK NAKON IZOLACIJE:

1. Razredni odjel u kojem se dogodio pojedinacni slu¢aj sumnje u zarazu u pravilu dalje nastavlja s radom. Ukoliko se
radi o grupiranju osoba (viSe osoba) sa istim simptomima nakon izolacije tih osoba ostali uéenici odlaze kuéi.

2. Mjesto (stol, stolica, predmeti na stolu, knjige) na kojem je sjedio u€enik kod kojega je utvrdena sumnja u zarazu ne
smije se dodirivati.

3. Nakon nastave ucionica i prostorija za izolaciju u kojoj je boravio u¢enik moraju se dezinficirati. Do dezinfekcije, a
nakon odlaska ucenika nitko ne smije ulaziti u prostoriju za izolaciju.

4. Ukoliko se mijerila temperatura uceniku potrebno je dezinficirati toplomjer.

5. Potrebno je dezinficirati sve prostorije (hodnik, toalete) gdje je ucenik prolazio, sve dodirne povrSine i to prema
uputama za dezinfekciju u sluCaju boravka osobe za koju se sumnja da je zarazena u ustanovi.

6. Ukoliko se radi o grupiranju viSe osoba sa simptomima COVID-19 ravnatelj o tome hitno obavjetava nadleznog
epidemiologa.

7. U slu€aju potvrde zaraze kod uéenika roditelj je duZan o tome obavijestiti Skolu, a 8kola dalje postupa po uputama
nadleznog epidemiologa u vezi samoizolacije osoba koje su bile u kontaktu sa zarazenim ucenikom.

Ova organizacija rada je zajedno sa epidemioloskim mjerama propisanima za uCenike i roditelie, kao i onima
propisanima za djelatnike obvezna u provedbi za sve djelatnike, ucenike i roditelje, kao i sve druge posjetitelje Skole.

Organizacija rada koja je ovdje utvrdena moZe se tijiekom provedbe u praksi mijenjati, dopunjavati, prilagodavati i
poboljSavati, ovisno o praksi tijgkom primjene i mogucim promjenama epidemioloskog okvira ili u slucaju novih uputa
HZJZ i MZO0..
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Ravnateljica:

Radmila Popovi¢, mag. rehab. educ.

Predsjednica Skolskog odbora:

Nevenka Fuchs

10. PRILOZI

Sastavni dijelovi Godi$njeg plana i programa rada koji se ¢uvaju u Centru su:

1. Godi$niji planovi i programi rada rehabilitatora/odgoijitelja/radnih terapeuta
2. Mjesecni planovi i programi rada rehabilitatora/odgoijitelja/radnih terapeuta
3. Plan i program rada razrednika

4. Individualizirani odgojno-obrazovni programi

6. RjeSenja o tjiednim zaduzenjima odgojno-obrazovnih radnika

7. Raspored sati
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