REPUBLIKA HRVATSKA

ZUPANIJA BJELOVARSKO-BILOGORSKA

CENTAR ZA ODGOJ, OBRAZOVANJE I RAZVOJNU PODRSKU BJELOVAR
43000 Bjelovar, Setalite dr. LLeboviéa 1.

Tel: (043) 242-645

MB: 03308413 OIB: 83946659706

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (Narodne novine®, broj
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14.,7/17., 68/18.,
98/19.,64/20., 151/22. i 156/23.), ¢lanka 13. Pravilnika o radu te ¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje, Centar za odgoj, obrazovanje i razvojnu
podrsku Bjelovar, koju zastupa ravnateljica centra gda. Jasmina Vukovié, prof. defektolog raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto (m/z)

1. Struéni suradnik LOGOPED

Radni odnos na odredeno puno radno vrijeme (40 sati) - 1 izvrSitelj/ica (zamjena za bolovanje)

Mijesto rada: Bjelovar, Setaliste dr. Ivie Lebovica 1, Bjelovar.

Uvjeti: Uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, osoba koja zasniva
radni odnos mora ispunjavati i posebne uvjete sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (,,Narodne novine® broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13.,
136/14.-RUSRH, 152/14.,7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23.), i Pravilniku o odgovarajucoj vrsti
obrazovanja uditelja i struénih suradnika u osnovnoj $koli (,,Narodne novine* broj 6/2019. i 75/20.).

Posebni uvjeti za odgojno obrazovne radnike prema clanku 105. stavku 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli su poznavanje hrvatskog jezika i latinicnog pisma u mjeri koja omoguéava
izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovaraju¢a vrsta i razina obrazovanja kojom su osobe stru¢no
osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.

Poslove stru¢nog suradnika prema ¢lanku 105. stavku 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli mozZe obavljati osoba koja je zavrSila sveucilisni diplomski studij odgovarajuce vrste i ima
pedagoske kompetencije.

Poslove stru¢nog suradnika logopeda moze obavljati osoba koja je zavrsila:

STUDIJSKI

PROGRAM VRSTA | RAZINA STUDIJA STECENI AKADEMSKI NAZIV
— diplomski sveucilidni studij magistar logopedije
logoped profesor defektolog — smjer ostecenja
govora
Logopedija Ceqen - . . profesor defektolog
— sveucili$ni dodiplomski smijer:
studij mentalna retardacija i ostecenje govora

osteéenje sluha i ostecenje govora
oSteéenje govora i mentalna retardacija
oStecenje govora i ostecenje sluha

— sveucilisni dodiplomski

.. diplomirani defektolog-logoped
studij P griogon




Uz vlastoru¢no potpisanu zamolbu kandidati moraju priloziti:

- zivotopis (vlastorucno potpisan)

- diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj strucnoj spremi

- dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili domovnice)

- dokaz o stazu osiguranja (elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

- uvjerenje nadleznog suda da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (izdano u vrijeme trajanja natjecaja)

- navesti u dokumentaciji adresu odnosno e-mail adresu na koju ¢e biti dostavljena obavijest o
datumu i vremenu procjene odnosno testiranja

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom
biljeznistvu (,,Narodne novine* broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16. i 57/22.)

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju i koja je
vlastoru¢no potpisana.

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (,,Narodne
novine® broj 82/08.169/17.)

Rok za podnoSenje prijave je osam dana od dana objave natjeCaja u Hrvatskom zavodu za zaposljavanje te
mreznoj stranici i oglasnoj ploéi centra, odnosno od 29.1.2024. do 6.2.2024.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostaviti neposredno ili postom na adresu:
Centar za odgoj, obrazovanje i razvojnu podriku Bjelovar, Setalite dr. IvSe Lebovica 1, 43000
Bjelovar, s naznakom ,, za natjecaj“

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno c¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine“ broj 121/17, 98/19, 84/21. i 156/23.),
¢lanku 48. f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine“ broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine“ broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj 84/21), duzne suu
prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* broj 121/17, 98/19,
84/21. 1 156/23.), uz prijavu na natjec¢aj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanje%20pr
ava%20prednosti%20pri%20zapo% C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20o0stvarivanje%20pr
ava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natjecaja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje. (Pravilnik o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo§ljavanje se nalazi na mreznoj stranici centra).

Podrugja iz kojih se obavlja testiranje kandidata/kinja u pravilu su za odgojno-obrazovne radnike:
e profesionalna selekcija pri Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, Podruc¢ni ured Bjelovar
e poznavanje propisa iz edukacijsko-rehabilitacijske djelatnosti iz podrucja predskolskog odgoja i
obrazovanja, osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja i socijalne skrbi.

Literatura:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli (,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14.,7/17., 68/18., 98/19.,64/20., 151/22. i
156/23.),

Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine* broj 112/10, 82/19,43/20),

Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSkoama u razvoju
(,,Narodne novine* broj 24/15),

Pravilnik o postupku utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta, ucenika te sastavu stru¢nih povjerenstva
(,,Narodne novine* broj 67/14, 63/2020).

Obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja kandidatu/kinji ¢e se dostaviti na adresu odnosno
e-mail adresu koju je naveo/la u prijavi na natjeca;.
Ako kandidat/kinja ne pristupi procjeni odnosno testiranju, smatra se da je odustao/la od prijave na natjeca;.

Kandidat/kinja prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka sukladno vazecim propisima o
za$titi osobnih podataka.

Kandidat/kinja prijavljen/na na natjecaj bit ¢e obavijeSten/na putem mrezne stranice centra najkasnije u roku
od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U slu¢aju da se na
natjecaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom
propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni i prema ¢lanku 21. stavku 4. Pravilnika o postupku zaposljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje.

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave nece se razmatrati.

Ovaj natjecaj objavljen je na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te
mreznoj stranici i oglasnim plo¢ama Centra za odgoj, obrazovanje i razvojnu podrsku Bjelovar dana
29.1.2024.

Ravnateljica centra:
Jasmina Vukovi¢, prof.def.
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