Pravilnik o kuénom redu

Na temelju ¢lanka 58. stavka 2. i 118. stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12.,
94/13., 152/14. i 07/17.), &lanka 26., 163., 165. i 174. Statuta Centar za autizam Split, Skolski odbor
Centra za autizam Split nakon provedene rasprave na UCiteljskom vijecu i Vije¢u roditelja, na sjednici
odrzanoj 23. srpnja 2018. godine donio je:

PRAVILNIK
O KUCNOM REDU

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Pravilnikom o ku¢nom redu (u daljnjem tekstu: Pravilnik) Centra za autizam Split (u daljnjem tekstu:
Centar) ureduju se:
1. radno vrijeme
2. pravila i obveze pona$anja u unutarnjem i vanjskom Skolskom prostoru
3. odrzavanje reda
4. pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivin oblika ponasanja,
diskriminacije, neprijateljstva i nasilja
5. pravila medusobnih odnosa ucenika
6. pravila medusobnih odnosa ucenika i djelatnika Centra
7. nacin postupanja prema imovini.
Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li koristeni u
muskome ili Zenskome rodu, obuhvacaju na jednak nacin i muski i zenski rod.

Clanak 2.
Odredbe ovog Pravilnika odnose se i njih su se obvezni pridrzavati svi radnici Centra, ucenici i trece
osobe koje dolaze u Centar.
S odredbama ovog Pravilnika ucenike i njihove roditelje ¢e upoznati razrednici — voditelji odgojno
obrazovnih skupina, a treCa osoba koja ulazi u Centar, kada je to potrebno, dezurni uditel ili dezurni
radnik.
Ovaj Pravilnik postavlja se na vidljivo mjesto na glavnom ulazu u Centar, objavljuje se na oglasnoj plo€i
Centra i web stranicama Centra.

Il. RADNO VRIJEME 5
Clanak 3.
Radno vrijeme Centra je od 7,00 sati prijepodne do 18,00 sati poslijepodne.

Clanak 4.
Radnici su duzni dolaziti na posao i odlaziti s posla prema rasporedu radnog vremena.
Radno vrijeme ravnatelja je svakog dana od 07,00 do 15,00 sati.
Radno vrijeme tajnika je svakog dana od 07,00 do 11,00 sati.
Radno vrijeme voditelja raCunovodstva je svakog dana od 07,00 do 15,00 sati.
Raspored radnog vremena u svezi s primanjem stranaka istiCe se na vratima pojedinog ureda.
Radno vrijeme struénih suradnika logopeda i psihologa je u jutarnjoj smjeni od 08,00 do 14,00 sati, u
poslijepodnevnoj smjeni od 11,00 do 17,00 sati.
Raspored rada stru¢nih suradnika po radnim danima utvrduje se Godi$njim planom i programom rada
Centra i oglaSava se na web stranicama Centra i oglasnoj plo¢i Centra.
Radno vrijeme pomoéno-tehni¢kog osoblja je:
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- domar/vozac u jutarnjoj smjeni od 07,00 - 11,00 sati te u poslijepodnevnoj od 14,00 do
18,00 sati,

- vozac od 06,00 do 14,00 sati,

- spremacica od 06,00 do 14,00 sati ili od 10,00 do 18,00 sati,

- kuharica od 07,00 do 15,00 sati.
Radne obveze utitelja utvrdene su Godi$njim planom i programom rada Centra i Skolskim kurikulumom,
a radno vrijeme proizlazi iz rasporeda sati nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada.
UCitelji trebaju doc¢i najmanje 10 minuta prije poCetka nastave, a u ucionici u kojoj izvode nastavu
trebaju biti 5 minuta prije poCetka nastave.
Dezurni ucitelji trebaju doci najmanje 15 minuta prije poCetka nastave i oti¢i sa posla najranije 15 minuta
poslije zavrSetka nastave.
Dezurstvo ucitelja razredne nastave zavrSava nakon 5. Skolskog sata, a dezurstvo ucitelja predmetne
nastave nakon 6. Skolskog sata.

Clanak 5.
U sluaju sprijeCenosti dolaska na rad radnik je duzan obavijestiti ravnatelja o razlozima sprijeCenosti
najkasnije u roku 24 sata od njihovog nastanka, osim ako to ne moze uciniti iz objektivnih razloga.

Clanak 6.
U sluaju zakasnjenja ili iznenadne odsutnosti radnika, njegove poslove obavlja radnik kojeg za ucitelje
odredi ravnatelj ili voditelj smjene, a za pomo¢no-tehni¢ko osoblje tajnik Centra.

Clanak 7.
Sporazumna zamjena nije dozvoljena, osim u opravdanim sluc¢ajevima.
Zamjenu u slucajevima iz prethodnog stavka za ucitelje odobrava ravnatelj ili voditelj smjene, a za
pomocno-tehnic¢ko osoblje tajnik Centra.

Clanak 8.
Za vrijeme rada, osim u vrijleme dnevnog odmora, radnicima nije dozvoljeno napustanje radnog mjesta i
radnih prostorija bez znanja i odobrenja ravnatelja za ucitelje, tajnika, voditelja raCunovodstva, odnosno
odobrenja tajnika za pomoéno-tehnicko osoblje.

Clanak 9.
Radnik koji zakasni, napusti radno mjesto bez odobrenja, neopravdano se zadrzava za vrijeme
sluzbenog izlaska €ini povredu radne obveze.

Clanak 10.
Materijali se mogu unositi i iznositi za vrijeme radnog vremena, a izvan radnog vremena samo uz
odobrenje ravnatelja.

Clanak 11.
Klju€eve ulaznih vrata Centra i $ifru imaju ravnatelj, domari i spremacice.

lll. BORAVAK U PROSTORU CENTRA

Clanak 12
Na pocetku radnog vremena domar otklju¢ava ulazna vrata Centra, a spremacice prostorije za Cije su
Cis¢enje zaduzene. Poslije zavrSetka radnog vremena sve prostorije se zakljuCavaju i kljucevi ostavljaju
na posebno odredeno mjesto.
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Clanak 13.
UCenici dolaze u Centar prema rasporedu sati nastave i i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada
najranije 15 minuta prije pocetka nastave, na glavni ulaz Centra.
Radi sudjelovanja u drugim aktivnostima ucenici dolaze u Centar najranije 15 minuta prije poCetka
odredene aktivnosti i u odredenu prostoriju ulaze u redu skupa s uciteljem.

Clanak 14.
U€enici mogu boraviti u Centru u vrijeme koje je odredeno za nastavu i ostale oblike odgojno
obrazovnog rada, te za vrijeme Cekanja pri dolasku ili odlasku iz Centra zbog organiziranog prijevoza
pod nadzorom dezurnih uditelja. UCenik je duzan doéi u Centar najkasnije 5 minuta prije poCetka
nastave, a napustiti Centar najkasnije 15 minuta nakon zavrSetka Skolskih obveza, ukoliko ne Ceka
organizirani prijevoz.

Clanak 15.
Svako neopravdano kasnjenje ili nenazo¢nost uéenika na nastavi uitelj je duZan evidentirati.

Clanak 16.
U slucaju da ucitelj nije doSao u ucionicu na sat, a zamjena odsutnog ucitelja nije prethodno odredena,
ucenici ostaju u ucionici na svojim mjestima uz dezurnog ucitelja ili drugog djelatnika Centra.
Ako po isteku 5 minuta od pocetka nastavnog sata nitko od radnika Centra ne dode, dezurni ucitelj je o
tome duZan obavijestiti ravnatelja, voditelja smjene, stru¢nog suradnika ili ucitelja u susjednoj ucionici.

Clanak 17.
Za vrijeme trajanja sata uCenik ne moze napustiti uCionicu ili drugu radnu prostoriju, osim po odobrenju
ucitelja u posebno opravdanom slucaju.

Clanak 18.
Tijekom posjeta kazalistu, kinu, na izloZbama, izletima, ekskurzijama, $kolskom lije¢niku, odnosno svim
aktivnostima koje se u cilju ostvarivanja odgojno-obrazovnog rada Centra ostvaruju izvan prostora
Centra ucenici su se duzni pona$ati u skladu s pravilima ponaSanja u Centru i u skladu s njihovim
mogucnostima.
U skladu s pravilima pona$anja i u skladu s njihovim moguénostima, ucenici su se duzni ponasati i u
Skolskom autobusu prilikom dolaska i odlaska iz Centra.

Clanak 19.
UCitelji i u€enici na nastavi ne smiju koristiti predmete nepotrebne za rad (mobitel, walkman, mp3 player,
iPod i druge sliéne aparate).
S pocetkom nastave ucenici i ucitelji su duzni iste iskljuiti ili postaviti na beSumni nacin rada.
U slucaju koriStenja tih aparata, oni se privremeno oduzimaju i vracaju uceniku na kraju nastavnog sata.
Razrednik je u obvezi o krSenju odredbe stavka 3. obavijestiti roditelje uCenika.
Zabranjeno je svako neovlasteno snimanje radnika ili u¢enika Centra te bilo kakvo umnaZanje i
objavljivanje materijala.
Predmete za igru i muzicke instrumente ucenici smiju donositi samo uz dozvolu uitelja.
Centar ne snosi odgovornost za eventualni nestanak novca, dragocjenosti, kao i stvari iz
stavka 1.1 2. ovog Clanka.

Clanak 20.
UCenici imaju pravo na veliki odmor i male odmore izmedu nastavnih sati. Mali odmor traje pet minuta, a
veliki odmor 20 minuta.



Pravilnik o kuénom redu

Za vrijeme malih odmora ucenici ne smiju napustati zgradu, a za vrijeme velikog odmora moraju boraviti
u Skolskom dvoristu.

U slu€aju nevremena ucenici veliki odmor obvezno provode u hodnicima i Skolskom atriju pod nadzorom
dezurnih ucitelja.

Clanak 21.
Nakon zavrSetka posliednjeg nastavnog sata, odnosno rada drugih oblika odgojno-obrazovnog rada,
uéenici su duzni odmah pristojno izaci iz Centra bez zadrZavanja u hodnicima i $kolskom dvoristu.

Clanak 22.
Ucenici smiju samo uz dopustenje i pratnju ucitelja ulaziti u zbornicu, te ostale urede u Centru.

Clanak 23.
Imenik ucenika i dnevnik rada na nastavu i s nastave nose ucitelji na poCetku nastave, po zavrSetku
velikog odmora i na kraju zadnjeg sata. Nikome nije dopusteno iznoSenje imenika ucenika i dnevnika
rada izvan Centra.

Clanak 24.
UCenici dolaze u Centar uredno i pristojno obuceni, uobi¢ajeno za vecinu djece i mladih. Nije dozvoljeno
napadno i neprihvatljivo oblaenje koje izaziva osudu i negodovanje ostalih ucenika i gradana
(prekratke ili preuske hlaCe, suknje; prekratke ili preuske majice i koSulje iznad hla¢a i suknje te bez
rukava ili samo sa naramenicama).
UCenici su duzni dolaziti u Centar uredni, poCesljani i oSiSani (dje¢aci) na uobi¢ajen nacin te odrzavati
osobnu higijenu.

Clanak 25.
Odredbe €lanka 24. odnose se i na sve radnike Centra.
Roditelji i ostale tre¢e osobe koje ulaze u Centar duzne su se pridrZavati istih pravila odijevanja kao i
uéenici i radnici.

Clanak 26.
Svaka tre¢a osoba koja dolazi u Centar radi obavljanja sluzbenih poslova obvezno se mora javiti
radniku Centra.
Za vrijeme nastave tre¢im osobama nije dozvolieno ometati rad ucitelja koji se nalazi na satu ili na
sastanku kolegijalnih tijela Centra.

Clanak 27.
Roditeljima i drugim gradanima nije dopusteno zadrZavanje u Skolskim hodnicima za vrijeme nastave
osim u slu€ajevima aktivnog i pasivnog dezurstva za roditelja korisnika statusa njegovatelja sukladno
Zakonu o socijlanoj skrbi.
Roditelji i drugi gradani koji posjecuju Centar tijekom nastave, zbog dolaska po djecu, dogovorenih
sastanaka s uciteljima ili nekog drugog razloga, duzni su u predvorju Centra priCekati zavrSetak
nastavnog sata.

Clanak 28.
Roditelji mogu razgovarati s ucitelima Centra u dane primanja roditelja ili u vrijeme koje odredi
razrednik, predmetni ucitelj ili struCni suradnik.
U iznimnim slucajevima ucitelj moZe primiti roditelja koji ¢e ga pri¢ekati u predvorju Centra do zavrSetka
nastavnog sata.
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Clanak 29.
Pojedinaéne i grupne posjete Centru sa svrhom razgledavanja i upoznavanja sa Skolom odobrava
ravnatelj.
Razgovor s posjetiocima sa svrhom upoznavanja s radom Centra vodi ravnatelj ili radnik kojeg on
odredi.

IV. ODRZAVANJE REDA

Clanak 30.
Spremacice i domari (tehniCko osoblje) svakodnevno skrbe da sve ucionice, hodnici i ostali prostori,
namjes$taj, sprave i nastavna pomagala budu uvijek Cisti i uredno rasporedeni, odnosno u ispravnom
stanju.
Narocitu paznju treba posvetiti dvorani za tjelesnu i zdravstvenu kulturu, WC-ima i kuhiniji.

Clanak 31.
U prostoru Centra zabranjeno je:

- pusSenje

- promidzba i prodaja proizvoda koji nisu u skladu s cilievima odgoja i obrazovanja

- noSenje oruzja

- pisanje i crtanje po zidovima i inventaru Centra

- bacanje otpadaka izvan koSeva za otpatke

- unoSenje i konzumiranje alkohola i narkoti¢nih sredstava

- unoSenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar ili eksploziju

- igranje igara na sreCu i sve vrste kartanja i kockanja

- unoSenje tiskovina nepocudnog sadrzaja.

- unoSenje predmeta koji mogu izazvati ozljedu (noZici, odvijaci, palice, britvice i sli¢no)

- slikanje i snimanje ucitelja, radnika Centra i uenika bez njihove suglasnosti

- izazivanje sukoba

- maltretiranje (direktno i indirektno) i nanoSenje fizickih boli i povreda

- svaki oblik neprimjerenog i nekulturnog ponasanja

- drzati mobitele ukljuCene za vrijeme nastave

- stvaranje buke i galame, tréanje hodnicima i stubiStem kao i druge aktivnosti kojima se
narusava red, mir i sigurnost u Centru,

- boravak odraslih, a posebno djece i uCenika koji nisu ucenici Centra ili su iz suprotne
smjene, ako nemaju nastavu,

- zadrzavanje na hodnicima za vrijeme nastave te zadrzavanje i vikanje ispred Skolske
zgrade

- dovodenije stranih osoba bez odobrenja ravnatelja.

Clanak 32.
Na kraju nastavnog sata ucitelj prekida rad i skrbi se da ucenici pristojno izadu iz u€ionice ostavljajuci je
urednom.
Pri napustanju ucionice u€enici moraju ponijeti svoje stvari.
UCitelji su duzni zakljuavati ucionice nakon zavrsene nastave.
UCenici putnici duzni su se nakon nastave uputiti uz pratnju asistenata prema Skolskom autobusu.

Clanak 33.
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Odmah nakon odlaska ucenika iz pojedinih ucionica i prostora Centra spremacice kontroliraju stanje u
njima i Ciste ih prema higijenskim propisima

Nakon isteka radnog vremena radnici su duzni uredno pospremiti radne materijale, zatvoriti prozore,
iskljuciti elektrine aparate i zaklju€ati radne prostorije.

Clanak 34.
UCenici, radnici Centra te druge osobe mogu boraviti u prostoru Centra tijekom radnog vremena
Centra.
UcCenici mogu ostati u u€ionicama samo uz nazocnost ucitelja.

Clanak 35.
Nadene predmete ucenici ili radnici Centra predaju dezurnom ucitelju ili drugom dezurnom radniku koji
ih do pronalazenja vlasnika privremeno pohranjuju na odredeno mjesto.

V. PRAVILA SIGURNOSTI | ZASTITE OD SOCIJALNO NEPRIHVATLJIVIH OBLIKA
PONASANUJA, DISKRIMINACIJE, NEPRIJATELJSTVA | NASILJA

Clanak 36.
U Centru deZuraju uitelji i drugi radnici Centra.
Raspored deZurstva ucitelja utvrduje se Godisnjim planom i programom rada Centra.
Raspored deZurstva objavljuje se na oglasnoj plo¢i Centra.
DeZurni ucitelj i drugi radnici Centra za svoj rad odgovaraju ravnatelju Centra.

Clanak 37.
Dezurni ucitelj:

- dolazi u Centar najmanje 15 minuta prije pogetka nastave i otiCi sa posla najranije 15 minuta
poslije zavrSetka Sestog Skolskog sata,

- suraduje i koordinira svoj rad s domarom, spremacicama, ravnateljem i struéno-pedagoskom
sluzbom Centra

- prije nastave, za vrijeme velikog odmora i malih odmora deZuraju u hodnicima, na stubistu i u
dvoristu gdje nadziru ponaSanje ucenika i sprjeCavaju stvaranje nereda, nasilno ponaSanje
ucenika ili bilo koje drugo neprimjereno ponasanje

- osigurava red u Centru tijekom nastavnog dana,

- vodi racuna o redovnom odrzavanju nastave i ostalog rada tijekom dana,

- obavjestava ravnatelja ili voditelja smjene o odsutnosti ucitelja, a ako oni nisu nazo¢ni sam
osigurava zamjenu,

- prema potrebi izraduje privremeni raspored sati tijekom dana da bi se nastava normalno
odvijala,

- oStecenja, kvarove i nedostatke koji su napravljeni tijekom nastavnog dana prijavljuje domaru
radi popravaka,

- nadzire provodenje mjera sigurnosti

- U sluaju odsustva ravnatelja, tajnika i strucno-pedagoske sluzbe organiziraju lijeCnicku
intervenciju ili pruzanje prve pomo¢i ucenicima i djelatnicima Centra i izvjeSCuju roditelje
ucenika

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Pravilnikom u svrhu osiguravanja normalnog rada

- izvjeStava ravnatelja i piSe izvjeS¢a o nepravilnostima te kriznim intervencijama koje su se zbile
tijekom deZurstva kao i 0 poduzetim mjerama,

- obilazi Centar i pojaCano vrsi nadzor na osjetljivim mjestima u Centru (hodnici, Skolsko dvoriste,
WC-i), a posebno prije poCetka nastave, za vrijeme malih odmora i za vrijeme velikog odmora.
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- zapovijedi i upute dezurnog ucitelja obvezni su izvrSavati svi djelatnici i uCenici Centra.

Clanak 38.
U Centru se odreduju svaki radni dan po dva dezurna ucitelja za svaku smjenu.
Dezurni uCitelji prije poCetka nastave i za vrijeme velikog odmora dezuraju te uvode ucenike u Centar
na pocCetku nastave i nakon velikog odmora.
Za vrijeme malih odmora dezurni ucitelji obilaze Centar.
U slucaju nevremena i hladnoce kada ucenici veliki odmor provode u Skolskom atriju svi dezurni ucitelji
nalaze se u atriju i hodnicima.

Clanak 39.
Domari i spremacice Centra:
- daju potrebne obavijesti ucenicima, roditeljima i tre¢cim osobama,
- nakon poCetka nastave i svakog odmora zatvaraju ulazna vrata Centra,
- osiguravaju red u Centru tijekom nastavnog dana

Clanak 40.
Na vidljivim mjestima u Centru moraju se istaknuti brojevi telefona policije, vatrogasaca, hitne pomoci i
DrZavne uprave za zastitu i spaSavanje.

Clanak 41.

U Centru nije dopustena diskriminacija na osnovi rase ili etniCke pripadnosti, boje koze, spola, jezika,
vjere, politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog podrijetla, imovnog stanja, ¢lanstva u
gradanskim udrugama, obrazovanja, druStvenog polozaja, brac¢nog ili obiteljskog statusa, dobi,
zdravstvenog stanja, invaliditeta, genetskog naslijeda, izrazavanja rodnog identiteta ili spolne
orijentacije.

Svatko tko kod drugih uoCi postupanje suprotno stavku 1. ovoga €lanka, treba svoje saznanje priopéiti
ravnatelju, ucitelju ili strucnoj sluzbi Centra.

Clanak 42.
U Centru nije dopusteno nasilje, izraZzavanje neprijateljstva, nesnosljivosti i drugog neprimjerenog
pona$anja.
Svatko je duZan upozoriti osobu koja protupravnim ¢injenjem krsi odredbe stavka 1. ovoga ¢lanka.
Od osobe koja i nakon upozorenja nastavi s krSenjem odredbi stavka 1. ovoga Clanka, treba zatraZiti da
se udalji iz prostora protupravnog Cinjenja.
Ako se osoba ne udalji iz prostora protupravnog €injenja, ravnatelj, dezurni u€itelj ili drugi radnik Centra
trebaju se za pomoc¢ obratiti najblizoj policijskoj postaji.

Clanak 43.
U svim sluajevima nasilja medu djecom i nasilia nad djecom Centar je duzna postupati u skladu s
pozitivnim propisima Republike Hrvatske.

Clanak 44.
U slucaju nasilia medu djecom u Centru svi radnici Centra duzni su:
- odmah prekinuti nasilno pona$anje ucenika i odvojiti u¢enike;
- pruziti pomo¢ i podrSku uceniku koji je dozivio nasilje;
- odmah obavijestiti 0 dogadaju, razrednika, struénog suradnika Centra ili ravnatelja.

Clanak 45.
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Radnici Centra duzni su se kulturno odnositi prema ucenicima, roditeljima i drugim osobama koje
borave u Centru.

Clanak 46.
Nije dopusteno u Centru prodavati ili dijeliti bilo kakve ulaznice, materijale ili predmete bez odobrenja
ravnatelja Centra.

VI. ODNOS UCENIKA | UCITELJA | DRUGIH RADNIKA CENTRA

Clanak 47.
Zabranjeno je kaznjavanje ucenika udaljavanjem s nastave.
Ukoliko ucenici ometaju i onemogucavaju rad ostalih ucenika u razredu, ucitelj ¢e pozvati struénog
suradnika koji ¢e individualno pristupiti u¢eniku.
Ako se ucenik za vrijeme nastave osjeca loSe ili je bolestan pa se pozali ucitelju ili ucitelj to sam
primijeti, moZe se upultiti ucenika kuci samo uz prethodnu obavijest roditelju koji ¢e uCenika odvesti kuci
(iznimno Skolski autobus uéenika-putnika).

Clanak 48.
Svi ucenici koji imaju bilo koji oblik nepozeljnog ponasanja, imat ¢e Plan za podrSku pona$anja /
Individualni plan podrske koji pruza detaljne informacije o svim aspektima ponaSanja osobe i kako im
pristupiti. Plan je usmjeren na pristup u€eniku te navodi pojedinosti o pona$anju pojedinca, ukljucujuci
hipoteze o funkcijama odredenog ponasanja, kao i nacin na koji se uditelji i svi radnici trebaju ponasati
te kako trebaju zabiljeziti kada se ponaSanja pojave.

Clanak 49.
Plan opisuje proaktivne i reaktivne strategije koje Ce pratiti svi koji dolaze u kontakt s u¢enikom kako bi
poboljSali kvalitetu Zivota osobe i smanijili rizik od ozljeda prema sebi ili drugima.

Clanak 50.
Dio reaktivnog plana moze ukljucivati restriktivne fiziCke intervencije kada je to potrebno i kada se
smatra najboljim interesom za pojedinaca u skladu sa Pravilnikom o uporabi restriktivnih fizickih
intervencija.

VIl. POSTUPANJE PREMA IMOVINI

Clanak 51.
DuzZnost je radnika, uCenika i tre¢ih osoba koje borave u Centru, skrbiti se o imovini Centra prema
nacelu dobrog gospodara.
Svaki uo€eni kvar na instalacijama elektricne struje, plina ili vodovoda, grijanja ili drugi kvar radnici su
obvezni prijaviti dezurnom ucitelju, domaru ili tajniku.

Clanak 52.
Radnici Centra moraju se racionalno koristiti sredstvima Centra koja su im stavljena na raspolaganie.

Clanak 53.
Nakon isteka radnog vremena djelatnici su duzni uredno pospremiti radne materijale, zatvoriti prozore,
iskljuCiti elektriéne aparate i zaklju¢ati radne prostorije.

Clanak 54.



Pravilnik o kuénom redu

UCitelji su duzni Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva, a knjige i stru¢nu literaturu
posudene u knjiznici pravodobno i neoStecene vratiti.

Clanak 55.
Radnici Centra ne smiju iz $kolske zgrade iznositi materijal i sredstva koja pripadaju Centru.

Clanak 56.
Za iznoSenje materijala i predmeta u sluzbene svrhe potrebno je odobrenje ravnatelja.
Radnik koji iznosi iz Centra materijal i predmete po odobrenju ravnatelja obvezan je njihovo iznoSenje
prijaviti tajniku.

IX. KRSENJE KUCNOG REDA

Clanak 57.
Postupanje prema odredbama ovoga Pravilnika sastavni je dio radnih obveza radnika i u¢enika Centra.
Radnik koji postupi suprotno odredbama ovoga Pravilnika, odgovoran je za tezu povredu radne obveze.
Ucenik koji postupi suprotno odredbama ovoga Pravilnika, odgovoran je prema op¢im
aktima Centra.

Clanak 58.
Osobu koja za vrijeme boravka u Centru krsi kuéni red dezurni radnik, dezurni ucitelj ili ravnatelj udaljit
Ce iz prostora Centra, odnosno zatraziti pomo¢ najblize policijske postaje ukoliko osoba odbija napustiti
Skolski prostor.

Clanak 59.
UCenici i radnici su odgovorni za Stetu koju ucine na imovini Centra prema op¢im propisima obveznog
prava.

Clanak 60.
Odredbe ovog pravilnika odnose se i na prostor Skolske dvorane i Skolskog dvorista za vrijeme nastave
TZK.
UCenici za vrijeme nastave TZK ne smiju biti u Skolskoj dvorani i na Skolskom dvoristu sami, bez
nazoc¢nosti i nadzora ucitelja.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 61.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj plogi Centra.

Predsjednica Skolskog odbora
Tea Gazzari, prof.rehab.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i Centra 23. srpnja 2018. godine.
KLASA: 011-01/18-01/07

URBROJ: 2181/01-263-03-18-3
U Splitu, 23. srpnja 2018. godine

Ravnateljica
Anja Jelaska, univ.spec.educ.rehab.





