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Osnovni podaci o ustanovi

NAZIV | SJEDISTE GIMNAZIJA A. G. MATOSA, DPAKOVO

ADRESA, ZUPANIJA VIJENAC K. A. STEPINCA 11,

0OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA

SIFRA USTANOVE 14-022-502
UKUPAN BROJ UCENIKA 362
UKUPAN BROJ ODJELA 17

UKUPAN BROJ DJELATNIKA 51

1. NASTAVNIKA 40
2. RAVNATELJ | STRUCNI 4
SURADNICI

3. ADMINISTRATIVNO

2
OSOBLIJE
4. POMOCNOG | TEHNICKOG
OSOBLIA 5
OBRAZOVNA PODRUCJA — ZA REDOVNE UCENIKE

PROGRAMI | TRAJANJE i
- PROGRAM OPCE GIMNAZIJE 4 GODINE

OBRAZOVANIJA PO

PROGRAMIMA - PROGRAM PRIRODOSLOVNO -MATEMATICKE

GIMNAZIJE 4 GODINE

- PROGRAM JEZICNE GIMNAZIJE 4 GODINE

U skoli postoje slijedece prostorije: ucionice, kabineti, nastavni¢ke prostorije, knjiznica, zbornica,
pratece administrativne i rukovodece kancelarije, te veliko predvorje koje se moZe koristiti i za
prigodne priredbe i sve¢anosti.

Klimatizirane su ucionice u prizemlju i na katu.



Ove skolske godine ima 4 prva, 4 druga, 5 trecih i 4 Cetvrta razreda. Ucenici 1. a, 2. ai 3. a, 4. a razreda
rade po programu prirodoslovno-matematicke gimnazije, 1. b, 1.¢c, 2.b,2.¢,3.b,3.¢,3.d, 4.bid.c
rade po nastavnom planu i programu opée gimnatzije, dok 1. d, 2. d,

3. ei4.drazredirade po programu jezi¢ne gimnazije. Nastava se izvodi u dvije smjene: u jednoj smjeni
su odjeli prvih i tre¢ih razreda, a u drugoj smjeni odjeli drugih i ¢etvrtih razreda.

Kadrovski uvjeti

Skolska godina pocinje 1. rujna 2020. i to prema rasporedu sati u 17 odjela. Svi zaposlenici u $koli su
strucni za radna na kojim su rasporedena.

Nastavnicko vijeée zajedno sa ravnateljem, pedagogom i knjizni¢arom broji 44 ¢lana, zatim tajnik Skole
(VSS) i racunovoda (VSS), 4 cistaca i 1 domar Sto ukupno iznosi 51 djelatnik i 364 ucenika,
rasporedenih u 17 odjela.

Ispitni koordinator za provodenje ispita drzavne mature je Barbara Horvatovié-Krstevski, prof., a
zamjenjuje je Josipa Hardi, mag. edu.. Skola ima i dva voditelja smjene: Anselmu Salopek, prof. i Josipa
Hardi, mag. edu.. Stru¢ni suradnici: pedagoginja Marija Zivkovi¢, prof., psihologinja Josipa Hardi, meg.
edu. i knjizni¢ar Hrvoje Mileti¢, prof.

Od 7. rujna imamo nove zaposlenike: Na radnom mjesto nastavnika engleskog jezika, Ana Harsanji,
mag. educ.- pripravnica, na radnom mjesto nastavnika filozofije, logike i etike, Matea Vadlja, mag.
educ.- pripravnica, na radnom mjestu nastavnika sociologije Marta DZaja, mag. educ.- prirpavnicaina
radnom mjestu nastavnika likovne umjetnosti Josipa Balicevi¢, mag. educ. ( zamjena za Kristinu Lovric,
mag. educ.) Od 15. rujna na radnom mjestu nastavnika matematike zaposlen je KreSimir Fabijanci¢,
mag. educ. ( zamjena za Eminu Zitnjak, mag.). Prethodne godine za na radnom mjestu nastavnika
biologije i kemije radi Filip Babi¢, mag. educ. ( zamjena za Sanju Mijaki¢, mag. edu.) i na radnom mjestu
spremaca Zeljko Zigman ( zamjena za Suzanu Kaselj)

Vrijedno je istaknuti da u sustavu vijeéa, uz stalne profesore, imamo jednu magistricu znanosti ( s.
Gabrijela Tea Damjanovi€), profesore savjetnike ( Danica Milo§, Mirela Sunda, Spomenka Hardi, Mirta
Luli¢, Vesna Tomi¢), dva stru¢nog suradnika — savjetnika (Hrvoje Mileti¢, Marija Zivkovi¢) i Sest
profesora mentora (Daliborka Setka, Barbara Horvatovi¢ Krstevski, Nikolina Mandi¢ Matijevi¢, Vesna
Vuksanovi¢ Ines Jancula, Ljiliana Medved).U skoli je sjediSte Zupanijskog strucnog vijeca nastavnika
fizike u gimnazijama Osjecko-baranjske Zupanije, a voditeljica je Spomenka Hardi i sjediste Zupanijskog
stru¢nog vijeéa nastavnika informatike/racunalstva Osjecko-baranjske Zupanije, a voditeljica je Vesna
Tomic.

Organizacijski uvjeti

Na temelju ¢lanka 48. stavka 4. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli («Narodne
novine» broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,152/14, 07/17,
68/18,98/19i64/20.), ministrica znanosti i obrazovanja donosi Odluku o pocetku i zavr$etku nastavne
godine, broj radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih Skola za Skolsku godinu
2020./2021. Skolska godina traje od 1. rujna 2020. do 31. kolovoza 2021..Nastavna godina pocinje 7.



rujna 2020. i traje do 18. lipnja 2021. godine. Za ucenike zavrinih razreda nastava traje do 25. svibnja
2021. godine.

Nastava se ustrojava u dva polugodista i odvija se u dvije smjene.
PRVO POLUGODISTE

e 0od7.rujna 2020. do 23. prosinca 2020.

e jesenski odmor za ucenike od 2. studenoga do 3. studenoga 2020.

e zimski odmor za ucenike 1. dio od 24. prosinca 2020. do 8. sije¢nja 2021.
2. dio od 23. veljaCe do 26. veljace 2021.

DRUGO POLUGODISTE

od 11. sije¢nja do 18. lipnja 2021.
za ucenike zavrsnih razreda: od 11. sije¢nja do 25. svibnja 2021.

prolietni odmor za ucenike od 2. travnja do 9. travnja 2021. godine

lietni odmor za ucenike zapodinje 21. lipnja 2021. godine

Nastava je planirana u 35 radnih petodnevnih tjedana (u maturalnim razredima 32 tjedna) ili 175 radnih
dana (odnosno u maturalnim razredima 160 dana).

Ako skola ne ostvari propisani nastavni plan i program i propisani broj nastavnih tjedana, nastavni
godina moze se produljiti odlukom Upravnog odjela u Zupaniji nadleznog za obrazovanje, uz prethodnu
suglasnost Ministarstva znanosti i obrazovanja i nakon 18. lipnja 2021. godine, odnosno nakon 25.
svibnja 2020. godine za zavrsne razrede srednje Skole.

Subotom od 8.00 do 14.00 sati mogu se organizirati izvannastavne aktivnosti, dodatna i dopunska
nastava, te prema potrebi redovna nastava. Za red i sigurnost u Skolskoj zgradi, za vrijeme rada
subotom, odgovoran je nastavnik koji organizira rad subotom.

Organizacija nastave

Nastava je organizirana u dvije smjene. U jednoj smjeni su 1. i 3. razredi, a u drugoj su smjeni 2. i 4.
razredi. Nastava se izvodi u pet nastavnih radnih dana. Prijepodnevna smjena pocinje u 8 sati, a
poslijepodnevna u 14 sati.

Zbog epidemiolo3kih razloga a uz prethodnu suglasnost MZO nastavni sat traje 40 minuta.

PRIJEPODNEVNA SMJENA

1. 8.00 - 8.40
2. 845 - 9.25
3. 935 - 10.15

4. 10.25 - 11.05



5. 11.15 - 11.55

6. 12.05 - 12.45

7. 12.50 - 13.30

POSLIJEPODNEVNA SMJENA

1. 14.00 - 14.40

2. 1445 - 15.25

3. 1535 - 16.15

4. 16.25 — 17.05

5.17.15 - 17.55

6. 18.05 — 18.45

7. 18.50 19.30

Zbog pandemije COVID-19 ucenici su u svojim ucionicama — nema organizirane kabinetske nastave
osim za fiziku i informatiku.

Razred Razrednik Ucionica

1la Gordana Stilinovi¢ ul prizemlje
1b Gabrijela Juri¢ u8 kat

1c Ines Jancula u9 kat

1d Nikolina Mandié¢ Matijevic¢ ulo kat

2a Maja Drmi¢ u2 prizemlje
2b Tomislav Ljepotic¢ ud prizemlje
2c Ljiljana Medved ué kat

2d Jerko Vrbanec ull kat

3a Emina Zitnjak u2 prizemlje
3b Silvija Profusek ull kat

3c Viktorija Krbavac ué kat

3d Zvonimir Busi¢ u7 kat

3e Marko Muller ud prizemlje
4a Maja Gali¢ ul prizemlje
4b Danica Milos u8 kat

4c Dubravko Aladi¢ u9 kat

4d Vesna Vuksanovié ulo kat




Broj ucenika po razredima i razrednici

RAZR. BR. UC. M Z putnici | %putnika | RAZREDNICI
1.a 20 10 10 5 Gordana Stilinovi¢, prof.
1.b 22 8 14 7 Gabrijela Jurié, prof.
1.c 22 7 15 9 Ines Jancula, prof.
1.d 19 6 13 8 Nikolina Mandié Matijevi¢, prof.
84 31 52 29 34,52%
2.a 16 8 8 3 Maja Drmi¢, mag.
2.b 23 9 14 10 Tomislav Ljepoti¢, prof.
2.c 22 5 17 5 Ljiliana Medved, prof.
2.d 17 6 11 3 Jerko Vrbanec, mag. educ.
78 28 50 21 26,92%
3.a 17 8 11 3 Emina Zitnjak, mag. educ.
3.b 22 6 16 4 Silvija Profusek, prof.
3.c 19 5 14 2 Viktorija Krbavac, mag. educ.
3.d 17 4 13 11 Zvonimir Busi¢, prof.
3.e 19 6 13 6 Marko Miiller, prof.
94 27 67 26 27,66%
4. a 27 15 12 6 Maja Gali¢, prof.
4.b 27 8 19 12 Danica Milos, prof.
4. c 27 12 15 14 Dubravko Aladi¢, mag. educ.
4.d 26 6 20 8 Vesna Vuksanovi¢, prof.
107 41 66 40 37,03%
UKUPNO | 362 127 | 235 116 31,87%




Kalendar rada Skole

Rujan

1. Pocetak skolske godine

4. Sjednica NV

7. Pocetak nastavne godine

Do 21. Sastanak tima za kvalitetu

24, Roditeljski sastanak 1. razreda

Do 30. Sredivanje Maticne knjige, nastavnih planova i
programa, GlIK-a, utvrdivanje kriterija vrednovanja
i ocjenjivanja prema Pravilniku o nacinima,
postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnoj i srednjoj Skoli

Listopad

Do 2. Sjednica  Skolskih  vije¢a, izrada Skolskog
kurikuluma, godisnjeg plana i programa,
organizacija rada s naprednim i darovitim
ucenicima, planiranje posjeta, izleta, izlozbi
stru¢nih ekskurzija...

Do 6. Vijeée ucenika i roditelja

Do 6. Sjednica NV

Do 7. Sjednica SO

Do 8. Pregled pedagoske dokumentacije, e-dnevnika, e-
matice ...

Do 15. Sjednice RV 1. razreda

Do 29. Sjednice RV 2., 3. i 4. razreda

Prema potrebi

Ne)

Prema vremeniku natjecanja

Pocetak sportskih natjecanja

Studeni

1. Svi sveti

2. Pocetak jesenskog odmora za uéenike

3. ZavrSetak jesenskog odmora za ucenike

4 Pocetak nastave nakon jesenskog odmora za
ucenike

18. Dan sje¢anja na Zrtve Domovinskog rada i Dan
sjecanja na Zrtvu Vukovara

Do 27. Sjednica NV

Prosinac

1. Pocetak prijave ispita drzavne mature

Do 23. Sjednice RV

24, Pocetak prvog djela zimskog odmora za ucenike

25. Bozi¢

26. Sveti Stjepan

Sijecanj

1. Nova godina

6. Sveta tri kralja




8. Zavrsetak prvog djela zimskog odmora za ucenike

11. Pocetak nastave nakon prvog dijela
zimskog odmora za ucenike

Do 29. Sjednice Vjeéa roditelja, Sjednica Vijeca ucenika,
Sjednica NV

Veljaca

6.i13. Radna subota po rasporedu ponedjeljka (
nadoknada 22. 2.)

15. ZavrSetak prijava ispita drzavne mature

22. Nenastavni radni dan

23. Pocetak drugog djela zimskog odmora za ucenike

26. ZavrSetak drugog djela zimskog odmora za ucenike

Ozujak

1. Pocetak nastave nakon drugog djela odmora za
ucenike

Do 26 Sjednica NV

Travanj

2. Pocetak proljetnog odmora za ucenike

4. Uskrs

5. Uskrsni ponedjeljak

9. ZavrSetak proljetnog odmora za ucenike

12. Pocetak nastave nakon proljetnog odmora za
ucenike

Do 30. Sjednica RV i NV

Svibanj

1. Praznik rada

25. Zavrsetak nastavne godine za maturante

26. Sjednica RV I NV

30. Dan drZavnosti

Lipanj

1. Pocetak ispita drzavne mature — ljetni rok, Pocetak
dopunskog nastavnog rada za maturante

3. Tijelovo

18. ZavrSetak nastavne godine za ucenike od 1. do 3.
razreda

22. Dan antifasisticke borbe

23. Sjednice RV I NV

25. Zavrsetak ispita drzavne mature — ljetni rok

29. Pocetak dopunskog nastavnog rada za ucenike
od 1. do 3. razreda

Srpanj

6.i7. Popravni ispiti za maturante

13. Objava rezultata ispita drzavne mature

15. Rok za prigovore

20. Objava konacnih rezultata, Prijava ispita drzavne
mature — jesenski rok

22. Podjela svjedodzbi




31. Zavrsetak prijava ispita drzavne mature — jesenski
rok

Kolovoz

5. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan
hrvatskih branitelja

15. Velika Gospa

18. Pocetak ispita drzavne mature —jesenski rok

23.i24. Popravni ispit za ucenike od 1. do 3. razreda

25.i 26. Razredna vije¢a, Nastavnicko vijeée ,Skolski aktivi

31. Zavrsetak Skolske godine

Upute za sprjecavanje i suzbijanje epidemije COVID-19 vezano za rad u Gimnaziji A. G.

Matosa

Rad u Skoli u sadasnjim epidemioloSkim uvjetima, uz postovanje ovih uputa, smatra se jednako
sigurnim za ucenike i zaposlenike kao i rad od kuce, odnosno ostanak kod kuée kada nisu na snazi mjere
potpunog zatvaranja.

Mogucnosti provedbe

Skola, ukoliko ima uvjete za to, duzna je provoditi sve preporuke MZO i HZJZ-a, ukoliko ne, duina ih je
prilagoditi uvjetima rada u ustanovi.

Upoznavanje s uputama.

Upute za roditelje:

eda ne dolaze u pratnji djeteta ako imaju simptome zarazne bolesti (npr. poviSena tjelesna
temperatura, kasalj, poteSkoée u disanju, poremedaj osjeta njuha i okusa, grlobolja, proljev,
povracanje), ako im je izre¢ena mjera samoizolacije ili ako imaju saznanja da su zarazeni s COVID-19

da ne dovode/salju dijete u Skolu ukoliko:

-ima simptome zarazne bolesti (npr. povisena tjelesna temperatura, kasalj, poteskoce u disanju,
poremecaj osjeta njuha i okusa, grlobolja, proljev, povracanje)

-ima izreCenu mjeru samoizolacije
-imaju saznanja da je zarazeno s COVID-19.

Fizicko udaljavanje



Neophodno je organizirati na nacin da se osigura koliko je moguée socijalno distanciranje (fizicki
razmak). Fizicki razmak od oko dva metra nije moguc i obavezno je pravilno nosenje zastite maske za
sve djelatnike i u€enike za svo vrijeme boravak u skoli.

Higijena ruku

Redovito pranje ruku tekuéom vodom i sapunom. Za pranje ruku treba koristiti tekuéu vodu i sapun.
Nakon pranja ruku sapunom i vodom, ruke treba osusiti papirnatim ru¢nikom za jednokratnu upotrebu
koji se nakon koristenja baca u koS za otpad.

Dezinfekcija ruku

Prilikom ulaska/izlaska u/iz $kole obavezan je prelazak preko dezbarijere i dezinficiranje ruku. Sredstvo
za dezinficiranje treba nanijeti na suhe i Ciste dlanove( dovoljan je jedan potisak). Dlanove i podrudje
oko prstiju treba dobro protrljati dok se ne osuse, a sredstvo nije potrebno ispirati. U ucionicama
higijena ruku se odrzava teku¢om vodom.

Koliko god je to moguce, neophodno je smanijiti fizicki kontakt (bliski kontakt) nastavnika iz jedne
odgojno-obrazovne razrednog odjela s u¢enicima nastavnicima razrednih odjela

-roditelja ucenika i djelatnika ustanove

-kod putovanja u/iz ustanove

-prilikom ulaska i izlaska iz ustanove

-tijekom cjelokupnog boravka u ustanovi.

Epidemioloske mjere u Gimnaziji

Pocetak nastavne godine: 7. rujna 2020. pocinje nastavna godina za sve ucenike nase skole i za sve je
obavezno pravilno noSenje maske — izuzeci kroni¢ni bolesnici — lije€nicka potvrda — nema ulaska u
zgradu bez maske

Nastava za ucenike 1. i 3. razreda poc€inje od 8.00, a za ucenike 2. i 4. razreda od 14.00 sati
Nastava se odvija prema rasporedu sati koji je objavljen na web stranici Skole. ( 7. rujna 1. i 2. sat su
satovi razrednika)

Prilikom ulaska/izlaska u/iz Skole obavezno je dezinficirati ruke te prelazak preko dezbarijere.

Ucenici svakodnevno, prije dolaska u Skolu mjere tjelesnu temperaturu i o temperaturi vode
evidenciju. Ako je temperatura veéa od 37.3° C, ne dolaze u $kolu i 0 svom stanju obavjestavaju svog
obiteljskog lije¢nika.

Ucenici se ne grupiraju ispred i u Skole nego samostalno odlaze do svoje ucionice.

Ucionice su otkljuc¢ane od 7.50 odnosno od 13.50. Ulaze u svoje ucionice bez grupiranja.



Ucenici koji su ucionicama na katu ( 6,7,8,9,10,11 ) ulaze/izlaze na podrumski ulaz ( iz dvorista skole),
a ucenici koji su u ucionicama u prizemlju ( 1,2,4) ulaze/izlaze na glavni ulaz. To vrijedi i za ,, razredne
velike odmore”

Raspored razreda po ucionicama:

Nastava se izvodi u blok satu, ako je to mogude.

Nastavni sat trajat ¢e 40 minuta

Prvog dana nastave na radnim mjestima u ucionicama bit ¢e 4 pamucne maske. Svakodnevno ucenici
trebaju imati jednu rezervnu masku.

Za vrijeme nastavnog sata brigu o inventaru vodi nastavnik i u€enici, a pod odmornima redari, dezurni
nastavnici i ucenici.

Svaki razredni odjel boravi u svojoj prostoriji.
Postoje mali i razredni veliki odmori. Svaki razred ima razredni veliki odmor. Samo za vrijeme
razrednog velikog odmora ucenici mogu izaci iz u€ionice, razmaknut se na fizicku distancu od oko dva
metra, skinuti masku i pojesti obrok.
- Ucenici koji su u prizemlju, mogu za vrijeme razrednog velikog odmora izadi ispred zgrade i
samo biti sa u¢enicima svoga razreda. Maska obavezne ako nema fizicke distance
- Ucenici koji su na katu, mogu za vrijeme razrednog velikog odmora iza¢i na Skolsko igraliste i
samo biti sa uenicima svoga razreda. Maska obavezne ako nema fizicke distance

Raspored zvona i razrednih velikih odmara - rotirajuci

Raspored zvona i razrednih velikih odmora

Prijepodne
Pocetak | ZavrSetak Raspored malih i razrednih | Razredi | Za vrijeme lijepog
Sat | sata sata velikih odmora vremena — koriste se
isti izlazi kao i kod
dolaska u Skolu
8.00 8.40 Nema izlaska iz ucionice - -

2. 8.45 9.25 Veliki odmor samo za ucenikeu | 1.a,3.b | Za vrijeme 2. sata
ucionicama 1i 11, ostali razredi ucenici  3.c i 1.d
ne izlaze iz ucionice razreda u pratnji

nastavnika

izlaze u Setnju u
trajanju do 10
minuta

3. 9.35 10.15 Veliki odmor za ucenike u | 3.a, 3.d, | Za vrijeme 3. sata
udionicama 2, 7 i 8, ostali| 1.b ucenici  3.e i 1l.c
razredi ne izlaze iz uionice razreda u pratnji

nastavnika




O

izlaze u Setnju u
trajanju do 10
minuta

4, 10.25 11.05 Veliki odmor za wucenike u | 3.e,1.c | Za vrijeme 4. sata
ucionicama 4 i 9, ostali razredi ucenici 3.a,3.dil.b
ne izlaze iz uionice razreda u pratnji

nastavnika

izlaze u Setnju u
trajanju  do 10
minuta

5. 11.15 11.55 Veliki odmor za ucenike u | 3.c,1.d | Za vrijeme 5. sata
uc¢ionicama 6 10, ostali razredi ucenici 1l.a i 3.b
ne izlaze iz uionice razreda u pratnji

nastavnika

izlaze u Setnju u
trajanju do 10
minuta

6. 12.05 12.45 Nema izlaska iz u€ionica -

7. 12.50 13.30 Dezinfekcija prostora od 13.30 | -

oslijepodne

Sat | Pocetak | ZavrSetak Raspored malih i razrednih | Razredi | Za vrijeme lijepog

sata sata velikih odmora vremena — koriste se
isti izlazi kao i kod
dolaska u Skolu

1. 14.00 14.40 Nema izlaska iz ucionice -

2. 14.45 15.25 Veliki odmor samo za u€enikeu | 4.a,2.d | Za vrijeme 2. sata
uéionicama 1 11, ostali razredi ucenici 2.c i 4d
ne izlaze iz ucionice razreda u pratnji

nastavnika

izlaze u Setnju u
trajanju do 10
minuta

3. 15.35 16.15 Veliki odmor za uclenike u | 2.a,4.b |Za vrijeme 3. sata
uéionicama 2, 7 i 8, ostali uCenici  2.b i 4.c
razredi ne izlaze iz ucionice razreda u pratnji

nastavnika

izlaze u Setnju u
trajanju do 10
minuta

4, 16.25 17.05 Veliki odmor za ucenike u | 2.b,4.c |Za vrijeme 4. sata
uéionicama 4 i 9, ostali razredi uCenici 2.a i 4.b
ne izlaze iz ucionice razreda u pratnji

nastavnika




izlaze u Setnju u
trajanju do 10

minuta
5. 17.15 17.55 Veliki odmor za wucenike u | 2.c,4.d | Za vrijeme 5. sata
uéionicama 6i 10, ostali razredi uéenici 4.a i 2d
ne izlaze iz ucionice razreda u pratnji
nastavnika

izlaze u Setnju u
trajanju do 10
minuta

Preporuke je da hranu za objed kupujete prije dolaska u Skolu.

Ucenici po potrebi na toalet odlaze pod nastavnim satom samo jedan ucenik iz razreda moZe biti u
toaletu. Maksimalni broj uc¢enika u toaletu je 4. Jedan ucenik iz razreda moze u toalet i pod odmorom.
Ucenici koji su uéionicama na katu

(6,7,8,9,10,11 ) koriste toalet na katu, a ucenici koji su u uc¢ionicama u prizemlju ( 1,2,4) koristi toalet
u prizemlju.

Za vrijeme sata mobiteli su odloZeni na stolu za mobitele

Mobiteli se koriste na satu isklju€ivo uz nastavnikovo odobrenje

Barem jedan prozor za vrijeme nastave treba biti uvijek otvoren, na kip uvijek otvoren ( bez obzira na
vremenske uvijete). Brigu o prozracivanju prostora pod odmorom, vode redari.

Ulazak u Skolsku knjiznicu je dozvoljen prema rasporedu koji je objavljen na vratima knjiznice i na
Yammeru svi. Maksimalni broj ucenika u knjiznici je 4. Ako vam je hitno potrebna strucna knjiga ili

cev e

Redovito perite ruke tekuéom vodom i sapunom. Koristite iskljucivo svoj radni materijal, udzbenike,
kalkulatore.... Ne pozajmljujte od drugih ucenika pribor.

- Za djelatnike — kod dolaska i odlaska s posla djelatnici vode evidenciju o vrijednostima
izmjerene tjelesne temperature i eventualnim postojanju respiratornih smetnji — na stolu kod
deZurnice

- Stranim osobama domar/spremac na ulazu mjeri temperaturu i o tome vodi evidenciju.

- Nema zadrZavanja u zbornici — odlazak u nastavnicke kabinete - voditi raCuna o osobnim
stvarana u kabinetima... -



Nastava se izvodi u blok satu, ako je to moguce

U ucéionicama na radnom mjestu ucenike u ponedjeljak 7. rujna ¢ekaju 4 pamucne maske. ( zaposlenici

2 maske) — osigurala Zupanija - prvi dan nastave ucenici i djelatnici moraju imati svoje maske

Svaka odgojno-obrazovna razredni odjel boravi u jednoj prostoriji (ucenici ne mijenjaju
ucionicu — osim informatika, fizike — odlazak u ucionicu pod satom i povratak pod satom uz
pauze od jednog sata u rasporedu zbog dezinfekcije prostora

Postoje mali i ,vise” velikih odmora. Pojedini razred ima svoj veliki odmor. ( grupno) Samo za
vrijeme svoga velikog odmora mogu iéi iz u€ionice, razmaknut se na fizicku distancu od oko dva
metra, skinuti masku i pojesti objed.

Ucenici koji su u prizemlju, mogu za vrijeme ,,svoga“ velikog odmora izaci ispred zgrade i samo
biti sa u€enicima svoga razreda — maska ako nema distance

Ucenici koji su na katu, mogu za vrijeme ,svoga” velikog odmora izaci na skolsko igraliste i
samo biti sa u¢enicima svoga razreda — maska ako nema distance

na pocetku prve i druge smjene dezinficiraju se ucionice i nastavnicki kabineti i ostalih
prostora u skoli

viSe puta tijekom nastave dezinficiraju se toaleti i svlacionice

Veliki odmor

| izvan Skole, za vrijeme odmora koriste masku ako je fizicki razmak manji od 2 metra. Preporuka je

da obrok ucenici donose od kuce, kupuju prilikom dolaska u Skolu ili jednog ( najvise dva ucenika )

Konzumiraju hranu ako imaju fizicku distancu. Tijekom kupovine obavezno nose masku. Obroke

konzumiraju tijekom svog velikog odmora.

¢ izbjegavati fizicki kontakt u€enika iz razli¢itih odgojno-obrazovnih razrednih odjela tijekom izvodenja

izborne nastave, nastave stranih jezika, fakultativne nastave, dodatne i dopunske nastave,

Barem jedan prozor za vrijeme nastave uvijek otvoren, na kip uvijek otvore — bez obzira na
vremenske uvijete a pod odmorima otvarati sve prozore i prozracivati.

ulazak u skolsku knjiznicu je dozvoljen prema rasporedu koji je objavljen na vratima knjiznice i
na Yammeru svi. Ako vam je struc¢na knjiga ili lektira, hitno potrebna, narucujete je od
knjizni¢ara u privatnoj poruci na Yameru ( dan ranije)

maksimalan broj osoba koje u isto vrijeme mogu boraviti u tim prostorima

takoder je potrebno poticati djecu/uéenike na redovito pranje ruku teku¢om vodom i sapunom
nakon koristenja toaleta.

TZK i fizika ( oprema)

Djelatnici i u€enici s kronicnim bolestima

Postupanje u slu¢aju sumnje na zarazu



Kod pojave navedenih znakova bolesti dijete/ucenik ili djelatnik ostaje kod kuce, javlja se najprije
telefonom izabranom lije¢niku obiteljske medicine, odnosno pedijatru koji odlucuje o testiranju prema
lijec¢nickoj indikaciji. O navedenom roditelj ili djelatnik telefonom obavjestava ustanovu.

Ako se znakovi bolesti jave tijekom boravka u ustanovi, odmah treba pozvati roditelja te dijete/uc¢enika
izolirati u prikladnoj prostoriji do dolaska roditelja.

Oboljeli  djelatnik odmah  napuSta ustanovu. Ravnatelj odmah javlja nadleznom
epidemiologu/skolskom lijeéniku:

* svako grupiranje osoba sa sumnjom na COVID-19 (dva i vise djelatnika i/ili djece/u¢enika sa sumnjom
iz iste sobe/ucionice/hodnika i sl.)* kao sto se to radi i u sluc¢aju drugih zaraznih bolesti koje se
obavezno prijavljuju u Republici Hrvatskoj, a prema Listi zaraznih bolesti ¢ije je sprecavanje i suzbijanje
od interesa za Republiku Hrvatsku

¢ svaku pojedina¢nu potvrdenu infekciju COVID-19 koju djelatnik, odnosno roditelj imaju obavezu
Zurno javiti ravnatelju ustanove. Kod pojedinacnog slucaja pojave simptoma koji mogu upucivati na
zarazu COVID-19, odgojno-obrazovna skupina/razredni odjel u pravilu nastavlja dalje s odgojno-
obrazovnim radom, dok se kod grupiranja osoba sa znakovima bolesti* postupa sukladno misljenju
lije€nika. Kada se kod djeteta/ucenika ili djelatnika utvrdi zaraza COVID-19, postupa se sukladno odluci
nadleznog epidemiologa $to, izmedu ostalog, znaci da se za sve osobe kod kojih se utvrdi da su bile u
bliskom kontaktu sa zarazenom osobom u vrijeme kada je osoba mogla biti zarazna izrice mjera
aktivnoga zdravstvenog nadzora u samoizolaciji.



Ukupni broj sati prema zaduZenjima 2020./2021.

Nast
INA, avni
Predmet RN | N | en | 9] g su | O lzng | B3| Kk |satnd gy
i M P poC | icar
dop etni
k

Hrvatski jezik 68 0 0 4 4 4 0 0 0 0 0 0 0
Likovna umjetnost 15 |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Glazbena umjetnost |15 |0 0 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Latinski jezik 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Engleski jezik 77 |2 0 0 6 0 0 8 0 0 0 0 0
Njemacki jezik 70 0 8 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Francuski jezik 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Vjerunauk 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Povijest 36 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Psihologija 8 6 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0
Logika 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0
Filozofija 8 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Sociologija 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0
Etika 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ggl';'gg;rstvo 4 |o |o |o |o Jo |o |o |o |o |o |o Jo
TZK 34 |6 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Biologija 34 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kemija 34 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Geografija 33 |0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Informatika 14 |4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 1
Fizika 38 4 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Matematika 62 8 0 3 8 0 0 0 0 0 0 0 0
Ukupno 612 | 38 8 17 34 8 1 8 2 1 0 5 0




Raspodjela sati prema programu i razredima

Nastavni
predmet

Prirodoslovno-
matematicka
gimnazija

Opca gimnazija

Jezi€na gimnazija

Redovni
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1.b,c

2.b,c

3.b,c,d

4.b,c
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Broj sati i raspodjela stranih jezika

PMG gimnazija

1l.a

2.a

3.a

4.3

Engleski |

Enl (3 sata)

Enl (3 sata)

Enl (3 sata)

Enl (3 sata),

Njemacki |
Engleski Il N
Njemacki Il P
Njemacki [l N

Opca gimnazija

1.b,c

2.b,c

3.b,c,d

4.b,c

Engleski | Enl ( 3 sata) Enl 2.b(3sata) | Enl 3.b(3sata) | Enl 4.b (3 sata)
Enl ( 3 sata) Enl 2.c(3sata) | Enl 3.c(3sata) | Enl 4.c (3 sata)
Enl 3.d (3 sata)
Njemacki | NJ1 ( 3 sata) Nj13.d (3sata) | Nj1 4.a,c (3
sata)
Engleski Il N En2 ( 2 sata) En2N 3.d (2| En2N 4.a,c (2
sata) sata)
Engleski Il P En2 ( 2 sata)
Njemacki Il P NJ2 ( 2 sata) Nj2P 2.a,c (2| Nj2P 3.a,d (2 | Nj2P 4b (2
Nj2 ( 2 sata) sata) sata) sata)
Nj2P 2.b (2 sata) | Nj2P 3.b (2 sata) | Nj2P 4.a,c (2
Nj2P 3.c (2 sata) | sata)
Njemacki [l N Nj2N 2.a,c (2| Nj2N 3.a,d (2 | NJ2N 4.a,c (2
sata) sata) sata)
Jezi€na 1.d 2d 3e 4d
Engleski | Enl ( 4 sata) Enl (4 sata) Enl (4 sata) Enl (4 sati)
Njemacki | Nj1 ( 4 sata) Nj1 (4sata) Nj1 (4 sata)
Engleski Il P En2 ( 4 sata)
Engleski Il N En2 ( 4 sata) En2(3 sata) En2 (3 sata)
Njemacki Il P Nj2 ( 4 sata) Nj2(3 sata) Nj2 (3 sata) Nj2 (3 sata)
Njemacki Il N Nj2 ( 4 sata) Nj2 (3 sata) Nj2(3 sata) Nj2 (3 sata)

Dodatna i dopunska nastava, izvannastavne aktivnosti

Rad na daljinu

Naziv dodatne, dopunske, izvannastavne aktivnosti

Nastavnik

Broj sati tjedno/godisnje

Dan
u tjednu i sat odrza

Dodatna nastava za ucenike 4. razreda — hrvatski jezik Vesna 2/70 Poned.
\Vuksanovic, prof. u suprotnoj smjeni
2.ili6.17.sat
Literarna i recitatorska — svi razredi Nikolina Mandig2/70 7.1 8.sat poned. (il

Matijevic, prof.

sat)




Zbor — troglasni mjesoviti - svi razredi Tomislav Ljepoti¢,|4/140 Svaki dan 0. ili 7. sc
prof.

Arheolozi — svi razredi Ines Jancula, 2/70 7.sat utorak
prof. 7. sat petak

SSD ,,Mladost '96“- svi razredi Mirela Sunda,  [2/70 8. sat pon.
prof. 7. sat sri.

Dodatna nastava fizike — svi razredi Mirta Luli¢, prof. |1/35 0. sat petak

Dopunska nastava iz matematike — 2. razredi Maja Drmié,{1/35 8. sat Cetvrtkom
mag. edu.

Dodatna nastava za uéenike 4. razreda - matematika |Maja Drmié, prof.[2/70 8.19. sat utorkom

Razredi i vrijeme odrZavanja SR

Dan u tjednu i sat
odrzavanja sata

Razred Razrednik Ucionica [razrednika

1a Gordana Stilinovic¢ ul Srijeda 0./7. sat

1b Gabrijela Juri¢ ug Petak, 0./7. sat

1c Ines Jancula u9 srijeda 7. sat
utorak, 7.sat il

1d Nikolina Mandi¢ Matijevic¢ ulo cetvrtak, 1.sat

2a Maja Drmié u2 srijeda 8. sat

2b Tomislav Ljepotic¢ ud petak 0. satili 7. sat

2c Ljiljana Medved u6 Petak 0/7 sat

2d Jerko Vrbanec ull Cetvrtak, 1. sat

3a Emina Zitnjak ( Kreimir Fabijanci¢) u2 ponedjeljak,7. sat
Srijeda/Cetvrtak,

3b Silvija Profusek ull 1.sat

3c Viktorija Krbavac ué Ponedjeljak, 7. sat

3d Zvonimir Busic¢ u7 Cet, 0. sat

3e Marko Muller ud Srijeda 0. ili 7. sat

4da Maja Gali¢ ul Srijeda 1. ili 7. sat

4b Danica Milos us Srijeda, 0. sat

4c Dubravko Aladi¢ u9 utorak 1.sat

4d Vesna Vuksanovi¢ ulo srijeda 1. sat




Izborna nastava — opéa gimnazija - kombinirani oblik nastave

Predmet Nastavnik Razredi Broj ucenika
Biologija Filip Babi¢, mag.edu. 2.b,c 11
Psihologija Marko Raguz, prof. 2.b,c 19
TZK Mirela Sunda, prof. 2.b,c 15
Fizika Spomenka Hardi, prof. 3.b,c, d ]
Informatika Vesna Tomi¢,prof 3.b,c, d te]
TZK Mirela Sunda, prof. 3.b,c,d 20
Psihologija Marko Raguz, prof. 3.b,c, d 12
Biologija Babic Filip, mag. edu 3.b,c, d 10
Fizika Mirta Luli¢, prof. 4. b,c, 10
Psihologija Marko Raguz, prof. 4. b,c 11
Informatika Vesna Tomic, prof. 4. b,c 8
TZK Mirela Sunda, prof. 4. b,c 14
Engleski jezik Danica Milos, prof. 4. b,c 11
Fakultativna nastava — DSD — kombinirani oblik nastave
Nastavnik Razred Broj ucenika Dan
u tjednu i sat odrzavanja
Silvija Profusek, prof. 1. 11 Ponedjeljak, 1i2 sat|
u suprotnoj smjeni
Tanja Schleis, mag. edu. 2. 13 Ponedjeljak, 4i5 sat|
u suprotnoj smjeni
Viktorija Krbavac, mag. edu. 3. 11 Cetvrtak, 1.2. sat
6.7. sat
Tanja Schleis, mag. edu. 4. 10 Ponedjeljak,
2 i3 usuprotnoj smjeni

Broj ucenika po skupinama stranih jezika

ENGLESKI, NJEMACKI i FRANCUSKI JEZIK

Nastavnik Razredi Broj u¢enika
Ana Harsanji 3.a E1 17

3.b E1 22

3.c E1 19

3.d E1 13




Gabrijela Juri¢ 1.c E1 13
1.b E1 22
1.d E1 ;6
1.c E2N )
1.d E2N 4
3.d E2N 19
3.e E1l
Danica Milo$ 2.a E1l 16
2.d E1 16
2.d E2N ;7
4.b E1l
A 23
.C El v
4.a,c E2N
Barbara Horvatovié Krstevski 4.d E1l 25
4.a,c NJ1 U
A b NJ2P 27
A4.d NJ2N
20
4.a,c NJ2P
Daliborka Setka 2.b E1 23
2.c E1 22
4.3 El 24
4.d E2N
15
2.3,C NJ2P 1
2.d NJ1 11
2.d NJ2P 16
4.a,c NJ2N
Silvija Profusek l.a El 20
1.c E2P 7
1.d E2P ;2
1.b NJ2P
22
3.b NJ2P 5
3. NJ2N 16
3.e NJ2P
Viktorija Krbavac 1.d NJ1 4
la,c NJ2P 20
1.d NJ2P 1;3
3.c NJ2P i
3.d NJ1 0
3.3, d NJ2P




3.e NJ2N 3

Tanja Schleis 1.c NJ1 9
1.3, NJ2N 1
2.b NJ2P 23
2.3,C NJ2N ;1
2.d NJ2N 15
4.d NJ2P )
4.d NJ1

Sanja Vargic 3.e F 19
4.d F 27

IZBORNA NASTAVA - Vjeronauk /etika

Nastavnica vjeronauka Razredi Broj ucenika
Mr. sc. s. Gabrijela Tea Damjanovic¢ l.a 19
1.b 22
1l.c 22
1.d 20
2.a 16
2.b 22
2.c 22
2.d 17
3.a 17
3.b 22
3.c 19
3.d 17
3.e 17
4.a 27
4.b 27
4.c 25
4.d 25
Nastavnica etike Razred Broj ucenika
Matea Vadlja, mag. educ l.a 1
2.b 1
3.e 2
4.c 2
2

4.d




Izborna nastava matematike u prirodoslovno matemati¢kom programu

Razred Profesor Broj ucenika
l.a Emina Zitnjak, mag. 11
2.a Maja Drmi¢, mag. edu 11
3.a Emina Zitnjak, mag. 5
4.a Maja Gali¢, prof. 11
Izborna nastava kemije/fizike u jezicnom programu
Razred Profesor Broj ucenika Broj ucenika
(4 godine  ucenjal(4 godine ucenja fizike
kemije) )
1.d Spomenka Hardi, prof. 8
Ljiljana Medved, prof. 12
2d Mirta Lulié, prof. 10
Ljiljana Medved, prof. 7
3.e Spomenka Hardi, prof. 4
Filip Babi¢, mag. edu. 15
4.d Mirta Lulié, prof. 6
Miljenko Ani¢, dipl. ing. 21




Tjedna zaduZenja nastavnika u Sk. godini 2020./2021.
HRVATSKI JEZIK, LIKOVNA | GLAZBENA UMJETNOSTI

1. Vesna Vuksanovié

4.a(4),4.b(4),4.c(4), 4.d(4) ( 16 sati)
Dodatni rad za ucenike 4. razreda ( 2 sata)
Razrednica 4.d (2 sata)

Ukupno: 20 sati

2. Anselma Salopek

2.a(4),2.b (4) (8 sati)
3.a(4),3.b (4) ( 8 sati)
Voditeljica smjene: 4 sata
Ukupno: 20 sati

3. Nikolina Mandi¢ Matijevi¢

1.a(4), 1.d(4) (8 sati)

3.c(4), 3.d (4) (8 sati)

INA Literarna i recitatorska — svi razredi (2 sata)
Razrednica 1. d (2 sata)

Ukupno: 20 sati

4. Miro Sola

1.b (4), 1.c (4)( 8 sati)
2.c(4),2.d(4), (8sati)
3.e(4) (4 sata)
Ukupno: 20 sati

5. Kristina Lovri¢ ( 6.Josipa
Balicevic)

1.a(1), 1.b(1), 1.c(1), 1.d(1) (4 sata)
2.a(1), 2.b(1), 2.c(1), 2.d(1) (4 sati)
3.b(1), 3.c(1), 3.d(1), 3.e( 1) (4 sata)
4.b(1),4.¢c(1),4.d(1)(3 sata)

Ukupno: 15 sati

7. Tomislav Ljepotic¢

1.a(1), 1.b(1), 1.c(1), 1.d(1) (4 sata)
2.a(1), 2.b(1), 2.c(1), 2.d(1) ( 4 sati)
3.b(1), 3.c(1), 3.d(1), 3.e( 1) (4 sata)
4.b(1),4.c(1),4.d(1)(3 sata)
Razrednik: 2.b ( 2 sata)

Zbor (4 sata)

Ukupno: 21 sat

LATINSKI JEZIK

8. lve Zubdi¢

1.a(2),1.b(2),1.c(2),1.d(2) (8 sati)
2.a(2),2.b(2),2.¢(2),2.d (2) (8 sati)
Ukupno: 16 sati

ENGLESKI , NJEMACKI i FRANCUSKI JEZIK

9. Ana Harsanji

3.a El 3
3.b El 3
3.c El 3
3.d El 3
12




10. Gabrijela Juri¢ 1.c El 3
1.b El 3
1.b R 2
1.d El 4
l.c E2N 2
1.d E2N 4
3d E2N 2
3.e El 4
24
11. Danica Milos 2.a El 3
2d El 4
2d E2N 3
4.b El 3
4.c El 3
4.3,c E2N 2
4.b,c izborna 2
4.b R 2
22
12.Barbara Horvatovic 4.d E1 4
Krstevski 4.a3,c NJ1 3
4.b NJ2P 2
4.d NJ2N 3
4.a,c NJ2P 2
Koordinatorica za
dm 8
22
13.Daliborka Setka 2.b E1 3
2.c El 3
4.a E1l 3
4d E2N 3
2.a,Cc NJ2P 2
2.d NJ1 4
2d NJ2P 3
4.3,c NJ2N 2
23
14. Silvija Profusek l.a El 3
l.c E2P 2
1d E2P 4
1.b NJ2P 2
3b NJ2P 2
3d NJ2N 2
3.e NJ2P 3
3b R 2
. DSD 2
22
15. Viktorija Krbavac 1.d NJ1 4
1.3,c NJ2P 2
1.d NJ2P 4
3.c NJ2P 2




3.d NJ1 3
3.a,d NJ2P 2
3.e NJ2N 3
3. DSD 2
3.c R- Mija 2
24
16. Tanja Schleis l.c NJ1 3
l.a,c NJ2N 2
2.b NJ2P 2
2.a,c NJ2N 2
2.d NJ2N 3
4d NJ2P 3
2. DSD 2
4.d NJ1 4
4. DSD 2
23
17. Sanja Vargié 3.e F 2
4.d F 2
4

VIJERONAUK
18. s. Gabrijela Tea | 1.a(1), 1.b(1), 1.c(1), 1.d(1) (4 sata)
Damjanovi¢ 2.a(1), 2.b(1), 2.c(1), 2.d(1) ( 4 sata)
3.a(1), 3.b(1), 3.c(1), 3.d(1), 3.e(1)(5sata)
4.a (1), 4.b(1),4.¢c(1),4.d(1)(4 sata)
Ukupno: 17 sati
POVIJEST

19. Dubravko Aladié¢

2.a(2), 2.b(2), 2.c(2), 2.d(2)(8 sati)
4.a(2), 4.b(3), 4.c(3), 4.d(2) (10 sati)
Razrednik 4.c (2 sata)

Ukupno: 20 sati

20. Ines Jancula

1.a(2), 1.b(2), 1.c(2), 1.d(2), (8sati)

3.a(2), 3.b(2), 3.¢(2), 3.d(2), 3.e (2)(10 sati)
INA- Mladi arheolozi ( 2 sata)

Razrednica 1.c (2 sata)

Ukupno: 22 sata

PSIHOLOGIJA

21. Marko Ragu?

2.b(1), 2.c(1) (2 sata)

3.a(1), 3.b(1), 3.c(1), 3.d(1), 3.e(2) (6 sati)
Izborna nastava 2. r. (2 sata)

Izborna nastava 3. r. (2 sata)




Izborna nastava 4. r (2 sata)
Povjerenik zastite na radu i zastite od poZara (2 sata)
Ukupno: 16 sati

LOGIKA, FILOZOFIJA, SOCIOLOGIJA, ETIKA

22. Matea Vadlja

Filozofija: 4.a(2), 4.b(2),4.c(2),4.d(2)(8 sati)
Logika:3.a(1),3.b(1),3.¢(1),3.d(1), 3.e(1) (5 sata)
Etika: 1.r (1), 2.b ( 1), 3.e(1), 4.r(1), ( 4 sata)

23. Marta Dzaja

Sociologija: 3.a ( 1), 3.b(2),3.¢(2),3.d(2), 3.e( 2) (9 sati)

POLITIKA | GOSPODARSTVO

24. Tomislav
Kruljac

4.a(1),4.b(1),4.c(1),4.d(1)(4 sata)
Ukupno: 4 sata

TJELESNA | ZDRAVSTVENA KULTURA

25. Marko Miller

1.a (2 sata)

1.d (2 sata)
2.a(2 sata)

2.d(2 sata)

3.a (2 sata)

3.d (2 sata)

3.e (2 sata)

4.a (2 sata)

4.b (2 sata)

4.d (2 sata)
Razrednik 3.e (2 sata)
Ukupno: 22 sata

26. Mirela Sunda

1.b (2 sata)

1.c (2 sata)

2.b (2 sata)

2.c (2 sata)

3.b(2 sata)

3.c(2 sata)

4.c (2 sata)

Izborna nastava 2.b,c (2 sata)
Izborna nastava 3.b,c,d (2 sata)
Izborna nastava 4.b,c (2 sata)
Voditeljica SSD ,,Mladost '96“ ( 2 sata)
Ukupno: 22 sata




BIOLOGIJA | KEMIJA

27. Ljerka Kuburi¢

1.a(2),1.b(2)1.c(2),1.d(2) ( 8 sati)
2.a(2),2.b(2)2.c(2), 2.d(2), (8 sati)
4.a(2),4.b(2)4.c(2),4.d(2), (8sati)
Ukupno: 24 sata

28.Ljiljana Medved

Kemija

l.a(2),1.b(2), 1.c(2), 1.d (2) ( 8 sati)
2.a(2),2.b(2),2.c(2)(6sata)
3.a(2),3.b(2) 3.d(2) (6 sati)
Razrednica 2.c razredu ( 2 sata)
Ukupno: 22 sata

29. Miljenko Ani¢

Kemija

2.d (2 sata)

4.b (2),4.d (2) ( 4 sata)
Ukupno: 6 sati

30. Sanja Mijaki¢
( 31. Filip Babic)

Biologija

3.a,b,c,d,e (10 sati)

Izborna nastava biologije 2.b,c ( 2 sata)
Izborna nastava biologije 3.b,c,d ( 2 sata)
Kemija

3.c(2),3.e(2) ( 4 sata)

4.a(2), 4.¢c(2), (4 sata)

Ukupno: 22 sata

GEOGRAFIJA

32. Zvonimir Busi¢

1.a(2), 1.b(2), 1.c( 2), 1.d( 2) (8 sata)
3.a(2),3.b(2), 3.c(2), 3.d(2), 3.e(1) (9 sati)
4.a(2),4.b (2) ( 4 sata)

Razrednik 3.d( 2 sata)

Ukupno: 23sata

33. Jerko Vrbanec

2.a(2),2.b(2),2.c(2),2.d(2) (8 sati)
4.c(2),4.d(2) ( 4 sati)

Razrednik 2. d ( 2 sata)

Ukupno: 14 sati

INFORMATIKA

34. Vesna Tomic

Raspored sati (5 sati)

Voditelj ZSV (1 sat)
Informatika:

1.3, b, c ( 6 sati)

2.3, 2.d ( 4 sata)

3.a(2sata)

4.a(2 sata)

Izborna nastave 3.b,c,d ( 2 sata)
Izborna nastave 4.b,c ( 2 sata)
Ukupno: 24 sata




FIZIKA

35. Spomenka Hardi

1.a(3), 1.b(2), 1.c(2),1.d(2) (9 sati)

3.a(3), 3.b(2), 3.c(2), 3.d (2), 3.e (2) (11 sati)
Izborna nastava fizike 3. b,c,d razredi ( 2 sata)
Voditeljica ZSV ( 1 sat)

Ukupno: 23 sata

36. Mirta Luli¢

2.a(3), 2.b(2), 2.c(2), 2.d( 2) (9 sati)

4.a(3), 4.b(2), 4.c(2), 4.d(2) (9 sati)

Izborna nastava fizike 4.b,c r ( 2 sata)
Dodatna nastava fizike — svi razredi ( 1 sat)
Voditelj specijalizirane ucionice — (1 sat)
Ukupno: 22 sata

MATEMATIKA

37.Maja Gali¢

2.b(4), 2.c(4), ( 8sati)

4.a(5), 4.b(3) (8 sati)

Izborna nastava matematike 4.a (2 sata)
Razrednik 4.a (2 sata)

Ukupno: 20 sati

38. Gordana Stilinovi¢

1.a(4), 1.b(4), 1.c(4) (12 sati)
3.b (3), 3.¢(3) (6 sati)
Razrednik 1.a (2 sata)
Ukupno: 20 sat

39. Emina Zitnjak

1.d( 3) ( 3 sata)

3.a(5), 3.d(3), 3.e( 3) (11 sati)

Izborna nastava matematike 1.a( 2 sata)
Izborna nastava matematike 3.a( 2 sata)
Razrednica 3.a (2 sata)

Ukupno: 20 sati

40. Maja Drmi¢

2.a(4), 2.d(3) (7sati)

4.c(3), 4.d(3) (6 sati)

Izborna nastava matematike 2.a (2 sata)
Dopunska nastava 1. r ( 1 sat)

Dodatna nastava matematike — 4. razredi ( 2 sata)
Razrednica: 2.a ( 2 sata)

Ukupno: 20 sati




Europski projekti

Projekti koji su u tijeku:

e Ucimo zajedno — pomocnici u nastavi

e Shema skolskog voca

e  Erasmus+ : Povratak u korijene — povratak u buduc¢nost
o e —Skole: Il faza

Skola ¢e se ukljucivati u projekte koje doprinose pobolj$anju opéih, materijalnih i odgojno-obrazovnih
uvjeta odvijanja ja nastavnog procesa.

Natjecanja i smotre

Prema katalogu koji utvrduje AZOO u suradnji sa MZO provode se natjecanja i smotre. Natjecanja i
smotre provode se od Skolskog, gradskog, Zupanijskog, meduzupanijskog i drzavnog.

U nasoj Skoli provode se natjecanja i smotre iz slijedecih nastavnih predmeta: Hrvatskog jezika, Engleski
jezik, Njemacki jezik, LiDraNo, Povijest, Geografija, Informatike, Fizike, Biologije, Kemija, Filozofije,
Matematika A i B, Latinskog jezika, Filozofija, Logika, Sociologija, Lik, Zbora.

Ucenici i profesori se ukljucuju u projekte i natjecanja koji se organiziraju tijekom Skolske godine a nisu
u organizaciji AZOO.

Sportska natjecanja: kros m/Z, odbojaka m/Z, stolni tenis m/z, badminton m/z, mali nogomet m/z,
kosarka m/z, rukomet m/z.

Kulturna i javna djelatnost

Javna, kulturna djelatnost nase Skole ogledat ce se u slijede¢im sadrzajima i oblicima rada:

- obiljezavanje znacajnih datuma u hrvatskoj povijesti i kulturi (Dan drZavnosti, blagdani: Bozi¢,
Uskrs, godiSnjica rodenja A. G. Matosa i drugih znacajnih hrvatskih osoba)

- obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige

- razvijanju i njegovanju ucenickog stvaralastva i sposobnosti sudjelovanjem u organiziranim
manifestacijama i smotrama (Pokret “Znanost mladima”, “Lidrano”, kros, kazaliSte, uredivanje
panoa u skoli, pripremanje prigodnih izlozaba).

- suradnja s kulturnim institucijama u Pakovu (Radio Bakovo, Novi radio, Muzej Dakovstine, Spomen
muzej biskupa J. J. Strossmayera, Nadbiskupija dakovacka i osjecka, Teologija u Pakovu, Centar za
kulturu Grada Dakova, Gradska knjiznica i ¢itaonica, Ogranak Matice hrvatske)

- obiljezavanje Dana Skole — svibanj/lipanj 2020. (Svecana akademija i kulturno-zabavni program,
dodjela nagrade Gimnazije A. G. Matosa, podjela svjedodzbi za ucenike 4. razreda),

- organizaciji struénih predavanja i tribina

- organizacija susreta s kulturnim i znanstvenim djelatnicima

- pripremanju kazalisnih predstava za ucenike i javne nastupe

- sudjelovanje u organizaciji glazbenih veceri

- sudjelovanje u organizaciji javnih skupova (kulturnih, znanstvenih i stru¢nih)



- Projekti u Skoli i izvan Skole

- Za ostale sadrzaje kulturne i javne djelatnosti Skole zaduZuju se aktivi hrvatskog jezika
- drustvene grupe. Sukladno sadrZaju javne djelatnosti mogu se ukljucivati i drugi strucni aktivi
Skole kao i pojedinci.

Izleti, ekskurzije i druge odgojno-obrazovne aktivnosti izvan $kole

Ekskurzije se trebaju organizirati prema Pravilniku o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-

obrazovnih aktivnosti izvan Skole.

Za ucenike Skole bit ¢e organizirana izvanucioni¢na nastava, $kolski izleti, $kolske ekskurzije, terenska
nastava, Skola u prirodi i druge odgojno-obrazovne aktivnosti izvan skole su Skolska sSkola plivanja,
posjet ili sudjelovanje u kulturnim i sportskim manifestacijama i dogadajima te druge aktivnosti koje

su u funkciji ostvarivanja odgojno-obrazovnih ciljeva i zadaca kulturne i javne djelatnosti.

Poslije svake od ovih ekskurzija se podnosi izvjesta;.

Ekskurzije su strucno i pedagoski opravdane.
Ekskurzije, iako stru¢ne, nisu obvezne, a financiraju ih roditelji.

Sve ekskurzije moraju imati razraden plan — broj sudionika, cijenu, mjesta i sadrzaje posjeta muzejima,

izlozbama i sajmovima.

DrZavna matura

Zadaci ispitne koordinatorice za provedbu drzavne mature

- Prijavljivanje ucenika za ispite drZzavne mature i provjera prijava (konacna prijava)

- Informiranje ulenika, roditelja, razrednika i ostalih nastavnika o nacinu provedbe ispita
drzavne mature (prisustvo satovima RO i roditeljskim sastancima te izvjeS¢a na Nastavnickom
vijecu)

- Planiranje provedbe ispita u $koli (izrada rasporeda ucenika po prostorijama i deZurstva
nastavnika)

- Informiranje ucenika i nastavnika o ispitnim prostorijama i ispitnim mjestima, vremenu
odrzavanja ispita, odrZavanju nastave na dane ispita i postavljanje obavijesti na oglasna mjesta
u skoli

- Organizacija provedbe ispita:

e priprema prostorija za odrzavanje ispita

e primitak i provjera potpunostii ispravnosti ispitnog materijala
e sigurna pohrana ispitnog materijala

e priprema i raspodjela materijala po ispitnim prostorijama



e nadgledanje ispita

e postupanje u posebnim situacijama (ispiti za ucenike s posebnim potrebama,
postupanje u slucaju otkrivanja ispitnog materija ili otudenja ispitnog materijala)

e postupanje u slucaju bolesti ucenika, postupanje u sluéaju krSenja Pravila ponasanja
ucenika na ispitima drzavne mature

o prikupljanje Zalbi u¢enika i njihovo rjesavanje

Prikupljanje i otpremanje ispitnog materijala u NCVVO

Ispunjavanje svih obrazaca, upitnika i izvjeséa o provedbi ispita i njihova dostava u NCVVO

Analiza i interpretacija rezultata za Skolu, nastavnike i u¢enike

Pracenje svih informacija na internetskoj stranici NCVVO-a

Sudjelovanje na seminarima za ispitne koordinatore
Ostali poslovi koje ¢e u tijeku Skolske godine biti postavljeni od strane NCVVO-a

Poslovi i zadaci ispitnog povjerenstva

Za poslove priprema i drugih radnji u svezi s organizacijom i provedbom drZavne mature u Skoli duZznost
ravnatelja je imenovati Skolsko ispitno povjerenstvo.

Clanovi imenovani u $kolsko ispitno povjerenstvo u k. godini 2020./21. su:
Ravnatelj, Zlatko Mrki¢, prof. — predsjednik

Barbara Horvatovié Krstevski, prof. — ispitni koordinator

Josipa Hardi, mag. — zamjenik ispitnog koordinatora

Vesna Vuksanovi¢, prof.

Danica Milos, prof.

Maja Gali¢, prof.

Dubravko Aladi¢, mag.

Poslovi ispitnog povjerenstva su:

- utvrdivanje preliminarnog i konacnog popisa pristupnika za polaganje ispita i dostavljanje popisa
u NCVVO.

- donosenje odluke o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni ili odjavi
prijavljenih ispita drZavne mature, te o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita

- pracenje provedbe ispita drzavne mature,

- zaprimanje i rjeSavanje prigovora pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita, prigovora
pristupnika na ocjene i utvrdivanje opravdanosti prigovora. O svojoj odluci povjerenstvo
obavjestava Centar u roku od 48 sati na nacin koji propisuje Centar

- utvrdivanje ostalih poslova nastavnika u provedbi ispita,

- drugi poslovi koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Ispitno povjerenstvo duzno je biti nazocno na ispitnim mjestima tijekom cijele provedbe drzavne



mature i ispita drZavne mature.

Zadace predsjednika ispitnoga povjerenstva jesu:

osiguravanje pravilnosti provedbe ispita drzavne mature,

osiguravanje materijalnih uvjeta za provedbu,

sazivanje sjednica ispitnoga povjerenstva,

imenovanje dezurnih nastavnika i voditelja ispitnih prostorija na prijedlog ispitnoga koordinatora,
osiguravanje primjene ovoga Pravilnika,

skrb za tajnost ispita drzavne mature na ispitnome mjestu

Poslovi i odgovornost ispitnoga koordinatora jesu:

osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite,

rasporedivanje u¢enika u skupine po ispitnim prostorijama,

zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

odredivanje i pripremanje prostorija za provodenje ispita,

nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,

povrat ispitnih materijala Centru,

informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima vrjednovanja,
sastajanje s dezurnim nastavnicima, upucivanje istih u njihove duznosti, obveze i odgovornosti te
predaja potrebnoga materijala,

savjetovanje ucenika o odabiru ispita izbornoga dijela drzavne mature,

informiranje uéenika o postupku provodenija ispita te koordiniranje prijavljivanja za ispite na razini
skole,

vodenje brige u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSkoc¢ama,

informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja te savjetovanje i
pruzanje podrske,

sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar,

organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i novostima
u svezi s vanjskim vrjednovanjem,

osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike,

suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira ispita izbornoga dijela drzavne
mature,

unosSenje podataka u Sredi$nji registar drzavne mature,

unosenje prijava za ispite u suradnji s u¢enicima

ispisivanje i podjela svjedodzbi i potvrda o drZzavnoj maturi.

Provedbu ispita drzavne mature nadziru: ispitno povjerenstvo, voditelji ispitne prostorije, dezurni

nastavnici, djelatnici Centra i druge osobe koje imenuje Centar odlukom ravnatelja Centra.

Voditelji ispitnih prostorija i deZurni nastavnici za ljetni i jesenski ispitni rok u k. godini 2020./21.

odabiru se iz reda nastavnic¢kog vije¢a Gimnatzije, stru¢nih suradnika.

Kalendar provedbe ispita objavljen je na stranici Nacionalnog centra i moZe mu se pristupiti putem

poveznice:
Kalendar ispita mature u $kolskoj godini 2020./2021.



https://www.ncvvo.hr/kalendar-polaganja-ispita-drzavne-mature-u-sk-god-2020-2021-za-ljetni-i-jesenski-rok/

Program rada Nastavni¢kog vijeéa

Nastavnicko vijece radi na sjednicama, sjednicama rukovodi ravnatelj. Ravnatelj, pocetkom Skolske
godine na sjednici nastavnickog vijeca analizira upise, vr$i podjelu razrednistva i odreduje pocetak
nastave i rjeSava sva organizacijska pitanja u radu s uc¢enicima.

Na sjednicama raspravlja o uspjeSnom ostvarenju odgoja i obrazovanja, kao i primjeni suvremenih
oblika i metoda nastavnog i odgojnog rada. Na svojim sjednicama nakon svakog obrazovnog razdoblja,
polugodista i na kraju Skolske godine vrsi analizu rada s ucenicima i daje prijedloge za poboljsanje
uspjeha i radne discipline ucenika.

Na sjednicama NV raspravljat ¢e se o provodenju drzavne mature.
Tijekom nastavne godine Nastavnicko vijece bit ¢e upoznato sa svim naputcima Ministarstva.

Pocetkom 2. polugodista Skolsko ispitno povjerenstvo odrzat ée sjednicu na kojoj ¢e utvrditi pripreme
za organizaciju i provedbu drzavne mature.

Isto tako utvrdit ée za ucenike koji su dosli iz drugih drZava vrijeme polaganja diferencijalnih ispita iz
pojedinih nastavnih podrucja, kao i odobravanje polaganja razrednih ispita, predmetnih ispita,
dopunskog rada i popravnih ispita.

Sva organizacijska pitanja vezana za odvijanje redovnog nastavnog procesa, kao i eventualne probleme
rieSavat ¢e Nastavnicko vijeée. Detaljna razrada po mjesecima bit ¢e prezentirana u kalendaru poslova.

Kolektivho struéno usavrsavanje za odgojno - obrazovno djelatnike ostvariti ée se kroz nekoliko
stru¢nih predavanja koja ¢ée realizirati profesori, struc¢ni suradnici i ravnatelj Skole.

Program rada Razrednog vijeca

Razredno vijece Cine svi nastavnici koji izvode nastavu u doti¢nom razrednom odjelu. Strucni voditelj
Razrednog vijeca je razrednik koji vodi odjel. Razrednik saziva i vodi sjednicu Razrednog vijeca. Sjednice
razrednih vijeca saziva i vodi pedagoginja Skole,obvezno se odrZavaju na pocetku Skolske godine, na
kraju svakog polugodista i na kraju Skolske godine te po potrebi koju sugerira razrednik.

Tijekom godine odrzZat ¢e se najmanje tri do Cetiri sjednice Razrednog vije¢a(RV) svakoga razrednog
odjela. U radu razrednih vije¢a mogu sudjelovati predstavnici uc¢enika i roditelja.

PROGRAM RADA RAZREDNIH ZAJEDNICA-SKOLSKA GODINA 2020./2021.-I. razred

Rujan

1. Upoznavanje ucenika medusobno, Skolom za Zivot, nastavnim predmetima i strukom koju su
upisali . pedagoginja

2. Kuénired skole, Eticki kodeks skole - dogovor o postivanju svih sudionika

3. Pravilnik o nacinu praéenja i ocjenjivanja ucenika u srednjim Skolama. Razine vrednovanja;
Pravilnik o pedagoskom mjerama

4. Odgovorno ponasanje-Covid19- pedagoginja



5. Uciti kako uciti — knjiznicar
Listopad

Stilovi ucenja-kako poboljsati u¢enje- psihologinja
Zivjeti zdravo: Prehrambeni stilovi
Zdravstveni odgoj: Nova Skola —izazovi i odluke koje donosimo

Tko sam ja? Razvoj identiteta u srednjoj Skoli- psihologinja

LA

Kultura skole i dogovor za strucni izlet u Zagreb 17. studenog 2019. — knjiznicar

Studeni

Pravila lijepog ponasanja — pronadimo razredna i osobna pravila
Plemenite ljudske osobine — pronadimo ih u sebi i u drugima

Pomazemo ljudima u nevolji. Kako? Zasto

P W

Zdravstveni odgoj: Vrijednosti izbora Zivotnog stila

Prosinac

1. Mjesec blagdana. Sto znamo o njima — BoZi¢- posjet Domu za starije i nemoéne u Dakovu -
pedagoginja

2. Nisam odusevljen Skolom - zasto? Kako jacati vlastitu volju?

3. Analiza uspjeha na kraju I. polugodista. PoboljSanje uspjeha i odgojne situacije u razrednom odjelu

Sijecanj

Nismo uspjeli posti¢i najbolji rezultat. Sto dalje?

1.
2. Vrsnjacko nasilje- pedagoginja
3. Sto ja mislim o mojim roditeljima. Sto Zelim od njih?Moja oéekivanja

4. Koordinacija odnosa: roditelj - dijete -Skola

Veljaca

1. Kada bih imao vlast, novac i mogao sam o svemu odlucivati, Sto bih radio?
2. Sustav vrijednosti i zdravo odrastanje:Bulimija i anoreksija

3. Poklade su i ludi dani. Tradicija u Slavoniji

4. Valentinovo - dan zaljubljenih. Humanizacija odnosa medu spolovima

Ozujak

:

Moji uzori - odijevanje, glazba. lzgled se mijenja, ljepota duse ostaje
USKRS - kako ga obiljeZiti
Zdravstveni odgoj :Neprimjerene pojavnosti u Skoli i okolini

Empatija i poStivanje razliCitosti-Euro Zeljeznica - pedagoginja

vk N e

Odgojna problematika



Travanj

Ll N

1.
2.
3.
4.

Koliko poznam povijest svog mjesta, grada u kojem Zivim?

Mene nitko ne voli. “Ekologija duha”

Glazba, moda, ljubav

Zdravstveni odgoj: Prevencija ovisnosti (Rizicno ponasSanje i posljedice na obrazovanje te
profesionalni razvoj i karijeru)

Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije — knjiznic¢ar

Svibanj

Najznacajniji datumi u Hrvatskoj? Zasto?

Zdravstveni odgoj: Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (Razvijanje vjestina
potrebnih za odgovorno spolno ponasanje I, Il.)

Zdravstveni odgoj: Komuniciranje u vezi

Lipanj

Sto mislim o sebi, prijateljima u razredu. Prihvacanje i samopostovanje
Kraj godine - $to je bilo dobro, loge. Sto Zelim promijeniti idu¢e godine.
Odgovornost i samo-odgovornost

Zdravstveni odgoj: Medijski prikaz spolnosti

PROGRAM RADA RAZREDNIH ZAJEDNICA-SKOLSKA GODINA 2020./2021. -Il. razred

Rujan

1. Kuénired skole, Eticki kodeks Skole - dogovor o postivanju svih sudionika

2. Pravilnik o nacinu praéenja i ocjenjivanja uc€enika u srednjim Skolama. Razine vrednovanja

3. Upoznavanje sa zdravstvenim odgojem i obrazovanjem

4. Kultura ophodenja i rjeSavanje sukoba

5. Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije — knjizni¢ar
Listopad

1. Kako uciti, kako u¢im? Koristenje informacija i stru€ne literature u Skolskoj knjiZnici

2. Odgojna problematika razreda, Koordinirane aktivnosti u poboljsanju odgojne situacije u razredu

3. Zdravstveni odgoj: Zivjeti zdravo (Dodaci prehrani)- Anoreksija i bulimija-pedagoginja

4. Zdravstveni odgoj: Zivjeti zdravo (Posljedice uzimanja lijekova i drugih sredstava po mentalno
zdravlje)

5. Stereotipi i predrasude — psiholog

6. Referentna zbirka u knjiznici — knjiznicar

Studeni



A e

Dusni dan — prigodno obiljezavanje
Zivot u zajednici, humanizacija medusobnog odnosa
Zdravstveni odgoj: Zivjeti zdravo (Kako koristim svoje vrijeme?)

Prosinac

Mijesec blagdana — BoZi¢- pedagoginja
Humanitarne akcije - pedagoginja
Zdravstveni odgoj: Prevencija nasilnickog ponasanja (Neprimjerene pojavnosti u skoli i okolini)

Sijecanj

Upute za rad u drugom polugodistu. Psihologija uspjeha
Upoznati sebe i vlastite moguénosti
Uspostaviti red prije nego nastupi nered

Veljaca

Psiho- aktivna sredstva: ovisnosti-pedagoginja
Ljubav mladih danas

Humanizacija odnosa medu spolovima
Prevencija nasilni¢ckog ponasanja (Kultura Skole)

Unaprjedenje komunikacijskih vjeStina — psihologinja

OZujak

Sto se dogada kada ljudi ne postuju prirodu; Ekoloska katastrofa

Zdravstveni odgoj: Prevencija ovisnosti (Kockanje i kladenje adolescenata i mladih — rizici i Sanse)
- pedagoginja

Ekoloska katastrofa

Prevencija ovisnosti (Utjecaj medija i vrSnjaka na koristenje sredstava i ovisnosti I, Il.)

Travanj

Zdravstveni odgoj: Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (Razvijanje vjestina
potrebnih za odgovorno spolno ponasanije lll., IV.)
Kreativnost i mogucnost stvaralastva

Nacionalni identitet i domoljublje. Velikani hrvatske povijesti

Svibanj

Najznacajniji datumi u Hrvatskoj



1.
2.
3.

Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (Spolno/rodno nasilje i nasilje u
vezama l.)
Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (Spolno/rodno nasilje i nasilje u

vezama Il.)

Lipanj

Analiza uspjeha - individualna postignuéa i uspjeh razrednog odjela
Sugestije i mjere poboljsanja uspjeha

Organizacija razrednog izleta

PROGRAM RADA RAZREDNIH ZAJEDNICA-SKOLSKA GODINA 2020./2021.-Il. razred

vk N

bl S

Rujan

Razredna administracija, upoznavanje sa stru¢nim predmetima
Kuéni red skole. Eti¢ki kodeks skole - dogovor o radu

Pravilnik o nacinu pracenja i ocjenjivanja u¢enika. Razina vrednovanja

Listopad

Radom do uspjeha i samostalnosti

Odgovorno ponasanje- pedagoginja

Priblizava se Dusni dan — koga, zasto i kako se sje¢amo. Prigodno obiljezavanje

Zdravstveni odgoj: Zivjeti zdravo (Pravilna prehrana kod pojac¢anih umnih i tjelesnih napora)
Zdravstveni odgoj: Prevencija ovisnosti (Kockanje i kladenje adolescenata i mladih — rizici i Sanse)
— pedagoginja

Studeni

Promatramo i Zivimo Zivot Skole. Profesionalno usmjeravanje

Pomozimo ljudima u nevolji, kako i zasto? Plemenite ljudske osobine

Zdravstveni odgoj: Zivjeti zdravo (donosenje Zivotnih odluka u razli¢itim Zivotnim situacijama)
Prevencija mentalnog zdravlja — psihologinja

Prosinac

Znacaj obitelji u Zivotu Covjeka-pedagoginja
Zdravstveni odgoj: Zivjeti zdravo (Planiranje buduénosti)
Bozi¢ je pred vratima. Kako ¢u ga proslaviti?

Sijecanj



Ll N

Ll N

A A

Kako jacati vlastitu volju, imamo li kontrolu nad svojim ponasanjem?

Trgovina ljudima - pedagoginja

Skola nas obrazuje i odgaja

Prevencija nasilnickog ponasSanja (Prevencija nasilja i nasilnickog ponaSanja u razli¢itim
okolnostima — u vezi, sportu)

Veljaca

Valentinovo — dan zaljubljenih

Socijalno — emotivna zrelost

Prevencija nasilni¢kog ponasanja-vrsnjacko nasilje - pedagoginja
Prevencija ovisnosti (Prevencija riziénih ponasanja — maturalno putovanje)
OZujak

Deklaracija o ljudskim pravima

Prevencija ovisnosti (alkohol i promet)

Obrambeni mehanizmi ; Psihoaktivna sredstva i ovisnosti

Prevencija ovisnosti (Utjecaj sredstava ovisnosti na drustveni i profesionalni Zivot te karijeru)
Gradanski neposluh — knjiznicar

Travanj

Uskrsni blagdani i proljetni praznici

Zdravstveni odgoj: Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (Razvijanje vjestina
potrebnih za odgovorno spolno ponasanje V.)

Zdravstveni odgoj: Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (Brak, roditeljstvo
i obitelj)

Izostanci, razredni problemi, komunikacije i konflikti, “Ekologija duha”

Profesionalna orijentacija — psiholog

Udio lokalne knjizevnosti u nacionalnom korpusu — knjiznicar

Svibanj

Zdravstveni odgoj: Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (Stereotipi o
spolnosti, spolno zdravlje, spolna prava)

Zdravstveni odgoj: Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (Stigmatizacija i
diskriminacija seksualnih manjina 1.)

Ekologija - moj odnos i doprinos prirodi

Lipanj



1. Zdravstveni odgoj: Spolna/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno ponasanje (Stigmatizacija i
diskriminacija seksualnih manjina Il.)

2. Slobodno vrijeme mladih

3. Kraj nastavne godine — analiza i prijedlozi za 3k. god. 2020./2021.-DrZavna matura

PROGRAM RADA RAZREDNIH ZAJEDNICA-SKOLSKA GODINA 2020./2021.- IV. razred
Rujan

1. Satrazrednika, upute za rad, kuéni red. Pravilnik o nacinu pracéenja i ocjenjivanja ucenika.
2. Eticki kodeks Skole

3. Razredna administracija i rukovodstvo

Listopad

1. Zdravstveni odgoj: Zivjeti zdravo (Informacije o zdravlju i njihova kriticka interpretacija —
oglasavanje i marketing)- pedagoginja

2. Priblizava se dusni dan - koga i zasto se sje¢camo?

3. Deklaracija o ljudskim pravima

Studeni

1. Zdravstveni odgoj: Zivjeti zdravo (Visedimenzionalni model zdravlja)
2. Sto misle moji roditelji, prijatelji o meni, $to ja mislim o njima?

Sto Zelim od njih? - Obrambeni mehanizam

3. Dusnidan - prigodno obiljezavanje
4. Odgovorno ponasanje- Covid 19 — pedagoginja

Prosinac

1. Znacaj obitelji u Zivotu Covjeka, Bozié

2. Kakvi su moji Skolski rezultati? Mogu li biti bolji?

3. Zdravstveni odgoj: Prevencija nasilnickog ponasanja (odgovorno ponasanje — na pragu
punoljetnosti)

4. Reproduktivno zdravlje

5. Moje mjesto u drustvu — psihologinja

Sijecanj



I e

Kad bih imao vlast, novac i mogao o svemu odlucivati — $to bih radio? Odgoj ka slobodi. Sustav
vrijednosti

Profesionalna orijentacija, pedagoginja

Skola nas obrazuje i priprema za Zivot

Veljaca

Socijalno-emocionalna zrelost

Partnerski odnosi i roditeljstvo

Profesionalna orijentacija

OZujak

Upoznajmo obicaje nade Zupanije. Velikani hrvatske povijesti

Profesionalno informiranje i orijentacija, drzavna matura

Zdravstveni odgoj: Prevencija nasilnickog ponasanja - Upute za pisanje eseja na drzavnoj maturi —
knjiznicar

Travanj

Koliko poznajemo povijest svog mjesta? Nacionalni identitet i domoljublje
Mogucnost zaposljavanja, studiranja. Profesionalna orijentacija - pedagoginja
Specificne teme, umjetnost, glazba, film

Osobni i profesionalni rast i razvoj — psihologinja

Jezi€ne i pravopisne vjezbe — priprema za maturu — knjiznicar

Svibanj

Kako smo ispunili nase obveze i duznosti

Drzavna matura

Kamo dalje - Profesionalna orijentacija

Program rada vijeca roditelja

Aktivnost Program rada Vijeéa roditelja
Program sastavili Predsjednik Vijeca roditelja, ravnatelj , pedagoginja
Ciljevi -Ukljuciti roditelje u sve aktivnosti odgovornog ponasanja s ciljem zastite

zdravlja u vezi Covid 19 virusa

planiranja rada do rjeSavanja problema svakog pojedinog ucenika.

-Ukljucivanje roditelja u sve aspekte odgojno-obrazovnog procesa, od




-Senzibiliziranje roditelja za suradnju u rjeSavanju ukupnih skolskih pitanja, a
posebno pri pruzanju pomodi ucenicima u savladavanju skolskih obveza te
rjeSavanju socijalnih i odgojnih pitanja.

Namjena

Vijece roditelja daje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, godisnjeg
plana i programa rada te raspravlja o izvjeS¢ima ravnatelja o realizaciji
Skolskog kurikuluma, godiSnjeg plana i programa rada skole, izvjes¢ima i
aktivnostima strucne sluzbe

Vijece roditelja razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim
radom, predlaze mjere za unapredenje odgojno-obrazovnog rada te bira svog
¢lana u Skolski odbor.

Vijeée roditelja predlaze svoj godisnji plan rada i teme kojima ée se, uz pomo¢
strucnih suradnika, baviti tijekom godine.

Nositelji aktivnosti i
njihova odgovornost

Predsjednik i ¢lanovi Vijec¢a roditelja, ravnatelj, pedagog Uz kreiranje
programa rada njihova je obveza informiranje na roditeljskim sastancima, te
po potrebi i ukljucivanje roditelja u planirane aktivnosti.

Nacin realizacije

Na prvoj se sjednici Vije¢a roditelja vrSi izbor predsjednika i zamjenika
(ukoliko je dosadasnjima istekao mandat). Novim ¢lanovima Vijeca roditelja
daje se temeljita informacija o funkcioniranju Vijeéa te se predlaze i usvaja
program rada.

U aktivnosti Vijeca roditelja po potrebi se ukljuCuju i djelatnici skole:
ravnatelj, strucna sluzba, koordinatorica DrZzavne mature uz Ciju se suradnju
planira daljnji rad. U skladu s planiranim temama u rad Vijeéa ukljucuju se i
institucije lokalne zajednice: Centar za socijalnu skrb, Crveni kriz, Policija,
Dom zdravlja, udruge mladih i sl.

e ucenici i Skolski uspjeh

e prevencija ovisnosti (pusenje, alkohol, kockanje, droga...)
e prevencija vrSnjackog nasilja i nasilja u obitelji

e ukljucivanje u humanitarne aktivnosti Skole

e drZavna matura

e profesionalna orijentacija

e aktualna pitanja

Vremenik aktivnosti

Mjesec rujan tekuce godine — izbor predsjednika i zamjenika te izrada
godisnjeg plana rada.

Tijekom godine — sjednice Vijeca roditelja te provodenje svih planiranih
aktivnosti.

Detaljan troskovnik

Nisu predvideni materijalni troskovi.

Nacin vrednovanja i
nacin koristenja
rezultata vrednovanja

Procjena roditelja na svakoj sjednici Vijec¢a roditelja o ucinkovitosti njihovog
djelovanja te stvarnog utjecaja na ukupni odgojno-obrazovni proces.

Procjena roditelja na posljednjoj sjednici nastavne godine o ostvarenosti
planiranog odgojno- obrazovnog programa rada Skole dajuéi svoje
primjedbe, sugestije i podrzavajuéi postignut rad u i uspjeh ucenika i ucitelja




Program rada vijeéa ucenika

Aktivnost

Program rada Vijeéa ucenika

Program sastavili

Predsjednik Vije¢a ucenika, pedagog

Ciljevi

e Ukljuciti ucenike Skole u sve aktivnosti znacajne za ukupni odgojno-
obrazovni proces te kod njih razvijati inicijativu za aktivnim kreiranjem
izvannastavnih sadrzaja

e Ukljuciti u€enike Skole u sve aktivnosti odgovornog ponasanja s ciljem
zastite zdravlja u vezi Covid 19 virusa

e Omoguciti u¢enicima da pravovremeno reagiraju na probleme i pruZiti im
priliku da u tolerantnoj komunikaciji s nastavnicima iznalaze rjeSenja.

Namjena

Izabrani predstavnici svakog razrednog odjela u Vijece ucenika aktivno
pripremaju i daju prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaZnim za uéenike,
njihov rad i rezultate u obrazovanju. Clanovi Vije¢a ulenika predlazu
osnivanje ucenickih klubova i udruga, predlazu mjere za poboljSanje uvjeta
rada u Skoli, skrbe o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u¢enika , kreativnom radu

Nositelji aktivnosti
njihova odgovornost

Predsjednik Vije¢a ucenika, ¢lanovi Vijeéa ucenika najvazniji su inicijatori
pokretanja s aktivnosti kojima se unapreduje status svih ucenika
Skole,pedagog,ravnatelj

Nacin realizacije

Na prijedlog svakog razrednog odjela, predstavnici u Vijecu ucenika izraduju
godis$nji program rada. Temeljem usvojenih prijedloga razraduje se vremenik
sjednica na kojima se obraduju pojedine teme. U dogovoru s pedagoginjom
na sjednice se pozivaju gosti koji mogu dati temeljitije informacije za svaki
pojedini sadrZaj. Planira se odrzati najmanje Sest sjednica na kojima ce
razgovarati o sljedeé¢em:

e Odgovorno ponasanje-Covid 19 epidemija

e Skolski uspjeh i suradnja u¢enik-nastavnik

e vrinjacko nasilje

e prevencija ovisnosti (alkohol, cigarete, kocka, droge...)

e profesionalna orijentacija

prevencija nasilja medu mladima i u obitelji

mladi i volonterizam te ostali oblici humanitarnog djelovanja

aktualna pitanja.

Clanovi Vijeca uéenika sudjeluju i u nizu aktivnosti vainih za cjelokupni rad
Skole. Planirano je ukljudivanje u humanitarne aktivnosti: posjet Domu za
nezbrinutu djecu, Posjet domu za djecu s posebnim potrebama, posjet Domu
za starije osobe.

Vremenik aktivnosti

e Mijesec rujan 2020. — sjednica Vijeca ucenika na kojoj se izabire
predsjednik i zamjenici te se dogovara daljnji rad

e Mijesec listopad 2020. —izrada programa rada Vijeéa ucenika

e Tijekom prvog i drugog polugodista — najmanje dvije sjednice Vijeca
ucenika




e Tijekom nastavne godine — provodenije svih planiranih aktivnosti.

Detaljan troskovnik Nisu predvideni materijalni troskovi
Nacin vrednovanja i| Na posljednjoj sjednici Vije¢a ucenika ucenici iznose svoje stavove o
nacin koristenja | ucinkovitosti planiranih aktivnosti te daju prijedloge za unapredenje svoga

rezultata vrednovanja rada u iduéoj nastavnoj godini.

Razrednici putem anketnih listi¢a procjenjuju u kolikoj su mjeri predstavnici
razrednih odjela u Vijeéu ucenika uspjeli prenijeti sve informacije i potaknuti
zajednicke aktivnosti.

Plan i program rada razrednika

Djelokrug, sloZzenost i odgovornost razrednickog posla, kada se dobro obavlja, vrlo je velika.

Odgojni rad najizravnije u nastavnom radu moZemo odjelotvoriti u realizaciji programa rada
razrednika. Programiranje rada razrednika nuzno ukljucuje i neposredni rad u okviru sata razrednika.

Osnovna zadada razrednika je pedagoska funkcija, uz koju obavlja organizacijske i administrativne
poslove.

Nastavni rad, a time i sat razrednika, nije samo prenosenje informacija, odrZavanje predavanja niti
razvijanje sposobnosti. To je zajedniStvo nastavnika, ucenika i roditelja i ostvaruje se u njihovoj
uzajamnoj i obostranoj suradniji.

Uzajamnosti i obostranosti, a time i suradnje, nema bez uspostavljanja dobrih odnosa. | obratno, svaki
odnos pretpostavlja barem minimalnu uzajamnost.

U odgojnom procesu se stalno i intenzivno prepli¢u znacajke osobnih i profesionalnih odnosa.

Da bi mogao ostvarivati ovaj sloZzeni komunikacijski odnos, nastavnik (razrednik) treba dobro poznavati
sposobnosti svojih ucenika, njihove stavove i interese, zdravlje, ambicije, namjere, napetosti,
osjetljivost na konfliktne situacije, okolinu iz koje dolaze itd.

Razumijevanje i prihvac¢anje drugoga, 3to je rezultat empatije, ne znadi i bezrezervno odobravanje,
neprincipijelnost i nekriticno povladivanje ucenicima. Razumijevanje i prihvadanje kao posljedica
pravilno shvacene empatije znace prihvacanje osobe onakve kakva ona uistinu jest, ali s nastojanjem
da se ona dalje razvija u pozeljnom i pozitivnom smjeru. Kvalitetan rad razrednika ( na satu razrednika
i uopce ) upravo ¢e tome doprinositi.

Razrednik ¢e predloZene sadrZaje proraditi s u¢enicima u mjeri u kojoj oni ne mogu biti obradeni na
predmetnoj nastavi i na nacin primjeren vlastitoj ulozi i organizaciji sata razrednika. To ¢e najcesce biti
metodom razgovora i rasprave o zadanom problemu, iznoSenje gledista o aktualnim zanimljivostima iz
tiska i drugih sredstava javnog priop¢avanja, suceljavanjem misljenja o procitanoj popularnoj knijizi,
filmu ili glazbi, pedagoskim radionicama...Kad god bude mogao razrednik ¢e u goste pozvati i ostale
strucnjake i s njihovom pomaoci ostvariti predvidene odgojne i obrazovne zadace.

Cilj razrednikovog djelovanja je dobrobit svakog ucenika u razrednom odjelu, zdrav ucenicki rast i
razvoj ka samoostvarenju pozitivnih osobnih vrijednosti i vrlina, te puno ostvarenje ucenikovih prava i
duznosti u Skoli.



Razrednik ostvaruje preduvjete za djelovanje razrednog odjela kao dobro uredene socijalne
zajednice i cjeline koja suraduje u zajednistvu ciljeva, prava i obveza, stvaralackim prihvaéanjem i
ukljucivanjem razlic¢itosti, izvornosti i osobnosti svakog ucenika.

Razrednik je posrednik u ostvarivanju jedinstva odgojnih ciljeva i postupaka te suodgovornosti u
odgoju roditelja i svih ¢lanova razrednog vijeca.

Razrednik je administrator koji skrbi o skladnom uklapanju razrednog odjela u $kolski ustroj, te
vodi i pohranjuje relevantnu pedagosku dokumentaciju o njihovu radu i uspjehu.

ADMINISTRATIVNI | DRUGI RAZREDNICKI POSLOVI
izrada godiSnjeg plana i programa rada razrednika
upis podataka u razrednu knjigu na pocéetku nastavne godine
oznacavanje radnih dana i rasporeda sati u dnevnom radu
ustroj redarske sluzbe u odjelu i skrb o redosljedu uéenickog dezurstva u skoli
skrb o radnoj disciplini, pravima i duZznostima svakog uc¢enika u odjelu
pracenje ucenickih izostanaka s nastave i njihovo opravdavanje
sredivanje i upisivanje potrebnih podataka u Imeniku ucenika i Dnevniku rada
pripremanje i izvedba sata razrednika
pripremanje i vodenje sjednica razrednog vijeca
pisanje zapisnika sa svih sjednica i sastanaka (u Dnevnik rada)
sredivanje ocjena i pisanje izvjes¢a o uspjehu i vladanju ucenika na kraju polugodista, i svjedodzbi
na kraju nastavne i Skolske godine
organizacija i pracenje predmetnih, razlikovnih, razrednih i popravnih ispita za ucenike iz svog
razreda
upis podataka u Mati¢nu knjigu na kraju nastavne i Skolske godine
sredivanje razredne dokumentacije i u€enickih dosjea na kraju Skolske godine
vodenje i nadzor svih akcija prikupljanja novca, knjiga i sl. prema godisnjem planu i programu rada
suradnja s upravom Skole, stru¢nim suradnicima u razvojno — pedagoskoj sluzbi, lije€nicima i dr.
stru¢njacima izvan Skole
primanje roditelja jedan sat tjedno u odredenom vremenu
pozivanje roditelja u Skolu i suradnja s njima po potrebi
priprema i vodenje roditeljskih sastanaka
sudjelovanje u pripremi i vodenje izleta i ekskurzija
suradnja s ¢lanovima razrednog vijeéa.

CILJ PROGRAMA
potaknuti rast i razvoj licnosti ucenika,
pomodi u stvaranju pozitivnih osobnih vrijednosti, stvaranju pozitivne slike o sebi,
pomodi u ostvarivanju ucenickih prava i duznosti u Skoli



ZADACI se ostvaruju kroz sljede¢a PODRUCJA RADA:

SADRZAIJI

RAZREDI

br sati

po
sadrzaju

mjesec

nositelj

ZIVOT | RAD U SKOLI

pracenje rada i odnosa u razrednom odjelu

briga o dobrobiti i ponasanju razrednog odjela u cjelini i svakog
pojedinog ucenika

poticanje ucenika na redovito i savjesno obavljanje duznosti
dosljedna primjena kuénog reda

primjena mjera poticanja i sprjecavanja

razvijanje ekoloske svijesti

poticanje na Sportske aktivnosti i organizirano i kvalitetno
provodenje slobodnog vremena

poticanje na suradnju i druzenje

poticanje na kvalitetno sudjelovanje svakog razrednog odjela u
Skolskim svecanostima, natjecanjima i drugim aktivnostima skole
razvijanje vjeStine aktivnog sluSanja, nastojanje da druge
“Cujemo”, da ih uvazavamo i postujemo razlike

kulturno ophodenije s vrSnjacima, roditeljima i profesorima
razvijanje asertivnosti (izreci svoje Zelje i potrebe jasno i otvoreno
ali uvazavajudi druge)

osposobljavanje za nenasilno rjeSavanje sukoba

10,

11

razrednik, pedagog, psiholog, ravnatelj i u€enici

SADRZAIJI

RAZREDI

br sati

po
sadraju

mjesec

nositelj

CUVANJE | RAZVIJANJE ZDRAVLIA

prevencija ovisnosti

stjecanje znanja i stvaranje stavova o Stetnim navikama koje
dovode do ovisnosti

zauzimanje pozitivnih stavova o zdravom nacinu Zivota

podrSka u dokazivanju vrijednosti ucenika na pozitivan i
drustveno prihvatljiv nacin

poucavanje i poticanje dobrih higijenskih i prehrambenih navika,
rekreacije

upoznati ucenike sa znacajkama tjelesnog rasta i razvoja u
pubertet

isto

PSIHICKI RAZVOJ | PRILAGODBA

= . .
N kontinuirano




upoznavanje sa znacCajkama emocionalnog, socijalnog i
kognitivnog razvoja adolescenta

uspostavljanje ozracja razumijevanja i povjerenja izmedu ucenika
i razrednika, kao i medu ucenicima kako bi slobodno i otvoreno
mogli raspravljati o osjetljivim temama njihovog razvoja
osvjestiti vlastite poteskoce i uvidanje da i drugi imaju slicne
probleme, te ucenje uspjesnih nacina njihovog prevladavanja
poticanje kreativnosti i realisti¢cne samoprocjene

rad na pozitivnoj slici 0 samom sebi i stvaranju vlastitog identiteta
( spolne uloge, odnosi medu spolovima, “ kriza identiteta”, “
sukob generacija” )

pomo¢ u prilagodbi novim odgovornijim zahtjevima u Skoli,
obitelji i drustvu

isto

RAD | PROFESIONALNA ORUENTACUA

njegovanje pozitivnog odnosa prema radu kao izvoru blagostanja
i pretpostavci svakog uspjeha, razvoja i napretka

upoznavanje razli¢itih vrsta zanimanja, te sa sposobnostima,
znanjima i vjeStinama potrebnima za obavljanje tih zanimanja
poticanje ucenika na realnu samoprocjenu i pravilan izbor
zanimanja te upucivanje na struc¢nu pomo¢ psihologa, lijecnika i
pedagoga

skrb o tome da ucenici pravodobno dobiju informacije o uvjetima
i nacinima upisa na fakultete

isto

KREATIVNO PONASANJE | SAMOOSTVARENJE

poucavanje i poticanje kreativnosti ( individualne i kolektivne
kreativnosti)

poticanje realne samoprocjene i razvoja pozitivne slike o sebi
poticanje na stvaranje i slobodno izraZzavanje

upoznati ucenike s znaCenjem viSih covjekovih potreba i
moguénoséu  njihovog zadovoljavanja putem uclenja i
izvanskolskih aktivnosti

10

isto

ZIVOT U ZAJEDNICI

upoznati s pravima cCovjeka

uputiti na razumijevanje, uvaZzavanje i toleranciju ljudskih
razlicitosti

ukazati na brojne predrasude i stereotipe

poticati na razvoj skladnih, ravnopravnih, uljudnih odnosa medu
spolovima

promicati vrijednost prijateljstva, zajedniStva

pouciti komunikacijskim vjeStinama i nenasilnom rjeSavanju
sukoba

11

isto

DOMOLJUBLIE

njegovanje domoljubnih osjecaja i skrbi za nacionalnu bastinu,
prirodne i ljudske izvore i dobra, te za materinji jezik i kulturni i
gospodarski razvoj drzave

obiljezavanje drzavnih blagdana i obljetnica vazinih dogadaja iz
nacionalne povijesti

posjeti prirodnim i kulturnim znamenitostima

isto




8. ZIVOT U PRIRODI | S PRIRODOM 3 4 1

- poticati provodenje razlicitih ekoloskih akcija (obitelj, Skola,
naselje...)
- osvjestiti da je ¢ovjek sastavni dio prirode

isto

Navedeni zadaci ostvaruju se na satovima razrednika, individualnim razgovorima s ucenicima,
pojedinaénom i skupnom suradnjom s ucenicima, zajednic¢kim akcijama, proslavama, izletima i

ekskurzijama, na satovima primanja roditelja i roditeljskim sastancima.

Razrednici razraduju operativne programe satova razrednika prilagodene strukturi pojedinog

razrednog odjela.

Plan i program rada ravnatelja

SADRZAJ RADA

Predvideno
vrijeme
ostvarivanja

1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANIJA

2.2. lzrada Godisnjeg kalendara rada skole

1.1. lzrada Godisnjeg plana i programa rada skole VI - IX
1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja VI—1IX
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI —IX
1.4. lzrada Skolskog kurikuluma VI—IX
1.5. lzrada Razvojnog plana i programa skole VI—IX
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca IX-VI
1.7. lzrada zaduZenja uditelja VI-=VII
1.8. lzrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima IX-VI
1.9. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX=VI
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-VI
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole IX—=VI
1.13.0Ostali poslovi IX—=VII
2. POSLOVI ORGANIZACIE | KOORDINACIE RADA

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela, broj

smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, IX=Viil

izrada kompletne organizacije rada Skole).

VI = IX




2.3. lzrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja

VI=IX

2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a IX =V
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole IX-VI
2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika IX=Vii
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX=VI
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX =V
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole IX= Vil
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred IvV-Vil
2.11.0rganizacija i koordinacija obiljeZzavanja drzavnih blagdana i praznika IX=VI
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX-VI
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIiVvil
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja uéenika I-VI
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora i VI
2.17.0stali poslovi IX—VII
PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Prac¢enjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX-VI
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIi Vi
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, struc¢nim | |x —v|
suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada skolskih povjerenstava IX-VI
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX—VII
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX—VII
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX—=VII
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX—VII
3.9. Ostali poslovi IX—=VII
RAD U STRUCNIM | KOLEGUALNIM TUELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i strucnih tijela IX=Vill
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole IX=Vill
IX = VIl

4.3. Ostali poslovi

RAD S UCENICIMA, UCITELJIIMA, STRUCNIM SURADNICIMA | RODITELIIMA




5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i suradnicima IX—=VIII
5.2. Pradenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX-VI
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX—=VII
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX—=VII
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX—VII
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika

5.9. Ostali poslovi IX = VI
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX=Vill
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX= Vil
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata Skole IX=Vill
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole IX=Vill
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX—VII
6.6. Poslovi zastupanja $kole IX= Vil
6.7. Rad i suradnja s ra¢unovodom 3Skole IX—=VIlI
6.8. lzrada financijskog plana Skole VIl = IX
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX—VII
6.10 Organizacija i provedba inventure Xl
6.11. Poslovi vezani uz e-matice Vi
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i u¢enickih knjiZica \
6.13. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VIl
6.14. Ostali poslovi IX—VII
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCJAMA

7.1. Predstavljanje skole IX—=VII
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX—VII
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX=VII
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX—=VII
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX—VII




7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini IX—VII
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave IX—VII
7.8. Suradnja s osnivacem IX—VII
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX—=VII
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX—=VII
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX—VII
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX—VII
7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX-=VII
7.14.Suradnja s Zupnim uredom IX = VIl
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX—VII
7.16.Suradnja s turistickim agencijama IX—VII
7.17.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama IX=VII
7.18.Suradnja s svim udrugama IX—=VII
7.19.0stali poslovi IX—VII
STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Strucno usavrSavanje u matic¢noj ustanovi IX-VI
8.2. Strucno usavravanje u organizaciji ZSV-a, MZ0S-a, AZZO-a, HUROS-a | IX—VI
8.3. Strucno usavr$avanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX-VI
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja IX-VI
OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenije evidencija i dokumentacije IX=VI
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI




Godi$nji plan i program rada stru¢nog suradnika — Pedagoga

za Skolsku godinu 2020./2021.

1. SINTETICKI GODISNJI PLAN | PROGRAM PEDAGOGA?

Oznaka . Potrebno | Planirano
Vrijeme . .
zadataka POSLOVI | ZADACI L vrijeme u | vrijeme u
realizacije . }
satima satima
1. Planiranje i programiranje rada VI-IX 215 181
1.1. Sudjel je uizradiiizrada dijel disnj
udje f)vanje uizradii |vzra a dijelova godisnjeg VIHIX 24 48
plana i programa rada skole
1.2. Planiranje i iranj d d
vanl'ra‘nje i programiranje neposrednog rada s VIILIX 40 39
ucenicima
13 Sudiel — p ——
udje ov?nje‘l pomo¢ u godiSnjem planiranju i VIIX 101 101
programiranju rada profesora
2. Realizacija plana i programa rada skole IX-VII 1.272 921
2.1. Neposredan rad s ucenicima VIII- VIl 510 240
2.1.1. Individualni rad s u¢enicima s posebnim potrebama | IX-VI 210 210
2..1.2. Rad sa skupinom ucenika IX-V 10 10
2.1.3. Rad urazrednom odjelu X-V 50 15
2.1.4. Pripreme za neposredni rad s uenicima IX-VI 70 5
2.1.5. Vodenje dokumentacije o radu 140 Vidi 5.
23 Poslovi — P — .
os (?VI (?ko f,lplsa i formiranja odgojno-obrazovnih VIHIX 59 1
skupina i odjela
2.3. P j j i i j
redléganje uvjeta za optimalno izvodenje XVl 16 8
odgojno-obrazovnog procesa
2.4, Poslovi oko uvodenja novih programa i ostalih
. - i, IX-VIl 56 51
inovacija i renovacija
75 Pracen lizach h — ;
5 racenje realizacije u svrhu unapredivanja odgojno IX-VI 157 150
obrazovnog rada
2.6. Rad na odgojnim vrijednostima IX-VI 50 50
27 - - — -
7 PosI.owv na_osposobljavanju ucenika za samostalni IX-VI 10 10
rad i uenje
2.8. Profesionalno priop¢avanje i usmjeravanje V-V 35 35




2.9. Identifikacija, opservacija i tretman ucenika s
. . . S IX-VI 105 105
razvojnim tesko¢ama, integrirani ucenici
2.10. Uocavanje, poticanje, Skolovanje i praéenje IX-VI 25 25
2.11. Suradnja i savjetodavni rad IX-VII 200 141
2.12. Zdravstveno-socijalna i ekoloska zastita IX-VII 54 54
2.13. Kulturna i javna djelatnost IX-VI 32 32
3. Analiza efikasnosti odgojno-obrazovnog procesa XI-VI 200 153
1 ——— ; ltati i prited] -
3 OngJ.r:l’O gbrazovnl rezultati i prijedlog mjera za X1V 60 48
poboljsanje rada
3.2. Istrazivacki rad trebe pri ikairad
: zwat.: .| rad za potrebe pripravnikairad s 140 105
pripravnicima
4. Struéno usavrsavanje nastavnika IX-VII 546 326
4.1. Prijedlog tema, suradnja u planir. Struc.
usavrSavanja na stavnika, realizaciji i valorizaciji IX-VII 395 200
istog, pomo¢ u pripremanju stru¢noga ispita
4.2. Plan, realizacija i valorizacija osobnog stru¢nog
. . IX-VII 151 126,5
usavrsavanja
5. Bibliote¢no — inf ijska i dok tacijsk
! iotec¢no — informacijska i dokumentacijska XVl 140 100
djelatnost
6. Ostali poslovi IX-VII 75 23
7. Zupanijska struéna vijec¢a X-VI
UKUPNO: 2.448 1744
2. ANALITICKI GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA PEDAGOGA
Oznaka Vrijeme Potrebno Planirano
POSLOVI | ZADACI L .. ..
zadatka realizacije vrijeme vrijeme
0 1 2 3 4
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA VI-IX 215 181
1.1. Sudijelovanije u izradi i izrada dijela godiSnjeg
plana i programa rada Skole, Kurikulum skole,
VI-IX 74 48

Izborna nastava, dopunska nastava, dodatn
anastava




1.1.1.. Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika-
VIII-IX 10 5

pedagoga

1.1.2. Planiranje i izrada mjesecnih planova i programa 1po 1po
stru¢nog suradnika-pedagoga (x11) mjeseéno programu | programu

11 11

1.1.3. Izrada plana i programa osobnog stru¢nog X 5 5
usavrsavanja

1.1.4. Izrada plana i programa stru¢no-razvojne sluzbe u X 5 5
Skoli

1.1.5. Koordinacija i izrada zajednickih oblika stru¢nog X 5 5
usavrSavanja na razini Skole

1.1.6. Koordinacija i pomo¢ u izradi plana rada strucnih X 8 8
aktiva

1.1.8. Izrada plana i programa rada profesionalnog X c 5
priopéavanja i usmjeravanja

1.1.9. Izrada plana i programa rada s ucenicima- X 3 5
povratnicima (evidencija, opservacija, plan)

1.1.10. Izrada plana i programa rada s ucenicima koji X 4 1
imaju razvojne teskoce

1.1.11. Izrada plana i programa prevencije zlouporabe X 3 1
sredstava ovisnosti

1.1.12. Izrada plana i programa rada s ostalim uéenicima X 5 1
drustveno-neprihvatljivog ponasanja

1.1.13. Izrada plana i programa rada s darovitim X 5 1
ucenicima

1.1.14. Izrada pl. i pr. zdravstveno-socijalne i ekoloske X 5 1
zastite

1.1.15. Sudjelovanje u izradi ostalih dijelova rada skole VI-IX 5 5

1.2. Planiranje i programiranje neposrednog rada s

2nianie 1RoR {£nep . VIII-IX 40 32

ucenicima

1.2.1. Individualni rad s uc¢enicima IX-VI po potrebi | po potrebi

1.2.2. Skupni rad s ucenicima, Radionice uz vanjskog Tijekom 30
suradnika na temu prevencije ovisnosti, skol. god.

Zdravstveni odgoj ( Zdrava prehrana ) Prevencija
vrs$njackog nasilja, Nasilje u mladenackim




vezama, Trgovanje ljudima, Kockanje i kladenje, S
emapatijom na ti

obiteljskim socio-psiholosko-ekonomskim
prilikama

1.2.3. Rad u razrednom odjelu, Ucenicko vijece 5 1
1.2.4. Pripreme za neposredni rad s uéenicima, 20 20
Samovrednovanje
1.2.5. Vodenje dokumentacije o radu 10 10
1.3. Sudjelovanije u godiSnjem planiranju i
programiranju rada profesora-predmetnih VIII-X 101 101
nastavnika
1.3.1. Suradnja u pl .i pr. Redovne nastave i Skolski IX 0,5 po 0,5 po
kurikulum prof.= prof.=
25 25
1.3.2. Suradnja u pl. i pr. izborne nastave 4 4
1.3.3. Suradnja u pl.i pr. (tijek realizacije) IV-VI 29 29
1.3.4. Suradnja u pl.i pr. dodatne nastave IX 1 1
1.3.5. Suradnja u pl.i pr. dopunske nastave IV-VI 1,5 1,5
1.3.5. Suradnja u pl. i pr. INA i SSK IX 3,5 3,5
1.3.6. Suradnja u pl. i pr. rada razrednika i RV IX 12.5 12.5
1.3.7. Suradnja u pl. i pr. rada razrednog odjela IX 12.5 12.5
1.3.8. Suradnja u pl.rada s Ucenickim vijecem IX 12.5 12.5
REALIZACIJA PLANA | PROGRAMA
2. 5 VIII-VII 1.272 921
RADA SKOLE
2.1. Neposredni rad s uéenicima IX-VI 510 240
2.1.1. Individualni rad s uc¢enicima t.g.
2.1.1.1. Razgovor s ucenicima na osobni zahtjev ili po t.g.
preporuci razrednika, predmetnog nastavnika Procjena:n | Procjena:n
2.1.1.2. Pomo¢ uéenicima u konfliktnim situacijama t.g. ajmanje4 | ajmanjed4
sata sata
2.1.1.3. Pomo¢ uéenicima u svladavanju i primjeni tehnika | t.g. tjedno = tjedno =
ucenja; Drzavna matura, Kurikulum
210 210
2.1.1.4. Savjetovanje ucenika i pomoc¢ u teskim t.g.




2.1.1.5. Suradnja u radu s darovitim ucenicima: poticanje, | t.g.
motiviranje, poucavanje u racionalizaciji uenja
2.1.2. Rad u skupini u€enika X-V 10 10
2.1.2.1. Rad u pedagoskim radionicama ; Rad sa X-V Do 2 sata
Ucenickim Vije¢em po
radionici 10
10
2.1.3. Rad u razrednom odjelu X-V 50 15
2.1.3.1. Analiza ozracja i odgojno-obrazovna situacije u 1 sat po
odjelu i prijedlozi mjera za poboljsanje odjelu= 5
5
2.1.3.2. Izlaganje, dijalog, “oluja ideja” u cilju poboljsanja do 7 po
obrazovnog statusa i odgojne-socijalne klime u odjelu 0
odjelu
35
2.1.3.3. Zdravstveni odgoj i obrazovanje 1 sat po
odjelu 5
10
2.1.4. Pripreme za neposredni rad s ucenicima IX-VI 70 5
2.1.5. Vodenje dokumentacije o radu vidi 5 vidi 5
2.2. Poslovi oko upisa i formiranja odgojno -
oslovi o .o upls:?1 i ?rm!ranla odgojno VIX a 38,5
obrazovnih skupina i odjela
2.2.1. Suradnja s osnovnim Skolama u svezi informiranja | V 6
ucenika o obrazovanju u gimnaziji 6
(2 sata po skoli)
0 1 2 3 4
2.2.2. Suradnja sa skolskim lije¢nikom i ostalim vanjskim
.. . . . . 1 sat po 0.5 po
suradnicima s vezi s upisom u 1. razr., Sistematski . .
. \ odjelu= dojelu
pregledi
7 3,5
2.2.3. Upisi u‘ l. ra‘z‘red, sreqivanju dokumenata VI-IX Ove Ove
predanih prilikom upisa godine godine
nisam nisam
2.2.4. Vodenje i suradnja s ¢lanovima upisnog VI-IX imenovan | imenovan
povjerenstva (konzultacije) au au




2.2.5. Obrada rezultata s upisa u suradnji s ¢lanovima VI-IX povjerenst | povjerenst

povjerenstva VO = VO =
0 0

2.2.6. Formiranje  odjela |. razreda IX 1 1

2.2.7. Upis i ispis ucenika uz suradnju s roditeljima i Tijekom
razrednikom i tajnikom - savjetodavnirad (0,5 -1 | godine 5 5
sat po uceniku)

2.2.8. Raspored novoupisanih ucenika i ponavlja¢a uz IX 3 3
suradnju s roditeljima i NV

2.2.9. Pomoc u izradi plana i programa razlikovnih ispita | IX 0.5 po
za ucenike, u suradnji s ravnateljem, predm. uceniku 7
profesorima i tajnikom skole (x 14) .

2.2.10. Suradnja s profesorima u formiranju skupina IX 0,5 sati po
darovitih i naprednih ucenika (x8) skupini 4

4

2.2.11. Suradnja s profesorima i satnicarem u formiranju | IX 0.5 sat po 4
i rasporedu skupina izborne nastave (x8) skupini 4

2.2.12. Suradnja s profesorima u formiranju skupina INA i | IX 0.5 po 5
SSD-a, dodatne i dopunske nastave (x10) skupini 5

2.3. Predlaganije uvjeta za optimalno izvodenje VIII-IX 16 g
odgojno-obrazovnog procesa

2.3.1. Pracenje inovacija i renovacija u opremanju skola | VIII-XII
i informiranje strucnih organa i aktiva; 4 2
Interaktivna ploca, E- Skola

2.3.2. Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove opreme | t.g. 4 5
i prateéeg didaktickog materijala

2.3.3. Pracenje opterecenja ucenika i suradnja sa VIILIX, X 8 4
satni¢arem i razrednicima

2.3.4. Osiguranje uvjeta za timski rad (po potrebi)

2.4, Poslovi oko uvodenja novih programa i ostalih VIII-VII 56 51
inovacija i renovacija

2.4.1. Uvodenje, primjena i pra¢enje novina u 5 5

nastavnom planu i programu — Skola za Zivot




2.4.2. Suradnja u organizaciji i pra¢enju dijelova novina
« Drzavna matura «,Vrednovanje i 25 25
samovrednovanje Skole
2.4.3. Suradnja u organizaciji i artikulaciji nastavnog 1 sat mj. 1sat mj.
radnog dana
11 11
2.4.4. Uvodenije i primjena novih nastavnih sredstava i 15 10
pomagala
0 1 2 3 4
2.5. Pracenje realizacije u svrhu unapredivanija
odgojno-obrazovnog rada 132
IX-VI 157
2.5.1. Prisustvovanje SRZ-u i ostalim oblicima odgojno- 1 sat po 1 sat po
obrazovnog rada u svrhu ostvarivanja konkretnih profesoru | profesoru
programskih zadataka
46 46
2.5.2. Razgovori i savjeti nakon uvida (0,5 po profesoru) 25 25
2.5.3. Evidentiranje uvida u obrazac "Uvid u nast. sat"-
. 25 25
e- dnevnik
2.5.4. Izrada instrumentarija za praéenje odg. obr. rada,
Podnosenje izvjes¢a na NV,RV, SA, Roditeljskim 50 15
sastancima, VU
2.5.5. Sudjelovanje u realizaciji rada Skolskih strucnih 8 8
vijeca i nazo¢nost sastancima (1 sat po vijecu)
2.5.6.. Suradnja u ostvarivanju programa kulturne i
javne djelatnosti (suradnja s roditeljima), Dan 10 10
Skole
2.6. Rad na odgojnim vrijednostima — Gradanski odgoj | IX-VI 2 sata po 2 sata po
odjelu = odjelu =
50 50
2.6.1. Analiza odgojno-obrazovne situacije u odjelu (po
problemima) uz suradnju s profesorima i Vidi 2.1. Vidi 2.1.
razrednicima
2.6.2. Rad na razvijanju pozitivhog ozracja u odjelu (po 1 sat po 1 sat po
potrebi) odjelu odjelu
2.6.3. Primjena i interpretacija instrumentarija za 1 sat po 1 sat po
praéenje odgojne klime odjelu odjelu




2.6.4. Sinteza utvrdene odgojne situacije u odjelima po
obrazovnim razdobljima (polugodistima) i Vidi 3.1. Vidi 3.1.
predlaganje mjera za poboljSanje
2.6.5. Suradnja u realizaciji programa rada razrednika i 2 sata po 2 sata po
razrednog odjela (po potrebi) odjelu odjelu
2.6.6. Koordinacija i pomoc¢ u organizaciji raznih
reinaciat pomoc t org : Vidi 2.4.6. | Vidi 2.4.6.
natjecanja (po potrebi)
2.7. Poslovi na osposobljavanju ucenika za smaostalni Procjena: Procjena:
rad i uéenje
res et IX-VI 10 10
2.7.1. Izrada instruktivnih materijala za poucavanje o 1 sat po 1 sat po
tehnikama ucenja, vrednovanja i odjelui odjelui
samovrednovanja -Drzavna matura” materijalu | materijalu
2.7.2. Koordinacija rada na osposobljavanju ucenika za 0.5 po 0.5 po
samostalan rad i u¢enje odjelu odjelu
2.7.3. Izrada instrumenata i ispitnih materijala 1sat po 1sat po
potrebnih za istrazivanje za potrebe pripravnika uceniku uceniku
2.7.4. Suradnja s profesorima i razrednicima 0.5 sati po | 0.5 sati po
prof. prof.
2.8. Profesionalno priopéavanije i usmijeravanije X-V 35 35
2.8.1. Suradnja s razrednicima i rad na realizaciji plana i 1satmj= | 1satmj.=
programa profesionalnog priop¢avanja i
usmjeravanja 10 10
0 1 2 3 4
2.8.2. Priprema i pomoc u realizaciji predavanja i 1 sata po 1 sata po
razgovora o profesionalnom priopéavanju i pred.= pred.=
usmjeravanju za roditelje (x5) c 5
2.8.3. Suradnja s osnovnim Skolama na profesionalnom | V-V Vidi tocku | Vidi tocku
informiranju 2.2.1 2.2.1
2.8.4. Suradnja sa Skolskim lije¢nikom, Centrom za Vidi tocku | Vidi tocku
socijalni rad u svezi sa zdravstvenim 2.2.2. 2.2.2.

predispozicijama ucenika ,Zavod za profesionalnu
orijentaciju




2.8.5. Individualni rad s ucenicima i roditeljima (0.5 po t.g. Procjena: Procjena:
ucenikuirod.)
20 20
2.9. Identifikacija, opservacija i tretman djece s
razvojnim teSko¢ama, rad sa rizicnom djecom
: : {£1EnOM CIEEoM IX-VI 105 105
prema zloporabi sredstava ovisnosti | nasilnickom
ponasanju
2.9.1. Sudjelovanje u identifikaciji, evidenciji i obrada t.g 1-3 sata 1-3 sata
podataka o ucenicima s potrebama po uceniku | po uceniku
2.9.2. Suradnja s roditeljima i u¢enicima, Pedagoske t.g 1-3 sat po
radionice ,Prevencija ovisnosti” i ,,Prevencija uceniku
vy . v e 1-3 sat po
vr$njackog nasilja“, Predavanje: Ocekivanja ueniku
roditelja |. razreda od Gimnazije, Trgovanje s
ljudima“, Roditeljski sastanci
2.9.3. Suradnja s vanjskim suradnicima (Skolski lije¢nik, | t.g 2 sata po
o . T - . 2 sata po
socijalni radnik, Podruéni odjel Ministarstva suradniku .
. . suradniku
znanosti, obrazovanja i sporta)
2.9.4. Suradnja u vodenju dokumentacije t.g 0.5satipo | g 5 gati po
uceniku 2ani
o ucenicima uceniku
2.9.5. Individualni i skupni rad s u¢enicima t.g vidi 2.1. vidi 2.1.
2.9.6. Individualni i skupnirad s uéenicima koji imaju t.g
poteskoca u svladavanju gradiva o o
vidi 2.1. vidi 2.1.
2,.9.7. Rad u Povjerenstvu $kole u okviru SPP-a t.g 1. sat po 1. sat po
sastanku sastanku
2.10. Uocavanie, poticanje, Skolovanje i praenje 1 sat po 1 sat po
darovitih ucenika odjelu = odjelu =
IX-VI
26 26
2.10.1. Sudjelovanje u identifikaciji darovitih u¢enika
2.10.2. Evidencija o darovitim ucenicima 2 sata po 2 sata po
2.10.3. Uklju¢ivanje u pojedine oblike rada XILIV i VI uceniku. uceniku.
2.10.4. Suradnja s roditeljima darovitih ucenika
2.11. Suradnja i savjetodavni rad IX-VII 200 141
2.11.1. Suradnja s ravnateljem (2 sata tjedno) 70




2.11.2. Suradnja i savjetodavni rad s uc¢enicima vidi 2.1.
2.11.3. Suradnja i savjetodavni rad s profesorima (2 sata 92 23
po profesoru)
2.11.4. Suradnja i savjetodavni rad s roditeljima ucenika Procjena:
bez specifi¢nih potreba (0,5 po roditelju) 20 10
2.11.5. Suradnja s ostalim djelatnicima Skole (ravnatelj, po
tajnik, racunovoda, tehnicko osoblje) potrebi,
procjena: 12
12
0 1 2 3 4
2.12. Zdravstveno-socijalna i ekoloska zastita VIII-VI 54 5
2.12.1. Pomoc¢ u organizaciji cijepljenja i sistematskih Tijekom . .
pregleda (prvi i zavrsni razredi: x0.5 po pregledu) | godine
2.12.2. Pomo¢ u organizaciji i organizacija zdravstvenih Tijekom 3 3
predavanja (1 sat po pred) godine
Pomo¢ u organizaciji rada Skolskog savjetovalista | Tijekom 18 18
(1 sat po susretu s lijecnicom) godine
2.12.3. Intervencija u slu¢aju Covid 19 epidemija Po potrebi
2.12.4. Sudjelovanje i pomoc¢ u organizaciji izleta, LV VI 6 6
ekskurzija, posjeta i izlozbi (1 sat po aktivnosti) T
2.12.5. Pomoc u rjeSavanju zdravstvenih i socijalnih
Uva. ju zdravstvenih i socijalni XV 20 20
problema ucenika
2.12.6. Sudjelovanje u ekoloskoj zastiti po potrebi
2.13. Kult i djelatnost: Dan Skole, Projektni
ulturna i javna djelatnost: Dan Skole, Projektni XIIV 32 32
dan
2.13.1. Pomoc¢ u organizaciji i organizacija javnih nastupa
ucenika (Maturijada, Svecana podjela svjedodzbi,
Humanitarne akcije (prikupljanje hrane, odjeée i 32 32
materijalnih sredstava) posjet Domu za starije i
nemocne u Dakovu




2.13.2. Ukljucivanje u projekte tijekom Skolske godine,
rad i pripreme s ucenicima: Erasmus+-MICC-
WEB;MODEL MEDUNARODNOG KAZNENOG
SUDA ZAPADNI BALKAN: Po potrebi
YIHR-Debatna akademija
Sudjelovanje prema pozivu na HTV-u
. ANALIZA EFIKASNOSTI OD NO-OBRAZOVN
3 SNOSTI ODGOJNO-O OVNOG X1V 500 153
PROCESA
3.1. Odgojno-obrazovni rezultati i prijedlog mjera za
£OINO-OLIAZOVII TEAUNAL I PRISCOR MISTAZA | )\ v 60 48
unapredivanje rada
3.1.1. Analiza odgojno-ob ih Itat
naliza o.gomo o r.:f\zovm rezu Na.a po oy 20 10
obrazovnim razdobljima-polugodistima
3.1.2. Analiza odgojno-ob ih Itat kraj
naliza o gomo obrazovnih rezultata na kraju VLI c 5
nastavne godine
3.1.3. Analiza odg.-obr. rez. nakon zavrsnog, popravnih, vill 8 8
razrednih i predmetnih ispita
3.1.4. Sudjelovanje u izradi izvjeséa o realizaciji V VI 5 3
godisnjeg plana i programa ’
15 Anali - . -
3.1.5 naliza re:?nllzac.:ue po;e(.:!mlh prograTa |. VILVII 15 15
predlaganje mjera za njihovo poboljsanje
3.1.6. Izvje$ce o realizaciji plana i programa rada VLVl 5 5
stru¢nog suradnika pedagoga ’
3.1.7. IzvjeSce o realizaciji plana i programa rada 1 sat bo 1 sat po
stru¢no-razvojne sluzbe p' suradnik
VIVII suradniku
’ u
5
5
3.1.8. Suradnja s profesorima,. razrednicima i RV .| Po
VILVI po potrebi .
potrebi
3.2. Istrazivacki rad — operativni projekti
140 105
3.2.1. Debatna akademija-projekt koji ¢e se realizirati s

ucenicima lll. razreda— Akcijsko istraZzivanje za
potrebe pripravnika

Suvremene metode poucavanja




3.2.2. Planiranje i programiranje rada vanjskih
suradnika koji ¢e se ukljuditi u realizaciju projekta
Erasmus +
3.2.3. Izrada i priprema instrumentarija za prikupljanje
podataka
3.2.4. Organizacija i realizacija rada vanjskih suradnika
0 1 2 3 4
3.2.5. Interpretacija rezultata, rasprava i zakljucci
3.2.6. Informiranje o rezultatima — nastavnicko vijece
3.2.7. Predlaganje mjera za poboljSanje rada
4. PERMANENTNO STRUCNO USAVRSAVANJE IX-VII 369 323,5
4.1. Permanentno stru¢no usavrSavanje profesora IX-VII 218 197
4.1.1. Suradnja u realizaciji individualnog stru¢nog 46 46
usavrSavanja profesora (1 sat po profesoru)
4.1.2. Suradnja tvarivanj jednickih oblika str.
u y j vu o's varivanju za‘Je nickih oblika str vidi 2.5.3. 8 8
usavrs. u Skoli (1 sat po aktivu)
4.1.3. Suradnja u realizaciji zajednickih oblika stru¢nog 0 0
usavrsavanja izvan Skole
4.1.4. Priprema i realizacija strucnih predavanja na
stru¢nim aktivima i NV, RV (10 sati po 30 15
predavanju) x3 (procjena ???)
4.1.5. Popularizacija strucne literature i preporuka
uciteljima za strucnu literaturu, prezentiranje 20 20
dijela stru¢ne periodike, poticaj na novi naslov
(NV, oglasna ploca u zbornici, individualno)
4.1.6. P ¢ i ju strucnih ispit Cenj
omoc u prlprem?nju s .rucm ispita pracenje 100 100
rada profesora pripravnika
4.1.7. Pomo¢ mentoru i u realizaciji programa s 10 4
pripravnikom (2 mentora x 2 sata)
4.1.8 Dokumentacija i evidencija poslova vodenja 4 4
struc¢nog ispita (1 po pripravniku)
4.2, Realizacija pl i t
ealizacija plana i programa permanentnog VIV 151 126,

stru¢nog usavrsavanija




4.2.1. Individualnog 70 70
4.2.2. Seminari,savjetovanja(zupanijskoj, drzavnoj 32 32
razini)
Sudjelovanje u zajednickim oblicima stru¢nog
usavrSavanja i pracenje (49x1) x 0,5 49 24,5
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA |
XlI-VI 140 100
DOKUMENTACIJISKA DJELATNOST
35
5.1. Vodenje dijela pedagoske dokumenatcije Skole
t. god. 45 20
E- Skola
5.2. Vodenje dijel d. dok tac. i
' o enj?n ijela ped. dokumentac. po programima t. god. 40 35
i podrucjima
5.3. Vodenje dokumentacije o osobnom radu t. god. 45 10
5.4. Suradnja s knjiznicarkom t. god. 10
0 1 2 3 4
6. OSTALI POSLOVI VII-VII 75+ ? 23+7?
6.1. Pomoc¢ pripravnicima u radu profesoru u skoli 3 3
(0.5 sati tjedno po profesoru)
6.2. Pomoc¢ u radu novom razredniku 2 2
2 sata po profesoru
6.3. Suradnja s tajniStvom 2 sata tjedno 70 Po potrebi
6.4. Suradnja sa stru¢nim suradnicima i prosvjetnim | (po potrebi) | Po potrebi | Po potrebi
savjetnicima
6.5. Suradnja s Ministarstvom prosvjete po potrebi Po potrebi
6.6. Rad s udzbenicima (sistematizacija, 1 sat po Po potrebi
objedinjavanje svih udZbenika koji ¢e se koristiti | aktivu
u tekucoj sk. god.)
6.7. Suradnja s lokalnom zajednicom Tijekom Po potrebi
Skolske

godine




Ostali poslovi

Po potrebi

Program rada strucne suradnice — psihologinje

PODRUCIE ZADACI SADRZA) OBLICI | | SURADNICI MIJESTO | | VREDNOVANIJE
RADA METODE VRIJEME
RADA REALIZACIJE
1.Planiranje i | 1.1.Sudjelov | -izrada Individualni i | Ravnatelj, Skola, rujan
programiranj | anje u izradi | godisnjeg grupni rad pedagoginja
e rada Skole | godisSnjeg plana i nastavnici 30
u 2020./21. | plana i | programa rada
godini programa skole
rada Skole i| - izrada
Skolskog godisSnjeg
kurikuluma plana i
programa rada
psihologinje
-izrada
Skolskog
kurikuluma
2. Rad s|2.1. -anketiranje Individualni i | Razrednici, Skola, tijekom | -broj
ucenicima Utvrdivanje | ucenika na | timski rad nastavnici, godine intervencija i
stanja pocetku Intervju, pedagoginja, ucenika
ucenika na | Skolske godine | anketa roditelji, 100 ukljucenih u
podrucju o lijecnica savjetovanje
akademskih | socioekonoms Skolske
postignuéa i | kim prilikama, medicine,
sposobnosti, | motivaciji za Centar za
emocionalne | u¢enjem, te odgoj i
razvijenosti i | prilagodbi na obrazovanje
osobina novu Skolu ,Vinko Bek”
liénosti, -praéenje
socijalnih rezultata
vjestina i | u€enika,
znacajki evidentiranje
ponasanja ucenika  koji
pokazuju
poteskoce
-provodenje
sociometrije
po potrebi
-procjena
potreba
ucenika  kroz
individualni

rad s u¢enikom




-praéenje
ucenika s
teskocama u
razvoju

2.2.Interven
cije
savjetodavn
rad
ucenicima

i
i
s

-praéenje i
individualni
rad s
uenicima s
ciliem
unaprjedenja
postignuéa i
poboljsanja
mentalnog
zdravlja

-rad s
ucenicima koji
se javljaju
samoinicijativn
o
-individualni
rad s
ucenicima koje
upucuju
roditelji,
razrednici  ili
drugi
nastavnici

- individualni
rad S
uenicima u
svrhu
profesionalne
orijentacije

Rad u paru,
individualni
rad

Razgovor,
demonstracij
3, igra,
istrazivanje

Razrednici,
nastavnici,
pedagoginja,
ravnatelj,
roditelji
ucenika

Skola, tijekom
godine

250

-broj
Skolskom
psihologu
-zadovoljstvo
ucenika
suradnjom

posjeta

2.3.
Prevencija

-identifikacija
rizi€nih
skupina na
temelju
inicijalne
ankete s
ucenicima na
pocetku
Skolske godine
-stvaranje
svjesnosti o]
razlic¢itim
oblicima
rizicnog
ponasanja kroz
pruzanje
informacija u
pisanom i

Frontalni i
individualni
rad

Usmeno
izlaganje,
anketa, letak

Centar za
zasStitu
mentalnog
zdravlja,
pedagoginja,
lije€nica
Skolske
medicine

Skola, tijekom
godine

60

-evaluacija
ucenika o
provedenim
aktivnostima
-rezultati
istrazivanja




usmenom
obliku
-ukljucivanje u
istrazivanja
riziCnih
ponasanja
-sudjelovanje
u provodenju
kurikuluma
zdravstvenog
odgoja
-sudjelovanje
u provodenju
GOO
-poucavanje
ucenika 1.
razreda o
strategijama
prilagodbe na
novu Skolu te
tehnikama
jacanja
samopouzdanj
a

-radionice s
ucenicima na
temu
mentalnog
zdravlja
-provodenje
preventivnih
programa
»prevencija
nasilja“ i
»odgovorno
spolno
ponasanje”
-predavanje o
zahtjevima
fakulteta,
trzistu rada i
pripremi za
donosenje
profesionalne
odluke za
ucenike 3.
razreda

3. Rad
roditeljima

S

3.1.Utvrdiva
nje stanja
ucenika

-utvrdivanje
stanja ucenika
kroz
provodenje
anamnestic¢ko

Razgovor,
dokumentaci
ja

Ravnatelj,
pedagoginja,
roditelji
ucenika

Skola, tijekom
godine
20

-broj ostvarenih
individualnih
kontakata i
povratne
informacije




g intervjua s
roditeljima

3.2.Rad s
roditeljima
na podrucju
prepoznatih
poteskoda

- individualni
savjetodavni
rad s
roditeljima o
razvojnim
potrebama
ucenika,
vjestinama
roditeljstva i
nacinima
suoCavanja s
rizicnim
ponasanjima

Rad u paru,
Razgovor
Citanje

Ravnatelj,
pedagoginja,
roditelji
ucenika

Skola, tijekom
godine
30

-broj ostvarenih
individualnih
kontakata i
povratne
informacije

3.3.
Obrazovanje
roditelja

-sudjelovanje
na roditeljskim
sastancima s
temama iz
psihologije
-prezentacija
rezultata
inicijalne
ankete
roditeljima
ucenika
-predavanje o
zahtjevima
fakulteta,
trziStu rada i
pripremi za
donosenje
profesionalne
odluke
-sudjelovanje
u roditeljskim
sastancima
prema pozivu
nastavnika,
razrednika i
drugih stru¢nih
suradnika

Frontalni rad
Izlaganje,
razgovor

Razrednici,
pedagoginja,
roditelji
ucenika

Skola, tijekom
godine
20

-povratne
informacija
roditelja o]
provedenim
predavanjima

4, Rad s
nastavnicima

4.1.
Utvrdivanje
stanja
ucenika

-utvrdivanje
stanja ucenika
kroz
provodenje
anamnesticko
g intervjua
-prezentiranje
rezultata
inicijalne

Timski
razgovor

rad,

Razrednici,
nastavnici,
pedagoginja

Skola, tijekom
godine
30

-broj kontakata s
nastavnicima i
povratne
informacije o
suradnji




ankete
razrednicima i
utvrdivanje
rizicne
populacije

4.2.Rad s
nastavnikom
u podrucju
prepoznatih
poteskoda
ucenika

- individualni
rad S
nastavnikom s
ciliem
razumijevanja
potreba
ucenika i
njegovih
specifi¢nih
poteskoca
-individualni
rad s
nastavnicima
na osobnim
nacinima rada
s uc¢enicima
-pomoc
nastavnicima u
izradi
individualizira
nih planova i
programa za
ucenike S
tesko¢ama u
razvoju
-sudjelovanje
u donosenju
mjera za
poboljsanje
rezultata i
odnosa u
razredu
-planiranje i
koordinacija
aktivnosti u
okviru
kurikuluma
zdravstvenog
odgoja

Timski rad,
razgovor

Nastavnici,
pedagoginja,
ravnatelj

Skola, tijekom
godine
30

-broj kontakata s

nastavnicima
-ostvarenje
planiranih
aktivnosti

4.3.0brazov
anje
nastavnika

-sudjelovanje
na
Nastavnickim i
Razrednim
vije¢ima s
temama
zastite

Frontalni
grupni rad
Usmeno
izlaganja,
razgovor,
demonstracij
a

Ravnatelj,
strucni
suradnici
pedagoginja i
knjiznicari

Skola, tijekom
godine

-evaluacija
sudionika
predavanja




mentalnog
zdravlja,
osobnog
razvoja i
komunkacijski
h vjestina
-sudjelovanje
na  struénim
aktivima
prema pozivu
aktiva

5. 5.1. Pradenje | -koordinacija i | Frontalni i | Nastavnici, Skola, tijekom | -povratne
Istrazivanje i | i realizacija | organizacija individualni pedagog, godine informacije
razvoj Skolskih aktivnosti i | rad, Centar za ukljucenih
preventivnih | obuhvacenih Izlaganje, mentalno 50 organizacija
programa preventivnim razgovor, zdravlje, -rezultati
programom pisanje Skolska istrazivanja i
-provodenje medicina testiranja
radionica i
predavanja
-organizacija
provodenja
testiranja i
istrazivanja
-statisticke
analize po
potrebi
5.2. -provodenje Istrazivanje Psiholozi Skola, Rezultati
Istrazivacki istrazivanja u zaposleni u | Tijekom istrazivanja
rad svrhu drugim godine
identifikacije ustanovama
rizi€nih i 30
zastitnih
faktora koji
utjecu na
mentalno
zdravlje
5.3.Analiza -sudjelovanje Frontalni i | Nastavnici, Skola, -broj novih ideja
rezultata na grupni rad, pedagoginja, | Tijekom ili naina rada
odgojno Nastavnickim i | Izlaganje, ravnatelj godine kojima se
obrazovnog | Razrednim razgovor doprinosi
procesa vije¢ima 20 napretku
-izrada izvjesSca procesa

rada
-pracenje
pokazatelja
uspjeha
pojedinaca i
razreda




5.4. Razvojni | -humanitarne | Grupnirad Nastavnici i | Skola, tijekom | -broj
programi aktivnosti ucenici godine humanitarnih
-organizacija akcija i ucenika
kviza u Sskoli ukljuéenih u njih
humanitarnog
karaktera
5.5. koordiniranje | Grupni rad, Ravnatelj, Skola, -postignuti
koordinacija | ESF-projekta Razgovor Racunovodst | Tijekom rezultati uc¢enika
projekata Ucimo zajedno Vo, godine ukljuéenih u
4 Tajnistvo, projekt
Projekt-
manager,
Razrednici,
Asistent u
nastavi,
Ucenici s
teSko¢ama u
razvoju
6. Strucno | 6.1. -sudjelovanje Frontalni i | AZOO, HPK, | Skola, -primjena
usavrSavanje | Sudjelovanje | na aktivima | grupnirad, nevladine Tijekom ste¢enih znanja
na strucnim | struénih Izlaganje, organizacije | godine u ostvarivanju
aktivima i | suradnika razgovor postavljenog
edukacijama | psihologa u 50 plana
organizaciji
AZ0OO
-sudjelovanje
na sastancima
sekcije Drustva
psihologa
- edukacije za
psihologe
drugih
organizacija
6.2. Pradenje | -pracenje Frontalni rad, Skola, -primjena
inovacija literature individualni Tijekom steCenih znanja
putem -praéenje rad godine u ostvarivanju
interneta i | tecCajeva na | lzlaganje, postavljenog
literature besplatnim Citanje, 10 plana
Internet demonstracij
servisima e
7. 7.1. Vodenje | -evidencija o | Individualni Nastavnici, Skola, -dostupnost
Administrati | dokumentaci | uenicima sa | rad, timski | pedagoginja | Tijekom potrebnih
vni poslovi jeoradu specifi€nim rad godine podataka za
potrebama Pisanje, izradu izvjesSca i
-evidencija o | Citanje, 30 misljenja
ucenicima koji | razgovor

su ukljuceni u
savjetodavni
rad
-koordinacija s
vanjskim




institucijama

kojima se
ucenici
upucuju
-evidencija o
provedenim

aktivnostima u
okviru

projekata i

programa
7.2.Pribavlja | -odabir i | Individualnu | Ravnatelj Tijekom -opremljenost
nje struéne | nabavka rad, grupni godine ureda psihologa
literature i | psihodijagnost | rad potrebnim
materijala za | i¢kih Citanje, 10 instrumentima
rad instrumenata pisanje, za rad

potrebnih  za | razgovor

rad

-edukacija u

svrhu

koristenja

instrumenata

Plan i program rada Skolske knjiZnice

Kupovat ¢u nove knjige, pretezito lektiru.

Knjige ¢u uredno inventarizirati, katalogizirati, klasificirati i signirati, spremati na police, posudivati i
Cuvati. Slijedi daljnji unos podataka u racunalni program METEL win i formiranje baze podataka.
Potom i revizija knjiznog fonda.

Planiramo nabaviti i novo ra€unalo za knjiZznic¢ara.

Planiram odrzati 2 -3 knjizevne veceri - odnosno promocije knjiga, te 3 prigodne izlozbe. Sudjelovati
¢u i u kulturo-umjetnickom Zivotu Skole organizacijom kazalidnih i filmskih predstava, izloZaba i
koncerata, posjetom muzejima , Sajmovima i priredbama.

Posjet Zupanijskim stru¢nim vije¢ima, narednoj Proljetnoj $koli knjizni¢ara i Beogradskom sajmu
knjiga..

Organizirati ¢u ponovno Strucni izlet u Zagreb — posjet Interliberu, Muzeju i KazaliStu za cijelu Skolu
ukoliko to dopuste mjere protiv pandemije.

Odrzati ¢u i u okviru Gradanskog odgoja i sata razrednistva nastavne sate u knjiZnici s
medupredmetnim temama UCiti kako uciti i Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije u
svih 17 razreda Skole.

Nastavljam i s administriranjem Skolske web stranice i korealiranjem odnosa s medijima u svrhu
promidibe Skole.

U knjiznici ¢e se i nadalje ucenici modi sluziti racunalima pri izradi zadataka, seminara i maturalnih
radnji, permanentno ¢e se moci koristiti i Internetom, casopisima i referentnim knjiznim fondom.
Aktivno ¢u suradivati sa svim kolegama profesorima, pomagati im u izvodenju nastave, servisirati
njihove potrebe, te ¢u prosiriti suradnju i na okolinu — druge Skole, knjiznice, muzeje i sli¢no.



Plan rada Zupanijskog sturénog vijeca nastavnika fizike u gimnazijama obz

Planiram odrzati tri stru¢na skupa. Termini odrzavanja ovise o epidemioloskim uvjetima.

- Upotreba digitalnih alata u nastavi fizike
- lIstraZivacka nastava fizike

- Radionica iz psihologije

- Vrednovanje u online okruzenju

- Primjeri dobre prakse

- lzvjeséa sa seminara, Simpozija,...

- Gibanje

- Aktualnosti

- Natjecanja

Jedan strucni skup bit ¢e odrzan kao Zimska Skola fizike, ako epidemioloski uvjeti budu zadovoljeni.
Odrzat ¢e se 6 radionica, prema naknadnom dogovoru s nastavnicima iz ZSV -a.

Spomenka Hardi, voditeljica ZSV — a nastavnika fizike u gimnazijama OBZ

PLAN RADA ZUPANISJKOG STURCNOG VIJECA NASTAVNIKA INFORMATIKE/RACUNALSTVA OBZ

Plan rada ZSV nastavnika informatike/racunalstva Osje¢ko-baranjske Zupanije

Predvidena su tri struéna skupa za nastavnike informatike/racunalstva. U slu¢aju povoljne
epidemioloske situacije skupovi ¢e se odrzati u u¢ionicama i obuhvacati najmanje jednu radionicu. U
slu¢aju nepovoljne epidemioloske situacije skupovi ée biti odrzani online.

Na svakom struénom skupu bit ée zastupljena tema Dijeljenje primjera dobre prakse, s naglaskom na
rad u virtualnim ucionicama. Ostale teme vezat ¢e se uz aktualnosti i primjenu novih tehnologija u
nastavi. Takoder je na svakom skupu predvidena najmanje jedna pedagoska tema i/ili upoznavanje s
novostima u pravilnicima i zakonima.

Voditeljica ZSV

Vesna Tomi¢, prof.



Skolska struéna vijeéa

Skolsko struéno vijeée Hrvatskoga jezika, Likovne i Glazbene umjetnosti (SSV)
Voditeljica:

Nikolina Mandi¢ Matijevié, prof.

Clanovi Vije¢a: Anselma Salopek, prof. hrvatskoga jezika
Vesna Vuksanovi¢, prof . hrvatskoga jezika
Miro Sola, prof. hrvatskoga jezika
Josipa Baleki¢, prof. likovne umjetnosti

Tomislav Ljepoti¢, prof. glazbene umjetnosti

Opci i specificni ciljevi Vijeéa jesu:

e poboljsati ucenicki uspjeh na drzavnoj maturi

e unaprijediti nacine izrade ispita s ciljem osposobljavanja nastavnika za uspjeSnu pripremu
razlicitih tipova zadataka

e suradnja nastavnika

e razumijevanje trendova u obrazovanju i prepoznavanje mogucnosti njihove primjene u praksi

o kompetentnost u primjeni razli¢itih strategija poucavanja i ucenja

e poboljsanje pracenja i vrednovanja ucenickih postignuca

Zadace Vijeca:

e razmjena primjera dobre prakse i iskustava vezanih uz suvremene metode i oblike rada te
rasprave unutar Vijeéa

e seminari — seminari imaju za cilj razvijanje novih temeljnih znanja i vjestina, vrijednosti
obrazovanja i inovacija u ucenju i poucavanju (sudionici seminara svojim primjerima dobre
prakse mogu pruZiti savjet za Sto veéu uspjesnost educiranja nastavnika za takav oblik nastave)

e e-ucenje — koriStenje izvora prezentiranih na web stranicama u svrhu osposobljavanja,
uklju€ujuci konkretne primjere, informacije o nacdinima odrZavanja  nastave te primjere
nastavnih materijala i pomagala za samoprocjenjivanje

Plan i program rada za $k. god. 2020./2021.

1. Organizacija odlazaka na stru¢ne skupove prema programu Agencije za odgoj i obrazovanje

2. Pracenje i raspravljanje o novim metodicko-didaktickim dostignué¢ima na podrucju nastave
hrvatskoga jezika, likovne i glazbene umjetnosti

3. Pradenje i raspravljanje o sadrzajima strucne literature

4. Raspravljanje o udzbenicima, njihovu odabiru, nabavci i uporabi

5. Pradenje odgojno-obrazovnog procesa, razmjena iskustava, uocavanje poteskoca u nastavi i
njihovo rjeSavanje

6. Priprema tema vezanih uz nastavu, izlaganje na sastancima Aktiva i diskusija u vezi s njima



10.

Nacini, mjerila i kriteriji vrednovanja — dogovor, razmjena iskustva i rjeSavanje problema
(mogucih)

Utvrdivanje zaduZenja ¢lanova u izvannastavnim aktivnostima i Skolskim natjecanjima
Obiljezavanje znacajnih datuma

Sastanci e se odrzavati kad se ukaZe potreba u vezi s nekim aktualnim problemom (najmanje
dva puta u polugodistu), a voditeljica ¢e s ¢lanovima dogovarati aktivnosti i koordinirati rad

Sadrzaj rada po mjesecima:

RUJAN

Prihvacéanje plana i programa rada SSV-a

Dogovor o ujednacenim mjerilima i kriterijima vrednovanija, ishodi u poucavanju
Izrada GIK-ova

Digitalni alati u poucavanju i nastavi Hrvatskoga jezika

Udzbenici, radni materijali

Razlikovni sadrzaji 1. i 2. razreda za ucenike trecih razreda

Tekuéa problematika u nastavi tijekom provodenja Skole za Zivot

Kako se stru¢no usavrsavati tijekom epidemije?

Izvannastavne aktivnosti i dodatna nastava

LISTOPAD

Rad s nadarenim ucéenicima
Svjetski dan uditelja
Obiljezavanje Medunarodnog dana Skolskih knjiznica

STUDENI

Rad s darovitim ucenicima

PROSINAC

Priprema za kraj polugodista, bozZi¢ni program, izloZbe...
Kako virtualno obiljezavati blagdane, praznike, obljetnice...?

SIJECANJ

Pripreme za jezitna natjecanja i Lidrano, stru¢no usavrSavanje, analiza rada u prvom
polugodistu

VELJACA

Priprema ucenika za natjecanje i organizacija skolskih natjecanja
Obiljezavanje Valentinova ljubavnom poezijom

OZUJAK

Dani hrvatskog jezika - obiljezavanje
Sudjelovanje na natjecanjima viSe razine



- Svjetski dan poezije - obiljezavanje

TRAVANI

- Dani hrvatske knjige - obiljezavanje

SVIBANIJ

- Osvrt na sudjelovanje na natjecanjima
- Pripreme za maturu

LIPANJ

- Analiza rada SSV-a, rasprava o ostvarivanju GIK-ova u protekloj $kolskoj godini
- Analiza drzavne mature i uspjeha ucenika

- Pripreme za sljedecu skolsku godinu

- Odabir udzbenika za Cetvrte razrede u sljedecoj Skolskoj godini

Skolsko struéno vijeée stranih i klasiénog jezika

PLAN RADA SKOLSKOG STRUCNOG VIJECA STRANIH JEZIKA ZA SK. G. 2020./2021.
rujan

- izvjestaj o radu u $k. god. 2020./21. i izbor predsjednika Stru¢nog vijeca stranih jezika
- Konacéna raspodjela satnice

- Program rada Stru¢nog vijeca za $k. god. 2020./2021.

- Dogovor o izradi izvedbenih godiSnjieg izvedbenog kurikuluma te o elementima i kriterijima
ocjenjivanja i njihovom ujednacavanju, smjernice za provodenje pisanih i usmenih provjera

- Dogovor oko sadrzaja vezanih uz strane jezike za Skolski kurikulum — izvannastavne aktivnosti,
natjecanja i projekti koji ¢e uci u Skolski kurikulum

- Inicijalno testiranje
- Nabavka udzZbenika i drugog nastavnog materijala i opreme za profesore

- Samoevaluacija temeljena na rezultatima probne drZzavne mature, natjecanja i rezultatima
vrednovanja u nastavi, razmotriti mjere za poboljsanje kvalitete poucavanja i u¢enja

- Struéno usavrsavanje
- Mentorstvo za pripravnicu
- Obiljezavanje Dana Europskih jezika

- Dogovori i pripreme za provedbu izvannastavnih aktivnosti u jezicima u novoj skolskoj godini gdje je
to predvideno kurikulumom

listopad/studeni

- Pracenje realizacije nastavnih planova i programa



- Razmjena iskustava i ideja ( po pojedinim jezicima)

- Dogovor o eventualnom sudjelovanju s tockama na stranim jezicima na Skolskoj priredbi za BoZzi¢
- Prikaz zanimljivih i uspjesnih ideja sa stru¢nih seminara/webinara/konferencija/ edukacija
- Analiza izvedbe programa krajem prvog polugodista

- Analiza kriterija ocjenjivanja

- Struéno usavrsavanje

prosinac/sijecanj

- Analiza rada u I. polugodistu

- Pripreme za Skolsko natjecanje iz stranih jezika

- Analiza provedbe izborne i fakultativne nastave, razmjena iskustava i ideja
- Pripreme za drzavnu maturu i simulacija ispita drzavne mature

- Razmjena iskustava o uspjesnim aktivnostima u razredu

- Razmjena pisanih i audiovizualnih materijala

- Skolsko natjecanje

- Struéno usavrsavanje

veljaca/ozZujak

- Pripreme za Zupanijsko natjecanje

- Sudjelovanje na Zupanijskim natjecanjima

- Pripreme za drZavnu maturu

- Struéno usavrsavanje

travanj/sviban;

- Analiza izvedbenih programa — dogovor o eventualnim korekcijama

- Razgovor o problematic¢nim cjelinama ( po pojedinim jezicima)

- Struéno usavrSavanje

- Rezultati natjecanja i eventualne pripreme za DrZavna natjecanja (travanj)
- Razmjena iskustava i informacije sa struc¢nih skupova

- Pracenje pripreme ucenika za polaganje drZzavne mature (svibanj)

lipanj

- Analiza rada u Skolskoj godini 2020./21.

- Analiza provedbe izvedbenih programa i realizacije u okviru nastave

- Struéno usavrsavanje



- Analiza provedbe redovne, izborne i fakultativne nastave, projekata i natjecanja

- Provedba drZzavne mature

Voditelj Vijeca:
Danica Milos, prof.

Skolsko struéno vijeée drustvene grupe predmeta

DRUSTVENA GRUPA PREDMETA: povijest, psihologija, sociologija, politika i gospodarstvo, filozofija,
logika i vjeronauk

Clanovi Vije¢a: Povijest: Ines Jan¢ula, prof. i Dubravko Aladi¢, mag. edu.
Psihologija: Marko Raguz, prof.
Sociologija: Marta Dzaja, mag. edu.
Politika i gospodarstvo: Tomislav Kruljac, dipl. pravnik
Filozofija i Logika: Matea Vadlja, magistra filozofije

Vjeronauk: Gabrijela Damjanovi¢, mr. sc. teoloskih znanosti
Ciljevi Vijeca:

e rasteretiti opseg sadrZaja nastavnih programa korelacijom kroz vise predmeta

e aktualizirati i popularizirati nastavni plan i program

e pracéenje napredovanja ucenika te vrednovanja njihovih znanja i vjestina

e poboljsati ucenicki uspjeh na drzavnoj maturi

e unaprijediti nacine izrade ispita s ciljem osposobljavanja nastavnika za uspjesSnu pripremu
razlicitih tipova zadataka

e suradnja nastavnika

e razumijevanje trendova u obrazovanju i prepoznavanje mogucnosti njihove primjene u praksi

e kompetentnost u primjeni razlicitih strategija poucavanja i u¢enja

e poboljsanje pracenja i vrednovanja ucenickih postignuca

Zadace Vijeca:

e formiranje zajednickog stava pri odabiru godisnjih izvedbenih kurikuluma, nastavnih planova
i programa u tekucoj nastavnoj godini

e razmjena primjera dobre prakse i iskustava vezanih uz suvremene metode i oblike rada te
rasprave unutar Vijeéa

e seminari — seminari imaju za cilj razvijanje novih temeljnih znanja i vjestina, vrijednosti
obrazovanja i inovacija u ucenju i poucavanju (sudionici seminara svojim primjerima dobre
prakse mogu pruZiti savjet za Sto veéu uspjesnost educiranja nastavnika za takav oblik nastave)



e-utenje — koriStenje izvora prezentiranih na web stranicama u svrhu osposobljavanja,
ukljuCujuci konkretne primjere, informacije o nacinima odrzavanja  nastave te primjere
nastavnih materijala i pomagala za samoprocjenjivanje

Plan i program rada za $k. god. 2020./2021.

11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.

Organizacija odlazaka na strué¢ne skupove prema programu Agencije za odgoj i obrazovanje
Praéenje i raspravljanje o novim metodi¢ko-didaktickim dostignu¢ima na podrucju nastave
drustvene grupe predmeta

Praéenje i raspravljanje o sadrzajima strucne literature

Raspravljanje o udzbenicima, njihovu odabiru, nabavci i uporabi

Praéenje odgojno-obrazovnog procesa, razmjena iskustva, uoCavanje poteskoca u nastavi i
njihovo rjesavanje

Priprema tema vezanih uz nastavu, izlaganje na sastancima Aktiva i diskusija u vezi s njima
Nacini i mjerila ocjenjivanja — dogovor, razmjena iskustva i rjeSavanje problema (mogucih)
Utvrdivanje zaduZenja ¢lanova u izvannastavnim aktivnostima i Skolskim natjecanjima
Obiljezavanje znacajnih datuma

Sastanci ¢e se odrZavati u rujnu, prosincu, travnju, lipnju i kolovozu, a priprema ih, saziva i vodi
voditeljica aktiva u suradnji s ostalim ¢lanovima

Sadrzaj rada:

RUJAN

Prihvaéanje plana i programa rada SSV

Nastavni planovi i programi u 2020./2021., godisnji izvedbeni kurikulumi u 2020./2021.,
metode vrednovanja, elementi vrednovanja, kriteriji vrednovanja, literatura i oprema
potrebna za kabinete

Dogovor o ujednacenim mjerilima ocjenjivanja, ishodi u poucavanju

Izrada planova individualnog usavrsavanja

Dogovor za obiljezavanje Dana sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dana sje¢anja na zrtvu
Vukovara i Skabrnje

PROSINAC

Priprema za kraj polugodista

Rad s darovitim ucenicima

Priprema za Skolska natjecanja

Dogovor za obiljezavanje Dana sje¢anja na zrtve holokausta

TRAVANI

Analiza rezultata Zupanijskih natjecanja
Pripreme za natjecanja viSe razine
Pripreme za maturu

Stru€na usavr$avanja

LIPANJ



- Analiza rada SSV, rasprava o ostvarivanju plana i programa u protekloj $kolskoj godini
- Analiza drzavne mature i uspjeha ucenika
- Pripreme za sljedeéu skolsku godinu

KOLOVOZ

- Dogovor oko pocetka sk. god. 2021./2022.
- Podjela sati
Voditeljica vijeca: Ines Jancula, prof.

Skolsko struéno vijeée prirodne grupe predmeta

PRIRODNA GRUPA PREDMETA :matematika, fizika i informatika

1. CIL) RADA STRUCNOG AKTIVA PRIRODNE GRUPE PREDMETA

Strucni aktiv okuplja nastavnike srodnih predmeta, koji raspravljaju o stru¢nim pitanjima
metodickog izvodenja predmetnih sadrzaja u nastavi fizike, matematike, informatike, kemije,
biologije i tjelesnog odgoja. Radom vije¢a rukovodi voditelj kojeg medusobno biraju ¢lanovi

vijec¢a ili ga predlaze ravnatelj. Uloga aktiva je formiranje zajednickog stava pri odabiru godi$njih
izvedbenih kurikuluma, nastavnih planova i programa u tekudoj nastavnoj godini, metodama
vrednovanja, elementima vrednovanja, kriterijima vrednovanja, literaturi, pracenja

napredovanja ucenika te vrednovanja njihovih znanja i vjestina. Zajedni¢kim radom moguce je
rasteretiti opseg sadrZaja nastavnih programa korelacijom kroz vise predmeta $to ujedno

pridonosi vecom kvalitetom ¢injenica, aktualizira i popularizirati nastavni plan i program koji ¢e tako
ucenicima biti zanimljiviji i jasniji. Dogovara se o temama i podrucjima koja se mogu rijesiti zajednic¢kim
radom ili savjetima ostalih ¢lanova ovog odnosno ostalih aktiva.

Ucenici su ukljuceni u istrazivacki rad, kako na satu tako i kod kuée kroz projektne zadatke.
Strucni aktiv predlaze razli¢ite teme kroz Ciju obradu se nastavnicima priblizavaju moguci
problemi, nedostaci te individualni postupci i prilagodbe nastavnog programa radi Sto bolje
ucinkovitosti nastavnog procesa.

1.2. CLANOVI STRUCNOG AKTIVA PRIRODNE GRUPE PREDMETA:

a) Maja Gali¢, prof.
b) Gordana Stilinovi¢, prof.

c) Emina Zitnjak mag. edukacije (zamjena Kre$imir Fabijan¢i¢, mag. edukacije)



d) Spomenka Hardi, prof.

e) Mirta Luli¢, prof.

f) Vesna Tomi¢, prof.

g) Maja Drmi¢, mag. edukacije

1. PRIEDLOG STRUCNIH TEMA PRIRODNE GRUPE PREDMETA

Sjednice strucnog aktiva odrzavat ce se u listopadu, prosincu, travnju, lipnju i kolovozu, a pripremaih,
saziva i vodi voditelj aktiva u suradnji sa ostalim ¢lanovima.

Listopad,; nastavni planovi i programi u 2020./2021.,godisnji izvedbeni kurikulumi u
2020./2021., metode vrednovanja, elementi vrednovanja, kriteriji vrednovanja, literatura i
oprema potrebna za kabinete.

Prosinac; priprema za skolska natjecanja, potreba dopunske nastave za slabije ucenike
razno

Travanj; rezultati Zzupanijskih natjecanja, pripreme za maturu, razno

Lipanj; rezultati drzavnih natjecanja, ispravak negativnih ocjena tijekom nastavne

godine (14 dana nakon pisane provjere znanja i na kraju nastavne godine), produZna
nastava(dopunski nastavni rad duZni su pohadati svi negativno ocjenjeni u€enici i to najmanje
10 nastavnih sati)

Kroz ovakav vid rada ¢lanovi stru¢nog aktiva se medusobno pomazu, komuniciraju te permanentno
obrazuju Sto bi se trebalo pozitivno odraziti u individualnom radu.

2. ZADACI STRUCNOG AKTIVA

Rad sa ucenicima

poticati ucenike da uz redovnu nastavu proucavaju i istrazuju probleme i tematiku vezanu

za pojedine predmete primjenjive u svakodnevnom Zivotu.

dogovor o izboru i izradi projekata za natjecanja i projektni dan u vidu integrirane

nastave, odrzavanju kabineta, informaticke ucionice i dvorane.

izvodenje popularnih pokusa, planiranje i izvodenje terenske nastave, ...

pomoc pri izradi web stranice Skole te njezinog kvalitetnog odrzavanja

- sudjelovati na natjecanjima, pripremati ucenike za natjecanja i drzavnu maturu.
organizirati Sportska natjecanja radi promicanja sportskog, zdravog nacina Zivota.
promicati natjecateljski duh u ucenika u svrhu poboljsavanja kvalitete ucenja.
poticati sudjelovanje ucenika u izradi razli¢itih projekata radi stjecanja odgovornosti i

sudjelovanja u timskom radu.

pomo¢ pri izradi GIK-a za prve, druge i trece razrede — Skola za Zivot

Rad sa nastavnicima



-Suradivati sa kolegama iz stru¢nog aktiva na razini Skole te sa nastavnicima istih predmeta

iz drugih kola radi izmjene iskustava , znanja i GIK za prve, druge i trece razrede — Skola za Zivot
- Obavezno se ukljuciti u proces permanentnog obrazovanja uz nazocnost stru¢nim aktivima.
-Ukljuciti se u proces informati¢kog obrazovanja odnosno usavrsavanja.

-Uz obvezu vlastitog permanentnog usavrsavanja suradivati s ostalim kolegama na nasoj i
drugim $kolama, te stru¢nim skupovima u organizaciji Zupanijskih vije¢a i Ministarstva
prosvjete i Sporta, pruziti pomoé nastavnicima-pocetnicima i davati mentorske savjete
pripravnicima.

Rad sa stru¢njacima izvan skole

-Organizacija aktualnih predavanja, terenske nastave, radionica sa zainteresiranim struc¢njacima iz
srodnih podrucja prema aktualnim temama.

-Zimska Skola fizike — odjel za fiziku u Osijeku

- Festival znanosti — Zagreb, Osijek

- FERIT — Osijek

- Masterclass - Osijek

- VeCer matematike

- Znanstvenik u meni

- Turnir mladih fizicara

Ostalo

Suradnja s pedagozima, ravnateljima, psiholozima te ostalim stru¢nim radnicima.
Po potrebi i na poziv razrednika odlaziti na roditeljske sastanke i razgovarati s roditeljima
o poteskocama i uspjesima u radu.

Projektni dan-dogovor o izradi projekata u vidu integrirane nastave , ukljucivanje ucenika u
osmisljavanju radionice.

Izbor i pripreme ulenika za natjecanja
Voditelj aktiva:

Mirta Luli¢, prof.

Skolsko struéno vijee grupe predmeta

Program struc¢nog vije¢a grupa predmeta: biologija, kemija, geografija

rujan



Utvrdivanje rasporeda nastavnika po predmetima i razredima.
Godisnji plan rada aktiva.
Plan nabavke nastavnog materijala za sk.g. 2020./2021.

listopad

Priprema tema za radionice.

Realizacija zdravstvenog odgoja.

Obiljezavanje medunarodnog dana medusobnog pomaganja
prosinac

Planiranje i provedba inventure.

Analiza realizacije nastavnih sati.

Analiza uspjeha ucenika i mjere poboljSanja uspjeha.
veljaca

Priprema ucenika za natjecanja.

Organizacija obiljeZzavanja Svjetskog dana bolesnika
Obiljezavanje svjetskog dana zdravlja

svibanj

Analiza uspjeha na natjecanju
Obiljezavanje svjetskog dana nepusenja

lipanj

Analiza uspjeha i izostanaka ucenika na kraju nastavne godine.
Analiza rezultata mature.

Evaluacija rada aktiva.

Skolsko struéno vijece aktiva tjelesne i zdravstvene kulture

27. kolovoza 2020. godine — 1. AKTIV TZK

Teme:

1. Zaduzenja

2. Preporuke

3. Organizacija redovne i izborne nastave

4. Razno

28. rujna 2020. godine — 2. AKTIV TZK

TEME: 1. Nastavni plan (GIK) za 2020./2021. godinu
2. Kriterij ocjenjivanja (uskladivanje), izjava za roditelje, upitnik za roditelje, privole H35S-a
3. Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika, Epidemioloske mjere
4. Skolski kurikulum i Pravila ponaganja i kuéni red nastave TZK
5. Sportski rekviziti i oprema
6. SSD Mladost'96. Plan aktivnosti i koristenje dvorane za potrebe SSD-a

7. Izborna nastava — kondicijska priprema ucenika uz aplikaciju“ Mogy"



8. Plan stru¢nog usavrSavanja- 6. Simpozij kineziologa RH, (mjesto i vrijeme jos uvijek nije
objavljeno), 29. Ljetna $kola kineziologa RH- lipanj Zadar, SzZ- skupovi, virtualne ucionice

9. Plan aktivnosti( Projekt aktivno provodenje slobodnog vremena, Biciklom u kolu- BUS,
Pjesice u $kolu PUS, Projektni dan- orjentacijsko kretanjeVjezbaonica, Olimpijski dan, Europski sportski
dan, Uli¢na utrka, Quadrille, natjecaji, projekti, terenska nastava....)

10. Razno pitanja, prijedlozi

16. listopada 2020. godine- 3. AKTIV TZK

TEME : 1. NATJECANJA: organizacija Skolskih, medu Skolskih i eventualno Zupanijskih i medu
Zupanijskih natjecanja u sportovima od najveceg interesa u Skoli i sportova odredenih od strane
ministarstva za natjecanje na drzavnoj razini.

2. Trenutna epidemioloska situacija
26. veljace 2021. godine - 4. AKTIV TZK

TEME: 1. STRUCNI skupovi: Struéni skupovi Agencije za odgoji obrazovanje po kalendaru
- izvjeSée s odrzanih i planiranje novih

2. Realizirane aktivnosti
28. svibnja 2021. godine — 5. AKTIV TZK
TEME : 1. Analiza planiranog i ostvarenog

ZADUZENJA po redovnoj i izbornoj nastavi, razredni$tvo 2020./2021.

MIRELA SUNDA, PROF: 1.b, 1.c, 2. r. izborna, 2.c, 2b., 3.b, 3.c, 3. r. izbona, 4.c, 4.r. izborna, SSD
MARKO MULLER, PROF: 1.3, 1.d, 2.3, 2.d, 3.3, 3.e, 3.d., 4a, 4.b, 4.d razrednistvo 3.e

ELEMENTI VREDNOVANIJA :

1. 1. Motoricka znanja (MZ) 40 %

2. Motoricka postignuca (MP) 10 %

3. Aktivnost i odgojni ucinci (OU) 50 %
Voditelj aktiva TZK:

Mirela Sunda, prof.

Plan i program aktivnosti Skolskog sportskog drustva ,Mladost'96.“

Voditelj $SD-a: MIRELA SUNDA, prof.

Godisnji fond sati: 70 sati



Tjedni fond sati: 2 sata
Realizacija : ponedjeljkom 8.sat; srijedom 7.sat - upisuje se u 1.b razred

Planirane aktivnosti: projekt aktivno provodenje slobodnog vremena, projekt Pjesice u $kolu (PUS),
projekt Biciklom u $kolu (BUS)

POPIS AKTIVNOSTI

U $kolskoj godini 2020. / 2021. SSD ,, Mladost'96.“ ¢e pokusati kod svojih ¢lanova razviti svijest o
vaznosti kretanja za oCuvanje i unaprjedenje zdravlja te je osnovna ideja i vizija potaknuti i motivirati
uéenike za aktivno provodenje slobodnog vremena. U aktivnosti SSD poput hodanja, tréanja i
bicikliranja mogu se ukljuciti svi uenici i zaposlenici skole.

BROJ UCENIKA UKLJUCENIH U SSD

U rad Skolskog drustva ukljuceno je trenutno 35 djevojke i 30 mladic¢a (uéenici 2., 3. i 4. razreda).

Ucenici 1. razreda su trenutno u proceduri prijave i izrade sSkolskih sportskih iskaznica, te ¢éemo ih
naknadno uvrstiti i na popis ¢lanova SSD-a. O¢ekujemo da ¢ée u rad $kolskog sportskog drustva u ovoj
Skolskoj godini ukljuditi Sto veci broj ucenika i ucenica i nastavnog osoblja.

SPORTSKA NATJECANJA SSD- a

Kako su zbog pandemije uzrokovane korona virusom sportska Skolska natjecanja u ovoj godini pod
upitnikom ideja je da se provedu medurazredna natjecanja na nivou nase Skole, ali u aktivno
provedenom slobodnom vremenu i ukupno prijedenim kilometrima na mjesecnoj bazi svakog razreda.
Najuspjesniji razred odnosno razred koji je ostvario najveéu prijedenu kilometraZzu u vremenu od
listopada 2020. do travnja 2021. proglasit ¢emo najaktivnijim razredom, a kao nagradu taj razred ¢e
dobiti jedan nastavni dan slobodan od nastave u Skoli i moci ¢e ga provesti u dogovoru s ravnateljem,
profesoricom Sunda i predmetnim nastavnicima u prirodi. Osim toga u planu je osigurati svim
ucenicima toga razreda majice sa sloganom ,, Aktivni, zdravi, sretni!“

Ukoliko se epidemioloski uvjeti poprave i $kolska sportska natjecanja se mogu odrZati SSD
»Mladost'96.“ ¢e sudjelovati u natjecanjima za koje bude mogao pripremiti i prijaviti ekipe.

Voditelj SSD ,, Mladost '96.“ je Mirela Sunda, profesor , voditelji navedenih sportskih grupa su
nastavnici tjelesne i zdravstvene kulture: Mirela Sunda i Marko Miiller.

Profesorica Sunda vodit ¢e sedam ekipa, kao i profesor Miiller po razli¢itim sportovima.

Tijekom Skolske godine planirano je sudjelovanje i obiljeZavanje:

- Europski Skolski sportski tjedan ( 23.-30. rujna 2020.) - planirane aktivnosti — aktivno
provodenje slobodnog vremena https://europski-tjedan-sporta.hr/; https://europski-tiedan-
sporta.hr/beactive-night-osijek/ - 26.rujna 2020.

- Obiljezavanje dana grada Dakova- planirane aktivnosti-sudjelovanje u uli¢noj utrci u svim
kategorijama

- Svjetski dan Pjesacenja 15. listopada 2020. — planirane aktivnosti- pjeSacenje



https://europski-tjedan-sporta.hr/
https://europski-tjedan-sporta.hr/beactive-night-osijek/
https://europski-tjedan-sporta.hr/beactive-night-osijek/

Obiljezavanje dana Skole (Projektni dan 29. svibnja 2021.) - planirane sportske aktivnosti za
ucenike i nastavnike ( prijedlog- orijentacijsko hodanje /tréanje)

Quadrille- svibanj 2021. ples maturanata

Oprostaj od maturanata- planirane sportske aktivnosti maturanata/nastavnika

Svjetski dan zdravlja 7. travnja 2021. — planirane aktivnosti - aktivno provodenje slobodnog
vremena (hodanje, tréanje, bicikliranje)

Medunarodni dan plesa 29. travnja 2021., planirane aktivnosti- ples,

Medunarodni dan sporta 26. svibnja 2021.

Sudjelovanje u sportsko- rekreativnim aktivnostima:

Izleti- jesenski i proljetni
Pohodi na pjesackim turama
Biciklisticke ture

Ples

U zajednici s drugim uceni¢kim organizacijama u Skoli sudjelovanje u realizaciji plana i
programa rada Skole, osobito onog dijela koji se odnosi na ¢uvanje i unapredenje zdravlja
ucenika, prevenciju i zastitu od ovisnosti, zastitu okolisa, kao i na sve humanitarne akcije i
aktivnosti.

Okupiti $to veéi broj ucéenika Skole, osposobiti ih za primjenu kinezioloskih teorijskih i
motorickih znanja.

Razviti svijest o vaznosti tjelesne aktivnosti i brige o vlastitom zdravlju i tijelu.

Osigurati ucenicima mogucnost izbora aktivnosti prema vlastitim Zeljama i interesima,
omoguciti im stvaranje pozitivnih sustava vrijednosti i brige prema vlastitom tijelu i zdravlju,
prema tjelesnoj aktivnosti i prema drugima.

o poticanje ucenika na samostalno tjelesno vjeZbanje i ukljucivanje Sto veceg broja
ucenika u sportske aktivnosti

o oCuvanje i unapredenje zdravlja,

. usvajanje i usavrSavanje motorickih znanja,

o podizanje razine motorickih postignuca,

o utjecaj na kinantropoloska obiljezja,

. podizanje radne sposobnosti na visu razinu

o briga o vlastitom tijelu i zdravlju

o budenje svijesti o vaznosti tjelesne aktivnosti

. odgojne vrijednosti tjelesne aktivnosti u svrhu razvoja licnosti

. sustavno planirati, organizirati i provoditi sportske aktivnosti za ucenike kao
izvannastavnih sadrzaja skole

o poticati eticka i moralna nacela , postivanje ljudskog dostojanstva, fair playa,
povjerenja i tolerancije, nenasilja i kulture sporta

. poticati i promicati strucni rad u skolskom sportu, kao i struc¢ni sportski rad s djecom i

mladima u lokalnoj zajednici

Program izradila:
Mirela Sunda, prof. -voditelj $SD-a u $k.god. 2020./2021.



Plan i program rada satni¢ara

( Vesna Tomié, prof.)

GODISNJI PLAN SATI

OPIS POSLOVA SATI

1. Organizacija nastave i izrada rasporeda sati

priprema izrade rasporeda 70
izrada rasporeda za 1.i 3. razrede 70
izrada rasporeda za 2.i4. razrede 70
promjene rasporeda tijekom k. god. 50
organizacija popravnih ispita 15

suradnja s ravnateljem i pedagogom u organ
nastave

20

2. Organizacija dnevnih zamjena tijekom nastavne

40
godine
UKUPNO: 315
Plan i program rada voditelja smjene
(Anselma Salopek, prof. i Josipe Hardi, mag. educ.)
R.br: SADRZAJ RADA VRUEME I1ZVRSENJA
1. Suradnja s ravnateljem ekom godine

2.1. Organizacija nastave
ekom godine
organizacija i pracenje izborne nastave i slobodnih aktivnos

2.2.

Pradenje realizacije plana i programa nastavnika, evalu ,
3.1. ) ’ ekom godine
nastavnih planova

Posjecivanje satova nastavnika — upute oko
3.2. ekom godine
organizacije nastave

Rad na pedagoskoj dokumentaciji;
3.3. ekom godine
pregled i praéenje dnevnika i imenika,




izrada predloZaka za pedagosku dokumentaciju,

statisticki podaci

3.4. Vodenje evidencije satova djelatnika ekom godine
Briga za stru¢no usavrsavanje
3.5. ekom godine
(individualno i kolektivno)
3.6. Individualna podjela obrazaca OP ekom godine
Rad u stru¢nim tijelima Skole:
4. nazo¢nost i sudjelovanje na sjednicama Nastavnitkog vijEkom godine
razrednih vije¢a
5.1. Suradnja s pedagogom ekom godine
5.2. Suradnja s tajniStvom i radunovodstvom ekom godine
5.3. Uskladivanje satnice i suradnja sa satni¢arem ekom godine
Planiranje i programiranje odgojno- obrazovnog
rada: sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana i lovoz, rujan
6.1.
programa skole, suradnja u izradi plana i programa
strucnih vijeca Skole
Sudjelovanje u planiranju i ostvarivanju sSkolskog preventil rujan,
6.2. programa . )
tijekom godine
Rad s u¢enicima (svakodnevna komunikacija,
7. pruZanje potrebne stru¢ne pomodi, radionice, tijekom godine
rad na satovima zamjene, projekti)
8. Poslovi upisa ucenika i formiranje razreda srpanj
Javna i kulturna djelatnost Skole:
organizacija kulturnih, umjetnickih i sportskih
aktivnosti u skoli,
tijekom godine
9.1. organizacija posjeta koncertima, kazaliSnim
travanj, svibanj, lipanj
predstavama, sportskim susretima
Organizacija svecane podjele
maturalnih svjedodzbi
9.2. Priprema i tiskanje Skolskog izvjeséa za tekucu skolsku godiy  svibanj, lipanj
9.3. Suradnja s okruzenjem Skole tijekom godine




10.

ZaduZenja ravnatelja

tijekom godine

Plan rada tajnistva Skole

REDNI | VRSTA POSLOVA VRUEME REALIZACIE

BR.

1. Izrada odluka i ugovora iz radnih odnosa tijekom godine

2. Izrada ugovora kao i njihovih izmjena koje Skola sklapa u | prema potrebi
pravnom prometu

3. Sudjelovanje u pripremama sjednica Skolskog odbora tijekom godine

4, Izrada prijedloga normativnih akata koji proizlaze iz | prema potrebi
pozitivnih propisa

5. Pracenje zakonskih propisa koji se odnose na rad Skole tijekom godine

6. Vodenje evidencije radnog vremena administrativnog i | prema potrebi
pomocnog osoblja

7. Vodenje evidencije o Zigovima i Stambiljima prema potrebi

8. Vodenje korespondentskih poslova i potpisivanje akata za | prema potrebi
koje se vodi sluzbena evidencija u Skoli

9. Sudjelovanje u provodenju natjecaja prema potrebi

10. Provodenje oglasavanja u svezi upraznjenih mjesta prema potrebi

11. Izvrsavanje poslova u svezi zasnivanja i prestanka radnog | prema potrebi
odnosa

12. Prijavljivanje u Ministarstvo novoprimljenih zaposlenika i | tijekom godine
svih promjena koje se ti¢u drugih zaposlenika te dostava
trazenih podataka

13. Suradnja s ra¢unovodstvom Skole glede promijena | tijekom godine
relevantnih podataka za placu i ostala materijalna
primanja

14. Sudjelovanje na poslovima razduZivanja zaposlenika | prema potrebi
kojima je prestao radni odnos

15. Evidentiranje ozljeda na radu prema potrebi

16. Sudjelovanje pri nabavi materijala tehnickih sredstava za | tijekom godine
obavljanje pomoc¢no-tehnickih poslova

17. Vodenje statisti¢kih podataka iz domene svog rada tijekom godine




18.

Rukovodenje  administrativno-kadrovskim

Skole:

poslovima

-vodenje mati¢ne knjige zaposlenika
-prijavljivanje i odjavljivanje na HZZO i MIORH

-izvjeStavanje HZZO

tijekom godine

19. lzdavanje potvrda zaposlenicima na temelju sluzbenih | prema potrebi
evidencija koje se vode u Skoli
20. Izrada statistickih izvjeStaja iz podrucja radnih odnosa i | prema potrebi
mati¢ne evidencije zaposlenika
21. Vodenje brige o arhivi Skole tijekom godine
22. Nabavka pedagoske dokumentacije tijekom godine
23. Nabavka sredstava za nastavu tijekom godine
24, Izdavanje potvrda uéenicima po potrebi
25. Rad na izvje$¢ima o radnicima Skole povremeno
26. Sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora po potrebi
27. Izrada rasporeda za godiSnji odmor i za ostvarenje | lipanj
sljededih materijalnih prava i pomoci
28. Izdavanje putnih naloga po potrebi




Plan rada racunovodstva $kole

rujan

- Obracun plac¢e za mjesec kolovoz
- obracun razlike place za godisnji odmor
- obraéun mat. prava radnika
- Izrada godisnjeg plana prekovremenih sati
- Izrada godiSnjeg plana smjenskog rada
- Rad u Riznici OBZ
- pladanja troskova opsega programa putem riznice (srijeda)

- izrada mjesecnih potrazivanja (energenti, hitne)
- Pla¢anja putem Zirorac¢una Skole

- Vodenje potrebnih evidencija i knjizenja
- knjizenja poslovnih promjena
- blagajni¢ko poslovanje
- obracéun putnih naloga

- Pripreme za izradu financijskih izvjeséa sijecanj — rujan 2015.

listopad

- Obracun plac¢e za mjesec rujan
- obracun smjenskog i prekovremenog rada
- obracun mat. prava radnika
- Rad u Riznici OBZ
- pladanja troskova opsega programa putem riznice (srijeda)

- izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
- Pla¢anja putem Zirorac¢una Skole

- Vodenje potrebnih evidencija i knjizenja

- knjizenja poslovnih promjena

- blagajnicko poslovanje

- obracun putnih naloga
- Izrada financijskih izvjeséa sije¢anj — rujan 2015.
- Prikupljanje sredstava od ucenika za osiguranje
- Odlazak na struéno usavravanje UTIRUS

- Izrada prijedloga financijskih planova za 2015 i projekcije za 2016 i 2017




studeni

- Obracun place za mjesec listopad
- obrac¢un smjenskog i prekovremenog rada
- obradun mat. prava radnika
- Rad u Riznici OBz
- pladanje troSkova opsega programa putem riznice (srijeda)

- izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
- Pla¢anja putem Zirorac¢una Skole

- Vodenje potrebnih evidencija i knjizenja
- knjiZzenja poslovnih promjena
- blagajni¢ko poslovanje
- obracun putnih naloga
- Izrada prijedloga plana nabave 2016. god
- Pripreme za konacni obracun poreza na dohodak
- Potrazivanja troskova od NCVVO

- Izrada Il. Rebalansa

prosinac

- Obracun plaée za mjesec studeni
- obracun smjenskog i prekovremenog rada
- obrac¢un mat. prava radnika
- Rad u Riznici OBZ
- pla¢anje troskova opsega programa putem riznice (srijeda)

- izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
- Pla¢anja putem Ziroracuna Skole

- Vodenje potrebnih evidencija i knjizenja
- knjizenja poslovnih promjena
- blagajnicko poslovanje
- obracun putnih naloga
- Usvajane financijskog plana za 2015. god. i projekcija plana za 2016. i 2017. god
- Usvajanje plana nabave za 2016. god.
- Izrada kona¢nog obracun poreza na dohodak

- Provodenje inventure




sijecan;j - Obracun place za mjesec prosinac
- obrac¢un smjenskog i prekovremenog rada
- obradun mat. prava radnika
- Rad u Riznici OBz
- pladanje troSkova opsega programa putem riznice (srijeda)
- izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
- Pla¢anja putem Zirorac¢una Skole
- Vodenje potrebnih evidencija i knjizenja
- knjiZzenja poslovnih promjena
- blagajni¢ko poslovanje
- obracun putnih naloga
- Izrada IP-1i IP-2 obrazaca i predaja u poreznu upravu
- Izrada ID-1 obrazaca
- Izrada potvrda o ispla¢enom drugom dohotku
- Uskladivanje knjigovodstvenih evidencija
- Uskladivanje obveza sa dobavlja¢ima
- Uskladivanje stvarnog stanja i knjigovodstvene dokumentacije po izvrSenom
popisu
veljaca - Obracun place za mjesec sije¢an;j

- obrac¢un smjenskog i prekovremenog rada

- obrac¢un mat. prava radnika

- obracun bolovanja
- Rad u Riznici OBZ

- pladanje troskova opsega programa putem riznice (srijeda)

- izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
- Vodenje potrebnih evidencija i knjizenja

- knjiZzenja poslovnih promjena

- blagajnicko poslovanje

- obracun putnih naloga

- potraZivanja za sportska natjecanja (isplata)

- Plad¢anja putem Ziroracuna Skole




- Izrada godisnjeg obracuna za 2015.god
- FINA
- Drzavna revizija
- Osnivac Osjecko- baranjska Zupanija
- Izrada predmeta o fiskalnoj odgovornosti za podrucje rac¢unovodstva

- Zakljucivanje, ispisivanje poslovnih knjiga za 2015. godinu

ozujak

- Obracun plaée za mjesec veljacu
- obracun smjenskog i prekovremenog rada
- obrac¢un mat. prava radnika
- uskladivanje promjena na print- listi
- Rad u Riznici OBZ
- pladanje troSkova opsega programa putem riznice (srijeda)

- izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
- Plaé¢anja putem Zirorac¢una Skole

- Vodenje potrebnih evidencija i knjizenja

- knjiZzenja poslovnih promjena

- blagajni¢ko poslovanje

- obracun putnih naloga

- potraZivanja za sportska natjecanja (isplata)
- PotraZivanje troSkova od NCVVO

- Izrada potvrda o plaéi zaposlenika za ostvarivanje prava na DD

travan;j

- Obracun place za mjesec ozujak
- obrac¢un smjenskog i prekovremenog rada
- obracun mat. prava radnika
- potraZivanje sredstava za neiskoristeni GO
- Rad u Riznici OBZ
- pla¢anje troskova opsega programa putem riznice (srijeda)

- izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
- Pla¢anja putem Zirorac¢una Skole

- Vodenje potrebnih evidencija i knjizenja

- knjiZzenja poslovnih promjena




- blagajnicko poslovanje
- obracun putnih naloga
- potraZivanja za sportska natjecanja (isplata)
- Izrada financijskih izvjeSca sije¢anj — ozujak 2016.

- Izrada |. Rebalansa

svibanj - Obracun place za mjesec travanj
- obracun smjenskog i prekovremenog rada
- obradun mat. prava radnika
- uskladivanje promjena na print- listi
- Rad u Riznici OBZ
- pladanje troskova opsega programa putem riznice (srijeda)

- izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
- Plaé¢anja putem Zirorac¢una Skole

- Vodenje potrebnih evidencija i knjizenja

- knjizenja poslovnih promjena

- blagajni¢ko poslovanje

- obracéun putnih naloga

- pripreme za polugodis$nji Financijski izvjestaj
- PotrazZivanje troskova od NCVVO

- Sredivanje arhivske grade, odlaganje u arhivu

lipanj - Obracun plac¢e za mjesec svibanj
- obrac¢un smjenskog i prekovremenog rada
- obrac¢un mat. prava radnika
- Rad u Riznici OBZ
- pladanje troSkova opsega programa putem riznice (srijeda)

- izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
- Pla¢anja putem Zirorac¢una Skole

- Vodenje potrebnih evidencija i knjizenja
- knjizenja poslovnih promjena
- blagajnic¢ko poslovanje

- obracun putnih naloga




- pripreme za polugodisnji Financijski izvjestaj

- PotraZivanje troskova od NCVVO

srpanj

- Obracun place za mjesec lipanj
- obracun smjenskog i prekovremenog rada
- obrac¢un mat. prava radnika
- Rad u Riznici OBZ
- pladanje troskova opsega programa (srijeda)

- izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
- Plaé¢anja putem Zirorac¢una skole

- Vodenje potrebnih evidencija i knjizenja
- knjizenja poslovnih promjena
- blagajnicko poslovanje
- obracéun putnih naloga
- Izrada polugodisnjih Financijskih izvjeStaja za 2016.

- Izradun razlike place za godiSnje odmore

kolovoz

- Obracun place za mjesec kolovoz
- obracun razlike place za godisnji odmor
- obrac¢un mat. prava radnika
- Rad u Riznici OBZ
- pla¢anje troskova opsega programa putem riznice (srijeda)
- izrada mjesecnih potraZivanja (energenti, hitne)
- Pladanja putem Ziroracuna skole
- Vodenje potrebnih evidencija i knjizenja
- knjizenja poslovnih promjena

- blagajnicko poslovanje, obracun putnih naloga

Zakonski okviri koji reguliraju podrucje rada racunovodstva skole:

- Zakon o proracunu

- Zakon o izvrSenju drzavnog proracuna

- Pravilnik o prora¢unskom ra¢unovodstvu

- Pravilnik o financijskom izvjeséivanu u proracunskom ra¢unovodstvu
- Naputci i okruznice ministarstva financija

- Zakon o porezu na dohodak

- Pravilnik o porezu na dohodak




- Zakon o fiskalnoj odgovornosti

- Zakon o reviziji

- Zakon o obveznim doprinosima

- Granski i temeljni kolektivni ugovori za podrucje obrazovanja
- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

- Zakon o javnoj nabavi

- Zakon o poticanju zaposljavanja

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Skolski preventivni program ovisnosti temelji se na Nacionalnom programu prevencije ovisnosti za
djecu i mlade u odgojno - obrazovnom sustavu, Prevencija nasilja temelji se na Protokolu o postupanju
u slucaju nasilja medu djecom i mladima, temelji se na sadrzaju i obvezama propisanima Programom
aktivnosti za sprje¢avanje ovisnosti i nasilja medu djecom i mladima.

CILJEVI

Skolski preventivni program (SPPO) osmisljen je na nacin da djelujuéi tijekom citavog odgojno-
obrazovnog procesa, ucenik do pocetka adolescencije bude osposobljen za kvalitetno samozastito
reagiranje.

Skola ¢e se stoga usmijeriti na:

- oshazivanje zastitnih ¢imbenika tijekom Skolovanja ucenika (stvaranje pozitivne slike o sebi, podrsku
od strane ucitelja i roditelja, pomo¢ u rjeSavanju kriznih situacija, osmisljavanje kvalitetnog slobodnog
vremena — ponuda razlicitih izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti, osposobljavanje za samopomo¢
i samozastitu),

- ublazavanje utjecaja rizi¢nih ¢imbenika (nepovoljne obiteljske okolnosti, Skolski neuspjeh, poteskoce
u ponasanju i dr.).

USTROJSTVO SPP

SPPO ¢e se provoditi u dva stupnja:

1. PRIMARNA PREVENCIJA

- obuhvadéa aktivnosti koje su usmjerene sve ucenike Skole kroz rad u okviru odredenih metodskih
jedinica u nastavnom procesu, na satovima razrednog odjela, kroz rad izvannastavnih aktivnosti i
izvanskolske aktivnosti.

2. SEKUNDARNA PREVENCUJA

- obuhvaca aktivnosti usmjerena na ucenike koji spadaju u skupinu djece rizicnog ponasanja, a provode
ih razrednici, stru¢na sluzba u Skoli, zdravstveni radnici, radnici Centra za socijalnu skrb i MUP-a, te
drugi strucnjaci po potrebi.

AKTIVNOSTI SPPO-a

Aktivnosti SPPO usmjerene su na tri razine:

- aktivnosti usmjerene na ucenike

- aktivnosti usmjerene na roditelje

- aktivnosti usmjerene na ucitelje i druge strucne djelatnike skola

U cilju provedbe planiranih aktivnosti Skola ée suradivati sa vanjskim
suradnicima iz drugih Skola, Zavoda za javno zdravstvo, Policijske uprave, lokalnom zajednicom grada
bakova.



PREVENCIJA BORBE PROTIV DROGE

Psiho aktivna sredstva, ovisnosti o drustvenim mreZzama, kockanje i kladenje postala su
izuzetno aktualan i osjetljiv zdravstveni i drustveni problem kako u Hrvatskoj, tako i za sam grad
Dakovo. Nema dvojbe da sve ¢eséoj zlouporabi psiho aktivnih sredstava kod nas pogoduje ekonomska
kriza, te se na taj nacin pokusavaju ublaZiti boli, depresija i tuga, potisnuti i ukloniti tjeskobu, psihicku
napetost, strah i neimastinu.

Cinjenica da za ovim sredstvima sve vi$e posezu $kolska djeca i mladeZ. Poducavanje i pravilno
usmjeravanje o rizicima koje nosi uzivanje alkohola, psihoaktivnih sredstava, ovisnosti o drustvenim
mrezama, kockanje i kladenje, te o nacinima na kojim se ovi poroci mogu izbjeci, vrlo je bitan oblik
edukacije djece, roditelja i drustva. Stoga je nuZan ucinkovit pristup u borbi protiv maloljetnicke
delikvencije i narkomanije, te primarna prevencija i poduzimanje razli¢itih aktivnosti s ciljem
preventivnog sprecavanja nastajanja pojavnosti ili smanjenja njezine ucestalosti. A to znaci, smanjenje
rizika za psihicki, fizicki, duhovni i socijalni aspekt zdravlja pojedinca, negativnog utjecaja na obitel;j i
zajednicu u cijelosti.

Da bi se Sto ucinkovitije suprotstavilo ovom sociopatoloSkom fenomenu potrebit je
interdisciplinarni pristup, tj. ukljuditi ¢itavo drustvo, roditelje, Skole, djecu, zakonodavstvo, religijske i
svjetovne organizacije.

Preventivhom borbom protiv ovisnosti jacati ¢vrstu i stabilnu strategiju koja obeshrabruje
njihovo uzZivanje i prodaju.

Model programa primarne prevencije za sprecavanje ovisnosti (psihoaktivna sredstva)
Clu 1.

Povedati samodoprinos i samoodgovornost roditelja i obitelji u poticanju pravilnog oblikovanja
djetetove osobnosti

MJERE:

A-edukacija i odgoj roditelja ( “Skola za roditelje” )

OSOBE zA POMOC
NACIN PROVOPENJA OBUHVAT IZVRSITELJI
1. | Zdravstveno odgojni rad s | pedagozii pedagozi i djecji psihijatri
roditeljima djece u jaslicama i | psiholozi u vrticu | psiholozi u pedijatri i dr. lije¢
vrti¢ima vrti¢u
- roditeljski sastanak svi roditelji Lijecnici
- individualno savjetovanje
2. | Zdravstveno-odgojni rad s razrednici Psihijatri
roditeljima ucenika osnovnih i pedagog Lije€nici
srednjih Skola psiholog
- roditeljski sastanak Defektolog
- individualno savjetovanje roditelji s lijecnik Sk.
obiteljskim medicine
problemima
a) u skoli
b) u ambulanti Skol. medicine

B - POMOC RIZICNOJ SKUPINI



OSOBE ZA POMOC
NACIN PROVODPENJA OBUHVAT 1ZVRSITELJI
1. | Identifikacija rizi¢nih rizicne obitelji Pedagog lije¢nik, razrednik
2. | Savjetovanje i psihoterapijska psiholozi
pomoc¢ roditeljima u sluzbama psihijatri
zdravstva
3. | Savjetovanje za obitelj soc. radnik razli¢iti vanjski str.
-sluzba socijalne zastite
- crkva Sveéenici
CIU 1.

Djelotvoran odgojno-obrazovni sustav kao preduvjet za pravilan rast, razvoj i odgoj djeteta.

MIJERE:

A-kontinuirana edukacija i potpora nastavnika i profesora

NACIN PROVODENJA

OBUHVAT

1ZVRSITELI

OSOBE ZA POMOC

1. | Edukacija nastavnika i

nastavnicko

pedagozi, psihol.,

razliciti struc¢njaci

profesora vijece lijecnici
2. | Seminari za aktive psihologa, | pedagog, lokalni stru€. iz | republicki i vanjski
defektologa i pedagoga psiholog odredenog podr. | strucnjaci
3. | Struéni sastanci lijecnika s
pedagozima i psiholozima
4. | Edukacija razli¢itih interesnih | RV multidisciplinarni | lijecnici, psiholozi,
grupa NV tim soc. radnici
B - SKOLA KAO DRUGA OBITELJ ( naglasak na odgojnoj ulozi $kole )
OSOBE zZA POMOC
NACIN PROVODPENJA OBUHVAT IZVRSITELJI
1. | Uéenje kvalitetne komunikacije
a) ucenik-nastavnik Razrednik ravnatelj, psiholozi
b) ucenik-ucenik svi ucenici | nastavnici lijenici i dr.
c) ucenik-grupa pedagozi

d) razred-terapijska zajednica

2. | Posebni oblici grupnog odgojnog

posebno motivirani

psihijatri, psiholozi,

rada u suradnji s sluzbom i educirani soc. radnici,
socijalne zastite nastavnici i uenici | lijecnici
CIU 1.
Zdravo dijete
MJERE:
A - KONTINUIRANA PREVENTIVNA | KURATIVNA ZDRAVSTVENA
ZASTITA DJECE | MLADEZI
OSOBE ZA POMOC
NACIN PROVODENIJA OBUHVAT 1ZVRSITELI
1. | Sistematski pregledi l.-IV. raz SS lij. Sk. medicine Pedagog




2. | Savjetovaliste u primarnoj

psiholozi, psihijatri

zdravstvenoj zastiti Lije¢nici
3. | Intersektorska suradnja ucenici lij. Sk. medicine
- timski rad teSkoéama u | pedagozi

- diskretni programi zastite
rizicne djece u Skoli
- prilagodeni Skolski programi

(lije€nik + skola + soc.radnik ) | razvoju

psih., defektolozi

soc. radnici

4. | Zdravstveni odgoj ucenika u | ucenici

razrednici, nastav, | pedagozi, psiholozi,

skoli lijecnici defektolozi
B - UNAPREDENJE KVALITETE ZIVLJENJA MLADIH
OSOBE ZA
NACIN PROVODENJA OBUHVAT IZVRSITELJI POMOC
1. | Organizacijaslobodnog vremena populacija Skola, Sportska, gradski resor za
( Sportske, tehnicke, kulturne, mladih kulturna, rekreativna | Sporti kulturu
umjetnicke, zabavne aktivnosti) drustva

CILJ V.

Odgovornost drustvene i lokalne zajednice za postizane sigurnosti u eko-sistemu djece i mladih.

MJERE:
A - Edukacija populacije u Sirem smislu

NACIN PROVODENJA IZVRSITELJI OSOBE ZA POMOC
1. | Izrada edukativnih materijala skola, lije¢nici, soc.radnici, | sponzori, razlicite fondacije
- filmovi, video-projekcije fotografi, dizajneri za financiranje

- posteri, plakati, leci, prospekti
- aktivnosti u medijima
(novine, TV)

B - Nadzor nad okruzjem skole

NACIN PROVODENJA

1ZVRSITELI

OSOBE ZA POMOC

1. | Osiguranje  pravilnog  elektro-
osvjetljenja i pristupnih puteva oko
skole

Skola, grad. uprava

Zupanijska uprava

2. | Nadzor nad ucenicima za vrijeme | Skola Policija
Skolskih odbora

3. | Reguliranje zabrane tocenja gradska i Zupanijska
alkoholnih pi¢a mladima od 18 god. | uprava

4. | Vodenje kontrole nad izgradnjom
zabavnih sastajaliSta s kockarskim
sadrzajem u blizini Skole

5. | Sprecavanje okupljanja
narko-dilera oko skole

policija, skola

Zupanijska uprava

6. | Drustvene mreze

Razrednici,
pedagoginja,

Skolski lijeénik, MUP- Dakovo




psihologinja,  skolski
lijecnik

7. | Kockanje i kladenje Razrednici, Skolski lije¢nik, MUP- Dakovo
pedagoginja,
psihologinja,  Skolski

lijecnik
C - Stvaranje sigurnosnih zona
NACIN PROVODENJA IZVRSITELI OSOBE ZA POMOC
1. | Praéenje formiranja grupa sa sluzbe soc. rada,
sociopatskim ponasanjem policija
2. | Uocavanje sastajalista narkomana i | Policija Zupanijska uprava

poduzimanje odredenih mjera,
sprecavanje otvorene narko-scene
ClU V.

Istrazivanje i pracenje dogadanja i promjena u nacinu Zivljenja mladih edukacijom o drustvenim
mreZama, ovisnosti o kocki i kladenju pedagosko-psiholoskim aktivnosti .

NACIN PRACENJA IZVRSITELI OSOBE ZA POMOC

1. | Upitnici,ankete,statisticke obrade | pedagog, lijecnik, gradska i Zupanijska uprava
sluzbi skolstva, soc. rada, policije, | policija
pravosuda i dr.

MATERIJALNA UVJETOVANOST PROVEDBE SPPO

Skola ¢e tijekom realizacije ovog programa koristiti ve¢ postojeca sredstva i opremu, a po potrebi
nabavit ¢e se i neka nova u skladu s materijalnim mogu¢nostima.

7. VREDNOVANIE

U sklopu SPPO kontinuirano ¢e se vriti evaluacija realiziranih aktivnosti kako bi se stvorio temelj za
daljnje unapredivanje preventivnih aktivnosti.



DeZurstvo u Skoli, radno vrijeme voditelja i stru¢nih suradnika

1.i3. razredi
Ponedjeljak

Sat prizemlje

1. Gabrijela Damjanovi¢

2 Gabrijela Damjanovi¢

3. Gabrijela Damjanovi¢

4. Viktorija Krbavac

5. Viktorija Krbavac

6. Viktorija Krbavac

7. Viktorija Krbavac
Utorak

Sat prizemlje

1. Josipa Balicevié

2 Josipa Balicevié

3. Gordana Stilinovi¢

4. Gordana Stilinovié¢

5. Gordana Stilinovi¢

6. Josipa Balicevi¢

7. Josipa Balicevié
Srijeda

Sat prizemlje

1. Filip Babic

2 Marko Raguz

3. Marko Raguz

4, Marko Raguz

kat

Ljijlana Medved
Ljijlana Medved
Ljijlana Medved
Silvija Profusek
Silvija Profusek
Silvija Profusek

Silvija Profusek

kat

Ive Zubgi¢
Ive Zubgic¢
Ive Zubgi¢
Ive Zubgi¢
Vesna Tomi¢
Vesna Tomi¢

Vesna Tomic

kat

Spomenka Hardi
Spomenka Hardi
Spomenka Hardi

Gabrijela Jurié¢



7.

Cetvrtak

Sat

Petak

Sat

Marko Ragui

Ljiljana Medved

Ljiljana Medved

prizemlje
Emina Zitnjak
Emina Zitnjak
Emina Zitnjak
Marta DZaja
Marta DZaja
Marta DZaja

Marta DZaja

prizemlje

Mirela Sunda
Mirela Sunda
Mirela Sunda
Mirela Sunda
Vesna Tomi¢
Vesna Tomi¢

Vesna Tomic

Gabrijela Juri¢

Gabrijela Juri¢

Gabrijela Juri¢

kat

Nikolina Mandi¢ Matijevi¢

Nikolina Mandi¢ Matijevi¢

Nikolina Mandi¢ Matijevi¢

Nikolina Mandi¢ Matijevi¢

Miro Sola

Miro Sola

Miro Sola

kat

Zvonimir Busi¢

Zvonimir Busi¢

Zvonimir Busi¢

Zvonimir Busi¢

Ines Jancula

Ines Jancula

Ines Jancula



2.i4. razredi

Ponedjeljak

Sat prizemlje

1. Maja Drmi¢

2 Maja Drmi¢

3. Maja Drmi¢

4. Maja Drmi¢

5. Maja Drmic

6. Dubravko Aladi¢

7. Dubravko Aladi¢
Utorak

Sat prizemlje

1. Tomislav Ljepoti¢

2 Tomislav Ljepoti¢

3. Tomislav Ljepoti¢

4. Tomislav Ljepoti¢

5. Danica Milo$

6. Danica Milo3

7. Danica Milo3
Srijeda

Sat prizemlje

1. Matea Vadlja

2 Matea Vadlja

3. Matea Vadlja

4, Matea Vadlja

Anselma Salopek

kat

Filip Babi¢

Filip Babi¢

Filip Babi¢

Filip Babi¢

Dubravko Aladi¢

Sanja Vargi¢

Sanja Vargi¢

kat

Tomislav Kruljac

Tomislav Kruljac

Tomislav Kruljac

Barbara Horvatovic Krstevski

Barbara Horvatovic Krstevski

Barbara Horvatovic Krstevski

Barbara Horvatovic Krstevski

kat

Mirta Luli¢

Mirta Luli¢

Mirta Luli¢

Mirta Luli¢

Vesna Vuksanovic¢



7.

Cetvrtak

Sat

Petak

Sat

Anselma Salopek

Anselma Salopek

prizemlje
Maja Gali¢
Maja Gali¢
Jerko Vrbanec
Jerko Vrbanec
Jerko Vrbanec
Jerko Vrbanec

Jerko Vrbanec

prizemlje
Marko Muller
Marko Muller
Marko Muller
Marko Muller
Maja Drmi¢
Maja Drmi¢

Maja Drmi¢

Vesna Vuksanovié

Vesna Vuksanovié

kat

Daliborka Setka

Daliborka Setka

Daliborka Setka

Miljenko Ani¢

Miljenko Ani¢

Miljenko Ani¢

Miljenko Ani¢

kat

Ljerka Kuburi¢

Ljerka Kuburi¢

Tanja Schleis

Tanja Schleis

Tanja Schleis

Tanja Schleis

Tanja Schleis

Radno vrijeme voditelja smjene i stru¢nih suradnika

l. smjena H Hponedjeljak Hsrijeda H(”:etvrtak Hpetak
"prijepodne

(1.i3. pedagog Marija Zivkovi¢
razredi)"

Hknjiini(“:arH

HHrvoje Miletic H

|

HHrvoje Miletic¢ ’

Hpsiholog H

HJosipa Hardi HJosipa Hardi H

HvodheU H

|

|

|

|




"poslijepodne
(2. i  4.pedagog ||Marija Zivkovi¢||Marija Zivkovi¢||Marija Zivkovi¢
razredi)"
HknjiiniéarHHrvoje Miletic¢ H HHrvoje Miletic HHrvoje Miletic¢ H
siholo Od 14.30||0d 14.30
P & Josipa Hardi |{Josipa Hardi
od 15.25 od
voditelj ||Anselma 15.25Anselma
Salopek Salopek
Il. smjena “ Hponedjeljak Hutorak “srijeda “éetvrtak Hpetak
"prijepodne
(2. i 4.lpedagog Marija Zivkovi¢
razredi)"
HknjiiniéarH HHrvoje Miletic H H HHrvoje Miletic¢ |
“psiholog H HJosipa Hardi HJosipa Hardi H H |
lvoditl | H H H H |
"poslijepodne
(1. i  3.|pedagog ||Marija Zivkovi¢||Marija Zivkovi¢||Marija Zivkovi¢
razredi)"
HknjiiniéarHHrvoje Miletic¢ H HHrvoje Mileti¢ HHrvoje Miletic¢ H ‘
Hpsiholog H H H HJosipa Hardi HJosipa Hardi |
Ood 15.25 od 15.00(|0d 15.00
voditelj Anselma Anselma Anselma
Salopek Salopek Salopek

Prilog Odluke o tjednom zaduZenju nastavnika, GIK-ovi izborne i fakultativhe nastave

Godisnji program rada Gimnazije A. G. Matosa, Pakovo za Skolsku godinu 2020./2021. usvojen je na
sjednici Skolskog odbora Gimnazije A. G. Mato$a dana 7. listopada 2020. godine.

KLASA: 602-03/20-01/20
URBROJ: 2121/26-20-01-1

Ravnatelj Predsjednik Skolskog odbora

Zlatko Mrki¢, prof. Zvonimir Busic, prof.



