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Poziv kandidatima

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapoiljavanje poziva kandidate na

prethodnu provjeru sposobnosti za radno mjesto:

L. nastavnik hrvatskog jezika

Procjena odnosno testiranje ie se obavit ie se usmeno, putem razgovora s Povjerenstvom.

Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom vrednuje

o poznavanje propisa koji se odnose na djelatnost srednjo5kolskog obrazovanja

o struino-pedago5ke i metodiike kompetencije

Provni izvori za pripremu kondidata

t.Takon o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjojSkoli ("Narodne novine ",br.87f08.,
86/29.,92/t0.,90/n. L6/L2. i 86/L2,86/L2. L26/L2.,94/L3. I L52/L4., 07 /L7 . i 68/18.)

2. Statut Gimnazije dr. Mate Ujeviia, mreZna stranica Skole

http://www.eim naziia-m uievica-im.skole.h r/skola/dokumenti

Procjena odnosno testiranje odriat ie se u ponedjeljak, 3. veljade 2020.9. u uredu ravnatelja

s podetkom u LL sati i 30 minuta i duZni su joj pristupiti svi kandidati koji su pravodobno

podnijeli potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete natjedaja:

2. nastavnik latinskog jezika

Procjena odnosno testiranje ie se obavit ie se usmeno, putem razgovora s Povjerenstvom.

o



Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom vrednuje

o poZnavanje propisa koji se odnose na djelatnost srednjoSkolskog obrazovanja

. strutno-pedagoSke i metoditke kompetencije

Provni izvori zo pripremu kondidota

L. Zakon o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli ("Narodne novine ",br.87f08.,

86/29.,92/LO.,90/tt. L6/L2. i 86/L2.,86/L2. L26/L2.,941L3. i r52/L4., 07 /L7. i 68/18.)

2. Statut Giilnazije dr. Mate Ujeviia , mreZna stranica Skole

htt p : //www. ei m n a z i i a-m u i evi ca-i m. sko I e. h r/s ko I a /d o ku m e nti

Procjena odnosno testiranje odriat 6e se u ponedjeljak, 3. veljade 202O.g. u uredu ravnatelja

s podetkom u 12 sati i duini su joj pristupiti svi kandidati koji su pravodobno podnijeli

potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete natjedaja:

3. nastavnik engleskog jezika

Temeljem d|.14. st.7. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata

za zapo5ljavanje za radno mjesto nastavnik engleskog jezika Povjerenstvo za procjenu i

vrednovanje kandidata za zapoSljavanje donijelo je odluku da se neie provesti procjena

odnosno testiranje jer se na natjedaj javio samo jedan kandidat kojije pravodobno podnio

potpunu prijavu i ispunjava uvjete natjedaja.

Povjerenstvo za procjenu i

v re d nova nj e ka n di d ota za za poilj ava nje


