Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22.) te ¢lanka 3. Pravilnika o nacinu i postupku
zaposljavanja u X VIII. gimnaziji KLASA: 012-04/19-01/02, URBROJ: 251-291-06-19-1 od 2.
rujna 2019. XVIIIL. gimnazija iz Zagreba, Mesiceva 35 raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. nastavnik hrvatskog jezika (m/z) — 1 izvrsitelj, na neodredeno vrijeme s punim
radnim vremenom

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno
znalenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Uvijeti: Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima u radu, kandidat
mora ispunjavati i posebne uvjete prema ¢lancima 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj 1 srednjoj Skoli te prema Pravilniku o struénoj spremi i pedagosko-psiholoskom
obrazovanju nastavnika u srednjem $kolstvu (,,Narodne novine* br. 1/96, 80/99).

U vlastoru¢no potpisanoj prijavi na javni natje¢aj navode se osobni podaci podnositelja prijave
(osobno ime, adresa stanovanja), kontakt podaci (broj telefona/mobitela, e-mail adresa) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni su priloziti: Zivotopis, presliku dokaza o stru¢noj spremi,
presliku dokaza o drzavljanstvu/osobne iskaznice, uvjerenje nadleZznog suda da kandidat nije
pravomoc¢no osuden niti se protiv njega vodi kazneni postupak za kaznena djela iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od 3 mjeseca od dana
objave natjeCaja) i dokaz o radnom stazu (elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje; ne starije od
3 mjeseca od dana objave natjecaja).

Isprave se prilazu u neovjerenim preslikama i ne vracaju kandidatu/kinji nakon zavrSetka
natjeCajnog postupka, a izabrani kandidat/kinja je duzan prije sklapanja ugovora o radu
dostaviti na uvid isprave u izvorniku ili u ovjerenoj preslici.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su
se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo i priloziti sve dokumente propisane tim propisima te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*, br. 121/17.,
98/19.1 84./21.) koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava
trebaju priloziti dokaze taksativno navedene na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja,
a dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, br. 157/13., 152/14.,




39/18. i 32/20.) duzni su se u prijavi na natjedaj pozvati na to pravo i priloZiti sve dokaze o
ispunjenju traZenih uvjeta i dokaz o invaliditetu.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o zastiti civilnih 1
vojnih invalida rata (Narodne novine, br. 33/92., 77/93.,27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95.,
108/96., 82/01., 103/03., 148/13. 1 98/19.) duZni su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo
i priloziti sve dokaze o ispunjenju traZenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida
rata 1 dokaz o na¢inu prestanka radnog odnosa.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno Zakonu o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 84/21.) koji u trenutku podno3enja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava duZni su se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjenju traZenih uvjeta i dokaze taksativno navedene na web
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, a dostupne na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200sty
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti u roku od osam (8) dana od dana objave
natjeGaja na mreZnim stranicama i oglasnim plocama Skole i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Prijave se dostavljaju s naznakom ,,za natje¢aj: nastavnik hrvatskog jezika - puno radno vrijeme
(m/2)“ a podnose neposredno ili poStom na adresu: XVIII. gimnazija, Mesi¢eva 35, 10000
Zagreb.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjeCaju.

Pravovremenom prijavom smatra se prijava koja je pristigla odnosno poslana u roku koji je
propisan natjeajem, u skladu s posebnim propisima.

Nepotpune i nepravodobne prijave na natje¢aj nece se razmatrati.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja i koji su podnijeli pravodobne

i potpune prijave ravnatelj ée provesti selekcijski postupak u obliku razgovora s kandidatom.

Vrijeme 1 mjesto odrZavanja razgovora objavit ée se najmanje &etiri dana prije dana odredenog

za odrzavanje razgovora na mreznoj stranici XVIII. gimnazije (http://gimnazija-osamnaesta-
zg.skole.hr/) u rubrici pod nazivom Natjecaji'.

Smatra se da je kandidat koji nije pristupio selekcijskom postupku povukao prijavu na javni
natjedaj i vise se ne smatra kandidatom u postupku.

Kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima javnog natjeaja putem mreZne stranice XVIIL
gimnazije.

U sluéaju sudjelovanja u natje¢ajnom postupku kandidata s pravom prednosti pri zaposljavanju,
obavijest o odabranom kandidatu bit ¢e im pojedinaéno dostavljena e-mail-om.

Podnosenjem prijave na javni natje¢aj kandidat daje izri¢itu privolu XVIII. gimnaziji da moZe
prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe
natjedajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/79 o zastiti osobnih
podataka i Zakona o provedbi Opée uredbe o zatiti podataka (Narodne novine, broj 42/18).



Javni natje¢aj je objavljen na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama XVIIL. gimnazije i
Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje dana 26.9.2023.

KLASA: 112-03/23-01/06
URBROJ: 251-291-01-23-1
Zagreb, 25.rujna 2023.

*Ravnatelj

Herlié.r'l{%h{igéall, prof.



