GIMNAZIJA VELIKA GORICA
Ulica kralja Stjepana TomasSevica 21
Velika Gorica

STATUT

GIMNAZIJE VELIKA GORICA

Velika Gorica, listopad 2008. godine



Na temelju ¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(N.N. 87/08), Skolski odbor Gimnazije Velika Gorica uz prethodnu suglasnost Zagrebacke
zupanije, Kl.: 022-03/08-01/17 , Ur.br.: 238/1-02-08-38 od 30. listopada 2008.g. na sjednici
odrzanoj 30. listopada 2008.g. donosi

STATUT

l. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje status, naziv i sjediste Skole, zastupanje i predstavljanje,
odgovornost za obveze, djelatnost, unutarnje ustrojstvo, uvjeti i nacin obavljanja djelatnosti ,
radno vrijeme, prava i duznosti uéenika i nastavnika, vodenje i upravljanje Skolom, djelokrug
i na¢ina rada struénih tijela, imovina, op¢i akti, nadzor i javnost rada Skole, te druga pitanja
od vaznosti za obavljanje djelatnosti Skole.

Clanak 2.

Gimnazija Velika Gorica (u daljnjem tekstu: Skola) javna je ustanova srednjeg odgoja
i obrazovanja koja obavlja djelatnost u skladu s aktom o osnivanju Skole i rjeSenjem
Ministarstva prosvjete i Sporta, Klasa: 602-03/92-01-1292, Ur.broj: 532-02-6/3-92-01 od
03.prosinca 1992. godine.

Osniva¢ Skole je Zagrebatka Zupanija (u daljnjem tekstu: Osnivag).

Clanak 3.

Skola je pravni slijednik Centra usmjerenog obrazovanja Vladimir Bakari¢ koju je
osnovala Skupstina Grada Zagreba svojom odlukom (Klasa:602-03/91-01/39, Ur.broj:251-11-
02-91-17 od 12.srpnja 1991. godine).

Clanak 4.

Prava i dunosti osnivata Skole, Osnivaé obavlja sukladno zakonu i propisima
donesenim na temelju zakona i ovom Statutu.

II.  NAZIVISJEDISTE
Clanak 5.

Skola obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom
Gimnazija Velika Gorica.

Sjediste skole je u Velikoj Gorici, Ulica kralja Stjepana TomasSevica 21.

Skola je pravna osoba upisana u sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu.

Skola je upisana i u Upisnik ustanova srednjeg $kolstva koji vodi ministarstvo
nadlezno za obrazovanje (u daljnjem tekstu: Ministarstvo).



Clanak 6.
Skola moZe promijeniti naziv i sjediste odlukom Osnivaga.
Clanak 7.

Naziv Skole mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediste i na objektima u
kojima se obavlja djelatnost srednjeg Skolovanja.

I1l. PREDSTAVLJANJE | ZASTUPANJE
Clanak 8.

Skolu predstavlja i zastupa ravnatelj.
Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Skole, predstavlja i zastupa Skolu, te
poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole sukladno zakonu i ovom Statutu.
Ravnatelj vodi struéni rad Skole i odgovoran je za zakonitost rada i obavljanje
stru¢nog rada skole.
Ravnatelj Skole ima sva ovlastenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisanih u
sudski registar, Upisnik ustanova, osim:
- nastupati kao druga ugovorna strana i sa Skolom zakljucivati ugovore, U svoje ime
1 za svoj racun; u svoje ime, a za racun druge osobe ili u ime i za racun drugih
osoba,
- sklapati pravne poslove o stjecanju,otudivanju ili optere¢ivanju pokretne imovine
te investicijskim radovima ¢ija pojedinacna vrijednosti prelazi 20.000,00 kuna.
Za iznose vece od 20.000,00 kuna, a do 80.000,00 kuna ravnatelj je ovlasten
zakljugiti ugovore ako je prethodno o tome odluku donio Skolski odbor, a za iznose
iznad 80.000,00 kuna po prethodnoj odluci Skolskog odbora uz suglasnost Osnivaca.

Clanak 9.

U slucaju privremene sprijeenosti, ravnatelja u obavljanju ravnateljskih poslova
zamjenjuje lan Nastavni¢kog vije¢a kojeg imenuje Skolski odbor.

Skolski odbor moZe za osobu iz stavka 1. ovog ¢lanka imenovati ¢lana Nastavnickog
vije¢a koji nije &lan Skolskog odbora i koji se prethodno suglasi s imenovanjem.

Osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka ima prava 1 duZnosti obavljati one poslove ravnatelja
¢ije se izvrSenje ne moze odgadati do ravnateljeva povratka.

Osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka moze zastupati Skolu u pravnom prometu prema
tre¢ima samo uz pisanu punomoc¢ ravnatelja.

Skolski odbor razrijesit ¢e osobu iz stavka 1. ovog ¢lanka u slu¢ajevima zakonom
propisanim za razrjeSenje ravnatelja i imenovati drugoga ¢lana Nastavni¢kog vijeca.

Clanak 10.

U pravnom prometu Skola koristi pecat i §tambilj.

Pecat s grbom Republike Hrvatske je okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojemu je
uz obod natpis: Republika Hrvatska — Velika Gorica — Gimnazija Velika Gorica, a u sredini
pecata otisnut je grb Republike Hrvatske.

Pecat s grbom Republike Hrvatske upotrebljava se samo za izdavanje javnih isprava.



Skola ima i pedat bez grba Republike Hrvatske, sa nazivom i sjedistem Skole,
promjera 25 mm, koji sluZi za svakodnevno poslovanje Skole.

Stambilj je &etvrtastog oblika Sirine 10 mm i duzine 45 mm, i u njemu je upisan puni
naziv i sjediste Skole.

Svaki pecat 1 Stambilj ima svoj broj.

Ravnatelj odlucuje o broju, uporabi i Cuvanju pecata i Stambilja.

V.

IMOVINA SKOLE I ODGOVORNOSTI ZA OBVEZE SKOLE

Clanak 11.

Imovinu Skole ¢ine stvari i novéana sredstva.

Imovinom raspolaze Skola pod uvjetima i na nadin propisan zakonom, drugim
propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.

Imovinu Skole &ine sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivaca, stedena
pruzanjem usluga i prodajom proizvoda ili pribavljena iz drugih izvora.

Clanak 12.

Ako Skola u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit duzna je upotrebljavati tu dobit
za obavljanje i razvoj svoje djelatnosti, sukladno zakonu i propisu donesenom na temelju toga
zakona, osnivackom aktu odnosno odluci Osnivaca.

Clanak 13.

Za obveze u pravnom prometu Skola odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Osniva¢ solidarno 1 neograni¢eno odgovara za obveze Skole.

Clanak 14.

Skola ne moze bez suglasnosti Osnivaca:

otuditi, steci ili opteretiti nekretninu,

otuditi, ste¢i ili opteretiti drugu imovinu ¢ija pojedinacna vrijednost prelazi
80.000,00 kuna,

dati u zakup objekte ili prostore Skole ili mijenjati njihovu namjenu,

promijeniti djelatnost,

osnovati drugu pravnu osobu.

DJELATNOST SKOLE

Clanak 15.

Dijelatnost Skole obuhvaéa odgoj i obrazovanje uéenika za stjecanje srednje $kolske
spreme i stjecanje znanja i sposobnosti za rad i nastavak Skolovanja u programu opce
gimnazije i prirodoslovno-matematicke gimnazije.



Clanak 16.

Dijelatnost odnosno program Skola ostvaruje na temelju nacionalnog kurikuluma,
propisanog nastavnog plana i programa opce i prirodoslovno-matematicke gimnazije i
Skolskog kurikuluma.

Skola izvodi nastavni plan i program u ¢etverogodiinjem trajanju, &ijim zavr§avanjem
ucenik stjece srednju Skolsku spremu.

Clanak 17.
Skola djelatnost srednjeg odgoja i obrazovanja obavlja kao javnu sluzbu.
Clanak 18.

Skola moze mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost Osnivaéa i pod
uvjetima propisanim zakonom.

Clanak 19.

Ostvarivanje nastavnog plana i programa, te s tim u svezi djelatnost Skole, provodi se
sukladno zakonu i propisima donesenim na temelju zakona, Sto se poblize ureduje godisnjim
planom i programom rada Skole.

Clanak 20.

Skola radi na temelju $kolskog kurikuluma i godinjeg plana i programa rada.

Godis$njim planom i programom rada utvrduje se mjesto, vrijeme, nacin i izvrSitelji
poslova.

Skolski kurikulum donosi se na temelju nacionalnog kurikuluma i nastavnog plana i
programa.

Skolski kurikulum donosi prema prijedlogu Nastavni¢kog vije¢a i prethodnog
misljenja Vijeéa roditelja Skolski odbor najkasnije do 15. rujna tekuée godine.

Godisnji plan i program rada Skole, na temelju nastavnog plana i programa i §kolskog
kurikuluma, prema prijedlogu ravnatelja i prethodnom misljenju Vijeca roditelja donosi
Skolski odbor najkasnije do 30. rujna tekuce godine.

Godisnji plan i program Skola dostavlja Osnivatu, kao i izvjeSée o njegovu
ostvarivanju.

Clanak 21.
Skolska godina pocinje 01.rujna, a zavrsava 31 kolovoza i ima dva polugodista.
Tijekom Skolske godine uc€enici imaju pravo na zimski, proljetni i ljetni odmor, u
skladu sa zakonom.
Clanak 22.
Za uéenike kojima je potrebna pomo¢ u udenju Skola ée organizirati dopunsku

nastavu, a za ucenike koji u nekim od nastavnih predmeta ostvaruju iznadprosjecne rezultate
ili pokazuju interes za odredeni nastavni predmet Skola ¢e organizirati dodatnu nastavu.



Clanak 23.

Ucenik koji se istiCe znanjem i sposobnostima ima pravo zavrSiti Skolu u kracem
vremenu od propisanog.

Uvjete i1 postupak pod kojima ucenik moze zavrsiti Skolu u kra¢em vremenu propisuje
ministar nadlezan za obrazovanje (u daljnjem tekstu: Ministar).

Clanak 24.

Obrazovanje ucenika s teSko¢ama organizira se uz primjenu individualnih postupaka u
redovnim obrazovnim grupama, na naéin i pod uvjetima, te prema posebnim nastavnim
planovima i programima koje propisuje Ministar.

Clanak 25.

Skola o svojoj djelatnosti, uéenicima i radnicima vodi posebnu pedagosku i drugu
dokumentaciju i evidenciju sukladno zakonu i propisu donesenom na temelju zakona.

VI. UNUTARNJE USTROJSTVO I NACIN RADA SKOLE
Clanak 26.

Unutarnjim ustrojstvom Skole povezuju se oblici rada prema vrsti i srodnosti odgojno-
obrazovnih sadrzaja i poslova, kako bi se ostvarili primjereni rezultati rada u procesu odgoja i
obrazovanja udenika, primjereno zadovoljavanje njihovih potreba i interesa, te rad Skole kao
javne sluzbe.

Clanak 27.

Unutarnjim ustrojstvom Skole osigurava se pravodobno i kvalitetno ostvarivanje
nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada, te administrativno-strucnih,
racunovodstveno-financijskih i pomo¢no-tehni¢kih poslova.

Clanak 28.

Nastava se u Skoli organizira po razredima, a neposredno izvodi u razrednom odjelu i
obrazovnoj skupini.

Razredni odjeli u Skoli ustrojavaju se prema istim programima obrazovanja.

U pojedinim oblicima rada (rad s darovitim i u€enicima s teSko¢ama u razvoju, vjezbe
i sl.) razredni odjeli mogu se organizirati u obrazovne grupe.

Clanak 29.
Nastava se izvodi u pet radnih dana tjedno.

Iznimno, nastava se moze organizirati u Sest radnih dana tjedno, ako to zahtijevaju
prostorni, organizacijski ili drugi uvjeti rada.



Clanak 30.

Godisnji broj nastavnih sati moze iznositi najvise 1.120 nastavnih sati, a tjedno 32
nastavna sata.

Teorijska nastava ne moze Se izvoditi vise od Sest sati dnevno.

Nastavni sat traje 45 minuta ako nastavnim planom i programom nije drugacije
odredeno.

Clanak 31.

Godi$njim planom i programom rada Skole, pored sastavnica iz &lanka 20. ovoga
Statuta, ureduju se: pocetak i zavrSetak nastave, obrazovna razdoblja, broj nastavnih radnih
dana, odmor ucenika, vrijeme polaganja popravnih ispita, vrijeme polaganja mature i druga
pitanja u skladu sa zakonom i propisima Ministarstva.

Godisnji odmor nastavnika i stru¢nih suradnika u pravilu se organizira u vrijeme
odmora ucenika.

Clanak 32.

Struéno-pedagoski poslovi ostvaruju se u svezi s nastavnim planom i programom,
potrebama i interesima uéenika, te radi promicanja stru¢no-pedagoskog rada Skole.

Skola ima knjiznicu.

Rad $kolske knjiznice sastavni je dio obrazovnog procesa Skole.

Clanak 33.

Administrativno-struéni poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja djelatnosti Skole,
njenog poslovanja kao javne sluZzbe, uspostavljanja pedagoSke dokumentacije i evidencije,
izdavanja javnih isprava, ostvarivanja prava uc¢enika i roditelja, javnosti rada Skole, drugih
administrativno-stru¢nih poslova potrebnih za rad i poslovanje Skole, te ostvarivanje prava i
obveza radnika Skole.

Clanak 34.

Pomoc¢no-tehnickim poslovima osiguravaju se primjereni tehnicki i drugi uvjet za
ostvarivanje nastavnog plana i programa, te drugi potrebni uvjeti za rad i poslovanje Skole
prema propisanim normativima i standardima rada.

Clanak 35.

Tjedno radno vrijeme Skole rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja nastavnog
plana i programa, te zadovoljavanju potreba ucenika, njihovih roditelja, gradana i drugih
pravnih osoba u pravilu u pet radnih dana.

Skola ureduje u tijeku radnog dana od 07.00 do 15.00 sati.

Radno vrijeme za ucenike moZe se organizirati poludnevno, produljeno ili
cjelodnevno, prema potrebama organiziranja nastave i ostalih djelatnosti za ucenike, a u
skladu s propisanim kriterijima.



Clanak 36.

Dnevni odmor za ucenike i nastavnike organizira se sukladno kriterijima pedagoskog
rada.

Dnevni odmor za ostale radnike Skole traje 30 minuta i ne moZe biti odreden na
pocetku ili na kraju radnoga vremena.

Dnevni odmor za ostale radnike, u pravilu, Skola treba organizirati tako da se ne
prekida rad u vrijeme uredovanja sa strankama.

Uredovno vrijeme za rad sa strankama, posebno s ucenicima i roditeljima, odreduje se
sukladno potrebama ucenika i roditelja te lokalnim prilikama.

Clanak 37.

Tjedni i dnevni raspored radnog vremena, dnevni odmor, te uredovno vrijeme za rad
sa strankama, odnosno ucenicima, roditeljima i drugim gradanima, ureduje se poblize
Pravilnikom o ku¢nom redu.

Skola je duZna putem sredstava javnog priopéavanja, na oglasnoj plo¢i Skole i na
drugi prikladan nacin obavijestiti javnost o radnom vremenu, odnosno uredovnom vremenu za
rad s gradanima, odnosno ucenicima, njihovim roditeljima i drugim strankama.

Clanak 38.
Ostala pitanja u svezi s ostvarivanjem prava i obveza ucenika poblize se ureduju
op¢im aktima Skole koje donosi Skolski odbor sukladno zakonu i propisima donesenim na
temelju zakona i ovom Statutu.

VIl. PRAVA I OBVEZE UCENIKA

1. UPIS UCENIKA

Clanak 39.

Skola upisuje uéenike na temelju natjecaja, a u skladu s odlukom 0 upisu koju donosi
Ministar za svaku §kolsku godinu, na prijedlog Skole.

Skola objavljuje natje¢aj za upis uéenika u prvi razred prema kriterijima koje utvrduje
Ministar.

Natjecaj za upis uCenika objavljuje se u dnevnom tisku.

Clanak 40.

Natjecaj sadrzi:

- program obrazovanja u koji se uc¢enik upisuje,

- broj uéenika koje ée Skola upisati u prvi razred prema odluci o upisu,
- uvjete upisa i potrebnu dokumentaciju,

- kriterije za izbor kandidata,

- nacin 1 postupak provodenja natjeCaja,

- druga pitanja u svezi s upisom i izborom kandidata.



Clanak 41.

Pravo upisa u Skolu imaju pod jednakim uvjetima svi kandidati sa zavr§enom
osnovnom $kolom u Republici Hrvatskoj, u sklopu broja utvrdenog odlukom o upisu.

Clanak 42.

Izbor kandidata prijavljenih na natjecaj za upis u prvi razred zasniva se na uspjehu u
prethodnom obrazovanju, te sklonostima i sposobnostima kandidata.

Izbor kandidata za upis u prvi razred obavlja se prema elementima i kriterijima koje
propisuje Ministar.

Clanak 43.
U prvi razred upisuju se redoviti uc¢enici u dobi do 17 godina zivota.
U prvi razred mogu se upisati 1 ucenici u dobi do 18 godina zZivota ako im na temelju
pisanog zahtjeva to odobri Skolski odbor.

Clanak 44.

Upis u prvi razred obavlja se u vrijeme koje odredi svojim aktom Ministar.
Upis uéenika provodi povjerenstvo koje imenuje ravnatelj.

2. STATUS UCENIKA

Clanak 45.

Status redovitog ucenika stje¢e se upisom u Skolu, a moZe se imati samo u jednoj
skoli.

Status redovitog ucenika ima ucéenik za vrijeme trajanja $kolovanja, a najdulje do kraja
Skolske godine u kojoj je polazio posljednji razred.
) U spornim slu¢ajevima glede stjecanja i prestanka statusa redovitog ucenika odlucuje
Skolski odbor na prijedlog Nastavnic¢kog vijeca.

Clanak 46.

Uceniku prestaje status redovnog uéenika:

- na kraju Skolske godine u kojoj je zavrSio upisani program,
- kada se ispise iz Skole,

- kada ne upiSe sljede¢i razred, sukladno ¢lanku 65. Statuta,

3. PRAVA UCENIKA

Clanak 47.

Ucenici Skole imaju prava i obveze utvrdene zakonom, propisima donesenim na
temelju zakona, ovim Statutom i drugim op¢im aktima Skole.



Clanak 48.

Ucenik ima pravo:

- sudjelovati u odgojno-obrazovnom procesu,

- na obavijeStenost o svim pitanjima koja se odnose na njega,

- nasavjet i pomo¢ u rjeSavanju problema sukladno njegovom najboljem interesu,
- nauvazavanje njegova misljenja,

- na pomo¢ drugih uéenika Skole,

- na prituzbu koju mozZe predati nastavnicima, ravnatelju ili Skolskom odboru,

- sudjelovati u radu Vije¢a ucenika te u izradi i provedbi kuénog reda,

- predlagati pobolj$anje odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog rada.

4. OBVEZE UCENIKA

Clanak 49.

Ucenik je obvezan:

- redovito pohadati obvezni dio programa i druge oblike obrazovnog rada koje je
izabrao,

- pridrzavati se pravila kuénog reda,

- njegovati 1 promicati humane odnose medu ucenicima,

- Cuvati imovinu koju koriste, te imovinu drugih uéenika i radnika Skole,

- ispunjavati upute nastavnika, stru¢nih suradnika i ravnatelja, a koje su u skladu s
pravnim propisima i ku¢nim redom,

- Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva.

5. REDOVITO SKOLOVANJE

Clanak 50.

Izostanke s nastave odnosno zaka$njenja na nastavu i druge oblike odgojno-
obrazovnog rada ucenici su duzni opravdati (lijeénickom potvrdom, usmenom isprikom
roditelja — skrbnika i ostalim valjanim potvrdama i sl.).

Opravdani izostanci su: bolest ucenika, smrtni slucajevi u obitelji, iznimne obiteljske
prilike, problemi u prometu, elementarne nepogode i sl.

Opravdanost izostanaka u pravilu prosuduje razrednik.

Clanak 51.

Ucenik mozZe izostati s nastave odnosno drugog oblika odgojno-obrazovnog rada po
odobrenju:

- nastavnika s njegovog sata,

- razrednika za jedan (1) dan,

- voditelja smjene do tri (3) dana,

- ravnatelja do Sest (6) dana,

- Nastavnickog vijeca vise od Sest (6) dana.



Clanak 52.

Ako ucenik ne pohada redovito nastavu ili je prestane pohadati, razrednik ¢e u roku od
sedam dana zatraziti od roditelja-skrbnika objasnjenje o razlozima neredovitog pohadanja
nastave.

Pod neredovitim pohadanjem nastave smatra se neopravdani izostanak tri (3) dana
neprekidno ili osam (8) dana s prekidima tijekom jednog mjeseca.

Clanak 53.

Redovito skolovanje podrazumijeva uredno pohadanje nastave i drugih oblika
odgojno-obrazovnog rada, te redovito obavljanje ostalih obveza.

Clanak 54.

Redoviti uéenici mogu tijekom $kolovanja promijeniti upisani program u pravilu
nakon prvog razreda. Promjene programa i upis u Skolu moZe se uvjetovati polaganjem
razlikovnih i dopunskih ispita.

Nastavni¢ko vije¢e odobrava promjenu programa i upis u Skolu.

SadrZaj razlikovnih odnosno dopunskih ispita te nacin i rokove njihovog polaganja
utvrduje Nastavnicko vijece.

Clanak 55.

Uspjeh redovitih u¢enika na kraju polugodista i nastavne godine utvrduje se na 0snovi
pracenja i ocjenjivanja tijekom polugodista, odnosno nastavne godine, u skladu sa zakonom i
propisom donesenim na temelju zakona.

Uspjeh ucenika i zakljuénu ocjenu za svaki nastavni predmet utvrduje nastavnik javno
u razrednom odjelu, odnosno obrazovnoj skupini, na kraju polugodista i nastavne godine.

Clanak 56.

Ucenik 1li roditelj koji nije zadovoljan zakljuénom ocjenom ucenika iz pojedinog
nastavnog predmeta, ima pravo u roku do dva dana od dana priopéenja ocjene podnijeti
zahtjev Nastavnickom vije¢u za preispitivanje ocjene.

Nastavni¢ko vijece treba zahtjev ucenika ili roditelja rijesiti najkasnije u roku do tri
dana.

Clanak 57.
Brojc¢ane ocjene ucenika iz pojedinih nastavnih predmeta su: odlican (5), vrlo dobar
(4), dobar (3), dovoljan (2), nedovoljan (1).

Ocjene: odli¢an, vrlo dobar, dobar 1 dovoljan su prolazne.
Opisne ocjene iz vladanja su: uzorno, dobro i lose.
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Clanak 58.

Razrednik izra¢unava, a Razredno vije¢e krajem polugodista i nastavne, odnosno
krajem Skolske godine utvrduje op¢i uspjeh ucenika koji ima sve ocjene prolazne
aritmetickom sredinom ocjena iz svih predmeta i to:

- odli¢an, ako ima srednju ocjenu najmanje 4,50

- vrlo dobar, ako ima srednju ocjenu 3,50 do 4,49

- dobar, ako ima srednju ocjenu 2,50 do 3,49

- dovoljan, ako ima srednju ocjenu 2,00 do 2,49

- op¢i uspjeh ucCenika kojem je na kraju nastavne godine zakljucena ocjena

nedovoljan iz tri ili vise predmeta, odnosno koji nije polozio popravni ispit u
propisanim rokovima, utvrduje se ocjenom nedovoljan.

Ucenik kojem je opéi uspjeh utvrden ocjenom nedovoljan (1) ponavlja razred.

Clanak 59.

Razrednik krajem polugodista i nastavne godine utvrduje ocjene iz vladanja ucenika i
to: uzorno, dobro i loSe.

Clanak 60.

Redoviti uéenik koji je na kraju nastavne godine ocijenjen iz najvise dva nastavna
predmeta ocjenom nedovoljan polaze popravni ispit pred ispitnim povjerenstvom.

Clanak 61.

Ucenik, koji iz opravdanih razloga (dugotrajna bolest, opravdana sprijecenost, vojna i
druge obveze, razna Sportska i druga natjecanja i sl.) nije mogao pohadati nastavu iz jednog ili
viSe predmeta, polaze predmetni ili razredni ispit.

Ocjenu opravdanosti i odluku o vrsti 1 rokovima ispita donosi Nastavnic¢ko vijece.

Clanak 62.

Ucenik moze zbog zdravstvenog stanja biti trajno ili priviemeno osloboden obveze
svladavanja svih ili pojedinih sadrzaja nastavnih predmeta ako ti sadrzaji nisu iz osnovnih
predmeta struke.

Odluku o oslobadanju obveze iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi Nastavnicko vijece na
prijedlog lije¢nika primarne zdravstvene zastite.

Clanak 63.

Ucenici koji imaju status kategoriziranog sportasa prema odredbama Zakona o Sportu,
daroviti ucenici u umjetnickim podrucjima te ucenici koji se pripremaju za medunarodna
natjecanja, mogu zavrsiti obrazovanje u Skoli pohadanjem nastave ili polaganjem ispita u
vremenu za polovinu duljem od propisanog trajanja upisanog programa.

Ucenik koji Zeli koristiti navedeno pravo duzan je na pocetku Skolske godine podnijeti
pismeni zahtjev Nastavnickom vijecu te priloZiti dokaze o statusu.

Uvjete, nacin i postupak obrazovanja ucenika iz stavka 1. ovog clanka utvrduje
Skolski odbor na prijedlog Nastavni¢kog vijec¢a za svakog udenika pojedinacno.
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Clanak 64.

Redoviti ucenik stjeCe pravo upisa u sljedeci razred ako je do roka upisa ocijenjen iz
svih predmeta prolaznom ocjenom.

Ukoliko redoviti ucenik nije do roka upisa ocijenjen iz svih predmeta prolaznom
ocjenom tj. nije s uspjehom zavrsio razred, upucuje se, u pravilu, na ponavljanje razreda.

Clanak 65.

Redoviti u¢enik moze tijekom srednjeg obrazovanja dva puta ponavljati razred.
Isti razred moze ponavljati samo jedanput.

6. TIJELA RAZREDNOG ODJELA I VIJECE UCENIKA

Clanak 66.

Ucenici razrednog odjela iz svojih redova biraju predsjednika i zamjenika
predsjednika razrednog odjela tajnim glasovanjem za tekucu $kolsku godinu.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela izabran je ucenik koji je
dobio najveci broj glasova nazo¢nih ucenika.

Postupkom izbora rukovodi razrednik.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel, §titi i promice interese ucenika
svog razrednog odjela u Skoli.

Zamjenik predsjednika razrednog odjela zamjenjuje predsjednika u slucaju njegove
sprijecenosti ili izo¢nosti.

Clanak 67.

U skoli se osniva VijeCe ucenika. Vije¢e ucenika Cine predsjednici svih razrednih
odjela.

Konstituirajucu sjednicu Vijeéa ucenika saziva ravnatelj ili druga osoba koju on
ovlasti 1 rukovodi radom sjednice do izbora predsjednika Vije¢a u€enika.

Clanovi Vije¢a uéenika Skole izmedu sebe biraju predsjednika Vije¢a uéenika Skole
tajnim glasovanjem.

Za predsjednika Vijeca ucenika izabran je ucenik koji je dobio najveci broj glasova
nazo¢nih ¢lanova.

O 1zboru predsjednika Vijeca ucenika vodi se zapisnik.

Clanak 68.

Vijece ugenika Skole:

- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznim za udenike, njihov rad
I rezultate u obrazovanju,

- raspravlja o rezultatima odgojno — obrazovnog rada i daje prijedlog za njegovo
unapredenje,

- predlaZze mjere poboljianja uvjeta rada u Skoli,

- suraduje kod donoSenja ku¢nog reda,

- pomaze u¢enicima u izvrSenju Skolskih i izvanSkolskih obveza,

- prati socijalnu i zdravstvenu zastitu ucenika,

- obavlja druge poslove odredene ovim Statutom i drugim op¢im aktima.
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Predsjednik Vijeéa u¢enika moZe sudjelovati u radu tijela Skole, a na poziv
predsjedavajuceg tog tijela kad se odlu¢uje o pravima i obvezama ucenika, ali bez prava
odlucivanja.

7. DOKUMENTACIJA

Clanak 69.

Skola vodi za svaki razredni odjel imenik polaznika, pregled i dnevnik rada, te matiéne
knjige za skupine ucenika s podacima o svakom uceniku posebno.

Osim navedenog Skola vodi i ostalu pedagosku dokumentaciju i evidenciju o
ucenicima prema propisu kojega donosi Ministar.

Clanak 70.

Ucenicima se na zavrSetku svakog razreda izdaju razredne svjedodzbe.
Zavrsetkom srednjoskolskog obrazovanja uceniku se izdaje maturalna svjedodzba.

Clanak 71.

Razredne i maturalne svjedodzbe javne su isprave.
Sadrzaj i oblik svjedodzbe propisuje Ministar.

8. ISPITI

a) Preispitivanje zaklju¢ne ocjene — Ponovni ispiti
Clanak 72.

Ako ucenik ili roditelj nije zadovoljan rjeSenjem Nastavnickog vijeca, prema ¢lanku
56. ovog Statuta, ima pravo u roku dva dana od dana priopéenja rjeSenja Nastavni¢kog vijeca
zahtijevati ucenikovo polaganje ispita pred povjerenstvom.

Zahtjev se upuéuje Nastavnic¢kom vijeéu, a podnosi u tajnistvo Skole.

Clanak 73.

Nastavni¢ko vijece ¢e u roku od 24 sata od dana primitka zahtjeva imenovati ¢lanove
povjerenstva koji ¢e u roku tri (3) dana od trenutka podnoSenja zahtjeva provesti ispit pred
povjerenstvom.

Clanak 74.

Povjerenstvo pred kojim se polaze ispit ima tri ¢lana i to: predmetni nastavnik,
nastavnik istog ili srodnog predmeta i razrednik.

U izvanrednim i opravdanim prilikama, razrednika, kao ¢lana povjerenstva, moze
zamijeniti i drugi ¢lan Razrednog vijeca.

Ostvarivanjem prava na ponovni ispit, u¢enik ne gubi pravo na popravni ispit.
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Clanak 75.

Ispit se sastoji od pisanog i usmenog dijela, u ovisnosti od nastavnog predmeta.

Iz kojih ¢e se predmeta polagati pisani i usmeni ispit, a iz kojih samo usmeni ispit,
odreduje Nastavnicko vijece.

Pisani dio ispita traje najdulje 90 minuta.

Usmeni dio ispita traje najdulje 30 minuta.

Clanak 76.

Pitanja na pisanom dijelu ispita utvrduje povjerenstvo.
Pitanja na usmenom dijelu ispita mogu pored ispitivaca postavljati i drugi ¢lanovi
povjerenstva.

Clanak 77.

Na kraju ispita povjerenstvo utvrduje ocjenu.
Clanovi povjerenstva donose ocjenu ve¢inom glasova.
Donesenu ocjenu predsjednik povjerenstva duzan je uc¢eniku neposredno priopéiti.

Clanak 78.

Ocjena povjerenstva je konacna.

Ocjena povjerenstva ne moze biti niza od zakljucne ocjene protiv koje je podnesen
zahtjev za preispitivanje.

Protiv ocjene povjerenstva ucenik ne moze izjaviti zalbu, odnosno zahtijevati
polaganje ispita pred novim povjerenstvom.

Clanak 79.

O tijeku ispita vodi se zapisnik.
Zapisnik se vodi za svakoga ucenika koji je pristupio ispitu.
Zapisnik vodi stalni Clan povjerenstva, a potpisuju ga predsjednik i1 drugi ¢lan.

Clanak 80.

U zapisnik se upisuje dan 1 vrijeme odrzavanja ispita, osobni podatci o uceniku,
pitanja na pisanom i usmenom dijelu ispita, ocjene iz pisanog i usmenog dijela ispita i
konacna ocjena.

Zapisniku se prilazu i1 pisani radovi ucenika.

Zapisnici o ispitima i pisani radovi ugenika pohranjuju se u pismohrani Skole.

b) Popravni ispiti
Clanak 81 .

Redoviti ucenik koji je na kraju nastavne godine ocijenjen iz najviSe dva predmeta
ocjenom nedovoljan, ima pravo polagati popravni ispit.

Popravni ispiti polazu se pred povjerenstvom u dva ispitna roka.

Prvi popravni ispitni rok odrzava se najranije 15 dana nakon zavrsetka nastave.

Drugi popravni ispitni rok odrzava se krajem kolovoza tekuce $kolske godine.
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Vrijeme popravnih ispitnih rokova utvrduje se Godisnjim planom i programom rada
Skole.

Clanak 82.

U povjerenstvo za polaganje popravnih ispita ravnatelj imenuje tri ¢lana i to:
predmetnog nastavnika, nastavnika istog ili srodnog predmeta i razrednika. U izvanrednim i
opravdanim prilikama razrednika kao clana povjerenstva moZze zamijeniti 1 drugi Clan
Razrednog vijeca.

Clanak 83.

Ocjena povjerenstva donosi se ve¢inom glasova, a ¢lan povjerenstva koji s ocjenom
nije suglasan ima pravo na izdvojeno misljenje koje se unosi u zapisnik.

Ocjena povjerenstva je konac¢na.

Na polaganje popravnih ispita primjenjuju se ¢lanci 75. do 80. ovog Statuta.

Clanak 84.

Ucenik koji nije uspjesno polozio popravni ispit u prvom ispitnom roku, ima pravo bez
dodatnih uvjeta polagati ispit u drugom ispitnom roku.

Clanak 85.

Skola moze u vremenu od zavr$etka nastave do roka za polaganje popravnog ispita u
prvom ispitnom roku organizirati dopunsku nastavu ili konzultacije iz predmeta iz kojih
ucenici polazu popravni ispit.

Dopunska nastava planira se Godisnjim planom i programom rada, a s rasporedom
dopunske nastave odnosno konzultacija ucenici moraju biti upoznati najkasnije na dan
odrZavanja sjednica Razrednog vijeca nakon zavrSetka nastave.

c) Predmetni ili razredni ispiti
Clanak 86.

Ucenik koji iz opravdanih razloga nije mogao redovno pohadati nastavu i biti
ocijenjen iz jednog ili vise predmeta polaze predmetni ili razredni ispit.

Opravdanim razlozima iz stavka 1. ovog ¢lanka smatraju se:

- bolest u duljem trajanju ili druga opravdana fizicka sprijecenost,

- obavljanje vojnih i drugih propisanih obveza,

- iskljuéenje uéenika iz Skole,

- razna Sportska i druga natjecanja,

- dulji izostanak ucenika, $to je prethodno odobrilo Nastavnic¢ko vijece i dr.

O opravdanosti razloga iz stavka 2. ovog ¢lanka odlucuje Nastavnicko vijece.
Ucenika koji je s nastave pojedinog predmeta izostao vise od 1/3 sati upucuje se na polaganje
predmetnog ispita.
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Clanak 87.

Predmetni ili razredni ispit mogu temeljem odluke Nastavnickog vijeca polagati i
daroviti ucenici koji zavrSavaju Skolu u vremenu kracem od propisanog ili usporedno
svladavaju jo$ jedan obrazovni program.

Clanak 88.

Predmetni ili razredni ispit polaze se u pravilu na kraju nastave ili kasnije, ukoliko to
uvjetuju razlozi sprijecenosti.
Vrijeme polaganja predmetnih i razrednih ispita odreduje ravnatel;.

Clanak 89.

Ucenik koji zeli pristupiti polaganju predmetnog ili razrednog ispita podnosi zahtjev
za polaganje Nastavni¢kom vijecu.

Zahtjevu prilaze lijecnicku ili drugu dokumentaciju (povijest bolesti i sl.) kojom
dokazuje da se radi o bolesti u duljem trajanju ili duljem izostanku iz Skole.

Zahtjev iz stavka 1. ovog ¢lanka ucenik podnosi najkasnije 15 dana prije kraja nastave.

Predmetni i1 razredni ispiti polazu se pred povjerenstvom od tri ¢lana, koje imenuje
Nastavni¢ko vijece, a u pravilu su to: predmetni nastavnik, nastavnik istog ili srodnog
predmeta i razrednik. Iznimno i u slu€aju opravdanih razloga, ¢lanovi povjerenstva mogu biti
i drugi ¢lanovi Nastavnickog vijeca.

Ocjena povjerenstva je konac¢na.

Clanak 90.

Uceniku, koji na razrednom ispitu polozi 2/3 utvrdenih predmeta, ravnatelj moze
nakon posljednjeg ispita.

Uceniku koji nije polozio predmetni ispit moze se odobriti jo§ jedan dodatni rok za
polaganje ispita, ali ne ranije od petnaest (15) dana nakon obavljenog ispita.

Ucenik ne moze polagati viSe od 3 predmeta u jednom danu.

Predmetni i razredni ispit ucenik moze polagati do pocetka iduce Skolske godine.

Ucenik koji ne polozi predmetni ili razredni ispit iz jednog ili viSe predmeta ponavlja
razred.

d) Razlikovni i dopunski ispiti
Clanak 91.

Razlikovne 1 dopunske ispite polazu:
- ucenici koji se tijekom $kolovanja upisuju u Skolu, prelaze¢i iz obrazovnog
programa koji se sadrzajem i opsegom razlikuje,
- ucenici koji su zavr$ili obrazovanje ili dio obrazovnog programa u inozemstvu.
Sadrzaj razlikovnih 1 dopunskih ispita utvrduje Nastavnicko vije¢e na prijedlog
ravnatelja, osim
za ucenike iz inozemstva, koji polazu ispite prema rjeSenju Ministarstva.
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Clanak 92.

Razlikovni i dopunski ispiti mogu se polagati u cijelosti ili po godi$njim sadrzajima.
Rokove i nacin polaganja ispita utvrduje Nastavni¢ko vije¢e u skladu s odredbama
ovoga Statuta koje vrijede za polaganje predmetnih ili razrednih ispita.

e) Matura
Clanak 93.

Srednje obrazovanje ucenika U gimnazijskim programima obrazovanja zavrSava se
polaganjem drzavne mature.

Drzavnu maturu u Skoli provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje
obrazovanja u suradnji sa Skolom.

Sadrzaj, uvjete, nacin i postupak polaganja drzavne mature propisuje Ministar.

9. PEDAGOSKE MJERE

Clanak 94.

Ucenici koji postizu iznimne rezultate mogu biti usmeno i pisano pohvaljeni, odnosno
nagradeni.

Clanak 95.

Pohvale u€enicima predlazu:
- predmetni nastavnik,

- razrednik,

- Razredno vijece,

- ravnatelj,

- Nastavnicko vijece.

Clanak 96.

Pohvale mogu biti:

- usmene, objavljene na sjednici stru¢nih tijela, Skolskim svefanim skupovima,
prigodnim proslavama, svecanostima prigodom zavrSetka Skolske godine 1 sl.,

- pisane (pohvalnice, diplome, priznanja i sl.),

- u obliku medalja, prigodnih znacki, pehara i sl.

Clanak 97.

Nagrade mogu biti:

- knjige, umjetnine, albumi, fotografije i sl.,

- Sportski rekviziti, alati 1 pribor za u€enje 1 rad, pribor za umjetnicko stvaranje i
reproduciranje,

- novcane nagrade.
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Clanak 98.

Nagrade mogu predlagati uéenici, nastavnici, pedagog, ravnatelj, stru¢na tijela Skole
te fiziCke 1 pravne osobe izvan Skole.

Clanak 99.

O pohvalama i nagradama izre¢enim odnosno dodijeljenim Skola vodi evidenciju.
IzreCene pohvale i dodijeljene nagrade ubiljezit ¢e se u trajne dokumente o uc¢enicima
(mati¢ne knjige ili druga mati¢na dokumentacija) prema posebnom aktu Ministra.

Clanak 100.

Sredstva za nagrade osiguravaju se financijskim planom Skole (posebni fond za
nagrade ucenicima) za tekucu skolsku godinu.

Clanak 101,

Poblize odredbe o kriterijima, nacinu i postupku pohvaljivanja i nagradivanja ureduju
se Pravilnikom o pedagoSkim mjerama.

Clanak 102.

Ucenicima koji ne ispunjavaju svoje duZnosti 1 obveze, te se ne pridrzavaju zakona,
ovoga Statuta i drugih normativnih akata Skole mogu se izreéi pedagoske mjere:

- Opomena,

- ukor,

- odgojno-obrazovni tretman produzenog stru¢nog postupka,

- opomena pred iskljucenje,

- iskljucenje iz skole.

Cilj pedagoSkih mjera je uceniku ukazati na njegove greske i1 propuste, nedolicno
ponasanje, a radi toga da ih ne bi ponavljao.

Izricanje pedagoskih mjera ne smije biti posljedica osvete, niti smije imati za ucinak
zastraSivanje ili poniZavanje ucenika, odnosno povredu u¢enikove osobnosti.

Clanak 103.

Pedagoske mjere ne mogu se izre¢i razrednom odjelu, obrazovnoj skupini ili
nekolicini ucenika, ve¢ poimence svakom uceniku.

Clanak 104.

Prijedlog za donoSenje pedagoskih mjera mogu dati:
- ravnatelj, pedagog i voditelj smjene,

- svaki nastavnik pojedinacno,

- strucna tijela i Skolski odbor,

- svaki roditelj, skrbnik ili skupina roditelja.
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Clanak 105.

Pedagoska mjera izrice se za tekucu nastavnu godinu.
Donesena pedagoSka mjera moze se ukinuti i prije isteka nastavne godine, ukoliko se
pokaze da je djelovala na ucenika 1 postigla cilj zbog kojega je izrecena.

Clanak 106.

Pedagosku mjeru OPOMENU izrice razrednik radi:

ometanja izvodenja nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada,

ometanja drugih ucenika u ucenju i pra¢enju nastave,

nemarnog odnosa prema ucenickim obvezama,

neopravdanog ucestalog izostajanja s nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog
rada,

neispri¢anih Sest (6) sati izostanaka s redovne nastave,

krSenja odredbi kuénoga reda.

Clanak 107.

Pedagosku mjeru UKOR izri¢e Razredno vijece radi:

duljeg nemarnog odnosa prema uc¢enickim obvezama,

ponavljanja prekrSaja radi kojega je izreCena mjera opomene,

neispri¢anih deset (10) sati izostanaka s redovne nastave,

izazivanja sukoba medu ucéenicima,

drskog ponasanja prema nastavniku, radniku $kole ili stranci nazo&noj u Skoli,
oste¢ivanja $kolske imovine ili privatne imovine uéenika, radnika Skole ili stranci
nazoénoj u Skoli,

tezeg krSenja odredbi kuénoga reda.

Clanak 108.

Pedagosku mjeru ODGOJNO-OBRAZOVNI TRETMAN PRODUZENOG STRUCNOG
POSTUPKA izri¢e Nastavnicko vijece, a provodi se prema uceniku Skole u skladu s

provedbenim propisom koji donosi Ministar.

Clanak 109.

Pedagosku mjeru OPOMENU PRED ISKLJUCENIE izri¢e Nastavni¢ko vijeée zbog:

ponavljanja prekrSaja radi kojega je izrecena mjera ukora ili opomena,

tezeg i duljeg nemarnog odnosa prema ucenickim obvezama,

neisprianih petnaest (15) sati izostanaka s redovne nastave,

otudivanja ili nanoSenja Steta na skolskoj ili privatnoj imovini,

nedoli¢nog ponasanja prema radniku Skole ili stranci nazo¢noj u Skoli,
ugrozavanja sigurnosti tjelesnog integriteta ucenika, radnika Skole ili stranke
nazo¢ne u Skoli,

pokusaja, odnosno upisivanja ili prepravljanja ocjena u imeniku ili svjedodzbi,
teSkog krsenja odredbi ku¢noga reda.
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Clanak 110.

Pedagosku mjeru ISKLJUCENJE 1Z SKOLE izri¢e ravnatelj zbog:

- ponavljanja prekrSaja radi kojih su izreCene mjere opomene pred iskljucenje, ukor,
odnosno opomena,

- neispric¢anih dvadeset (20) sati izostanaka s redovne nastave,

- organiziranja ili izazivanja tu€a, odnosno fizickog napada na drugog ucenika,
radnika Skole ili drugih osoba,

- uzivanja alkohola ili narkoti¢kih sredstava, njihovo unosenje u Skolu i nagovaranje
drugih osoba na troSenje,

- nedoli¢nog ili neodgovornog ponasanja kojim se znatno ometa izvodenje odgojno-
obrazovnoga rada u Skoli ili izvan nje,

- otudenja tude imovine ili nanoSenja vece Stete Skolskoj ili privatnoj imovini,

- uniStavanja Skolske dokumentacije,

- krivotvorenja javnih i drugih isprava radi ostvarivanja odredene Koristi,

- krSenje kuénog reda i drugih razloga koji su takve prirode da zahtijevaju
isklju¢enje iz Skole.

- Do zavrietka postupka izricanja pedagoske mjere iskljuéenja iz Skole ravnatelj
moze ucenika privremeno udaljiti iz odgojno-obrazovnog procesa.

Clanak 111,

Prije donosenja pedagoskih mjera, a narogito iskljuéenja iz Skole, ucenik se mora
sasluSati, te u potpunosti utvrditi ¢injeni¢no stanje i nastojati u suradnji s roditeljima
(skrbnicima), razrednim odjelom i drugima, otkloniti uzroke i sprijeciti nezeljene posljedice
pogresnog ponaSanja ucenika.

Postupak se moze okoncati 1 bez u¢enikovog oc€itovanja, ako to uskrati ili se dvaput ne
odazove pozivu.

Pedagoska mijera isklju¢enja iz Skole u pravilu ne moze se donijeti ako prethodno nije
izre¢ena neka od blazih pedagoskih mjera i ako Skola nije izvijestila roditelje ili skrbnike
najmanje osam dana prije donoSenja mjere.

Clanak 112.
Prilikom 1izricanja pedagoSkih mjera Skola mora voditi racuna o individualnim
osobinama ucenika, posebno o karakternim i emocionalnim, kao i obiteljskim prilikama 1
okruZenju u kojem ucenik zivi, boravi 1 radi.

Clanak 113.

Postupak za izricanje opomene, ukora i opomene pred isklju€enje provodi razrednik, a
za iskljucenje iz Skole povjerenstvo.

Clanak 114.

Povjerenstvo za provodenje postupka izricanja mjere iskljuenja iz Skole ima tri (3)
¢lana, a ¢ini ga: pedagog, razrednik i jedan ¢lan Razrednog vije¢a kojeg imenuje ravnatel;.
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Clanak 115.

Postupak za isklju¢enje uéenika iz Skole je hitan.

Povjerenstvo postupak provodi javno, osim u slucaju kad se iz odredenih opravdanih
razloga ili zbog ¢uvanja profesionalne tajne iskljucuje javnost.

Obavijest 0 pokretanju postupka za iskljuéenje u¢enika iz Skole mora biti uruéena
uceniku 1 roditelju, odnosno skrbniku, najmanje tri (3) dana prije dana odredenog za pocetak
rada povjerenstva.

Clanak 116.

Povjerenstvo utvrduje prijedlog usuglasavanjem. Ukoliko se povjerenstvo ne moze
usuglasiti, prijedlog se utvrduje ve¢inom glasova. Clan povjerenstva koji nije suglasan s
prijedlogom ima se pravo ocitovati izdvojenim misljenjem koje se unosi u zapisnik.

Clanak 117.

Povjerenstvo prijedlog pedagoske mjere s kompletnom dokumentacijom dostavlja
ravnatelju.

Ravnatelj pedagosku mjeru izrice rjeSenjem.

Rjesenjem o pedagoikoj mjeri iskljuenja iz Skole mora se urediti u¢enikovo pravo
polaganja razrednog ispita.

Clanak 118.

Protiv izreCene pedagoske mjere uéenik, odnosno ucenikov roditelj ili skrbnik, ima
pravo zalbe u roku petnaest (15) dana od dana dostavljanja pismene obavijesti o izricanju
mjere.

Pismenu obavijest o izre€enoj mjeri sastavlja uz pomo¢ tajnika i urucuje razrednik.
Pismenu obavijest o izreCenoj mjeri opomena pred iskljucenje sastavlja tajnik

O zalbi odlucuje:

- Razredno vijece: za opomenu,

- Nastavnicko vijece: za ukor,

- Ravnatelj: za opomenu pred iskljucenje, i 0dgojno-obrazovni tretman produzenog

strucnog postupka

- Ministarstvo: za iskljuenje uéenika iz Skole.

Clanak 119.

Tijela koja rjesavaju o zalbi duzna su provesti postupak i donijeti rjeSenje Sto prije, a
najkasnije u roku od trideset (30) dana od dana primitka Zalbe. Zalba odgada izvrienje
izre¢ene pedagoske mjere.

Tijelo koje rjeSava o Zalbi moZe izreCenu mjeru potvrditi, ponistiti, ukinuti ili
zamijeniti blazom mjerom.

RjeSenje Zalbenog tijela je konacno.

Clanak 120.

U rjesenju o iskljuéenju ugenika iz Skole mora biti naputak da uéenik ima pravo
polagati razredni ispit.
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10. OSTALA PRAVA I OBVEZE UCENIKA

Clanak 121.

Ostala prava i obveze ucenici ostvaruju sukladno zakonu, propisima donesenim na
temelju zakona, ovom Statutu i drugim op¢im aktima Skole.

VIII. RADNICI SKOLE

Clanak 122.

Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklopile ugovor o radu na neodredeno ili
odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom.

Radnici Skole su nastavnici, struni suradnici, drugi stru¢ni i pomoéno-tehnicki
radnici.

Clanak 123.

Nastavnici 1 struéni suradnici imaju pravo i duznost struéno se osposobljavati i
usavrSavati, pratiti znanstvena dostignuéa i unapredivati pedagosku praksu.

Osposobljavanje 1 usavrSavanje iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastavni je dio radnih obveza
nastavnika i stru¢nih suradnika.

Skolski odbor donosi Godinji plan i program usavr$avanja na prijedlog Nastavni¢kog
vije¢a. Plan i program usavrsavanja sastavni je dio $kolskog godi$njeg plana i programa rada.

Clanak 124.

Poslovi nastavnika u sklopu 40-satnog radnog tjedna obuhvacaju, osim neposrednog

rada s ucenicima, te pedagoSkog i stru¢nog usavrSavanja i :

- pripremanje nastave (planiranje, programiranje — godisnje i tjedno, priprema
nastavnih zadaca i pomagala, ispravak i ocjenjivanje pismenih i drugih izradaka
ucenika),

- vodenje razli¢itih odgojno-obrazovnih oblika rada (razredniStvo, stru¢no vijece,
odjel, knjiznica, kabinet, slobodne aktivnosti, kulturni 1 Sportski programi,
humanitarni programi),

- sudjelovanje u radu stru¢nih tijela (Razrednog vijeca, Nastavnickog vijeca,
struénog vijeca, ispitnog odbora i povjerenstva; ostalih stalnih ili povremenih
strucnih tijela 1 povjerenstva),

- pripreme i provedbe ispita (razlikovni, dopunski, predmetni, razredni, nacionalni i
matura),

- pripreme i provedba izleta — ekskurzija (poludnevne, jednodnevne, visednevne),

- nazocnost javnim priredbama i svecanostima,

- posjeti kulturnim i drugim ustanovama i institucijama itd.,

- organizacija natjecanja i susreta,

- suradnju s roditeljima, skrbnicima, ucenickim domovima i drugim pravnim
osobama.

- ostale poslove utvrdene Zakonom i Kolektivnim ugovorom.
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Clanak 125.

Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole obavlja se prema zakonu,
podzakonskim aktima i op¢im aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovora o radu.
Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj.

Clanak 126.
Radni odnosi u Skoli ureduju se pravilnikom o radu.
Clanak 127.

Skola ima tajnika.

Tajnik Skole moze biti osoba koja je zavriila sveuéilisni diplomski studij pravne ili
struéni studij upravne struke.

Tajnik Skole obavlja poslove koje propise Ministar.

Clanak 128.

Administrativno-tehnicke i pomoéne poslove koji se obavljaju u Skoli, popis poslova,
broj izvrsitelja te koli¢inu radnog vremena na tim poslovima propisuje Ministar.

IX. UPRAVLJANJE SKOLOM
Clanak 129.

Skolom upravlja Skolski odbor.
Clanak 130.

Skolski odbor ima devet lanova.

Osam ¢&lanova Skolskog odbora imenuje Osnivag, i to:

- dva C¢lana iz reda nastavnika 1 stru¢nih suradnika prema prijedlogu
Nastavnickog vijeca,

- jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole prema prijedlogu Vije¢a
roditelja,

- dva ¢lana prema prijedlogu Ureda drzavne uprave,

- tri ¢lana samostalno.

Jednog ¢&lana Skolskog odbora bira Radni¢ko vijee. Ako u Skoli nije utemeljeno
Radni¢ko vijeée, ¢lana Skolskog odbora imenuju neposrednim i tajnim glasovanjem radnici
Skole prema odredbama Zakona o radu i provedbenim propisima kojima je ureden izbor
Radnickog vije¢a koje ima samo jednog ¢lana.

Clanak 131.
Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od Getiri godine. Mandat ¢lanu
Skolskog odbora iz reda roditelja prestaje najkasnije u roku od 60 dana od dana kada je

prestalo Skolovanje ucenika u Skoli. 5
Clanovima Skolskog odbora mandat te¢e od dana konstituiranja Skolskog odbora.
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Clanak 132.

Predlaganje i izbor kandidata za ¢lanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i stru¢nih
suradnika obavlja se na sjednici Nastavnickog vijeca, a predlaganje i izbor kandidata za Clana
Skolskog odbora iz reda roditelja obavlja se na sjednici Vijeéa roditelja.

Izbori se odrzavaju najmanje 60 dana prije isteka mandata Skolskog odbora.

Clanak 133.

Za provodenje izbora Nastavnicko vijec¢e imenuje izborno povjerenstvo koje ima
predsjednika i dva (2) ¢lana. Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu biti predlozeni za
&lanove Skolskog odbora.

Izborno povjerenstvo:

- utvrduje listu kandidata u koju se kandidati upisuju abecednim redom,

- izraduje glasacki listi¢ koji obvezno sadrzi naznaku da se biraju kandidati za
¢lanove Skolskog odbora, broj kandidata za &lanove koji se bira, te imena i
prezimena kandidata prema utvrdenoj listi,

- izraduje popis nastavnika i stru¢nih suradnika,

- osigurava tajnost i zakonitost glasovanja,

- utvrduje rezultate glasovanja i podnosi izvjes¢e Nastavnickom vije¢u uz priloZeni
zapisnik i kompletan izborni materijal.

Clanak 134.

Kandidate za ¢lanove Skolskog odbora iz reda nastavnika i struénih suradnika moze
predloziti svaki ¢lan Nastavni¢kog vije¢a nazo¢an na sjednici Nastavnickog vijeca.

Kandidata za ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja moze predloziti svaki ¢lan Vijeéa
roditelja nazocan na sjednici Vijeca roditelja.

Kandidati iz stavaka 1. 1 2. ovoga ¢lanka moraju se izjasniti o prihvac¢anju kandidature
za ¢lana Skolskog odbora.

Svaki ¢lan Nastavnickog vije¢a, odnosno ¢lan Vije€a roditelja moze se osobno
kandidirati za ¢lana Skolskog odbora.

Kod predlaganja kandidata za ¢&lanove Skolskog odbora, odnosno osobnog
kandidiranja prema stavcima 1. do 4. ovoga cClanka, predsjedavatelj sjednice Nastavni¢kog
vijeta odnosno Vijeca roditelja mora voditi raCuna 0 tome da predlozeni kandidat nije
pravomoc¢no osuden ili da se protiv njega ne vodi kazneni postupak za neka od kaznenih djela
iz ¢lanka 106. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj $koli, odnosno
da ranije nije razrijeSen ¢lanstva u Skolskom odboru ili da nije bio &lan Skolskog odbora koji
je raspusten.

Popis kandidata za Skolski odbor koji su prihvatili kandidaturu, odnosno istaknuli
osobnu kandidaturu, utvrduje se prema abecednom redu.

Clanak 135.

Glasovanje je pravovaljano ako je glasovanju pristupila natpolovicna vecina ¢lanova
Nastavnickog vijeca.

Za ¢lana Skolskog odbora predlazu se nastavnici i stru¢ni suradnici koji dobiju najveéi
broj glasova nazo¢nih ¢lanova.

Ako dva ili vi$e kandidata za ¢lana Skolskog odbora dobiju isti najveéi broj glasova,
glasovanje za te kandidate se ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobije veci broj glasova.
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Clanak 136.

Izborno povjerenstvo objavljuje rezultate izbora na sjednici Nastavnickog vijeca i na
oglasnoj plo¢i Skole.

Clanak 137.

Clanovi Skolskog odbora iz reda roditelja predlazu se na sjednici Vijeéa roditelja.
Svaki ¢lan Vijeca roditelja moze predlagati i biti predloZen za ¢lana Skolskog odbora.

Glasovanje se obavlja javno dizanjem ruku.

Za ¢&lanove Skolskog odbora predlazu se kandidati koji su dobili najveéi broj glasova
nazoc¢nih Clanova Vijeca roditelja.

Ako dva ili vise kandidata za ¢&lana Skolskog odbora dobiju isti najveéi broj
glasova,glasovanje za te kandidate se ponavlja sve dok jedan od kandidata ne dobije veéi broj
glasova.

Clanak 138.

Izvod iz zapisnika sa sjednice Nastavnickog vije¢a, odnosno sa sjednice Vijeca
roditelja s izabranim kandidatima za ¢lanove Skolskog odbora ravnatelj dostavlja Osnivacu.
Nakon imenovanja veéine ¢lanova Skolskog odbora u roku do 15 dana saziva se
konstituirajuca sjednica Skolskog odbora.
Konstituirajuéu sjednicu Skolskog odbora saziva ravnatelj. Konstituirajuéu sjednicu
do izbora predsjednika Skolskog odbora vodi najstariji ¢lan Skolskog odbora.
Dnevni red konstituirajuée sjednice obvezno sadrzi:
- izvjedée predsjedavatelja sjednice o imenovanim &lanovima Skolskog odbora
- verificiranje mandata imenovanih ¢lanova Skolskog odbora
- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora.
O konstituiranju odnosno nekonstituiranju Skolskog odbora ravnatelj je duzan
izvijestiti Osnivaca najkasnije u roku tri dana od dana odrZavanja konstituirajuce sjednice
Skolskog odbora.

Clanak 139.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora biraju ¢lanovi javnim
glasovanjem na vrijeme od cetiri (4) godine. Za predsjednika i zamjenika moze biti ponovno
izabrana ista osoba.

Clanak 140.

Predsjednik Skolskog odbora priprema, saziva, te vodi sjednice odbora.

U sluéaju sprijeenosti predsjednika Skolskog odbora, pripremu i vodenje sjednice
obavlja zamjenik predsjednika.

Ako je i zamjenik predsjednika Skolskog odbora sprijeden voditi sjednicu, Skolski
odbor na sjednici odreduje osobu iz reda ¢lanova Skolskog odbora koja ¢e predsjedavati
sjednici.

Predsjednik je duZan sazvati sjednicu odbora i na pismeni zahtjev jedne trecine
¢lanova Skolskog odbora, ravnatelja ili Osnivaéa.
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Clanak 141.

Skolski odbor:

1. donosi na prijedlog ravnatelja:

- Statut, uz suglasnost Osnivaca,

- Godisnji plan i program rada Skole,

- skolski kurikulum,

- opce akte utvrdene ovim Statutom i1 zakonom,

- prijedlog financijskog plana Skole i godisnji obradun financijskog plana Skole.

2. odlucuje uz suglasnost Osnivaca:

- o otudivanju, stjecanju i opterecivanju nekretnine,

- o otudivanju, stjecanju i optere¢ivanju druge imovine ¢ija pojedina¢na vrijednost
prelazi 80.000,00 kuna,

- o raspodjeli dobiti u skladu s odlukama Osnivaca za obavljanje djelatnosti i razvoj
Skole,

- 0 promjeni djelatnosti,

- 0 davanju u zakup objekata i prostora Skole ili mijenjanju namjene objekata i
prostora,

- 0 osnivanju druge pravne osobe.

3. odlucuje:

- 0 izvje$éima ravnatelja o radu Skole,

- o suglasnosti u svezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa u Skoli,

- 0 zalbama ucenika i roditelja, odnosno skrbnika,

- 0 pitanjima predvidenim opé¢im aktima Skole,

- 0 ulaganjima i nabavci opreme, te nabavci osnovnih sredstava i ostale pokretne
imovine ¢ija pojedinacna vrijednost iznosi od 20.000,00 do 80.000,00 kuna,

- 0 optereé¢ivanju ili otudivanju imovine Skole u iznosu od 20.000,00 do 80.000,00
kuna.

4. predlaZe i podnosi Osnivacu:

- promjenu naziva i sjedista Skole,
- statusne promjene,

- izvje$éa o radu Skole.

5. razmatra:

- predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa za rad Skole,
- rezultate odgojno-obrazovnog rada,

- izvje$éa ravnatelja o radu i poslovanju Skole i dr.

6. predlaZe ravnatelju: 5
- mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Skole,

- oshovne smjernice za rad i poslovanje Skole.

7. raspisuje:
natjeCaj za imenovanje ravnatelja Skole, te imenuje i razrjeSava ravnatelja.

Skolski odbor razmatra i odlucuje o drugim pitanjima u skladu sa zakonom,
ovim Statutom i drugim op¢im aktima Skole.
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Clanak 142.

C}anovi Skolskog odbora o svim pitanjima iz djelokruga Skolskog odbora odlu¢uju na
sjednici Skolskog odbora ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova.
Odluke Skolskog odbora potpisuje predsjednik.

Clanak 143.

U radu Skolskvog odbora sudjeluje bez prava odlu¢ivanja ravnatelj Skole.

Sjednicama Skolskog odbora mogu biti nazocne i druge osobe koje pozovu
predsjednik Skolskog odbora i ravnatelj Skole, ili se pozovu prema zakljuc¢ku Skolskog
odbora.

Clanak 144.

Clan Skolskog odbora razrjesava se &lanstva u Skolskom odboru:

- kada to sam zatrazi,

- kada njegovo razrjesenje zatraZi tijelo koje ga je imenovalo u Skolski odbor,

- kada Skolski odbor utvrdi da ¢lan ne ispunjava obveze utvrdene zakonom,
osnivackim aktom ili ovim Statutom,

- kada to zatrazi prosvjetni inspektor,

- kada je liSen prava na roditeljsku skrb,

- kada mu je izreCena zaStitna mjera ili kada je prekrSajno kaznjen prema
Zakonu o zastiti od nasilja u obitelji,

- kada bude pravomo¢no osuden ili kada protiv njega bude pokrenut kazneni
postupak zbog osnovane sumnje o pocinjenju kaznenog djela iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skolli.

- ako ponaSanjem povrijedi ugled i obvezu koju obnaSa,

- 1udrugim sluc¢ajevima u skladu sa Zakonom.

O razrjeSenju &lana Skolskog odbora iz ¢lanka 131. stavka 2. ovoga Statuta odluduje
Osniva¢, a o razrjeSenju ¢lana Skolskog odbora iz ¢lanka 131. stavka 3. ovoga Statuta
odlu¢uje Radnicko vijeée odnosno radnici Skole.

Razrjesenje ¢lana Skolskog odbora pokreée Skolski odbor, prosvjetni inspektor, tijelo
koje ga je predlozilo za ¢lana Skolskog odbora ili Osnivag.

Odluku o razrjeSenju donosi Osnivac.

U sludaju razrjeSenja ¢lana Skolskog odbora novi ¢lan imenuje se na vremensko
razdoblje koje je preostalo u mandatu ¢lana Skolskog odbora koji je razrijesen.

Clanak 145.

Ured drzavne uprave u Zupaniji moZe raspustiti Skolski odbor kada utvrdi da Skolski
odbor ne obavlja poslove iz svoga djelokruga u skladu sa zakonom ili da poslove iz svoga
djelokruga obavlja na nacin koji ne omogucuje redovito poslovanje i obavljanje djelatnosti
Skole.

Odlukom o raspustanju Skolskog odbora imenuje se povjerenstvo koje privremeno
zamjenjuje Skolski odbor.

Povjerenstvo iz stavka 2. ovog ¢lanka ima tri ¢lana od kojih je najmanje jedan iz reda
Nastavnickog vijeca.

Povjerenstvo ima ovlasti Skolskog odbora, osim ovlasti odlu¢ivanja o stjecanju,
opterec¢ivanju ili otudivanju nekretnina.
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Povjerenstvo je odmah po imenovanju duzno pokrenuti postupak imenovanja ¢lanova
Skolskog odbora.
Povjerenstvo se imenuje i u slucaju kad se Skolski odbor ne moze konstituirati.

Clanak 146.

Sazivanje sjednica, utvrdivanje dnevnog reda, nadin rada i odlu¢ivanje Skolskog
odbora poblize se ureduje poslovnikom.

X. RAVNATELJ SKOLE
Clanak 147.

Skola ima ravnatelja.

Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Skole.

Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Skole, predstavlja i zastupa Skolu,
poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un Skole, odgovara za zakonitost rada Skole te kao
struéni voditelj obavlja i sljedece poslove:

- predlaze Skolskom odboru Godi3nji plan i program rada Skole,

- predlaze Skolskom odboru Statut i druge opée akte,

- predlaze Skolskom odboru financijski plan te polugodisnji i godi$nji obradun,

- odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa sukladno ¢lanku 114. Zakona,

- provodi odluke stru¢nih tijela i Skolskog odbora,

- posjeéuje nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada, analizira rad
nastavnika i stru¢nih suradnika, te osigura njihovo stru¢no osposobljavanje i
usavrSavanje,

- planira rad, saziva i vodi sjednice Nastavnickog vijeca,

- usuradnji s Nastavnickim vijeCem predlaze Skolski kurikulum,

- poduzima mjere propisane Zakonom zbog neizvrsavanja poslova, ili zbog
neispunjavanja drugih obveza iz radnog odnosa,

- brine se o sigurnosti, te o pravima i interesima u¢enika i radnika Skole,

- odgovara za sigurnost u¢enika, nastavnika, struénih suradnika i ostalih radnika,

- suraduje s ucenicima i roditeljima,

- suraduje s Osnivacem, tijelima drzavne uprave, drugim tijelima i ustanovama,

- nadzire pravodobno i to¢no unosenje podataka u elektronsku maticu,

- izri¢e pedagosku mjeru isklju¢enja uéenika iz Skole,

- odobrava sluzbena putovanja i druge izostanke s rada radnika,

- potpisuje svjedodZbe i druge javne isprave i akte Skole,

- osniva struéne skupine kao pomo¢na tijela u radu Skole,

te obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom, aktom o osnivanju, te
drugim opéim aktima Skole.

Clanak 148.
U slucaju privremene sprijecenosti, ravnatelja u obavljanju ravnateljskih poslova

zamjenjuje ¢lan Nastavni¢kog vije¢a kojega za to imenuje Skolski odbor sukladno &lanku 9.
ovoga Statuta.
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Clanak 149.

Za ravnatelja Skole moZe biti imenovana osoba koja:

- ima zavrSen sveucili$ni diplomski studij,

- ispunjava uvjete za nastavnika ili stru¢nog suradnika srednje Skole,

- ima najmanje 8 godina staza osiguranja u Skolskim ili drugim ustanovama u
sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje od
¢ega najmanje 5 godina na odgojno-obrazovnim poslovima u Skolskim
ustanovama,

- ima licenciju za rad ravnatelja.

Odredba stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuje se na postupak izbora ravnatelja Skole
pocevsi od 01. sije¢nja 2012. godine.
Za ravnatelja Skole moZe biti imenovana osoba koja:

- ima visoku stru¢nu spremu,

- ispunjava uvjete za nastavnika srednje Skole,

- ima najmanje pet godina iskustva u odgojno-obrazovnom radu u osnovnoj ili
srednjoj skoli.

Odredbe stavka 3. ovog ¢lanka primjenjuju se na postupak izbora ravnatelja Skole do
31. prosinca 2011. godine.

Clanak 150.

Ravnatelj se imenuje temeljem natjecaja kojega raspisuje Skolski odbor, a objavljuje
se u dnevnom tisku na takav na¢in da moze biti dostupan svim zainteresiranim kandidatima
na podruc¢ju Republike Hrvatske.

U natjecaju se objavljuju uvjeti koje mora ispunjavati kandidat , vrijeme za koje se
imenuje, rok do kojeg se primaju prijave kandidata 1 rok u kojem ¢e prijavljeni kandidat biti
obavijesten o izboru.

Natjecaj traje 15 dana ako Skolski odbor ne odlugi da natjedaj traje 8 dana.

Kandidati se obavjeStavaju o izboru u roku 45 dana od dana isteka roka za podnoSenje
prijave.

Clanak 151.

O izboru izmedu kandidata prijavljenih na natjecaj za ravnatelja, za koje je utvrdio da
ispunjavaju propisane uvjete odluéuje Skolski odbor.

Za izabranog kandidata Skolski odbor dostavlja Ministru obrazloZeni zahtjev za
dobivanje suglasnosti.

Kada dobije suglasnost za izabranog kandidata ili kada istekne zakonski rok za
dobivanje suglasnosti, Skolski odbor donosi odluku o imenovanju ravnatelja.

S odlukom o imenovanju Skolski odbor izvjes¢uje sve sudionike natjecaja.

Nakon donogenja odluke o imenovanju ravnatelja Skolski odbor utvrduje vrijeme
stupanja ravnatelja na rad, te druga pitanja u svezi s njegovim pravima i obvezama.

S imenovanim ravnateljem predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 5 godina. Ista osoba moze biti ponovno
imenovana.
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Clanak 152.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude
izabran, natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja imenovati ¢e se vrsitelj
duznosti ravnatelja, ali najduze do godinu dana.

Clanak 153.

Skolski odbor je duZan razrijesiti ravnatelja Skole i prije isteka roka na koji je
imenovan kad utvrdi da kr$i obveze iz ugovora o radu ili zanemaruje obveze poslovodnog i
strucnog voditelja Skole.

Skolski odbor razrijesiti ée ravnatelja i prije isteka roka na koji je imenovan u
slu¢ajevima ako se utvrdi da su se stekli uvjeti za razrjeSenje propisani Zakonom o
ustanovama.

Skolski odbor donijeti ¢e odluku o razrjesenju prema stavku 1. i 2. ovog ¢lanka
najkasnije u roku od 15 dana od dana kada se utvrdi da su se stekli uvjeti za razrjeSenje.

Skolski odbor moze razrijesiti ravnatelja i na prijedlog prosvjetnog inspektora koji o
prijedlogu za razrjesenje izvje$éuje povjerenstvo Ministarstva. Skolski odbor odluku donosi
javnim glasovanjem.

Ako Skolski odbor ne razrijesi ravnatelja na prijedlog prosvjetnog inspektora u roku
od 15 dana od dana dostave prijedloga, a povjerenstvo Ministarstva procijeni da je prijedlog
opravdan, ravnatelja ¢e razrijesiti Ministar.

Clanak 154.

U sludaju razrjeenja ravnatelja, Skolski obor ¢e imenovati vrsitelja duznosti
ravnatelja, a Skola je duzna raspisati natjecaj za ravnatelja u roku od 30 dana od dana
imenovanja vrSitelja duznosti.

Clanak 155.
U slucajevima propisanim Zakonom o ustanovama te u drugim slu¢ajevima kada nema
ravnatelja imenuje se vrsitelj duZnosti ravnatelja.
Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za
nastavnika odnosno stru¢nog suradnika.
Ako se u natjeCajnom postupku ne izvrsi izbor zbog uskrate suglasnosti iz ¢lanka 151.

ovog Statuta, osoba kojoj je suglasnost uskraéena ne moze biti imenovana za vrSitelja
duznosti.

XI. STRUCNA I DRUGA TIJELA SKOLE
Clanak 156.

Strucna tijela Skole su Nastavni¢ko vijeée i Razredno vijece.
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Clanak 157.

Nastavnicko vijece €ine nastavnici, strucni suradnici i ravnatel;.
Nastavnicko vijece:

sudjeluje u utvrdivanju godi$njeg plana i programa Skole,

prati njegovo ostvarivanje,

predlaze skolski kurikulum,

ocjenjuje struéne i pedagoske rezultate Skole,

skrbi o uspjesnom ostvarivanju odgojno-obrazovnog rada,

skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda nastavnog rada s uc¢enicima,
odlucuje o pohvalama i pedagoskim mjerama iz svog djelokruga,

odlucuje o molbama i zalbama ucenika i njihovih roditelja iz svog djelokruga,
odlucuje o zahtjevu ucenika za preispitivanje zakljucne ocjene,

raspravlja i odlu€uje o struénim pitanjima,

raspravlja 1 odluéuje i o drugim pitanjima utvrdenim zakonom, propisima
donesenim na temelju zakona, ovim Statutom i opéim aktima Skole.

Clanak 158.

Razredno vijeée ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
Razredno vijece je strucno tijelo Skole koje neposredno sudjeluje u razmatranju svih
pedagoskih 1 ustrojstvenih pitanja u svezi s radom i rezultatima rada razrednog odjela, a

posebno:

skrbi o izvrSavanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma,

utvrduje op¢i uspjeh ucenika,

utvrduje u slucaju izbivanja ili sprijeCenosti nastavnika odredenog nastavnog
predmeta o ocjeni uc¢enika prema prijedlogu nastavnika kojega je odredio ravnatelj,
predlaZe i odlucuje o pohvalama i pedagoSkim mjerama iz svog djelokruga,
suraduje s roditeljima odnosno skrbnicima uc¢enika,

odgovara za rad i uspjeh razrednog odjela,

obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, Propisima donesenim na temelju
zakona , ovim Statutom i opéim aktima Skole.

Clanak 159.

Svaki razredni odjel ima svog razrednika. Razrednik je struéni voditelj razrednog
odjela i razrednog vijeca.

Razrednika odreduje ravnatelj.

Razrednik:

skrbi o realizaciji nastavnog plana i programa, i Godisnjeg plana i programa rada
te Skolskog kurikuluma u svom razrednom odjelu,

prati rad ucenika, odjela i skrbi o njima,

ispunjava i supotpisuje razredne svjedodzbe, svjedodzbe — prevodnice i drugu
razrednu dokumentaciju,

podnosi izvjesca o radu razrednog odjela,

skrbi o pedagoSkoj dokumentaciji razrednog odjela,

izvjeSc¢uje ucenike i njihove roditelje odnosno skrbnike o postignutim rezultatima,
priprema sjednice Razrednog vijeca,

predlaze pedagoske mjere 1 odlucuje o pedagoskim mjerama iz svog djelokruga,
organizira prijeko potrebnu pomo¢ ucenicima,

skrbi o redovitom ocjenjivanju ucenika,

31



- utvrduje ocjenu ucenika iz vladanja,
- obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, propisima donesenim na temelju
zakona, ovim Statutom i op¢im aktima Skole.

Clanak 160.

Stru¢na vije¢a Cine svi nastavnici odgovarajueg nastavnog predmeta, odnosno
skupine srodnih predmeta.

Stru¢na vijeéa su stru¢na tijela Nastavnickog vije¢a koja skrbe o Sto uspjeSnijem
izvodenju nastave prema okvirnom odnosno operativhom programu pojedinih nastavnih
predmeta ili skupina predmeta.

Clanak 161.

Stru¢na vijeca rade na sjednicama.

Sjednicu stru¢nog vijeca priprema, saziva i vodi voditelj stru¢nog vijeca kojega, na
prijedlog ravnatelja, imenuje Nastavnicko vijece.

Na rad strucnih vijeéa odgovarajuce se primjenjuju odredbe poslovnika o radu stru¢nih
tijela Skole.

Clanak 162.

Stru¢no vijeée obavlja struéne poslove u svezi s izradom operativnog programa,
kriterija i instrumenata za pracenje 1 ocjenjivanje znanja i vjeStina ucenika, kao i obveza
ucenika u svakom predmetu, predlaganjem nabavke nastavnih sredstava i pomagala za
odgovaraju¢e predmete, odabirom udzbenika i prirucnika i druge pomoéne literature.

Stru¢no vije¢e obavlja 1 druge strucne poslove na temelju zaklju¢aka i1 uputa
Nastavnickog vijeca.

Clanak 163.

Odlukom Nastavni¢kog vijeCa mogu se osnivati i druga stru¢no-savjetodavna tijela.
Djelokrug 1 nacin rada stru¢no-savjetodavnih tijela iz stavka 1. ovog ¢lanka ureduje se
odlukom o osnivanju.

XI1. RODITELJI I SKRBNICI
Clanak 164.

Radi $to uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva odgojno-obrazovne djelatnosti Skola suraduje
s roditeljima i skrbnicima ucenika.

Suradnja Skole s roditeljima i skrbnicima ugenika ostvaruje se putem roditeljskih
sastanaka, individualnih razgovora i drugih oblika informiranja.

Clanak 165.
Roditelji, odnosno skrbnici duzni su pratiti rad i napredovanje ucenika, odazivati se
pozivima Skole i sa Skolom suradivati.

Roditelj uc¢enika duzan je brinuti se da ucenik redovito izvrSava obveze te u zadanom
roku javiti razlog izostanka ucenika.
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Poblize odredbe ureduju se Pravilnikom o kuénom redu.
Clanak 166.

U Skoli se utemeljuje Vijeée roditelja.
Vijece roditelja ¢ine predstavnici roditelja uenika svakog razrednog odjela Skole.

Clanak 167.

Roditelji ucenika na roditeljskom sastanku razrednih odjela iz svojih redova na
pocetku Skolske godine biraju za tekucu Skolsku godinu jednog predstavnika u Vijece
roditelja Skole.

Za predstavnika roditelja ucenika razrednog odjela u Vijece roditelja izabran je roditel]
koji je dobio najveci broj glasova nazo¢nih roditelja.

Glasovanje je javno, dizanjem ruku, a postupkom izbora predstavnika razrednog
odjela u Vijece roditelja rukovodi razrednik.

Clanak 168.

Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u Vijeée roditelja s imenom
izabranog roditelja razrednici su duzni u roku do tri dana od dana izbora dostaviti ravnatelju.

Ravnatelj saziva konstituirajucu sjednicu Vijeca roditelja i njome rukovodi do izbora
predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja.

Clanak 169.

Svi predstavnici roditelja ucenika razrednih odjela ¢ine Vijece roditelja.

Clanovi Vijeéa roditelja izmedu sebe biraju predsjednika i zamjenika predsjednika
Vijeca roditelja.

Za predsjednika je izabran roditelj koji je dobio najveci broj glasova nazo¢nih ¢lanova.

Glasovanije je javno, dizanjem ruku.

Clanak 170.

Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znagajnim za Zzivot i rad Skole, te daje misljenja
i prijedloge u svezi:

- s prijedlogom i realizacijom $kolskog kurikuluma i Godis$njeg plana i programa
rada,

- s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih natjecanja i kulturnih manifestacija,

- s vladanjem i ponasanjem uéenika u Skoli i izvan nje,

- suvjetima rada te predlaze mjere za unapredenje odgojno-obrazovnog rada,

- s osnivanjem i djelatnosti u¢enic¢kih udruga te sudjelovanjem ucenika u njihovu
radu,

- sasocijalno-ekonomskim polozajem ucéenika i pruzanjem odgovarajuc¢e pomoci,

- s uspjehom wucenika u obrazovnom radu, izvanskolskim 1 izvannastavnim
aktivnostima,

- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom,

- iz svojih redova predlaze kandidata za ¢lana Skolskog odbora,

- obavlja druge poslove prema odredbama ovog Statuta i drugih akata Skole.
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XIII. FINANCIJSKO POSLOVANJE SKOLE
Clanak 171.
Financijsko poslovanje Skole obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.
Clanak 172.

Skola ostvaruje prihode iz drzavnog proratuna, prora¢una Zupanije, kao i iz drugih
izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 173.

Vodenje racunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog
poslovanja i sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju
zakona.

Clanak 174.

Skola za svaku godinu donosi prijedlog financijskog plana Skole.

Ako se ne donese prijedlog financijskog plana Skole za sljedeé¢u poslovnu godinu do
31.prosinca tekuce godine, donosi se privremeni plan za razdoblje od tri mjeseca.

O financijskom poslovanju Skola donosi periodi¢ne obratune i zavrni obradun za
kalendarsku godinu.

Clanak 175.

Naredbodavatelj za izvrienje prijedloga financijskog plana je ravnatelj Skole.
Racunovodstvenu i knjigovodstvenu dokumentaciju, sukladno ovlastenju i posebnom
op¢em aktu, potpisuje ravnatelj.

XIV. OPCI AKTI SKOLE
Clanak 176.

Skola ima sljede¢e opée akte:

Statut,

Pravilnik o radu,

Pravilnik o zastiti od poZara,

Pravilnik o zastiti na radu,

Pravilnik o radu skolske knjiznice,

Pravilnik o promicanju spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za zdravlje,
Pravilnik o pedagoskim mjerama,

Pravilnik o kuénom redu,

Poslovnik o radu Skolskog odbora,

10 Poslovnik o radu Nastavni¢kog vijeca i drugih struénih tijela Skole,

11. Odluku o etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti,

te druge opée akte koje donosi Skolski odbor sukladno zakonu, propisima donesenim na
temelju zakona i ovim Statutom.

CoNoUOR~wWNE
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Clanak 177.

Opéi akti Skole stupaju na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na oglasnoj plogi,
ako pojedinim aktom nije odreden kraci rok njegova stupanja na snagu.

XV.RADNICKO VIJECE 1 SINDIKAT
Clanak 178.

Utemeljenje Radni¢kog vijeéa i Sindikata u Skoli je slobodno.

Skola je duZna osigurati Radni¢kom vijeéu i Sindikatu prostor, sredstva za rad i druge
uvjete u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, opéim aktima Skole i kolektivnim
ugovorima.

Clanak 179.

Sindikalna podruznica moZe podnositi ravnatelju ili Skolskom odboru prijedloge,
misljenja i primjedbe glede ostvarivanja prava radnika i zastite tih prava.

Ravnatelj i Skolski odbor duzni su se oitovati 0 navedenim podnescima i izvijestiti
sindikalnu podruznicu o svom stajaliStu, te poduzimati druge mjere sukladno zakonu i
kolektivnom ugovoru.

Clanak 180.

Skolski odbor, kad rjesava i odluéuje o ostvarivanju prava radnika i njihovim
zahtjevima, poziva na sjednicu ovlastenog predstavnika Radni¢kog vijeca i Sindikata, koji
ima pravo iznositi stajalista i predlagati odluke radi zaStite radnika.

Clanak 181.

Skolski odbor i ravnatelj Skole duZni su osigurati potrebnu pomoé za rad Radni¢kog
vije¢a i sindikalne podruznice i pravodobno im davati potrebne podatke i obavijesti.

Clanak 182.

Clanovi Radnickog vije¢a i sindikalni povjerenici uZivaju zastitu i prava na radu
sukladno zakonu i kolektivnom ugovoru.

XVI. JAVNOST RADA
Clanak 183.

Rad Skole je javan. Javnost rada ostvaruje se osobito:

- redovitim izvjeS¢ivanjem radnika, ucenika i roditelja,

- podnoSenjem izvje¢a o rezultatima obrazovnog rada i poslovanja Skole
Ministarstvu 1 Osnivacu,

- podnosenjem financijskih izvjesca,

- priop¢enjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanja i strucnih tijela,

- objavljivanjem op¢ih akata i uvjeta rada.
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Clanak 184.

Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Skole
sredstvima javnog priopéavanja i drugim pravnim osobama moze dati samo ravnatelj ili
radnik Skole kojeg ravnatelj ovlasti.

XVII. POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA
Clanak 185.

Poslovnom tajnom smatraju se: dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
podaci koje nadleZno tijelo kao povjerljive priopéi Skoli, mjere i na¢in postupanja u sludaju
nastanka izvanrednih okolnosti, dokumenti koji se odnose na obranu, plan fizi¢ke i tehnicke
zastite radnika i imovine Skole i druge isprave i podaci &ije bi priopéavanje neovlastenoj
osobi bilo protivno interesima Skole i njenog Osnivaga.

Clanak 186.

Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom duZni su duvati svi radnici Skole
bez obzira na koji su na¢in saznali za te podatke i isprave.
Obveza cuvanja poslovne tajne traje 1 nakon prestanka radnog odnosa u Skoli.

Clanak 187.

Podaci i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na o¢evid
tijelima ovlastenim zakonom odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenje proizlazi iz
duznosti koje obavljaju.

Clanak 188.

Profesionalnom se tajnom smatra sve $to nastavnici, struéni suradnici i drugi radnici
Skole saznaju o ucenicima 1 njihovim roditeljima, te €ije bi iznoSenje u javnosti moglo
nanijeti Stetu u€enicima i roditeljima.

Clanak 189.
O cuvanju poslovne 1 profesionalne tajne neposredno skrbe ravnatelj i druge ovlastene

osobe.
Povreda ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja tezu povredu radne obveze.

XVII1. ZASTITA OKOLISA
Clanak 190.
Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za Euvanje i razvoj prirodnih i
radom stvorenih vrijednosti covjekova okolisa te sprjecavati i otklanjati Stetne posljedice koje

zagadivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi nacin ugrozavaju te vrijednosti ili dovode
u opasnost zivot ili zdravlje ljudi.
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Zastita Govjekova okoli$a razumijeva zajedni¢ko djelovanje radnika Skole, ugenika i
gradana na ¢ijem podruc¢ju Skola djeluje.

Clanak 191.

Nastavnici su duzni neprestano prosvjec¢ivati ucenike u svezi s cuvanjem 1 zastitom
covjekova okolisa, odnosno u svezi s obvezama, pravima i zastitom potrosaca.

Clanak 192.

Program rada Svkole u provodenju zastite ¢ovjekova okolisa sastavni je dio godi$njeg
plana i programa rada Skole.

XIX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 193.

Opce akte uskladene s ovim Statutom Skola ée donijeti u roku od 90 dana od dana
stupanja na snagu ovog Statuta.

Do donoSenja opcih akata iz stavka 1. ovoga ¢lanka primjenjuju se odredbe postojecih
op¢ih akata koje nisu u suprotnosti s ovim Statutom.

Clanak 194.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.
Clanak 195.

Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje vaziti Statut Skole Klasa: 602-03/05-02
Ur.broj: 238-31-58-05-923 od 26. listopada 2005.

Klasa: 602-03/08-02
Ur.broj: 238-31-58-08-874
U Velikoj Gorici 30.listopada 2008.9.
Predsjednik
Skolskog odbora

Mara Posti¢, prof.

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole 2008.
godine, a stupio je na snagu 2008. godine.

Ravnatelj

Biserka Dijanezevié,prof.
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