ZUPANILJA yARAiDINSKA
OSNOVNA SKOLA ANDRIJE KACICA MIOSICA
Donja Vocéa, Donja Voéa 19 D

KLASA: 007-04/24-02/12
URBROIJ: 2186-117-03-24-1
Donja Voca, 6. svibanj 2024. godine

Clanovima Skolskog odbora
-svima-
POZIV
ZA 48. SJEDNICU
SKOLSKOG ODBORA
Postovani,

sazivam 48. sjednicu Skolskog odbora koja e se odrzati dana 9. svibnja 2024. godine (Eetvrtak) s
poCetkom u 15:30 sati u prostorijama Osnovne $kole Andrije Kagi¢a Miosi¢a, Donja Voéa 19 D, Donja Voca .

Predlazem sljedeci:
DNEVNI RED

1. Verifikacija zapisnika s prethodne 47. sjednice Skolskog odbora
2. DonoSenje Odluke o odabiru najpovaljenijeg ponuditelja za najam stana u stambenoj
zgradi Donja Voc¢a 19 B, Donja Voéa
3. Donosenje Pravilnika o radu $kolske kuhinje
4. Donosenje Pravilnika o izmjenama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Skole
5. Davanje prethodne suglasnosti na odluku ravnateljice o zasnivanju radnog odnosa s Natalijom Vo&anec
6. Ostala pitanja i prijedlozi

Molimo Vas da potvrdite svoj dolazak na sjednicu, a u slu¢aju sprijecenosti obavijestite Skolu o
opravdanom razlogu Vagega izostanka, putem e-maila Osnovne $kole Andrije Kagi¢a Mioi¢a, Donja Voéa
(tajnistvo:dragica.barisic@skole.hr), kako bismo mogli utvrditi da li ¢e na sjednici biti nazo¢an potreban broj
¢lanova za pravovaljano odlucivanje.

Temeljem &lanka 12. Zakona o pravu na pristup informacijama na sjednici Skolskog odbora mogu nazogiti i
zaposlenici Skole koji nisu &lanovi Skolskog odbora. Zaposlenici koji su nazo¢ni na sjednici imaju pravo
sudjelovati u radu po odobrenju Skolskog odbora, ali bez prgyarodlumvama

Maksimalni broj zaposlemka koji moze nazo€iti na sjedniei’ 16 trif uékb’bwiu‘* a upute zahtjev elektronskim putem

na e-mail adresu Skole najkasnije 3 dana prije odrzavan‘}a sjednice. )
.!.f

S postovanjem.

Prilozi: i
1. Zapisnik s prethodne 47. sjednice Skolskog odbora

Prijedlog odluke o odabiru i Zapisnik povjerenstva

2. -

3. Prijedlog Pravilnika o radu kolske kuhinje i prijedlog odluke za donosenje istog

4. Prijedlog Pravilnika o izmjenama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada kole i prijedlog odluke
za donoS$enje istog




