Osnovna $kola ,Kardinal Alojzlje Stepinac“ Kragi¢
Krasié bb,
10 454 Kradi¢

Broj RKP-a: 15788

Mati¢ni broj $kole: 03434176

OIB 3kole; 58957365765

Razina: 31

Sifra djelatnosti: 8520 - osnovno obrazovanje
Razdjel: 000 — nama razdjela

KLASA: 400-02//21-03/06-08

URBROJ: 238/15-42-03-21-3

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2022. GODINU
| PROJEKCIJA PLANA ZA 2023. | 2024. GODINU



1. SaZetak djelokruga rada proracunskog korisnika

Proracunski korisnik: Osnovna Skola "Kardinal Alojzije Stepinac” Krasi¢ izgradena je 1987.

godine i pod ovim nazivom djeluje od 02. svibnja 1991. godine.

Osnovna zadada: Redovno osnovnoskolsko obrazovanje djece i mladezi. Odgojno obrazovni

rad zapoceo je ove skolske godine 6. rujna 2020. godine i traje do 21. lipnja 2022. godine.

Organizacijska struktura: obuhvaca Skolsko podru¢je od Guci Draganickih do Kalja, u rasponu
od 30 kilometara. Uz mati¢nu osmogodinju Skolu u Krasi¢u djeluju i podrucne Skole u Kostanjevcu i
Vukgin Sipku koje polaze uéenici od prvog do &etvriog razreda. Skolsko podruéje u cijelosti obuhvaéa
opéinu Krasié i opéinu Zumberak, te maniji dio opéine Jastrebarsko. Naselja spomenutih opéina prostorno
su raspréena, prometno bolje povezana ona uz glavnu prometnicu, dok su ostala nasefja prometno slabo

povezana.

08 ,Kardinal Alojzile Stepinac' Krasié ima 48 zaposlenika, od kojih su tri zaposlenice na
porodiljinom dopustu. U $koli je zaposleno 6 pomocnica u nastavi koje financira Zagrebacka Zupanija i
ESF. Skolu pohada 191 udenika rasporedenih u 16 razrednih odjeljenja. Mati¢nu skolu Krasi¢ pohada
170 ucenik u 12 razrednih odjela, dok je u podruénim Skolama ukupno 21 ucenik. Podru€nu skolu
Kostanjevac pohada 7 uéenika u dva razredna odjela 1. i 2./4. razreda. Podruénu $kolu Vuksin Sipak
pohada 14 ucenika u dva kombinirana razredna odjela 1./2., te 3./4. razreda. Nastava se u maticnoj i
podruénim $kolama odvija u prijepodnevnoj smjeni. Nastava po€inje u 08:00 sali i zavrSava u 14,05 sati,

osim u PS Kostanjevac gdje poéinje u 7:30 sati i zavréava u 11:45 sati.

Redovna, izborna, dodatna i dopunska nastava, broj uéenika po razrednim odjelima,
sistematizacija radnih mjesta, izleti, ekskurzije, drudtvene i kulturne djelatnosti Skole, natjecanja i dr.
detalino su razradeni u Skolskom kurikulumu, Godignjem planu i programu $kole za 3kolsku godinu
2021./2022., te se izvodi prema Ckvirnim predmetnim kurikulumima koje je donijelo Ministarstvo znanosti,

obrazovanja i sporta.

Skolska kuhinja radi u matiénoj 3koli i u podruénim razrednim odjelima u Kostanjevcu i Vuksin

Sipku. Dnevna cijena obroka je 6,00 kn.

Na ulazu u $kolu organizirano je dezurstvo pomocno tehnickog csoblja {spremacice) tijekom cijele
$kolske godine. UcCitelji dezuraju prema rasporedu deZurstva tijgkom nastavnih dana. Za uCenike putnike

{176 u€enika putnika) organiziran je prijevoz autobusima autoprijevoznika “Cazmatrans”.



2. Obrazlozenje programa rada skolske ustanove

Odgoj i obrazovanje u $koli ostvaruje se na temelju Godi$njeg plana i programa rada $kole i

Skolskog kurikuluma za $kolsku godinu 2021./2022. Cilj realizacije programskih aklivnosti je kvalitetno

obrazovanje i odgoj uéenika koje se ostvaruje:

Realizacijom redovne, izbome, dodatne i dopunske nastave te izvannastavnih aktivnosti
Pracenjem, analizom i vrednovanjem odgojno obrazovnog rada $kole i uspjeha uenika,
unapredivanjem nastave

Redovitim usavr3avanjima nastavnika sudjelovanjem na strunim skupovima,
seminarima, aktivima

Ulaganjem u opremu prostora i nastavnih sredstava i pomagala te podizanjem nastavnog
standarda na vidu razinu

Poticanjem u¢enika na izrazavanije kreativnosti, talenta i sposobnosti kroz ukljuéivanje u
izvannastavne aktivnosti, natjecanija, te druge Skolske projekte, priredbe | manifestacije
Organiziranjem zajedni¢kih aktivnosti i projekata ucenika i nastavnika, druzenja i
upoznavanja kulture i duhovne bastine (izvanucioniCka nastava, izleti, ekskurzije, skola

u prirodi)

3. Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada skole

Zakon o odgoju i obrazovanju (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105110, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 136/14,152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20)

Nacionalni okvimi kurikulum za predSkolski odgoj i obrazovanje te opce obvezno i
srednjoskolsko obrazovanje

Godisnji plan i program osnovne Skole ,Kardinal Alojzije Stepinac' Krasic za $kolsku
godinu 2021./2022.

Skolski kurikulum osnovne $kole ,Kardinal Alojzije Stepinac* Krasi¢ za $kolsku godinu
2020./2021.

Pravilnik o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju ( NN
br. 24/2015)

Pravilnik o nainima, postupcima i elementima vrednovanja uéenika u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN br. 112/2010)



o Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovno3kolskim ustanovama (NN br. 51/18}

o Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim siuzbama (NN 128/17,
48/18, 123/19, 66/20).

e Statut osnovne 8kole , Kardinal Alojzije Stepinac” Krasi¢

e Zakon o ustanovama ( NN br. 76/93, 29/97 , 47/99, 35/08, 127/19)

e Zakon o proratunu (NN br. 87/08, 136/12, 15/15), Pravilnik o proraéunskim klasifikacija
(NN br. 26/10, 120/13), Pravilnik o proratunskom raéunovodstvu i raunskom planu (NN
br. 12414, 115/15 1 87/16, 3/18, 126/19, 108/20)

e Zakon o fiskalnoj odgovornosti (NN br. 139/10, 19/14, 111/18), Uredba o sastavljanju i
predaji izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvjestaja o primjeni fiskalnih pravila ( NN br.
95/19)

e Zakon o porezu na dodanu vrijednost { NN br. 73/13, 99/13, 148/13, 153/13, 143/14.,
115/18, 106/18, 121119, 138/20)

e Upute za izradu proratuna Zagrebacke Zupanije za razdoblje 2022. — 2024. iz rujna
2021, godine

4. Uskladenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugoro¢nog razvoja

Skola izraduje videgodidnji Skolski razvojni plan za razdoblie kojim su u prioritetnim podrugjima
definirani razvojni ciljevi, metode i aktivnosti za ostvarenije ciljeva te rokovi i nuzni resursi. Na operativnoj
razini $kola donosi operativne planove (Godidnji plan i program rada, Skolski kurikulum) prema
propisanim smjemicama i kurikulom Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Planovi i programi rada skole odnose se na nastavnu, a ne na fiskalnu godinu. To je uzrok moguéim
odstupanjima u izvrdenju financijskih planova: na primjer pomak odredenih aktivnosti unutar Skolske
godine iz jednog polugodista u drugo uzrokuje promjene u izvrSenju financijskog plana u dvije fiskalne

godine.

8. Ishodiste i pokazatelji na kojima se zasnivaju izracuni i ocjene potrebnih

sredstava za provodenje programa

|zvori sredstava za financiranje rada csnovne Skole Kardinal Alojzije Stepinac” Kraié su:
o Pomoc¢i proratunskim korisnicima iz proraCuna koji im nije nadlezan, skupina 6361 —

Drzavni proracun (place zaposlenika, prijevoz zaposlenika na posao i s posla, pomodi,



jubilarne nagrade, dar djeci, pomo¢ za rodenje djeteta, otpremnine, regres, boZi¢nica) —
izvor 5.K. — Pomogi 0S

o Pomoci proradunskim korisnicima iz prora¢una koji im nije nadlezan, skupina 6361 ~
Opcinski i gradski proradun (sufinanciranje Skolske kuhinje, sufinanciranje $kole u
prirodi, sufinanciranje nabave radnih materijala, maturalnog putovanja, teku¢e pomoci)
- izvor 5.K. - Pomoci 0S

o Kamate na depozite po videnju, skupina 6413 — Kamate Zagrebacke banke - izvor 7.3.
— Prihodi od prodaie ili zamjene nefinancijske imovine 08

o Prihodi za posebne namjene, skupina 6526 - Vlastiti prinodi {uplate roditelja za $kolsku
kuhinju, izlete) - izvor 4.L. Prihodi za posebne namjene 0S5

e Viastiti prihodi, skupina 6615 (iznajmljivanje prostora, prodaja proizvoda od u¢enicke
Zadruge) — izvor 3.3. Vlastiti prihodi

e Kapitalne donacije, skupina 6632 - izvor 5.K. - Pomoéi 0S

e Prihodi iz nadleznog proratuna za financiranje redovne djelatnosti proratunskih
korisnika, skupina 6711 - Zupanijski proradun {za opée trodkove, investiciisko

odrzavanje, energente) — izvor 4.1. - Pomoci OS - decentralizirana sredstva

Kod planiranja rashoda koji se planiraju prema minimalnom standardu, te rashoda za zaposlene duzni
smo primijeniti Upute za izradu prora¢una 2022, - 2024. godine. Baza za izraun prijedloga Financijskog
plana za 2022. godinu je |. Rebalans financijskog plana O$ Kardinal Alojzije Stepinac” Krasi¢ za 2021.
godinu. Prema postavljenim limitima osnivaca, prihodi za financiranje rashoda poslovanja minimalnog
standarda u osnovnom $kolstvu planirani su u ukupnom iznosu od 362.483,04 kn.

Ukupni prihodi za 2022. godinu planirani su u iznosu od 6.361.819,04 kn te su u istom iznosu planirani i
rashodi.

Projekcije prinoda za 2023. i 2024. iznose 6.301.819,04 kn te su u istom iznosu planirani i rashodi.
Prihodi u projekcijama su nizi u odnosu na plan za 2022. godinu jer prema uputi osnivaa nije uvrsteno

planiranje manjkovatviskova za 2023. i 2024. godinu.

o Prihodi iz drzavnoq proraduna

Opéi prihodi i primici
31 — Rashodi za zaposlene sastoje se od placa za redovan rad, ostalih rashoda za zaposlene (pomo¢i,
jubilarne nagrade, otpremnine, dar djeci, regres, boZi¢nica, pomoc za rodenje djeteta, — planirani su



na femelju sadadnjeg stanja, na temelju postoje¢eg Granskog Kolektivnog ugovora), doprinosa za
obvezno zdravstveno osiguranie i osiguranje u stuéaju nezaposlenosti - u iznosu 5.538.336
311- Plaée (bruto) — 4.307.506 kn
312 - Ostali rashodi za zaposlene ~ 100.000 kn
313 - Doprinosi na place — 710.740 kn
32 - Materijalni rashodi:
321 - naknade za prijevoz na posao i s posta (420.090 kn) — iz drzavnog proraduna  (MZO)
37 — Naknade gradanima i ku¢anstvima na temelju osiguranja i druge naknade

372 - ostale naknade gradanima i ku¢anstvima iz prora¢una — udzbenici (80.000 kn)

o Prihodi iz Zupanijskog proraduna:
Opé¢i prihodi i primici
Materijalni i financijski rashodi rashodi planirani u iznosu u ukupnom iznosu od 362.483,04 kn, a koji
ukljuéuje sredstva za financiranje minimalnog standarda - materijalne i financijske rashode u iznosu
od 285.005,00 kn.
321- Naknade troskova zaposlenima — 10.100 kn
322 - Rashodi za materijal i energiju - 185.900 kn
323 - Rashodi za usluge - 87.600 kn
329 - Ostali nespomenuti rashodi posiovanja - 7.400 kn
34 - Financijski rashodi planirani u iznosu - 4.005 kn
343 - Ostali financijski rashodi - 4.005 kn

Te minimalni standard za tekuce i investicijsko odrzavanje u iznosu od 67.478,00 kn
322 - Rashodi za materijal i energiju - 7.378,00 kn
323 - Rashodi za usluge - 60.100 kn

o Viastiti prihodi

32 — Materijalni rashodi u planiranom iznosu - 40.500 kn
321- Naknade troskova zaposlenima - 5.000 kn
322 — Rashodi za materijal i energiju - 30.000 kn
329 - Ostali nespomenuti rashodi poslovanja - 5.500 kn



o Vlastiti prihodi — preneseni vi§ak

42 - Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine u iznosu 60.000 kn
422 - Postrojenja i oprema — 50.000 kn

424 - Knjige, umjetnika djela i ostale izlozbene vrijednosti — 10.000 kn

e Prihod za posebne namjene {uplate roditelja za Skolsku kuhinju, izlete)

32 - Materijalni rashodi u planiranom iznosu 220.400 kn
322 - Rashodi za materijal i energiju - 130.000 kn
323 — Rashodi za usluge - 60.400 kn
329 - Ostali nespomenuti rashodi poslovanja - 30.000 kn

 Pomo¢i - prihodi od tekuéih pomodi iz proraduna (Opéina Krasi¢, Opéina Zumberak, Grad
Jastrebarsko)

32 - Materijalni rashodi u planiranom iznosu od 60.000 kn {sufinanciranje cijene obroka u
Skolskoj kuhiniji, ostale usluge, usluge tekudeg i investicijskog odrzavanja)
322 - Rashodi za materijal i energiju - 60.000 kn

¢ Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske imovine

34 — Financijski rashodi 100 kn
343 - Ostali financijski rashodi - 100 kn

6. lzvjestaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na

pokazateljima uspjesnosti iz nadleznosti proraéunskog korisnika u prethodnoj
godini

Ostvareno je redovno odvijanje nastavnog procesa s realiziranim ishodima:
o Skolaje imala 194 ugenika na pogetku i 193 uéenika na kraju 2020./2021. $kolske godine.
Jedan uéenik tijekom godine ispisan je zbog prelaska u drugu kolu.
e Svih 193 uéenika (100%) ocijenjeno je pozitivno i s uspjehom zavrsilo razred na kraju
2020./2021. kolske godine. Od ukupnog broja ugenika njih 119 il 62% razred je zavrsilo
s odli¢nim uspjehom, 58 ili 30% s vrlo dobrim i 16 ili 8% s dobrim uspjehom.



Realizacija sati nastave redovnih i izbornih predmeta u potpunosti je realizirana u skladu s
Godidnjim planom i programom rada kole i Skolskim kurikulumom za $kolsku 2020./2021.
godinu. Dio nastave (dodatna i dopunska nastava i dio izvannastvanih aktivnosti) zbog
epidemiolodkin mjera odrzan je online da ne bi doslo do mijeSanja skupina)

U¢enici od 4.-8. razreda sudjelovali su na Skolskim natjecanjima iz Matematike, Engleskog jezika,
Biologije, Kemije, Fizike, LIK-a i Sigurne u prometu. Na meduopéinskoj razini uéenici su sudjelovali
na smotri LIDRANC i Gradskom natjecanju mladih Hrvatskog Crvenog kriza, a Zupanijskoj razini
sudjelovali su na LIDRANU, natjecanju iz Matematike i Vjeronauénoj olimpijadi. Na drzavnoj razini
nast ufenici sa svojim mentorima bili su ukljueni u natjecanje Djevojéice u STEM-u i
Novigradskom proljecu.

U ovoj Skolskoj godini osim redoviteg bojanja i odrzavanja Skolskih prostora izvrieno je brudenje i
lakiranje parketa u svim ucionicama mati¢ne Skole, odradena je hitna intervencija na instalaciji
grijanja matiéne Skole, postavljene su nove led lampe u tri ureda i zbornici, popravljana je platforma
za invalidska kolica, zamijenjena su sva vrata na ucionicama maticne Skole, postavijen je novi
separator ,mastolovac za kuhinju uz sanaciju kuhinjskih odvoda i zamjenu keramickih plocica u
kuhinji mati¢ne Skole. Materijalna sredstva osigurana su iz redovnih materijalnih sredstava za
tekuce i investicijsko odrzavanje od osnivaa i iz viastitih prihoda Skole. Ulaganja su realizirana iz
redovnih materijainih prihoda {minimalni standard ~ decentralizirana sredstva - OS) i viastitih
prihoda 3kole.

U Kra8icu, 15.12.2021.
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