Na temelju c¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine, 87/08. 86/09. 92/10. 105/10. 90/11., 5/12., 16/12. 86/12.,
126/12.,94/13.,152/14.,7/17.,68/18.,98/19., 64/20.i 151/22.), i Pravilnika o nacinu
i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli August Senoa ravnatelj Osnovne $kole August
Senoa, Osijek objavljuje
NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

- Ucitelja tjelesne i zdravstvene kulture -1 (jedan) izvrsitelj odredeno nepuno
radno vrijeme (20 sati tjedno) za vrijeme trajanja Eksperimentalnog programa
»,0snovna Skola kao cjelodnevna Skola: UravnoteZen, pravedan, u€inkovit i odrziv
sustav odgoja i obrazovanja“

UVJETI za zasnivanje radnog odnosa:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa kandidati trebaju ispuniti i posebne uvjete:
poznavanje hrvatskog jezika i latinicnog pisma i odgovarajuéu vrstu i razinu
obrazovanja iz ¢lanka 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj
Skoli (Narodne novine, 6/19.175/20.)

ROK za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznoj stranici i
oglasnoj ploc¢i Skole i mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Na natjec¢aj se mogu javiti osobe oba spola prema c¢lanku 13. stavak 2. Zakona o
ravnopravnosti spolova (Narodne novine, 82/08.169/17.)

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, 121/17., 98/19. i 84/21.) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti
prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji, navedenim na stranicama Ministarstva hrvatskih
branitelja poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//MHB%20MEDVED /12%Z20Prosinac/Zapo%
C5%A1ljavanje//Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20
pri%20zapo%C5%A1lljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na prednost prilikom zapoSljavanja u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz domovinskog rata (Narodne novine, 84/21.) duzan je
uz prijavu na natjecaj priloziti dokaze koji se nalaze na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za

%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-

%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema clanku 9. Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine,
157/13.,152/14., 39/18.132/20.) duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o statusu osobe s
invaliditetom.
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92., 57/92.,
77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13.i
98/19.) duZzan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i
potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji je nacin prestao
radni odnos.
Kandidati ¢e biti pisano obavijesteni o rezultatima natjecaja u zakonskom roku na web
stranici $kole os-asenoa-os.skole.hr
Uz pisanu i vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj kandidati su obvezni
priloZiti slijede¢u dokumentaciju:
- Zivotopis
- dokaz o drzavljanstvu
- diplomu ili dokaz o odgovarajucoj razini i vrsti obrazovanja
- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli - ne starije od dana objave natjecaja

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku uz obvezu kandidata da
nakon izbora dostavi izvornike isprava.

U skladu s odredbom EU2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a Europe te Zakonom o
provedbi Opc¢e uredbe o zaStiti osobnih podataka (Narodne novine, 42/18.) prijavom na
natjecaj kandidati daju privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjecajne
dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete morat ¢e proci provjere znanja temeljem
Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli August Senoa Osijek i
Pravilnika o izmjenama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli
August Senoa Osijek. Obavijest o vremenu odrzavanja testiranja kandidati ¢e dobiti
putem elektronske adrese koju su naveli u prijavi. Materijali potrebni za testiranje bit ¢e
objavljeni na web stranici Skole.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja
dostaviti na adresu: Osnovna Skola August Senoa, Drinska 14., 31000 Osijek
s naznakom - za ucitelja TZK

Ravnatelj
Vedran Cerina, prof.

KLASA: 112-04/23-01-184

URBRO]J: 2158-121/23-01-01

Osijek, 04.listopada 2023.

Natjecaj je objavljen na mreznoj stranici Osnovne $kole August Senoa Osijek i oglasnoj
ploéi Skole, te mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana
04. listopada i traje do 12. listopada 2023. godine.



