Temeljem ¢l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br.87/08,86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17 1 68/18) i ¢l. 5. Pravilnika o
nadinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Bakar, Osnovna $kola Bakar, zastupana po
ravnatelju Tomislavu Uzelcu-S¢iranu, prof., dana 11.10.2019. godine, raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. STRUCNI/A SURADNIK ICA-KNJIZNICAR/KA, na odredeno puno radno vrijeme do
povratka djelatnice s neplacenoy dopusta - 1 izvrSitelj/ica

UVIJETI: uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im propisima o radu, kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvjete prema ¢l. 105. i 106. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj $koli i Pravilniku o odgovurajuéoj vrsti obrazovanja ugitelja i struénih suradnika u osnovnoj
Skoli (NN br. 6/2019).

Uz pismenu prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloziti:

- zivotopis

- diploma odnosno dokaz o ste€enoj struénoj spremi

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena djela za koja postoji
zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢l.106 Zakona o odgoju i obrazovanju, ne
starije od 30 dana

- elektroni€ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje ne starije od 30 dana.

Trazena dokumentacija dostavlja s¢ u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se
izvornik.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju posebnog zakona duzni su
uz prijavu priloZiti sve propisanc priloge / dokumentaciju prema posebnom zakonu kojima
dokazuje i ostvaruje prednost pri zapoSljavanju.

Kandidati koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢1.102.stavak 1.-3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovin;kog rata i €lanovima njihovih obitelji (NN. br. 121/17) trebaju uz
prijavu dostaviti dokaze propisane ¢1.103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji , a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.eov.hr/UserDocslniages/NG/12%20Prosinac/Zapo%CS%A | liavanje/Popis%20dokaz
2%207a%200stvarivanje%20prava’ 520prednosti%20pri%20zapo%C5%A javanju.pdf

Svi kandidati &ije su prijave pravodobne i potpune sa svim prilozima i ispunjavaju uvjete natjecaja
duzni su pristupiti testiranju prema odredbama Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja u



Osnovnoj skoli Bakar. Na web stranici Skole http://os-bakar.skole.hr/skola/natjecaii objavit ¢e se
podru¢je provjere i uputa za pripremu kandidata, te vri jeme i mjesto odrzavanja testiranja.

Prijave na natjecaj potrebno je vlastorugno potpisati , te s potrebnom dokumentacijom dostaviti
neposredno ili postom na adresu $kole: Osnovna $kola Bakar, Lokaj 196, 51222 Bakar, s naznakom
»»Za natjecaj-knjiznicar/ka* u roku od 8 dana od dana objave natjeCaja na mreznim stranicama i
oglasnim plo¢ama Skole i Hrvatsko 2 zavoda za zaposljavanje. Nepotpune i nepravovremene prijave

nece se razmatrati.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakona o ravnopravnosti spolova.

Kandidati prijavom na natjegaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka sukladno
odredbama Opce uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 (GDPR) i Zakona o provedbi Opée uredbe o
zastiti podataka (NN br. 42/18).

Rezultati natjecaja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici Skole http://os-bakar.skole.hr/skola/natjecaji u
roku 15 dana od dana donoSenja odluke o izboru kandidata.
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Tomislav Uzelac Séiran, prof.
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Natjecaj je objavljen 11.10.2019. na oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici Skole, te na oglasnoj
ploci i mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zapogljavanje i traje do 19.10.2019. godine.



