Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr., 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 15 1/22), élanka 23. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje KLASA: 012-03/19-01/1, URBROJ: 251-462-19-01 od 28.
kolovoza 2019. i &lanka 29. Statuta Osnovne Skole Bartola Kasi¢a Skolski odbor na sjednici odrzanoj
dana 14. ozujka 2023. donosi

PRAVILNIK O IZMJENI PRAVILNIKA O POSTUPKU ZAPOSLJAVANJA TE PROCJENI I
VREDNOVANJU KANDIDATA ZA ZAPOSLJAVANJE

Clanak 1.
U ¢lanku 7. totka 13. mijenja se i glasi:

»naznaku Obavijest o zastiti osobnih podataka

Osnovna $kola Bartola Kagiéa tijekom predmetnog natjetaja u svojstvu voditelja obrade sukladno
odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje
prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata sadrZane unutar dokumentacije dostavljene sukladno
uvjetima natjecaja te je za neprimljene kandidate zadrZava u daljnjem roku od pet godina u skladu s
rokovima zadrzavanja dokumentarnog gradiva $kole i nakon toga izluGuje, odnosno, ukoliko je
primjenjivo, vraa kandidatima. Za ostvarivanje svojih prava na uvid u vlastite osobne podatke,
kandidati mogu podnijeti zahtjev pisanim putem na adresu ¥kole ili e-mailom na adresu ured@os-
bartola-kasica-zg.skole.hr, kojom prilikom ¢e $kola provjeriti identitet podnositelja zahtjeva sukladno
odredbama Opée uredbe o zaititi podataka. Za sva pitanja u vezi zastite osobnih podataka kandidati se
mogu obratiti izravno SluZbeniku za zagtitu podataka 3kole putem kontakata javno objavljenih na
mreznim stranicama $kole www.os-bartola-kasica-zg.skole.hr/politika privatnosti.«

Clanak 2

Ovaj Pravilnik o izmjeni Pravilnika o postupku zapogljavanja te procjen i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i Skole, a objavljuje se na oglasnoj plogi
Skole nakon dobivene suglasnosti Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade.

U roku od osam dana od stupanja na snagu ovaj Pravilnik o izmjeni Pravilnika o postupku
zapo§ljavania. te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje objavljuje se na mre¥nim
stranicama Skole.

KLASA: 011-03/23-02/02
URBROIJ: 251-462-23-1
U Zagrebu 14. ozujka 2023.

Predsjednica Skolskog odbora:
Iy/gl?a Bosnjak, prq;f. . {/ (
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Ovaj Pravilnik o Izmjeni Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapoljavanje objavljen je na oglasnoj plogi Skole danalc & 202 § stupio na snagu istoga dana.




