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PRIOPĆENJE  
 

sa 12.  sjednice Školskog odbora održane dana 16.2.2022. godine  
 
                                                                Dnevni red 
 
1. Verifikacija Zapisnika sa prethodne sjednice Školskog odbora - Izvjestitelj 

Predsjednica  ŠO 
2. Prezentacija Programa rada kandidatkinja za radno mjesto Ravnateljice OŠ 

„Centar“ za mandatno razdoblje 2022. - 2027.god.  
3. Imenovanje ravnateljice OŠ „Centar“ za mandatno razdoblje 2022. -

2027.god. 
4. Davanje suglasnosti ravnateljici za sklapanje ugovora o radu  s  kandidatom/ 

kandidatkinjom za radno mjesto Učitelj/Učiteljica razredne nastave na 
određeno puno radno vrijeme 

5. Davanje suglasnosti ravnateljici za sklapanje ugovora o radu  s  kandidatom/ 
      kandidatkinjom za radno mjesto Učitelj/Učiteljica hrvatskog jezika na      
      određeno nepuno radno vrijeme 

 
 

 
Ad 1)  
Svi članovi ŠO dali su suglasnost na Zapisnik sa 11. sjednice ŠO od 13.01.2022.  u cijelosti. 
Slijedom toga  verificira se  predmetni Zapisnik. 

Ad 2) 
Kandidatkinja za ravnatelja OŠ „Centar“  - Tina  Bošković Sertić održala je power-point 
prezentaciju Programa rada za mandatno razdoblje 2022. do 2027.god.  i osobno se 
predstavila članovima Školskog odbora. 
 
 
 
Nakon prezentacije kandidatkinje Tine Bošković Sertić , sjednici je pristupila kandidatkinja 
Neda Eleta Barišić, međutim ista je iskazala da smatra kako se o njoj dovoljno zna  
temeljem prezentacija koje je održala na Skupu radnika, Učiteljskom vijeću i Vijeću  
roditelja, te da stoga ne vidi potrebu da se ponovo predstavlja. Članovi  Školskog odbora  
koji predstavljaju osnivača Škole istaknuli su da oni nisu upoznati s kandidatkinjom i 
njenim Programom rada te su je zamolili da kaže nešto o sebi.  Kandidatkinja je ustrajala 
na svom stavu. Predsjednica Školskog odbora na to je podsjetila članove Školskog odbora 
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da su na sjednici Školskog odbora od 13.1.2022., odmah po otvaranju prijava, pročitani 
životopisi obje kandidatkinje i provjereno  je li prijavama priložena sva natječajem  
propisana dokumentacija. Nakon toga nije bilo više pitanja za kandidatkinju, te je  
kandidatkinja Neda Eleta Barišić  napustila sjednicu. 
 
Ad 3) 
Nakon isteka vremena predviđenog za prezentacije programa kandidatkinja, članovi 
Školskog odbora pristupili su glasovanju . Sukladno statutarnim odredbama glasovanje je 
javno. Za kandidatkinju Tinu Bošković Sertić glasovalo je svih 6 prisutnih članova Školskog 
odbora. 
Za kandidatkinju Nedu Eleta Barišić nije glasao niti jedan član Školskog odbora. 
 
Slijedom navedenog ,  jednoglasno  je donesena  
 
                                                               Odluka 
                                            o imenovanju ravnatelja  

1. Za ravnatelja Osnovne škole „Centar“ Rijeka imenuje se Tina Bošković  

Sertić  

         2.   Ova odluka stupa na snagu nakon dobivene suglasnosti  Ministra. 

         3.   Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 5 (pet) godina. 

 

Ad 4) 

Ravnateljica  upoznaje prisutne da je prema izvješću Povjerenstva za provjeru i 

vrednovanje kandidata za izbor Učiteljice razredne nastave na određeno puno radno 

vrijeme, po Natječaju  objavljenom 20.1.2022.god. prijavu u roku podnijelo 4 kandidata, 

čije prijave u cijelosti udovoljavaju uvjetima natječaja, te da je nakon pisanog testiranja i 

održanog intervjua sa 2 kandidata koji su pristupili testiranju ( B.M i M.T.), po provedenom 

postupku procjene i vrednovanja kandidata, Povjerenstvo sačinilo  Rang listu kandidata, 

prema kojoj je kandidatkinja M.T.  postigla najbolji pojedinačni i ukupni rezultat,  listu  

predalo ravnateljici na donošenje  odluke o prijedlogu kandidata za kojeg će zatražiti 

suglasnost od Školskog odbora. 

Temeljem Izvješća i Rang liste Povjerenstva, ravnateljica predlaže Školskom odboru da se  

za obavljanje poslova Učitelj/Učiteljice razredne nastave izabere M.T. i sa njom sklopi 

ugovor o radu na određeno puno radno vrijeme od 28.2.2022. do povratka  radnice H.G.K. 

s roditeljskog dopusta odnosno S.O. sa bolovanja . 

Školski odbor po prijedlogu ravnateljice  jednoglasno je donio  
 

Odluku 
  
Daje se prethodna suglasnost na prijedlog ravnateljice da se za obavljanje poslova 
Učiteljice razredne nastave izabere M.T. , i s njom sklopi ugovor o radu na  
određeno puno radno vrijeme od 28.2.2022. do povratka  radnice H.G.K. s roditeljskog 
dopusta  odnosno S.O. sa bolovanja. 
  

Ad 5)  

 Ravnateljica upoznaje prisutne da je prema izvješću Povjerenstva za provjeru i 

vrednovanje kandidata za izbor Učiteljice hrvatskog jezika na određeno nepuno radno 

vrijeme, po Natječaju  objavljenom 20.1.2022.god. prijavu u roku podnijelo 7 kandidata, 

čije prijave u cijelosti udovoljavaju uvjetima natječaja, te da je nakon pisanog testiranja i 

održanog intervjua sa troje kandidata koji su pristupili testiranju ( B.N., A.D. i A.F. M.) , po 

provedenom postupku procjene i vrednovanja kandidata, Povjerenstvo sačinilo Rang listu 
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kandidata, prema kojoj je kandidatkinja A.F.M. postigla najbolji pojedinačni i ukupni 

rezultat,  listu  predalo ravnateljici na donošenje  odluke o prijedlogu kandidata za kojeg će 

zatražiti suglasnost od Školskog odbora. 

Temeljem Izvješća i Rang liste Povjerenstva, ravnateljica predlaže Školskom odboru da se  

za obavljanje poslova Učitelj/Učiteljice hrvatskog jezika izabere A.F.M. i sa njom sklopi 

ugovor o radu na određeno nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno do 30.11.2026. 

(sukladno Rješenju HZZO , Regionalni ured Rijeka od 4.1.2022.). 

Školski odbor po prijedlogu ravnateljice  jednoglasno je donio  
 

Odluku 
 
Daje se prethodna suglasnost na prijedlog ravnateljice da se za obavljanje poslova Učiteljice 

hrvatskog jezika izabere A.F.M.  i s njom sklopi ugovor o radu na određeno nepuno vrijeme 

od 20 sati tjedno  do 30.11.2026. (sukladno Rješenju HZZO , Regionalni ured Rijeka od 

4.1.2022.). 

 Dovršeno u 18,30 sati. 

 

 

  


