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Podhumskih Zrtava 5 -
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KLASA: 007-04/21-02/04
URBROJ:2170-55-01-22-2
Rijeka, 28.veljace 2022.

Priopéenje
sa13. sjednice Skolskog odbora odrzane dana 28.2.2022. godine.

DNEVNI RED

1. Usvajanje Zapisnika sa prethodne sjednice Skolskog odbora - Izvjestitelj
Predsjednica SO

2. Dono$enje Odluke o ponistenju Natje¢aja za imenovanje ravnetelja/ice OS
,Centar objavljenog 24.12.2021.god.

3. Donosenje Odluke o raspisivanju novog Natjecaja za imenovanje
ravnatelja/ice OS ,Centar” — izvjestitelj Ravnateljica

Prije prelaska na toc¢ke dnevnog reda utvrduje se da postoji kvorum.

Ad 1)
Svi ¢lanovi Skolskog odbora dali su suglasnost na Zapisnik sa 12. sjednice SO od 16.2.2022.
u cijelosti.

Ad 2)

Dana 24.12.2021. god. u sluzbenom glasilu “Narodne novine“ br. 143/21 i na web stranici
OS ,Centar objavljen je Natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice OS ,Centar” s obzirom da
2.4.2022. god. istice mandat ravnateljici Nedjeljki Debeli¢.

Nakon provedenog postupka, Odluka o imenovanju kandidata donesena je na sjednici
Skolskog odbora 16.2.2022.god.. Dana 17.2.2022.god. na web stranici OS ,Centar®
objavljena je obavijest kandidatima o izboru i upuéen MZO zahtjev za davanje suglasnosti
na odluku o imenovanju ravnatelja.

Prema usmenim uputama MZO i Prosvjetne inspekcije zaprimljenim nakon §to je MZO
zaprimilo zahtjev za davanje suglasnosti, Skola je upuéena da ponisti Natje¢aj zbog proteka
roka propisanog ¢l.41. st.3. Zakona o ustanovama, premda nije bilo proceduralnih propusta
a u provedbi natjecaja.

S obzirom da bi zbog proteka roka iz ¢l.43.st.3 Zakona o ustanovama odluka o imenovanju
ravnatelja nakon isteka roka za davanje suglasnosti MZO na istu bila ponistena od strane
Prosvjetne inspekcije , predlaze se donijeti odluku o ponisStenju Natjecaja i raspisivanju
novog natjecaja.

Clanovi $kolskog odbora suglasni su sa predlozenim te se donosi

Odluka

1. Skolski odbor Osnovne skole ,Centar® donosi odluku o ponisStenju natjecaja za
imenovanje ravnatelja/ice Skole koji je objavljen dana 24.12.2021.god. u ,,Narodnim



novinama*“ br 142/21 i mreznoj stranici Osnovne Skole ,,Centar® Rijeka, zbog proteka
roka propisanog ¢lankom 41. st.3. zakona o ustanovama.

2. Stavlja se van snage Odluka o imenovanju ravnatelja KLASA; URBROJ: za koju je
zatraZena suglasnost Ministra znanosti i obrazovanja.

3. Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objaviti ¢e se u ,Narodnim
novinama®“ i na mreznim stranicama Osnovne skole ,,Centar” Rijeka.

Ad)3

S obzirom da je natje¢aj za imenovanje ravnatelja/ravnateljixce koji je objavljen u
,Narodnim novinama“ br. 143/21 i web stranici Skole dana 24.12.2021.god. ponisten, a da
sada$njoj ravnateljici Nedjeljki Debelié, prof. mandat isti¢e 2.4.2022.god. ¢lanovi Skolskog
odbora jednoglasno donose

ODLUKU O RASPISIVANJU NATJECAJA
ZA IMENOVANJE RAVNATELJA/ICE OSNOVNE SKOLE
1. Raspisuje se natjecaj za imenovanje ravnatelja/ice Osnovne $kole “Centar” Rijeka

2. Odluka je donijeta jednoglasno .
3. Natjecaj ce se objaviti u ,,Narodnim novinama" i na mreznim stranicama Osnovne Skole”
Centar”, sa sljede¢im sadrzajem :

,,Na temelju ¢lanka 126., stavaka 1. - 3. i ¢lanka 127., stavka 4. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine br. 87/08., 86/09., 92/10.,

105/10., 90/11., 5/12.,16/12 ., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17. , 68/18. , 98/19. i
64/20) i ¢lanka 96. Statuta Osnovne skole “Centar” Rijeka, Skolski odbor Osnovne Skole
“Centar” Rijeka raspisuje

NATJECAJ
ZA IMENOVANJE RAVNATELJA/ICE OSNOVNE SKOLE “CENTAR”

Ravnatelj Skolske ustanove mora ispunjavati nuzne sljedece uvjete:

(1) Zavrsen studij odgovarajuce vrste za rad na radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili
struénog suradnika u skolskoj ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:
a) sveucilis$ni diplomski studjij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni studjij ili

c) specijalisti¢ki diplomski struéni studjij

d) poloZen strucni ispit za ucitelja, nastavnika ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona.

(2) Osim osobe koja je zavrsila neki od studija iz stavka 1. , ravnatelj osnovne Skole moze
biti i osoba koja je zavrsila strucéni cetverogodisnji studij za ucitelje kojim se stjece 240
ECTS bodova.

(3) Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz stavka 1. ili stavka 2., moze biti ravnatelj
osnovne Skole, ako u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja
propisane Zakonom o osnovnom Skolstvu (»Narodne novinex, br. 59/90., 26/93.,

27/93.,29/94.,7/96.,59/01., 114/01.176/05.).
4) uvjete propisane ¢lankom 106. ovoga Zakona,

5) najmanje 8 (osam) godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u
sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne uprave nadleznim za obrazovanje, od ¢ega



najmanje 5(pet) godina na odgojno-obrazovnim poslovima u skolskim ustanovama.
Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj, kandidati su obvezni priloziti :

-Zivotopis

-diplomu, odnosno dokaz o stec¢enoj vrsti i stupnju stru¢ne spreme

-dokaz o drzavljanstvu

-dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili dokaz da je osoba oslobodena obveze polaganja
stru¢nog ispita

-uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli (ne starije od osam dana od dana objavljivanja natjecaja)

-program rada za mandatno razdoblje

-dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elektronicki zapis HZMO-a i potvrda
Skolske ustanove o vrsti i trajanju poslova)

-dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom mandatu
za osobe koje se kandidiraju temeljem stavka 3. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (odluke o imenovanju).

Dodatne kompetencije vrednuju se na sljedeci nacin:

1. poznavanje stranog jezika
dokaz: isprava o stupnju prema Zajedni¢kom europskom referentnom okviru za
jezike, svjedodzba ili druga javna isprava, potvrda o pohadanju obrazovanja i
edukacija stranih jezika, javna isprava o izvrSenom testiranju znanja stranog
jezika od ovlastene ustanove ili druga javna isprava, osobna izjava kandidata
ovjerena od javnog biljeznika,

2. osnovne digitalne vjestine
dokaz: uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodzba ili druga javna isprava, osobna
izjava kandidata ovjerena od javnog biljeznika,

3. iskustvo rada na projektima
dokaz: potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata, osobna
izjava kandidata ovjerena od javnog biljeznika.

Isprave se mogu priloziti u neovjerenom presliku. U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti
dokumentacije, za kandidata koji je zadovoljio u postupku izvrsiti ¢e se uvid u izvornu ili
ovjerenu dokumentaciju prije sklapanja ugovora.

Kandidati koji se pozivaju na prvo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 102. st. 1.-3.
Zakona o hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17,98/19 1 84/21), ¢l. 48. st. 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(NN 84/21) , ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92,77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19, clanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14 39/18 132/20 ), duzni su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 102. st. 1.-3.
Zakona o hrvatskih braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN
121/17,98/19 1 84/21), uz prijavu na natjeéaj , pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
duzni su dostaviti i dokaze iz ¢l. 103. st. 1. Zakona, koji su navedeni na mreznoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja (poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%
20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi ¢l. 48. st.
1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) duzni su uz prijavu
na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i dokaze iz ¢l. 49. st.1.
Zakona koji su navedeni na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja (poveznica:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%
20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14 39/18)
duzni su se pozvati na ¢l. 9. Zakona te uz dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti
dokaze o priznatom statusu osobe s invaliditetom sukladno Pravilniku o sadrzaju i na¢inu
vodenja oc¢evidnika zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom
propisu duzni su u prijavi priloziti sve dokaze potrebne za ostvarivanje istog.
Navedeni kandidati imaju prednost u ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Prijavom na natje¢aj kandidat daju privolu Osnovnoj skoli “Centar” za obradu osobnih
podataka u skladu s propisima kojima je propisana zastita osobnih podataka u svrhu
rovedbe natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.

Rok za podnoSenje prijava je 15 (petnaest) dana od dana objave natjecaja u ,“Narodnim
novinama" i na mreznim stranicama Osnovne $kole “Centar”.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od cetrdeset i pet dana od
isteka roka za podnosenje prijava.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu: Osnovna skola
»Centar® , Podhumskih Zrtava 5, u zatvorenoj omotnici, s naznakom ,.Natjecaj za
ravnatelja/icu - ne otvaraj".

Osnovna $kola ,,Centar” Rijeka

Obrazlozenje

Predsjednica Skolskog odbora predlaze Skolskom odboru da donese Odluku o raspisivanju
natjecaja za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Osnovne Skole ,,Centar” buduc¢i aktualnoj
ravnateljici Nedjeljki Debeli¢, prof. istjeCe mandat 2.4.2022.god, a Natjecaj koji je objavljen
24.12.2021. u ,Narodnim novinama“ br. 143/21 i web stranici Skole dana 24.12.2021. po
uputi Prosvjetne inspekcije ponisten je radi proteka roka propisanog ¢l.41. st.3. Zakona o
ustanovama.

Slijedom navedenog odluceno je kako stoji u izreci ove Odluke.

Dovrseno u 14,40
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