ZUPANIA VARAZDINSKA

GRAD VARAZDIN

IV. OSNOVNA SKOLA VARAZDIN

Antuna Matije Reljkovi¢a 36, Varazdin

KLASA:112-03/23-01-39

URBROJ:2186-94-01-23-01

Datum objave natjecaja: 10.07.2023.

Natjecaj je otvoren od 11.07.2023. do 18.07.2023.

Na temelju €lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovaniju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14-RUSRH, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/201i151/22), i¢lanka 6. i 7. Pravilnika o na&inu i postupku zapo$ljavanja IV. osnovne $kole Varazdin,
ravnateljica IV. osnovne 3kole VaraZdin raspisuje

NATJECAJzaradno mjesto

STRUCNI SURADNIK/ICA - PEDAGOG/INJA SKOLE - 1 izvrsitelj/ica, na odredeno, puno radno vrijeme - 40

sati tjedno

Mjesto rada: IV. osnovna Skola Varazdin, Antuna Matije Reljkovi¢a 36.

Uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosu, sukladno opéim propisima o radu, a kandidat/kinja mora ispunjavati i
posebne uvjete u skladu s Elankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli i ¢lanka 29.
Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ugitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli (,,Narodne novine® broj

6/19 175/20 - dalje: Pravilnik).

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa su poznavanje hrvatskog jezika i latiniénog pisma u mjeri koja
omogucava izvodenje odgojno-obrazovanog rada te vrsta i razina obrazovanja:

STUDIJSKI PROGRAM VRSTA I RAZINA STUDIJA STECENI AKADEMSKI NAZIV
diplomski sveugilisni studij magistar pedagogije
Pedagogija
—  sveucilis$ni dodiplomski profesor pedagogije
studij diplomirani pedagog

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine broj 82/08 i 69/17) na natjedaj se

mogu javiti osobe oba spola.

Radni odnos u Skoli ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.




Kandidati/kinje su duZni/e uz prijavu na natjetaj, koja mora sadrZavati osobne podatke i naziv radnog
mjesta na Kkoji se prijavljuju, priloziti:
- Zivotopis,
- diplomu odnosno dokaz o stedenoj struénoj spremi,
- uvjerenje o nekaZnjavanju - uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli ne starije od 15 dana od dana objave natjedaja,
- elektroniCki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.

Prijavu na natjecaj je potrebno vlastoruéno potpisati.

Navedene isprave mogu se dostaviti i u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu, izabrani kandidat/kinja je duzan/na sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj kod javnog biljeZznika u skladu s odredbama Zakona o javnom
biljeznistvu (,Narodne novine” broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09 i 120/16).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapo3ljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine” broj 121/17, 98/19 i
84/21), ¢lanka 48.f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine” broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), tlanka 9. Zakona o profesionalngj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“ broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te
¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine“ broj 84/21), duan/na je u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natje¢aj pored navedenih isprava odnosno priloga
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati/kinje iz lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima
njihovih obitelji (,Narodne novine” broj 121/17, 98/19 i 84/21), da bi ostvarili/e pravo prednosti pri
zaposljavanju, koji/e u trenutku podno3enja prijava ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duzni/e su uz
prijavu na natjecaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje¢aja i dokaze u skladu s ¢lankom
103. Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju koji su dostupni na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prav
a%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavaniju-%20Z0OHBDR%202021 . pdf

Kandidati/kinje iz ¢lanka 48. stavaka 1. do 3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne
novine” broj 84/21) da bi ostvarili/e pravo prednosti pri zapo$ljavanju, koji/e u trenutku podnosenja prijava
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duZni/e su uz prijavu na natje€aj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta iz natjecaja i dokaze u skladu s €lankom 49. stavka 1. Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti
pri zapo$ljavanju koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prav
a%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Rok za podnosenije prijave na natjedaj je 8 (osam) dana od dana objave natje¢aja.

Prijava na natjeCaj s potrebnom dokumentacijom dostavlja se u pisanom obliku osobno u tajni$tvo Skole ili
preporuenom po3tom na adresu (prijave putem e-maila neée se razmatrati): IV. osnovna $kola Varazdin,
Antuna Matije Reljkovica 36, 42000 VaraZdin s naznakom ,za natjecaj — PEDAGOG/INJA SKOLE“,



Kandidatom/kinjom prijavljenim/om na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu (sa svim potrebnim podacima i prilozima) te ispunjava formalne uvjete iz natjeéaja.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava uvjete
natjecaja duZan je pristupiti procjeni odnosno testiranju.

Obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno vrednovanja kandidata/kinja, mjestu odrZavanja vrednovanja,
kao i sadrzaju i nalinu vrednovanja te pravni i drugi izvori za pripremu kandidata/kinja za vrednovanje bit ée
objavljene na mreznoj stranici $kole: http://www.os-cetvrta-vz.skole.hr najmanje pet dana prije dana odredenog
za vrednovanje.

U svrhe predmetnog natje€aja 3kola, u svojstvu voditelja obrade sukladno odredbama Opée uredbe o zadtiti
podataka, prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata sadrZane unutar traZene dokumentacije. Za neprimljene
kandidate ih zadrZava u daljnjem roku od 5 godina potrebnom za obranu pravnih zahtjeva te nakon toga trajno
unistava, odnosno, ukoliko je primjenjivo, vra¢a kandidatima. Za ostvarivanje svojih prava na uvid u vlastite
osobne podatke i ostalih prava iz Uredbe, kandidati mogu podnijeti zahtjev pisanim putem na adresu $kole ili
osobnim dolaskom u 3kolu u radno vrijeme radnim danom, kojom prilikom ¢e 3kola provjeriti identitet
podnositelja zahtjeva. Za sva pitanja u vezi zastite osobnih podataka kandidati se mogu obratiti izravno Sluzbeniku
za zastitu podataka $kole pisanim putem na adresu $kole.

O rezultatima natje¢aja kandidati/kinje ¢e biti obavije3teni/e na mreZnoj stranici Skole: http://www.os-cetvrta-
vz.skole.hr najkasnije u roku od tri dana od dana dono3enja odluke o odabiru.

U slucaju da se na natjecaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema
posebnim propisima, svi ¢e kandidati/kinje biti obavijeSteni/e u skladu s ¢lankom 24. stavkom 3. Pravilnika o
nadinu i postupku zaposljavanja.




