OSNOVNA SKOLA CVJETNO
ZELENA ULICA 1, BRIJESCE
31000 OSIJEK

031/280-455
ured@os-cvjetno-os.skole.hr

KLASA: 112-02/22-01/17
URBROJ: 2158-105-01-22-35

Brijesce, 29. studenoga 2022. godine

Na temelju ¢lanka 7. i 8. Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Cvjetno,
Brije$¢e, a vezano uz raspisani Natje€aj za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto
TAJNIK /CA — 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom 40 sati
tjedno ( KLASA: 112-02/22-01/17, URBROJ: 2158-105-01-22-1 od 10. studenoga 2022.
godine ) Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavljuje

POZIV NA TESTIRANJE
TAJNIK/CA

odrzat ¢e se dana 6. prosinca 2022. godine ( utorak ) s po¢etkom u 09,00 sati
u Osnovnoj skoli Cvjetno, Zelena ulica 1, BrijeS¢e u ucionici 6.b razreda u
prizemlju Skole

* 09,00 sati - dolazak i utvrdivanje identiteta i popisa kandidata
* 09,15 sati - pisana provjera (testiranje)

l.
Kao postupak vrednovanja kandidata provesti ¢e se pisano testiranje.

Il.

Pozivamo na pisano testiranje kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete Natjecaja, te Cije su
prijave potpune, pravodobne i dostavljene na naéin propisan NatjeCajem, a u provedbi
postupka javnog natje€aja objavljenog 10. studenoga 2022. godine na oglasnoj plo¢i i na
mreznoj stranici Osnovne $kole Cvjetno u rubrici pod nazivom NATJECAJI http://www.os-
cvietno-os.skole.hr/natjecaji , te na oglasnoj ploéi i mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje za prijam djelatnika/ce u OS Cvjetno, Brije$ée na radno mjesto

TAJNIK /CA - 1 izvrsSitelj/ica na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom 40 sati
tjedno.




R.br. PREZIME | IME

1. | BAGARIC MARTINA

2. | BOSKOVIC NIKOLINA

3. | FILAKOVIC DOMAGOJ

4. | HODAK IVANA

5. | JAKOBFI IVANA

6. | KLJAIC DINA

7. | KRHA IVANCICA

8. | KUSTURIC SKURLA
LANA

9. | LAZIC BRATEK

| ANAMARIA -

10] MARIC IVANA

11, REZIC VERICA

12| STIVIC DUBRAVKA

13| STRK SUZANA

14 TADIJAN MIRKOVIC
IZABELA

15, TRTICA SARA

16| VENCL LIVAZOVIC
KAROLINA

17] VUKIC ANA-MARIJA

18] VUKUSIC FILIP

19] VULIC MAJA

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena
odredenog za pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom natjecaja.

PRAVILA TESTIRANJA:

Pisana provjera kandidata obavit ¢e se putem testiranja.

Kandidat je duzan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu

na temelju koje se utvrduje identitet kandidata prije testiranja.

Testiranju ne moze pristupiti kandidat koji ne moze dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaja te &ije prijave nisu

pravodobne i potpune.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidata Povjerenstvo ¢e podijeliti testove kandidatima.
olovkom. Test sadrzi 10 pitanja. Predvideno vrijeme
testiranja je 60 minuta. Svaki odgovor se vrednuje bodovima od 0-1. Uz svako pitanje biti ée

Test se piSe iskljucivo kemijskom

iskazan broj bodova kojim se vrednuje ispravan rezultat.



Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

Koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama, koristiti mobitel ili druga
komunikacijska sredstva, napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija i razgovarati sa s
ostalim kandidatima.

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov
rezultat Povjerenstvo neée priznati niti ocijeniti.

Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji
je pristupio testiranju. Nakon provedenog pisanog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultate
testiranja i obavlja s kandidatima razgovor (intervju). Povjerenstvo poziva najviSe pet kandidata
koji postignu najveci broj bodova na pisanoj provjeri — testu. Kandidat koji ne pristupi ili ne
dode na razgovor ( intervju ) smatrati ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj. Nakon
utvrdivanja ukupnog rezultata ostvarenog na vrednovanju Povjerenstvo utvrduje rang — listu
kandidata koju objavljuje na mreznoj stranici $kole.

(http://www.os-cvjetno-os.skole.hr/)
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