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OSNOVNA ŠKOLA DOMOVINSKE ZAHVALNOSTI - KNIN

Josipa Jovića 2, 22 300 Knin


KLASA: 112-01/19-01/2
URBROJ: 2182/01-19/01-01
Knin, 22. siječnja 2019. godine



            Na temelju članka 105. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ( “NN”, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18) i Pravilnika o stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju učitelja i stručnih suradnika u osnovnom školstvu („NN“, br. 47/96, 56/01),   
             Osnovna škola Domovinske zahvalnosti raspisuje

NATJEČAJ

za zasnivanja radnog odnosa na radnom mjestu – učitelj hrvatskog jezika
1. Učitelj/ica hrvatskog jezika – puno radno vrijeme – neodređeno – 1 izvršitelj/ica
Uvjeti:  Prema odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, i 7/17, 68/18) i Pravilnika o stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju učitelja i stručnih suradnika u osnovnom školstvu (NN 47/96, 56/01).
Uz pisanu prijavu kandidati su dužni priložiti:

· Životopis 
· Domovnicu

· Uvjerenje o nekažnjavanju od nadležnog suda (ne starije od 6 mjeseci)

· Dokaz o odgovarajućoj vrsti i stupnju spreme (diploma)
Oba spola ravnopravno se natječu.
· Traženi dokumenti mogu se podnijeti i u preslici. 

· Nepravodobne i nepotpune molbe neće se razmatrati.
· Podnošenje prijave je u roku 8 dana od dana objave na oglasnoj ploči Zavoda za zapošljavanje

· Prijave sa priloženom dokumentacijom  dostaviti na adresu:

Osnovna škola Domovinske zahvalnosti

Josipa Jovića 2,  

22 300 Knin 

s naznakom «natječaj za radno mjesto – učitelj hrvatskog jezika»

· Kandidati koji se po posebnim propisima pozivaju na prednost pri zapošljavanju moraju prilikom prijave na natječaj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost kod zapošljavanja.

(link sa uputama:  https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403)

Dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju, potražiti na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJAVANJU.pdf
Ravnatelj

Ivan Uzun
http://os-domovinske-zahvalnosti-kn.skole.hr/
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