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U DraZicama, 23.11.2022. godine

Temeljem Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20) i
Pravilnika o nainu i postupku zapo$ljavanja Osnovna $kola Jelenje-DraZice, zastupana po
ravnateljici Dejani Paskvan-Zezelj, raspisuje dana 23. studenog 2022. godine

NATJECAJ
zaradno mjesto

DOMAR (M/2) -1 izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme od 40 sati tjednog radog
vremena u OS Jelenje-Drazice do povratka radnika na rad

Uvjeti:
Kandidati uz opci uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, moraju
ispunjavati slijedece uvjete sukladno Pravilniku o sistematizaciji radnih mjesta Osnovne Skole
Jelenje-Drazice i Pravilniku o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i
uredajlma (NN 88/14, 20/15.):
zavrsena srednja Skola tehnicke struke
- osposoblijenost za rukovatelja centralnog grijanja prema Pravilniku o poslovima
upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (NN 88/14 i 20/15)
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada (uvjerenje
0 posebnoj zdravstvenoj sposobnosti pribavlja se prije sklapanja ugovora o radu u
skladu s posebnim propisima te dokazuje uvjerenjem ovlastene zdravstvene
ustanove, a troSkove snosi ékola)

Radni odnos u Skoli se ne moze zasnovati s osobom za koju postoje zapreke iz Clanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20).

Kandidati koji ispunjavaju trazene uvjete duzni su uz vlastoruéno potpisanu prijavu
dostauviti:

- Zivotopis

- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena djela za koja postoji
zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Skoli sukladno odredbi &lanka 106. Zakona, ne starije
od dana objave natje€aja

- uvjerenje o polozenom struénom ispitu za rukovatelja centralnog grijanja prema Pravilniku o
poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (NN 88/14, 20/15)




Prilozi odnosno isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat je duzan
predociti izvornik.

U prijavi na javni natje€aj kandidat je obvezan navesti adresu elektroni¢ke poste,
odnosno broj telefona putem koje/g ¢e biti obavijeSten o datumu i vremenu postupka
vrednovanja. Prijava mora biti vlastoruéno potpisana.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi na
natjeCaj priloziti i rjeSenje nadleznog tijela o stru¢nom priznavanju inozemne kvalifikacije u
skladu sa Zakon o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 69/22).

Prijavom na natje€aj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje€ajnog postupka.

Na natje€aj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima, duzni
su u prijavi za natje€aj pozvati se na to pravo, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih
uvjeta i priloziti sve dokaze o priznatom statusu. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno odredbi ¢€l. 102. st. 1.-3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19,
84/21) duzni su uz prijavu na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti
i dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. istog Zakona koji su navedeni na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200st
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno odredbi ¢l. 48. st. 1.-3. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) duzni su uz prijavu na natjecaj, pored
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i dokaze iz €l. 49. st. 1. istog Zakona koji su
navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200st
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civiinim%20stradalnicima%20iz%20DR. pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno odredbi ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzni su
uz prijavu na natjecCaj, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti dokaz o
invaliditetu odnosno odgovarajuéu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze
upisati u oCevidnik osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno odredbi €l. 48.f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13, 98/19) duzni su uz prijavu na natjecaj, pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta, dostaviti svu propisanu dokumentaciju prema navedenom Zakonu.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati, kao ni prijave upucene elektronickom
postom. Kandidatom prijavljenim na natjeCaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne
uvjete iz natjeCaja te koja podnese vlastoru¢no potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu.


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosnho ispravama
i ispunjavaju uvjete natje€aja duzni su pristupiti vrednovanju prema odredbama Pravilnika o
nadinu i postupku zaposljavanja u OS Jelenje-DraZice objavljenom na hitp://www.os-
drazice.skole.hr/.

Kandidat koji ne pristupi vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na natjeCaj i viSe se
ne smatra kandidatom u natjeCajnom postupku.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata (dalje: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica.
Povjerenstvo utvrduije listu kandidata prijavljenih na natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz
natje€aja, a Cije su prijave pravodobne, potpune i viastoruéno potpisane te kandidate s te liste
upucuje u postupak vrednovanja radi utvrdivanja znanja, sposobnosti, motivacije i vjestina te
rezultata u dosadasnjem radu.

Podruéje provjere, odnosno vrednovanja, vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja te
pravniidrugiizvori za pripremu kandidata za testiranje objavljuju se na mreznoj stranici
Skole: http://www.os-drazice.skole.hr/

Rok za podnosSenje prijava je 8 (0sam) dana od dana objave natje¢aja na mreznim
stranicama i oglasnim ploéama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznim
stranicama i oglasnoj ploé¢i Skole, a u sluéaju da se ne objavi istodobno istjeée
protekom roka u natjecaju koji je posljednji objavljen.

O rezultatima natjeCaja, kandidati ¢e biti obavijeSteni javhom objavom na mrezZnoj stranici
Skole: http://www.os-drazice.skole.hr/ u roku od 15 dana od potpisa ugovora o radu s
izabranim kandidatom, odnosno od donosenja odluke o neizboru kandidata.

Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave
rezultata ne mreznoj stranici Skole. Iznimno od navedenog, ako se na natjecaj prijavi kandidat
ili kandidati koji se osnovano pozivaju na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju prema posebnim
propisima, sve se kandidate obavjeStava istim tekstom obavijesti o rezultatima natjecaja
pisanom postanskom poSiljkom, pri Eemu se kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima obavjeStava pisanom preporu¢enom postanskom
posiljkom s povratnicom.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti iskljuCivo neposredno ili poStom na adresu:

Osnovna Skola JeIenje-Qraiice, Skolska 535, 51218 Drazice
s naznakom ,,ZA NATJECAJ —- DOMAR (M/Z) - ZAMJENA*
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