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O B A V I J E S T 

 
o procjeni i vrednovanju po natječaju za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu 
UČITELJ/ICA INFORMATIKE - 1 izvršitelj/ica na neodređeno, puno radno vrijeme, 40 

sati ukupnog tjednog radnog vremena, objavljenog 7. prosinca 2022.  
 
 
Procjena i vrednovanje kandidata provest će se pismenom provjerom. 

Ako kandidat/kinja ne pristupi pismenoj provjeri, smatra se da je odustao od prijave na natječaj. 

Pismena provjera provest će se u srijedu 21. prosinca 2022. u 12,00 sati u prostorijama II. 
osnovne škole Varaždin, Augusta Cesarca 10, Varaždin.  
 
Prilikom pismene provjere nije dopušteno:  
- koristiti se bilo kakvom literaturom ni bilješkama - koristiti mobitel ili druga komunikacijska 
sredstva  
- napuštati prostoriju u kojoj se odvija pismena provjera 
- razgovarati s ostalim kandidatima. 
 
Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata/kinja za vrednovanje su: 
 

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“ broj: 
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14-RUSRH, 
152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20) 

2. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i 
srednjoj školi („Narodne novine“ broj: 112/10, 82/19 i 43/20) 

3. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera („Narodne novine“ broj: 94/15 i 
3/17) 

4. Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s 
teškoćama u razvoju („Narodne novine“ broj: 24/15) 

5. Kurikulum nastavnog predmeta informatike za osnovne škole 
Ministarstvo znanosti i obrazovanja - Predmetni kurikulumi (gov.hr) 

6. Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u 
poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim 
tijelima („Narodne novine“ broj: 132/13). 

 



Na vrednovanje se obavezno treba ponijeti osobna iskaznica jer u suprotnom se neće moći 
pristupiti istom. 

 
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata 

 
 
 

 


