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POSLOVNIK

O RADU VIJE CA UCENIKA OSNOVNE SKOLE FRANJE HORVATA KISA,
LOBOR

U cilju ostvarivanja, oCuvanja i razvoja kvalitetnih radnih i medusobnih odnosa,
pozitivnih rezultata u radu Vije¢a u€enika, te radi izgradnje, Cuvanja i daljnjeg razvoja
kolektivnog ugleda Osnovna Skole Franje Horvata KiSa, Lobor i Vije¢a ucenika.
Vije¢e ucenika donosi sljede¢i POSLOVNIK O RADU VIJE CA UCENIKA OSNOVNE SKOLE
FRANJE HORVATA KISA, LOBOR (u daljnjem tekstu Poslovnik), kao obavezujudi
dokument o normama rada, obavezama i duznostima Vije¢a ucenika Osnovne Skole
Franje Horvata KiSa, Lobor.

l. Svrha Poslovnika

Svrha Poslovnika je utvrditi opée smjernice i postupke vezane uz njih nuzne za
rad Vijeéa ucenika, ukazati na specificne duznosti i obveze &lanova Vije¢a ucenika.
Promicati demokratska i eticka nacela — duznost je svih ¢lanova Vije¢a ucenika.

Ucenici koji sudjeluju u radu Vijeéa uc€enika duzni su poznavati i pridrzavati se
odredaba ovog Poslovnika. O pravilnoj primjeni Poslovnika skrbi Predsjednik Vijeca
ucenika.

Il. Clanovi Vije éa uéenika (Imenovanje, sastav i djelokrug)

» svaki u€enik Osnovne Skole Franje Horvata KiSa, Lobor koji je izabran za
predsjednika razreda, ujedno je i ¢lan Vije¢a ucenika sa pravom glasa prilikom
glasovanja.

» svaki razred moZze imati samo jednog predsjednika razreda.
» svakirazred u Vije¢u u€enika ima jedan glas prilikom glasovanja.

» razredni odjel moze iznimno odluciti da ¢e ih u radu Vije¢a u€enika zastupati
predstavnik, a ne predsjednik. U tom sluc¢aju pravo glasa prilikom glasovanja
za taj razredni odjel nema predsjednik nego predstavnik. Takvu odluku
predsjednik razreda mora objaviti na sjednici Vije¢a ucenika.

= Vijeée ugenika priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznima za
ucenike, njihov rad i rezultate u obrazovanju, sudjeluje u izradi fakultativnih
programa i programa izvannastavnih aktivnosti, predlaze mjere poboljSanja
uvjeta rada u Skoli, pomaze uc€enicima u izvrSavanju Skolskih i izvanskolskih
obveza, skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastiti u€enika, obavlja druge poslove
odredene Statutom Skole i drugim opéim aktima.



Vijeée ucenika bira predsjednika i dva zamjenika predsjednika Vije¢a ucenika,
a na rok od dvije godine.

Osim sazivanja i vodenja sjednica Vije¢a ucenika prava i duznosti
predsjednika Vijeca ucenika su:

otvaranje sjednice Vije¢a ucenika, utvrdivanje potrebnog broja nazo¢nih
¢lanova poradi pravovaljanog odluc€ivanja,

predlaze dnevni red sjednice i brine da se sjednica odvija prema
prihvaéenom dnevnom redu,

odrZzava red na sjednici i daje rije¢ nazo¢nima,

upozorava ¢lanove Vije€a ucenika i osobe koje su nazo€ne sjednici da
se pridrzavaju dnevnog reda,

moze udaljiti svaku osobu koja naruSava red na sjednici,
brine da se podneseni prijedlozi rasprave tijekom sjednice,
utvrduje jasne i odredene prijedloge i daje ih na glasovanje,
utvrduje i objavljuje rezultate glasovanja,

brine da se o radu sjednice vodi zapisnik,

brine da se u radu Vijeéa uc€enika poStuju odredbe i Zakona i opcih
akata,

potpisuje zapisnik sa sjednice Vije¢a ucenika,

obavlja i druge poslove sukladno odredbama Statuta i ovog Pravilnika.

Predstavnik Vije¢a ucenika, u pravilu predsjednik Vije¢a, moze sudjelovati u
radu tijela Skole kada se odlucuje o pravima i obvezama ucenika, bez prava
odlucivanja, a tijela Skole duzna su ga pozvati na sjednicu.

Vijeée ucenika bira zapisni¢ara na rok do godine dana.

na sjednici Vije¢a u¢enika moze sudjelovati svaki u€enik Skole ako pritom ne
remeti red i ne smanjuje kvalitetu rada na sjednici Vijeéa. Prilikom glasovanja
taj u€enik nema pravo glasa.



Pripremanije i sazivanje sjednice

Sjednicu Vijeca ucenika saziva i vodi predsjednik Vije¢a ucenika ili zamjenici
predsjednika, u dogovoru s ravnateljem i pedagogom Skole.

Sjednica Vijeca ucenika moZze biti sazvana i na prijediog jedne trecine Clanova
Vije¢a uc€enika, na prijedlog ravnatelja, struénih tijela Skole ili Skolskog
odbora.

Sjednica Vije¢a ucenika saziva se najmanje Cetiri puta godisnje ili ¢eSc¢e
prema potrebi.

Poziv na sjednicu dostavlja se ¢lanovima Vijeéa uc€enika pismeno. Poziv na
sjednicu dostavlja se obavezno ravnatelju ili pedagogu Skole.

Konstituirajuéu sjednicu Vije¢a uéenika saziva i rukovodi ravnatelj Skole.

Tijek sjednice

Sjednicu Vije¢a u€enika zapocinje predsjednik Vijeéa i utvrduje je li na sjednici
nazo¢an potreban broj c¢lanova Vijeéa ucCenika poradi pravovaljanog
odlucivanja.

Predsjednik Vijeéa uc€enika podnosi ¢lanovima Vijeéa ucenika prijedlog
dnevnog reda na razmatranje i usvajanje.

Prilikom razmatranja predloZzenog dnevnog reda, ¢lanovi Vije¢a u€enika mogu
predloziti njegove izmjene i dopune.

Nakon usvajanja dnevnog reda zapoc€inje rasprava i odlu€ivanje o pojedinim
to¢kama dnevnog reda i to redom kojim su utvrdene u usvojenom dnevnom
redu.

Predsjednik Vije¢a uc€enika otvara raspravu. U raspravi sudjeluju clanovi
Vije¢a uc€enika i druge nazo¢ne osobe, prema redoslijedu prijave, a uz dozvolu
predsjednika.

Ako se tijekom rasprave utvrdi da je prijedlog materijala nepotpun, Vijece
u€enika moze odluciti da se rasprava o tom prijedlogu prekine, zatrazi njegova
nadopuna te da se rasprava provede na jednoj od sljedecih sjednica.
Predsjednik opominje govornika koji se u raspravi o pojedinoj to¢ki dnevnog
reda udalji od predmeta rasprave. Ako se i nakon drugog poziva ne drzi
predmeta rasprave, predsjednik ga moze prekinuti.

Kad utvrdi da nema viSe prijavljeninh za raspravu, predsjednik zakljuCuje
raspravu.

Ako za rjeSavanje pojedinih pitanja na dnevnom redu ima viSe prijedloga,
predsjednik daje na glasovanje pojedine prijedloge oni redom, kako su
podneseni.



» Predsjednik utvrduje jasan i odreden prijedlog i stavlja ga na glasovanje.
Nakon glasovanja predsjednik utvrduje i objavljuje rezultat glasovanja. Na
temelju rezultata predsjednik objavljuje da je prijedlog o kojem se glasovalo
prihvacéen ili odbijen.

» O radu Vijeca uc€enika vodi se zapisnik. Zapisnik vodi &lan kojeg Vijece
ucenika odredi za zapisniCara. Zapisnik mora sadrzavati osnovne podatke o
radu sjednice, a posebice:

redni broj sjednice,

datum i mjesto odrzavanja sjednice,

vrijeme pocetka sjednice,

imena i prezimena nazoc¢nih i nenazo¢nih ¢lanova Vije¢a ucenika,

ime i prezime osobe koja predsjedava sjednicom i imena i prezimena
drugih osoba koje su nazocile sjednici,

ustanovljenje o usvajanju zapisnika prijasnje sjednice,
predlozen i usvojen dnevni red,

imena i prezimena izvjestitella i govornika o pojedinim toCkama
dnevnog reda te kratki sadrzaj izvjeS¢€a i prijedloga,

rezultat glasovanja o pojedinim prijedlozima,

zaklju¢ke odnosno odluke donesene po pojedinim to¢kama dnevnog
reda,

uz naznaku vremena kada je sjednica zavrSena,

u slu€aju prekida sjednice naznaku vremena kada je sjednica ponovno
nastavljena.

= Zapisnik sjednice Vije¢a ucenika potpisuje predsjednik Vijeéa i zapisni€ar.
Zapisnik se pohranjuje u arhiv Skole i trajno Cuva.

V. DonoSenje misljenja, odluka i zaklju ¢aka

= VijeCe ucCenika miSljenje, odluku ili zakljuak donosi isklju€ivo na sjednici
Vije¢a ucenika.

» prilikom donoSenja misljenja, odluka ili zaklju¢ka Vijece ucenika provodi
raspravu koja prethodi glasovanju, u raspravi svatko ima pravo na rijec.



= VijeCe uc€enika misljenje, odluku ili zaklju¢ak donosi javnim glasovanjem ,za" ili
~protiv‘ utvrdenog prijedloga.

* jznimno miSljenje, odluka ili zaklju€ak mogu biti doneseni tajnim glasovanjem,
ukoliko tako odluci predsjednik Vije¢a ucenika.

» miSljenje, odluka ili zaklju€ak Vijeéa ucenika postaju valjani ako su doneseni
natpoloviénom ve¢inom od ukupnog broja ¢lanova Vije¢a ucenika.

VI.  Tijela koja prate rad Vije ¢a uéenika

PREDSJEDNISTVO VIJE CA UCENIKA

|. Nadleznosti, duznosti i obveze PredsjedniStva Vi  je€a uéenika
* PredsjedniStvo je najviSe tijelo Vije¢a ucenika.
* PredsjedniStvo pomaze u pripremi sjednice Vije¢a ucenika.

» zajedno sa Eti¢kim povjerenstvom, sudjeluje pri donoSenju misljenja Vijeéa
ucenika prilikom isklju¢enja u€enika iz Skole.

Il. Imenovanje, prava i obveze €lanova PredsjedniStva Vije €a uéenika

» U radu Predsjednistva sudjeluje:

- predsjednik Vije¢a ucenika

- 1. zamjenik predsjednika Vijeca u€enika

- 2. zamjenik predsjednika Vije¢a ucenika

- predsjednik Etickog povjerenstva

- predsjednik Organizacijskog odbora
» radom PredsjedniStva rukovodi predsjednik Vije¢a ucenika.
» sjednicu PredsjedniStva saziva predsjednik Vije¢a u€enika.

* na sjednicu PredsjedniStva duzni su se odazvati svi ¢lanovi predsjedniStva.

* Predsjednistvo odluke donosi dvo — tre¢inskom vec¢inom od cjelokupnog sastava.



ETICKO POVJERENSTVO

I. Nadleznosti, duznosti i obveze Eti €kog povjerenstva

= EtiCko povjerenstvo prati uvodenje, provodenje i posStivanje Etickog kodeksa
ucenika.

» jedino je nadlezno za utvrdivanje koliko je u konkretnim slu€ajevima Eticki
kodeks ucenika povrijeden , te sukladno utvrdenom donosi zakljuak o izricanju
korektivhe mjere za prekrSitelja ili ne izricanju korektivhe mjere za prekrsitelja.

» zajedno sa PredsjedniStvom Vije¢a ucenika, sudjeluje pri donoSenju misljenja
Vijeéa ucenika prilikom iskljuéenja ucenika iz Skole.

= EtiCko povjerenstvo podnosi lzvjeS¢e o radu Povjerenstva Vije€u ucenika dva
puta godisnje ili ¢eSce, ovisno o zahtjevu Vijeca ucenika.
Il. Imenovanje, prava i obveze ¢€lanova Eti ¢kog povjerenstva

= Clanove Etickog povjerenstva imenuje VijeCe uclenika uz suglasnost
Nastavni¢kog vije¢a, na rok od dvije godine.

» EtiCko povjerenstvo ima 5 ¢lanova. Vijeée u€enika moZe iznimno odrediti da
Eticko povjerenstvo ima veci broj €lanova, ali ne visSe od 7.

= za svakog ¢lana Povjerenstva imenuje se jedan zamjenik.

= c¢lanovi Povjerenstva nakon imenovanja, izmedu sebe izabiru predsjednika
povjerenstva i zamjenika predsjednika povjerenstva.

» predsjednik Povjerenstva saziva sjednicu povjerenstva prema potrebi.

* na sjednicu Povjerenstva duzni su se odazvati svi €lanovi povjerenstva

= pri donoSenju odluke svaki ¢lan Povjerenstva ima jedan glas, ukoliko neki ¢lan
povjerenstva nije prisutan na sjednici, njegovo pravo glasa prenosi se iskljucivo

na njegovog zamjenika.

= odluke se donose natpolovicnom veéinom od cjelokupnog sastava.



[ll. Postupak pred Eti €kim povjerenstvom

postupak pred Etickim povjerenstvom pokreée se zahtjevom za davanje
misljenja o sukladnosti odredenog djelovanja ili ponaSanja s nacelima i
pravilima EtiCkog kodeksa.

zahtjev za davanjem mislienja mogu podnijeti ucenici Skole, Nastavni¢ko
vije¢e | druga tijela Skole.

ako se zahtjev za davanjem miSljenja odnosi na misljenje o sukladnosti
djelovanja ili ponaSanja ¢lanova Eti€kog povjerenstva prema nacelima i
pravilima Etickog kodeksa, inicijator se moZe obratiti Vijecu u€enika koje e
vecinom glasova svih ¢lanova odluciti hoée li se pokrenuti postupak pred
Etickim povjerenstvom.

zahtjev za davanjem misljenja mora biti odreden i mora to¢no i precizno opisati
slijedece:

o nacelno pitanje o kojem je rije¢;

o konkretne okolnosti sluCaja i djelovanje odnosno ponaSanja za
sukladnost kojih se s nacelima i pravilima Etickog kodeksa traZzi
misljenje.

uz zahtjev se mogu priloziti i relevantne isprave i materijal, kao i navodi o
odredbama Eti¢kog kodeksa u vezi s kojima se trazi misljenje.

IV. Postupanje Eti €kog povjerenstva nakon primitka zahtjeva

nakon primitka zahtjeva predsjednik Etickog povjerenstva saziva sastanak
Povjerenstva u roku 5 dana od dana primitka zahtjeva.

Povjerenstvo moze od podnositelja zahtjeva zatraziti dodatna razjasnjenja i
obavijesti.

ako se u zahtjevu trazi miSljenje o konkretnom slucaju, Povjerenstvo moze
zatraziti oCitovanje i razjaSnjenje od zainteresiranih osoba.

ako podnositelj zahtjeva traZzi ispitivanje eti¢nosti ponaSanja odredenog ucenika
Skole, tom uceniku se mora omoguciti da se izjasni o navodima i iznese svoje
argumente.

Eticko povjerenstvo Skole svoje misljenje daje iskljuivo na temelju navoda i

podataka iz zahtjeva, priloga uz zahtjev i dodatnih razjasnjenja podnositelja
zahtjeva i drugih osoba. Povjerenstvo provjerava navode iz zahtjeva i
oCitovanja,ali nema istrazne ovlasti, ako se navodi o Cinjenicama iz zahtjeva i
navodi o €injenicama iz oc€itovanja razlikuju, a o istinitosti spornih tvrdnji ne
moze se zakljuciti iz materijala koji je podnesen u postupku, Povjerenstvo ¢e tu



okolnost navesti u svom misljenju te se ograniiti na davanje stajaliSta o
nacelnom pitanju.

ako je u zahtjevu zatrazeno misljenje o sukladnosti odredenog ponasanja s
izri€ito navedenim odredbama EtiCkog kodeksa, EtiCko povjerenstvo duzno je
svoje misljenje dati o sukladnosti s tim odredbama, no Povjerenstvo je ovlasteno
misljenje prosiriti i na sukladnost ponaSanja s drugim nacelima i pravilima
Etickog kodeksa.

V. DonoSenje misljenja
misljenje se donosi u pisanom obliku, u roku 20 dana od dana primitka zahtjeva.
Ako je Povjerenstvo zatrazilo dodatna razjasSnjenja i obavijesti taj se rok racuna
od njihova primitka, no i tada misljenje mora biti dano najkasnije u roku 30 dana
od dana primitka zahtjeva. Ovi rokovi ne teku za vrijeme Skolskih praznika i
drugih razdoblja u kojima u Skoli nema aktivnosti.

o misljenje Povjerenstva mora sadrzavati slijedece:

0 opis zahtjeva i pitanja o kojima je Povjerenstvo raspravljalo,

o navode o nacelima i pravilima EtiCkog kodeksa koje je u povodu
zahtjeva Povjerenstvo uzelo u obzir,

o0 stajaliSte Povjerenstva o tome je li ponaSanje opisano u zahtjevu u
skladu s Etickim kodeksom ili ne,

0 obrazloZzenje misSljenja Povjerenstva,
podatak o tome je li miSljenje doneseno jednoglasno ili ne.

o ako je mislienjem utvrdeno da odredeno ponaSanje nije u skladu s
nacelima i pravilima Etickog kodeksa, ono moze sadrzavati i:

0 ocjenu Povjerenstva o stupnju nesukladnosti i tezini povrede eti¢kih
nacela uzrokovane takvim ponasanjem,

o stajaliste Povjerenstva o nacinima na koje se moglo izbjeéi
nesukladnost ponasanja s Etickim kodeksom i/ili o mjerama koje bi
mogle doprinijeti da do takvih povreda u buduée ne dolazi.

o izre€¢enu mjeru odredenu kontrolnim mehanizmima povrede kodeksa
ako misljenje nije dano jednoglasno, ¢lanovi Povjerenstva koji su imali razli€ito

stajaliSte od vecine, duzni su svoja izdvojena miSljenja priloziti uz misljenje
povjerenstva.



= iznimno, ako Povjerenstvo zaklju¢i da mu na temelju zahtjeva nije moguce
donijeti miSljenje, da nije nadlezno za davanje misljenja ili ako iz bilo kojeg
drugog razloga ne moze donijeti misljenje, predsjednik Povjerenstva je duzan o
tome izvijestiti podnositelja u roku 30 dana, te detaljno navesti razloge za ne
donoSenje misljenja.

ORGANIZACIJSKI ODBOR

I. Nadleznosti, duznosti i obveze Organizacijskog o  dbora

= Organizacijski odbor inicira, osmislja i predlaze zabavne, edukacijske i sportske
projekte Vijecu ucenika.

= ukoliko Vijeée uc€enika prihvati prijedlog Organizacijskog odbora, zada¢a odbora
je organizirati i provesti predlozene projekte.

= Organizacijski odbor, u suradnji sa Medijskim odborom, obavjeStava u¢enike o
projektima i aktivnostima koje se provode u Skoli.

» Organizacijski odbor podnosi lzvjeS¢e o radu odbora Vijecu u€enika dva puta
godisnje, ili €eSc¢e, ovisno o zahtjevu Vijeéa ucenika.

Il. Imenovanje, prava i obveze ¢€lanova Organizacijskog odbora

= predsjednika i zamjenika predsjednika Organizacijskog odbora imenuje Vijeée
ucenika, na rok od dvije godine.

» ¢lan Organizacijskog odbora samoinicijativno moze postati bilo koji u¢enik Skole
koji izrazi zelju za sudjelovanjem, c¢lanove Odbora ne treba predlagati,
potvrdivati ili izabirati Vije¢e u€enika.

= predsjednik Odbora saziva sjednicu Odbora prema potrebi.

= na sjednicu Odbora duzni su se odazvati svi ¢lanovi Odbora.

= pri donosSenju odluke svaki ¢lan Odbora ima jedan glas.

= odluke se donose natpolovicnom veéinom od cjelokupnog sastava.

= predsjednik Odbora ima pravo iskljuciti nekog ¢lana iz rada Odbora, ukoliko
procijeni da isti ili: ne suraduje u radu, naruSava dobre odnose u Odboru,
nekvalitetho odraduje zadatke. O isklju¢enju ¢lana iz Odbora predsjednik

Odbora duZan je obavijestiti VijeCe ucCenika te u izvjeSéu navesti razlog
isklju¢enja.
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VII.  Javnost rada Vije ¢a uéenika

» rad VijeCa ucenika je javan, svi zainteresirani imaju pravo uvida u zapisnike sa
sjednica Vije¢a ucenika.

* Predsjednistvo Vijeéa udenika mora osigurati uvjete u kojima svi uéenici OS
Franje Horvata KiSa, Lobor imaju mogucénost biti informirani o radu Vijeéa
ucenika.

VIIl. Upoznavanje €lanova Vije éa u€enika sa Poslovnikom

= gvi ¢lanovi Vije¢a u€enika duzni su poznavati i pridrzavati se Poslovnika.

» VijeCe uCenika mora odrediti osobu zaduzenu za tumacenje Poslovnika.

Prilikom nesporazuma vezanih uz tumacenje odredbi Poslovnika, zaduzena
osoba daje svoje tumacenje koje se uzima kao to¢no bez mogucnosti zalbe.

IX. IzvrSavanje odluka

= O provedbi odluka Vije¢a u€enika skrbi se ravnatelj, tajnik i stru¢no — razvojna
sluzba.

X. Javnost Poslovnika

= Poslovnik se istie na vidnome mjestu u Skoli.

= Poslovnik se objavljuje na mreznoj stranici Skole.

» Poslovnik mora poznavati svaki ¢lan Vije¢a ucenika.

XI. Prijelazne i zavrSne odredbe

= Ovaj poslovnik donosi Skolski odbor, na prijedlog Vije¢a uéenika. Izmjene i
dopune Poslovnika donose se na isti nacin kao i Poslovnik.

» Qvaj Poslovnik stupa na snagu danom potvrdivanja od strane ravnatelja
Skole.

» Poslovnik je vazeci ako je donesen dvo — trec¢inskom veéinom od ukupnog
sastava Vije¢a ucenika.

= Ovaj Poslovnik vlastoru€nim potpisom potvrduju ravnatelj Skole, predsjednik
Skolskog odbora i predsjednik Vije¢a ucenika.
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= Skola je duZna Vijeéu ugenika, kao i svim tijelima koja prate njegov rad
osigurati adekvatan prostor i uvjete za rad.

» Vije€e uCenika ima pravo povuci s duznosti izabrane ¢lanove, predsjednike i
zamjenike predsjednika svih Povjerenstva i Odbora ako se za iste utvrdi da
nekvalitetno izvrSavaju obaveze i zadatke ili ih u potpunosti ne izvrSavaju. U
tom ¢e slu€aju Vijece ucenika na tu duznost imenovati novog ¢lana.

» Vijece ucenika podnosi IzvjeS¢e o radu ravnatelju Skole dva puta godisnje.

»  VijeCe u€enika moze izmijeniti ili dopuniti Poslovnik, pritom se osniva posebno
povjerenstvo koje daje prijedlog izmjene ili dopune Poslovnika. Prijedlog
postaje vazeéi ako VijeCe ucenika taj prijedlog usvoji sa dvo — treéinskom
vecinom od ukupnog sastava Vije¢a ucenika, a stupa na snagu nakon Sto ga
potvrdi Skolski odbor.

Predsjednik Skolskog Ravnatelj osreoskole Predsjednik \ige wenika
odbora osnovne Skole (ime $kole) osnovne Skol@me skole)
(ime Skole)
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