
Osnovna škola „Gustav Krklec“ Maruševec 

Čalinec 78 

42243 Maruševec 

KLASA: 112-02/22-01/5 

URBROJ: 2186-127-01-22-1 

Čalinec, 2.  ožujka 2022. 

 

Na temelju Pravilnika o načinu i postupka zapošljavanja u Osnovnoj školi „Gustav Krklec“ Maruševec, čl. 

13., ravnatelj Osnovne škole „Gustav Krklec“ Maruševec donosi 

 

O D L U K U 

o načinu provedbe postupka procjene i vrednovanja kandidata prijavljenih na natječaj za radno mjesto 

stručnog suradnika – psihologa   

 

Povjerenstvo imenovano za provedbu postupka procjene i vrednovanja kandidata prijavljenih na 

natječaj (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) postupak procjene i vrednovanja provodit će na sljedeći način: 

1. Povjerenstvo za radno mjesto stručnog suradnika – psihologa procjenu i vrednovanje kandidata 

provodit će pisanim testom i razgovorom (intervjuom) s kandidatima/kinjama. 

Povjerenstvo je dužno u svom radu pridržavati se odredaba iz Pravilnika o načinu i postupka 

zapošljavanja u Osnovnoj školi „Gustav Krklec“ Maruševec. 

 

 

 

        Tomislav Vincek, ravnatelj 
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