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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole:

OSNOVNA SKOLA GORNJE VRAPCE

Adresa Skole:

VRAPCANSKA 188, ZAGREB

Zupanija: GRAD ZAGREB
Telefonski broj: 34-54-963
Broj telefaksa: 34-54-964

Internetska posta:

ured@os-gornjevrapce-zg.skole.hr

Internetska adresa:

WWW.0S-gornjevrapce-zg.skole.hr

Sifra §kole: 21-114-055
Maticni broj $kole: 3217817
OIB: 29048076579

Upis u sudski registar (broj i datum):

080274980, Zagreb, 6.5.2003.

Skola vjezbaonica za:

/

Ravnateljice $kole:

Maja Zrili¢, prof.

Pedagoginja:

Stru¢ni suradnik rehabilitator:

Vedrana Medojevié

Tea Miljkovic¢

Voditelj smjene:

Ivana Borosa, prof.

Broj ucenika: 299
Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 134
Broj uc¢enika u predmetnoj nastavi: 165
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 20
Broj uc¢enika u produzZenom boravku: 49
Broj uc¢enika putnika: /
Ukupan broj razrednih odjela: 17
Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 17
Broj razrednih odjela u podrué¢noj $koli: | /
Broj razrednih odjela RN-a: 8
Broj razrednih odjela PN-a: 9
Broj smjena: 2

Pocetak i zavrSetak svake smjene:

Jutarnja smjena: 8:00 — 13:55, Popodnevna; 14:00 — 19:05

Broj radnika: 44
Broj uditelja predmetne nastave: 21
Broj ulitelja razredne nastave: 8
Broj uditelja u produZenom boravku: 2



mailto:ured@os-gornjevrapce-zg.skole.hr
http://www.os-gornjevrapce-zg.skole.hr/

Broj struénih suradnika: 3
Broj ostalih radnika: 10
Broj nestru¢nih ucitelja: /
Broj pripravnika: /
Broj mentora i savjetnika: 1
Broj voditelja ZSV-a: /
Broj racunala u $koli: 48
Broj specijaliziranih ucionica: 6
Broj opéih ucionica: 6
Broj Sportskih dvorana: 1
Broj Sportskih igraliSta: 1
Skolska knjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 1

Na osnovu ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢lanka 12. Statuta osnovne Skole
Gornje Vrapée, Zagreb, Vrapéanska 188. (u daljnjem tekstu: Skola) Skolski odbor na sjednici odrzanoj 29. rujna 2023.
godine, a na oshovi nastavnog plana i programa i $kolskog kurikuluma donio je:



GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE ZA SKOLSKU
GODINU 2023./2024.

1.PODACI O UVJIETIMA RADA

1.1.Podaci o upisnom podrucju

Osnovna $kola Gornje VrapCe, smjeStena je na podrucju Gradske cCetvrti Podsused-Vrapce, a Skolsko podrucje
formirano je mrezom osnovnih $kola grada Zagreba.

Ovo podrugje nalazi se okruzeno podrugjima: OS Kustosija na istoku, OS Grofa Janka Draskoviéa na jugu, OS Stenjevec
na zapadu, dok je na sjeveru Zagrebacka gora.

Skolsko podrugje OS Gornje Vrapée u cijelosti pripada naselju Gornje Vrap&e. Naselje ima oko 5000 stanovnika. Vecina
stanovnika Zivi u obiteljskim ku¢ama.

Upisno podruéje OS Gornje Vrapée &ine ulice:

Babulek, Bolfani, Cvetkovi¢ev put, Demserova, Ul Josipa Franje Domina, Dragulinec, Ul. Vinka Dvorzaka, Ul.
Miroslava Feldmana, Gjurasinova, Ul. Mihovila Gracanina, Ul. Ive Horvata, Horvatnica, Karasmani, Kirin$cak,
Kukoljina, Kurirska, Ul. Frana Ku$ana, Letin¢i¢eva, Majdakova, Medasni klanac, Moc¢varska, Opatovecki izvor,
Pavlinci, Plotnikova, Podlugas¢ak, PriSlinova, Proljetna, Pustakova, Skenderi, Spojnica, SreSov klanac, Strahoscak,
Samci, Skalinova ulica, Trdice, Trzunove peéine, Vijugava, Vizane, Vrap&anska - neparni od 155 do kraja, parni od 116
do kraja, Zelene putine

Ugenici stanuju u krugu do 2 km od skole.

1.2. Unutra$nji Skolski prostor

Gradnja Skolske zgrade zapocela je 1963. godine, a prvi uéenici se useljavaju 1965. godine.

Skola raspolaze sa 6 specijaliziranih u¢ionica, tri kabineta (biologija i kemija, glazbeni, te zajednicki kabinet za likovnu
i tehnicku kulturu i fiziku).

Skola nema ucionicu stranih jezika.

Pored navedenih prostora u $kolskoj zgradi postoji i knjiznica sa ¢itaonicom te dvorana za TZK ¢ija je povrSina oko
1304 2,

U skoli je uredena informaticka ucionica sa 30 stolnih racunala za ucenike i jednim racunalom za profesoricu
informatike te interaktivnim ekranom, projektorom i bezi¢nim internetom.

U sve ucionice je uveden Internet, postavljena su stolna racunala i projektori. E-dnevnik koristi se od $kolske godine
2014./2015.

Dvije ucionice su opremljene pametnim plo¢ama, a u dvije u¢ionice su postavljeni interaktivni ekrani.
Dvorana je djelomi¢no opremljena potrebnim sredstvima i pomagalima.

Zbog nedostatka prostora rad u $koli organiziran je u dvije smjene. Skolska zgrada ne osigurava funkcionalnu
organizaciju prostora primjerenu suvremenim oblicima nastave, te ne omogucuje zadovoljenje svih higijensko-
tehnickih zahtjeva.

Za odrzavanje razredne nastave postoji Sest uCionica bez kabineta. Takoder, unutar skolskog prostora ne postoje
kabineti za hrvatski jezik, matematiku, strane jezike, glazbenu kulturu, informatiku, povijest, zemljopis, te kabinet

cen e

Prostor za blagovanje je premali za potrebe ucenika Skole.



Skola nema odvojeni prostor za primanje roditelja.
Zbornica za ucitelja nema dovoljno veliku povrSinu niti dovoljan broj mjesta za sjedenje.

Garderoba ucenika je organizirana nizom garderobnih ormarica za ucenike visih razreda, te vjeSalicama i ormarima za
odlaganje obuce u u¢ionicama za ucéenike nizih razreda.

Sanitarnih ¢vorova za uc¢enike ima dovoljno, a svi sanitarni ¢vorovi su renovirani.

Za zagrijavanje prostorija Skole koristi se plinska kotlovnica. Tijekom ljeta 2020. g. zavriena je izmjena i izmjestanje
dotrajale uljne kotlovnice, a ugradeni su novi radijatori te uvedena topla voda u sanitarne ¢vorove. U¢ionice nisu
klimatizirane, osim informatic¢ke u¢ionice.

Oznaka stanja opremljenosti
NAZIV PROSTORA ) Veli¢ina Opéa Didakticka
ool um? opremljenost Opremljenost
RAZREDNA NASTAVA
UCcionica 5 1 60 2 2
Ucionica 4 1 60 2 2
Ucionica 7 1 60 3 3
Ucionica 11 1 50 2 2
PREDMETNA NASTAVA
Ucionica 8 1 60 2 2
Ucionica 17 1 80 1 2
Ucionica 13 1 60 2 2
Ucionica 12 1 60 2 2
Ucionica 9 1 80 2 2
Ucionica 15 1 60 2 2
Ucionica 14 1 60 3 3
OSTALO
Dvorana za TZK 1 1304 2 2
Produzeni boravak 3 60 2 2
Knjiznica 1 37 2 2
Kabinet pedagoginje/ rehabilitatora 1 20 2 1
Zbornica 1 37 1 /
Uredi 2 41 2 /
Ulazni prostor 1 36 2 /
Visenamjenski prostor, predvorje Skole 1 61 2 /
Blagovaonica 1 57 1 /
Kuhinja 1 59 1 /




Hodnici 5 376 2
Stubiste 1 36 2
Sanitarni ¢vorovi 5 74 3
UKUPNO: 33 2891

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.3.8kolski okolis

Naziv povrsine Veli¢ina Ocjena stanja

1. Zelene povrine 2700 m? Zadovoljava

2. Igraliste 1440 m? Ima

3.Ulazni i parkirali$ni prostor 500 m? Djelomi¢no zadovoljava
4. Ograda oko cijele skolske zgrade i 880 m Zadovoljava

dvori$ta sa ulaznim vratima

Skolsko dvorite je uglavnom uredeno i iznosi 4640 metara kvadratnih.

Na ulaznoj povrsini u Skolu izgradena je telefonska podcentrala za potrebe naselja. Izrazito nagrduje ulaz u $kolsku

zgradu.

1.4.Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA I
POMAGALA

STANJE

STANDARD

(po koli¢ini opreme)

Audiooprema:

CD playeri 9 Zadovoljava
Zvuénici 16 Gotovo zadovoljava
HI-FI linija 2 Zadovoljava

Video i foto oprema:

Fotoaparat 0 Ne zadovoljava
DVD player 4 Zadovoljava
Informatic¢ka oprema:

Stolna racunala 48 Gotovo zadovoljava

Prijenosna racunala

33 +18 (za inf)

Zadovoljava




Pisaci 3 Gotovo zadovoljava
Skeneri 2 Gotovo zadovoljava
LCD projektori 14 Zadovoljava
Pametna plo¢a/ekran 5 Ne zadovoljava

1.4.1.Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Lektirni naslovi (I.-1V.) 789 1361
Lektirni naslovi (V.-VIII.) 983 1361
Knjizevna djela 1169 797
Stru¢na literatura za uditelje 682 680
Ostalo 1178 359
UKUPNO 4801

1.5. Plan obnove, adaptacije i nabave

Prosirenje Sahta s vodomjerom

Postojeci Saht s vodomjerom je vrlo uzak (50x50 cm) i otezava o€itavanja vodomjera domarima prilikom redovnog
tjednog izvjeStavanja o koli¢ini potrosnje vode koju Saljemo GU. Stoga bi ga trebalo prosiriti.

Prosirenje kuhinje i blagovanice/ Kotlovnica

Spajanjem grijanja na plinsku kotlovnicu dobili smo prostor za prosirenje kuhinje na mjesto sadasnje uljne kotlovnice i
uredenje blagovaonice. U ozujku 2018. je uz suglasnost Gradskog ureda za obrazovanje narucena izrada projektne
dokumentacije zamjene postojece plinske kotlovnice dvorane i instalacija radijatorskog grijanja Skole. Radovi su
zavrSeni u rujnu 2020.S obzirom da kuhinja i blagovaonica ne odgovaraju standardima planirano je proSirenje na prostor
bivse kotlovnice.

Uknjizba viasnistva



Skola je pokrenula u $kolskoj godini 2015./2016. rjesavanje uknjizbe vlasniitva. Uz potporu Gradskog ureda za
obrazovanje, sport i mlade, Gradskog ureda za prostorno uredenje, izgradnju grada, graditeljstvo, komunalne poslove i
promet i Gradskog ureda za imovinsko pravne poslove i imovinu grada pristupilo se problemu rjesavanja uknjizbe
vlasnistva. Postupak je u tijeku. RjeSavanje imovinsko pravnih odnosa je preduvjet za bilo kakve intervencije izvan
Skolske zgrade. U lipnju 2023. podnijeli smo GU zahtjev za izmjenu i dopunu GUP-a Grada Zagreba. Na legalizaciji
Skole od rujna 2022. radi Gradski ured za upravljanje imovinom.

Nabava racunalne opreme i namjestaja

U skolskoj 2018./2019. godini zavrsili smo opremanje ucionica racunalnom opremom sredstvima koje je osigurao
Gradski ured za obrazovanje Grada Zagreba i Ministarstvo obrazovanja.

Po zavrsetku projekta ,,Mali pokreta¢i promjena“ skola je dobila pametnu plocu.
U $kolskoj 2023./2024. kupljen je novi razglas za potrebe kulturne djelatnosti Skole.

Potrebno je kupiti nove zelene plo¢e uz interaktivne ekrane te dva zastarjela ra¢unala zamijeniti novima kako bi se
mogli spojiti uz pametne ekrane.

U uredu ravnatelja je potrebno zamijeniti stolno ra¢unalo.

Struéna sluzba treba printer/skener.

Zamjena dotrajale stolarije na skolskoj zgradi — ulazna vrata i prozori

Postojeca stolarija je drvena i postavljena na Skolu prilikom izgradnje objekta. Prozori (30 komada veli¢ine 290x322)
viSe ne vrse svoju funkciju, vrlo je losa izolacija i prokiSnjavaju za vrijeme veéeg nevremena pa bi zamjena stolarije
uvelike doprinijela povecanju energetske ucinkovitosti objekta. Boravak u ucionicama, od kojih je ve¢ina okrenuta
prema jugu, sa velikim staklenim povr§inama, je vrlo neugodan u vru¢im ljetnim danima. Tih dana ucenici nerijetko
borave na temperaturi visoj od 25°C, $to onemogucava normalan tijek nastave. Aktivno hladenje klima uredajima bi
uvelike povecalo potrosnju elektri¢ne energije, stoga smatramo da prije svega treba zamijeniti stolariju i povecati termo
izolaciju objekta te time dovesti do ustede energenata.

Staklena stijena u holu skole je dotrajala, prokiSnjava i potrebno ju je zamijeniti.



Opremanje ucionica

Gradski ured za obrazovanje je financirao nabavu trideset novih rac¢unala i u potpunosti je opremljena nova informaticka
ucionica. Ucionica je opremljena novim funkcionalnim namjeStajem, a interaktivni ekran je kupljen sredstvima
zavrsenog Erasmus + projekta.

Ocekujemo ormar za punjenje i Cuvanje laptopa za drugu informati¢ku u¢ionicu.

U ucionici tehnicke kulture planira se zamjena dotrajalih klupa.

Panik rasvjeta

Potrebno je osvijetliti izlaze iz uc¢ionica i Skolske hodnike panik rasvjetom u slucaju nestanka struje u vecernjim
satima. Na$a procjena je da je potrebno najmanje 30 rasvjetnih mjesta.

Prosirenje kuhinje

Skolska kuhinja je smjestena u premalom i neadekvatnom prostoru koji nije sukladan zahtjevima prirode poslova koji
se u njima obavljaju. Potreba rekonstrukcije kuhinjskog prostora je sastavni dio Plana mjera za smanjenje opasnosti od
ozljedivanja izraden od Croatia atesta. Rok za izvedbu rekonstrukcije je predviden prema financijskim moguénostima
Skole odnosno osnivaca, sa sugestijom stavljanja u prioritete. Nadamo se rjeSenju ovog problema nakon §to je
uklonjena uljna kotlovnica te omoguéeno pro$irenje kuhinje u tom dijelu.

Obnova parketa u ucionicama

U osam ucionica obnovljeni su parketi u §kolskoj godini 2016./2017. U Skolskoj godini 2017./2018. obnovljen je
parket u Cetiri u¢ionice i zbornici, a planiramo obnoviti osteene parkete u tajnistvu i u uredu ravnatelja.

Sanacija krova na zgradi skole

Postoje¢i krov na zgradi je od Sindre i na nekoliko mjesta prokiSnjava. Nosiva konstrukcija je dotrajala i trula te
postoji opasnost od urusavanja krova pod teZzinom snijega. Potrebna je hitna zamjena krovista. Projekt je izraden.



Uredenje okolisa skole

U suradnji sa jedinicama lokalne samouprave potrebno je ponovo razmotriti moguénost osiguravanja sredstava za
sanaciju asfaltne podloge koja je ispucala uslijed slijeganja tla i iscrtavanje §kolskog igralista.

Okolis sSkole odrzavaju domari. Sanaciju manjih o$tec¢enja na fasadi obavljaju domari.
Ciscenje prilaza, staza, uklanjanje suhog li§¢a, granja i skupljanja papiri¢a obavlja se svakodnevno.

U dvoristu su postavljena tri jarbola za zastave kako bi zastave Republike Hrvatske , Grada Zagreba i Europske unije
bile izvjeSene cijelo vrijeme te je uredena ograda uz Vrapcansku ulicu. (2023./2024.)

U skolskoj 2021./2022. obojana je ograda na juznoj strani dvorista kao i ulazna ograda i rukohvati.
Na kraju svake nastavne godine radi odrzavanja higijensko estetskih standarda domar boja zidove ucionica i hodnika.

Planirana je obnova asfaltne podloge na skolskom igralistu, a u lobiranje su se aktivno ukljuéili ucenici koji pohadaju
izvannastavnu aktivnost Zajednica aktivnih gradana.



2.Podaci o izvrsiteljima poslova i njihovim radnim zaduZenjima

2.1 Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o uciteljima razredne nastave

Red. ) ) ) Stupanj struéne | Mentor- | Godine
Broj Ime i prezime Zvanje Spreme savjetnik Staza
1. Gordana gtimac Utiteljica razredne nastave VSs / 31
2. Sanja Juros Ugiteljica razredne nastave VSs / 31
3. Vlatka Makarun Ugiteljica razredne nastave vSss / 36
4. Anita Babi¢ Utiteljica razredne nastave VSS / 8

5. Sanjica Babi¢ Uctiteljica razredne nastave VSs / 34
6. Zlata Rajl¢ Uctiteljica razredne nastave VvSs / 31
7. Edita Jakeli¢ Utiteljica razredne nastave VvSs / 33
8. Andrea gkribulja Horvat Utiteljica razredne nastave vS§S Savjetnica 28
9, Martina Stefanovié Utiteljica razredne nastave VSS / 22
10. Renato Vrankié Utitelj razredne nastave VSS / 26




2.1.2. Podaci o uciteljima predmetne nastave

med Stupvanj Predmet(i) Mgn;[o'rl; Godine
Broj Ime i prezime Zvanje strucne koji(e) | SAVIEINIKG | o va
Spreme predaje
. Ty . Profesorica hrvatskog i poljskog jezika i L
1. | Anita Sili¢ Puklin knjizevnost VSS Hrvatski jezik / 21
2 By Profesorica hrvatskog jezika i VSS Hrvatski iezik / 35
. | Gordana Anici¢ knjizevnosti rvatski jezi
3. | Marija Lopac Profesorica likovne kulture VSS Likovna kultura / 8
Sveucilisna prvostupnica & .
4. Jelena Hodak informacijskih znanosti VSS Informatika /
5. | Gordana Kovacevié Profesorica en?;i?::g Hfrancuskog VSS Engleski jezik / 20
6. Ivana Boroga Profesorica nje}::;ﬂ(;gi francuskog VSS Nijemadki jezik / 13
7. | Diana Soltié Profesorica matematike i racunalstva VSS Matematika / 12
8. | DPurdica Polovina Profesorica matematike VSS Matematika / 24
. Sy g o Priroda i
0. Katarina Ili¢ié Profesorica biologije VSS biologija / 19
10. | Sandra Mrda Profesorica kemije VSS Kemija / 28
.. .. Tehnick:
11. | Danijel Konjarik VSS cultirs / 2
Dipl.ing. drvne tehnologije
) L o Povijest,
12. | Sandra Juran Profesorica povijesti i francuskog jezika VSS francuski jezik / 20
13. | Zeljka Vrlec Kosek Profesorica geografije VSS Geografija / 19
14. | Andreja Rogini¢ Profesorica fizicke kulture VSS TZK / 27
15. | Ivana Klarié¢ Diplomirani kateheta VSS Vijeronauk / 25
16. | Martina Rubinié¢ Diplomirani kateheta VSS Vijeronauk / 10
17. | Hana Paver Profesorica glazbene kulture VSS GI:zIZttl)Jerga / 20
18. | Ana gtajmaher Diplomir?gfi;ﬁizlijkz;ojaéanom VSS Informatika / 16
19. | Mladen Lukié¢ Prof. fizike VSS Fizika / 9
20. | Vlatka Pacelt Profesor engleskog i njemackog jezika VSS Engleski j. / 9
21. | Iva Dekovié¢ Diplomirani teolog VSS Vjeronauk / 8
22. | Deni Ban Diplomirani teolog VSS Vjeronauk / 2







2.1.3. Podaci o ravnatelju i strucnim suradnicima

Stupanj Mentor- | Godine
Red. . . . & Radno ietnik
i Ime i prezime Zvanje strucne : savjetni 5
Broj P J mjesto Staza
spreme
. g Profesorica engleskog jezika ..
1. | Maja Zrili¢ A 7 3 VSS Ravnateljica / 24
i knjiZevnosti i etnologije
2. | Vedrana Medojevi¢ Profesorica pedagogije VSS Pw;f:l%' na / 6
Profesorica komp.
3. | Ani Grbin Janovié¢ Knjizevnosti i filozofije i VSS Knjizni¢arka / 24
dipl. knjizni¢arka
Stru¢na
4 Tea Barbarié Magistra edukacijske VSS suradnica / 7
: rehabilitacije rehabilitatori
ca
2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima i pomocénici u nastavi
Red. Ime i prezime . . Ime i prezime
. . . Zvanje Radno mjesto
broj pripravnika mentora
. adevinski ni
1. Spomenka Jambresic¢ & . Pomoc_mk u /
tehni¢ar | nastavi
2. Martina Stojanovi¢ ekonomist | Pomo¢nik unastavi | /
3.
4.
5.
2.1.5. Podaci o ostalim radnicima skole
Red. _ _ ) Stupanj ) Godine
broi Ime i prezime Zvanje Radno mjesto
roj stru. Spreme Staza
1. Mira Kordi¢ Upravni pravnik AN Tajnica 17
2. Tea Ferdelji Magistra ekonomije VSS Racunovoda 8
3. Nenad Stimac Strojarski tehnicar SSS Domar-lozac¢ 37
4, DraZen Zvonarek Gradevinski tehnicar SSS Domar-loza¢ 28
5. Neda Skvorc KV kuharica KV Kuharica 40
6. Zeljka Marusi¢ NK radnica NKV PK kuharica 26
7. Draga Herceg NK radnica SSS Spremacica 18
8. Zeljka Vincekovi¢ NK radnica SSS Spremacica 18




9. Renata Pranji¢ NK radnica SSS Spremacica 12
10. Analisa Sres§ NK radnica SSS Spremacica 1
2.1 Tjedna i godisnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole
2.1.1 Tjedna i godisnja zaduzenja ucitelja razredne nastave
IIa?ed. Ime_i s g 5
(48] — .
Cormme ooge £dc oze g oga.z 8.3
N 8% B85 6% 83 £ B 20 £% 232
a4 rc x® QOc 0Oc = ¥ Dz O a oD%
1. (;aordana la 16 2 1 1 1 / 21 19 40/1776
Stimac
2. Sanja 1b 16 2 1 1 1 / 21 19 40/1776
Juro$
3. Vlatka 2a 16 2 1 1 1 / 21 19 40/1776
Makarun
4, Martina 2b 16 2 1 1 1 / 21 19 40/1776
Stefanovié
5. Andrea 3a 16 2 1 1 1 / 21 19 40/1776
Skribulja
Horvat
6. Zlata 3.b 16 2 1 1 1 / 21 19 40/1776
Rajli¢
7. Edita 4a |15 2 1 1 1 / 20 20 40/1776
Jakeli¢
8. Sanjica 4b | 15 2 1 1 1 / 20 20 40/1776
Babié
9. Anita l.ab 25 25 15 40/1776
Babié
10. | Renato 2.ab 25 25 15 40/1776

Vranki¢






2.1.2. Tjedna i godisnja zaduzenja ucitelja predmetne nastave

Redni Ime i | Predmet Razrednik | Predaje u razredima Redovna | Izborna | Bonus Poslovi Dop. Dod. INA Ukupno | Ukupno

broj prezime nastava | nastava | KU ¢l | (Pravilnik NOOR | tjedno/
ucitelja 38. ¢l. 5.-15. i godis$nje

¢l. 27)

1, Anita Sili¢ | Hrvatski 6.b 6. ab, 8. ab 20 22 40/1776
Puklin jezik

2. Gordana Hrvatski 5.ab, 7.abc 23 25 43/1776
Anici¢ jezik

3. Marija Likovna 8.a 5.-8. 11 11 22/912
Lopac kultura

4, Hana Glazbena 4.-8. 12 12 24/1200
Paver/ kultura
Zamjena

5. Danijel Tehni¢ka 7.a 5.-8. 12 16 29/1212
Konjarik | kultura

6. Diana Matematika 6.ab,7.c,8.ab 20 22 40/1776
Solti¢

7, Purdica Matematika 5.ab, 7.ab 18 22 40/1776
Polovina

8. Mladen Fizika 7.ab, 8,ab 8 10 16/816
Lukié

9. Ana Informatika | 7.b 10 8 24 40/1776
Stajmaher

10. Jelena Informatika 10 12 20/768
Hodak

11. Gordana Engleski 1.a,b, 2.4a,b, | 22 23 40/1776
Kovacevi¢ | jezik 3,a.b4.a,b5.ab

12. Vlatka Engleski 6.a,b 7.a,b,c 8.a,b 21 23 40/1776
Pacelt jezik

13. Ivana Njemacki 4.a,4b, 5.a,5.b,6.3, 18 3 23 40/1776
Borosa jezik 6.b,7.ac, 7.b, 8.ab




14. Katarina Priroda i|5.a 5.-8. 19 24 40/1776
Tlici¢ Biologija
15. Sandra Kemija 7.a,b,c8.a,b 8 15 24/1200
Mrda
16, Zeljka Geografija | 5.b 5.-8. 19 24 40/1776
Vrlec
Kosek
17. Sandra Povijest i 5.-8. 18 4 24 40/1776
Juran Francuski
jezik
18. Andreja Tjelesna i | 8.b 5.-8, 20 24 40/1776
Rogini¢ zdravstvena
kultura
19. Ivana Vjeronauk | 6.a lab 2.ab 3ab4ab 22 24 40/1776
Klarié¢ 6.a,b
20. Deni Ban | Vjeronauk | 7.c 7.a,b,c8.a,b 12 12 20/768
21. Iva Vjeronauk 5.a,b 4 6 9/612

Dekovié




2.1.3.Tjedna i godisnja zaduzenja ravnateljice i strucnih suradnika skole

Rad sa Broj sati
. . Radno strankama Broj |godiSnje
Red. | Ime i prezime Radno . :
K vrijeme satl g
: - Struka mjesto (od - do)
broj Radnika J . .
(od —do) tjedno zaduZenj
a
Profesorica Pon - Cet od
engleskog 7:00 do 15:00, Svaki dan od
1. | Maja Zrili¢ jezikai Ravnateljica 13:00 do 14:00 40 1784
knjiZevnosti i petak od 11:00 uz najavu
etnologije do 19:00
Smijena B -
A: pon, sri, pet otvoreni sat za
13,00-19,00; utorak, | roditelje: utorak 17
Profesorica ini Getvrtak 7,30- 13,30 -17.45
Vedrana i Pedagoginja cetv ' '
2. v doievié pedagogije i VE lg J 40 1776
cdojevic sociologije skole B:pon,sri, et 13,00- Smjena A -
19,00; uto,pet 7,30- otvoreni sat za
13,30 roditelje: srijeda 17
-17.45
Uto, Get: 9-15, sri
Grb Profesorica 13-19
Ani Grbin i - .
3. . komp.knjizevnosti |y i icarka | Smiena A: pon 8-14, 40 1776
Janovié i filozofije i dipl. pet 11-17, Smjena
knjiznicarka B: pon 11-17, pet 8-
14
A:pon7,30-14,30;uto Smjena B
12,00-17,30;sri srijeda 15.20 -
7,30-15,00;¢et
11,30-15,30;pet 16.05
Magistar Stru¢na 7,30-13,30 Smijena A
4, | TeaMiljkovi¢ edukacijske sur_afjnlca_ B pon 7,30~ Setvrtak 15.20 40 1776
rehabilitacije rehabilitatorica | 14 30:uto 12,00- 16.05
16,30;sri 7,30- '
15,00;¢et 11,30-
16,30;pet 11,30-
17,30




2.1.4.Tjedna i godisnja zaduzenja ostalih radnika Skole

Ime i Broj Broj sati
Red. . Radno vrijeme J godiSnjeg
prezime Struka Radno mijesto sati
broj . od —do . ZaduZenj
) Radnika ( ) tjedno a !
U . Ponedjeljak, srijeda,éetvrtak, 40
1. | Mira Kordi¢ pravi Tajnica petak 0d 7,00 do 15,00 1784
pravnik
Utorak, od 13,00 do 21,00
2. | Tea Ferdelji Ekonomist Racdunovoda Svaki dan 7,00 do 15,00 40 1784
.. jarski 6,00 - 14,00 sati i poslijepodne
3. | Nenad Stimac Sg;::gzrl Domar-loza¢ od 14,00 do 22,00 40 1784
4. | Neda Skvorc KV kuharica Kuharica 6,00-14,00 40 1784
Renata . ) 6,00 - 14,00 i poslijepodne od 40 1784
6. Pranjié NK radnica Spremacica 14,00 - 22,00 8
Zeljka . .. 6,00 - 14,00 i poslijepodne od 40 1784
7. Vincekovic NK radnica Spremacica 14,00 - 22,00
. y . .. 6,00 - 11,00 i poslijepodne od
8. | Analisa Sres$ NK radnica Spremacica 17.00 - 22,00 postuep 25
. - 6,00 - 14,00 i poslijepodne od
9. | Draga Herceg NK radnica Spremacica 13,00 - 21’0(; postijepodne 0 40 1784
/el 9,00 - 17,00
10. Zehk%. , NK radnica PK kuharica 40 1784
Marusic

***Jutarnja smjena: od 6:00 do 14:00

Popodnevna smjena: od 14:00 do 22:00




Popodnevna smjena: 15.00-23.00

3.PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1.0rganizacija smjena

Jutarnji turnus

1. sat 8,00 — 8,45

2. sat 850 - 9,35
3. sat 945 — 10,30
4, sat10,40 — 11,25
5. sat 11,30- 12,15
6. sat 12,20 13,05
7. sat13,10 — 13,55
Poslijepodnevni turnus

1. sat 14,00 — 14,45
2. sat 14,55 — 15,40
3. sat 15,50 — 16,35
4. sat 16,40 — 17,25
5. sat 17,30 — 18,15
6. sat 18,20 — 19,05

Smijena tjedan A: ujutro 1.a,b, 2.a,b, 3.a, 4.3, 6.a,b 8.a,b; poslije podne 5.a,b,c 7.a,b 3.b, 4.b
Smijena tjedan B: ujutro 1.a,b, 2.a,b, 3.4, 4.a, 5.a,b 7.a,b,c; poslije podne 6.a,b, 8.a,b



3.2.Godisnji kalendar rada

. Broj dana Blagdani i Dan $kole, grada, op¢ine, Zupe,
Mjesec . - « .
radnih hastavnih neradni dani Skolske priredbe...
IX 21 20 9 Prvi dan nastave
Svjetski dan ucitelja; Dan
zahvalnosti za plodove zemlje;
Dan kravate; Svjetski dan
L polugodiste X. 22 20 9 jabuka
4 i - - T <
od 4. rujna Svi sveti; Dan sje¢anja na zrtve
do 22. prosinca Domovinskog rata i Dan
2023. god. sjeCanja na zrtvu Vukovara i
Skabrnje, jesenski odmor
XI. 21 21 9 ucenika
Sv. Nikola, Adventski sajam,
Bozi¢, prvi dio zimskih
XIL. 19 16 12 praznika
Jesenski odmor uéenika 30.10. - 1. 11.
Zimski odmor uéenika — prvi dio 27. prosinca
UKUPNO I. polugodiste do 5. sije¢nja 2024. godine
Drugi dio - od 19. velja¢e do 23. veljaée 2024.
83 77 39 godine
| 22 18 9 Nova godina
1l 21 16 8 Dan zaljubljenih
1. 21 19 10 Uskrs
Proljetni odmor uéenika
I1. polugodiste od 28. ozujka do 5. travnja 2024. godine
od 8. sije¢nja V. 21 20 9
do 21. lipnja 2023. Priredba za Dan Skole, Majéin dan, Dan
god. drzavnosti, Dan grada Zagreba, Dan branitelja
\Y 21 17 10 grada Zagreba
Tjelovo, skolski izleti, Dan
VL. 20 15 10 antifaSisticke borbe
VIL 23 / 8 Ljetni odmor ucenika
VIII. 20 / 11 od 24. lipnja 2024. godine
UKUPNO II. Polugodiste 169 105 74
UKUPNO: 249 182 113




BLAGDANI I DRZAVNI PRAZNICI

- 01.11. Svi sveti;

- 18.11. Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja
na zrtvu Vukovara i Skabrnje

- 25.12. Bozi¢

- 26.12. Sveti Stjepan

- 01.01. Nova godina

- 06.01. Sveta tri kralja

- 31.03. Uskrs

- 01.04. Uskrsni ponedjeljak
- 01.05. Praznik rada;

- 30.05. Dan drZavnosti

- 22.06. Tijelovo

- 22.06. Dan antifasisticke borbe

- 05.08. Dan pobjede domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih
branitelja

- 15.08. Velika Gospa



3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

U duz Ime i prezime
Razred Ucenika produzenom P .
boravku razrednika

1.A 19 15 Gordana Stimac

1.B 19 13 Sanja Juro$
UKUPNO 38 28

2.A 14 8 Vlatka Makarun

Martina

> B 16 13 Stefanovié
UKUPNO 30 21

3 A 18 / Andrea Skribulja

Horvat

3.B 17 / Zlata Rajli¢
UKUPNO 31 /

4. A 16 / Edita Jakelié

4.B 15 / Sanjica Babi¢
UKUPNO 31 /
UKUPNO

134
1.-4.
5. A 18 / Katarina Ili¢i¢




Zeljka Vrlec

5.B 18 Kosek
UKUPNO 36

6. A 23 Ivana Klari¢

6.B 22 Anita Sili¢ Puklin
UKUPNO 45

7.A 17 Danijel Konjarik

7.B 19 Ana Stajmaher

7.C 19 Deni Ban
UKUPNO 55

8. A 14 Tanja Cvetko

8.B 15 Andreja Roginic¢
UKUPNO 29
UKUPNO

165

5.-8.

UKUPNO
299
1.-8.

3.3.1. Primjereni oblik Skolovanja po razredima i oblicima rada

RjeSenjem
odreden oblik
rada

Broj ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po razredima

V.

V. VI.

VILI.

VIII.

Ukupno

Red. program uz
ind. postupke

13

Red. program uz
prilagodbu
sadrzaja i ind.
postupke




4.TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni
T G T G T G T G T G T G T G T G

Hrvatski jezik 5 175 5 175 5 175 5 175 5 175 5 175 4 140 4 140
Likovna 1]l |1l |1l |11 351313 ]1]35
kultura

Glazbena 1313131313 |13 ]1]3]1]3
kultura

Engleskijezik | 2 | 70 |2 [ 70 [2 [ 70 [ 2] 70 [ 3 [ 105 | 3 [ 105 | 3 [ 105 [ 3 | 105
Matematika | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 {140 | 4 [ 140 | 4 [ 120 | 2 [ 140 | 4 [ 120 | 4 140
Priroda VT T U7 1 Tastseslz2l ol /77 171
Biologija / / / / / / / / / / / / 2 70 1 2] 70
Kemija U T T T T T2lol2]70
Fizika U T T T T 201270
Prirodai ol 2l l2lolslws| /| 7 /7 7 |1
drustvo

Povijest / / / / / / / / 2 70 2 70 2 | 7012170
Geografija / / / / / / / / 15] 525 2 70 2 | 7012170
Tehnitka /A O N L T L L O
kultura

Tjelesnaizdr. 1 o 1 g | 3 [ 105 {3 1os| 2702 70270 2]7]2]70
Kultura

Informatika |/ / / / / / [ |/ 2 70 2 70 / / !/ 1/
ukuPNO: | 18| 630 [ 18] 630 [ 18| 630 [ 18| 630 [ 24 | 840 | 25 | 875 | 26 [ 910 [ 26 [ 910




4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
4.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

L Broj o Planirano
Razred Broj uc¢enika Izvrsitelj programa
grupa T G
la 19 1 Ivana Klari¢ 2 70
1.b 18 1 Ivana Klari¢ 2 70
2.a 13 1 Ivana Klari¢ 2 70
2b 16 1 Ivana Klari¢ 2 70
Vjeronauk
3.a 15 1 Ivana Klari¢ 2 70
3.b 17 1 Ivana Klarié 2 70
4.a 16 1 Ivana Klari¢ 2 70
4.b 15 1 Ivana Klari¢ 2 70
UKUPNO I. - IV. 129 8
5.a 18 1 Iva Dekovi¢ 2 70
5.b 15 1 Iva Dekovié 2 70
6.a 23 1 Ivana Klari¢ 2 70
6.b 20 1 Ivana Klari¢ 2 70
Vjeronauk 7.a 17 1 Deni Ban 2 70
7.b 16 1 Deni Ban 2 70
7.c 18 1 Deni Ban 2 70
8.a 12 1 Deni Ban 2 70
8.b 13 1 Deni Ban 2 70
UKUPNO V.-VIILI. 152 8
UKUPNO I.-VIII. 281 16







4.2.1.2 Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Njemackog jezika

Planirano
Razred uéi;(i){(a gBrl:(;)ja Izvrsitelj programa
T G
4.a 14 1 Ivana Borosa 2 70
4.b 11 1 Ivana Borosa 2 70
5.a 11 1 Ivana Borosa 2 70
Njema¢ 5. b 9 1 Ivana Borosa 2 70
ki jezik
6.a 17 1 Ivana Borosa 2 70
6.b 10 1 Ivana Borosa 2 70
7.a 8 1/2 Ivana Borosa 2 70
7.b 7 1 Ivana Borosa 2 70
7.c 7 1/2 Ivana Borosa 2 70
8.a 6 1 Ivana Borosa 2 70
8.b 6 Ivana Borosa 2 70
UKUPNO IV.-VIILI. 106 9
4.2.1.3 Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Francuskog jezika
Francuski jezik Razred Broj Broj Izvrsitelj Planirano
uéenika | grupa programa
T G
V. / /
V. 5 1 Sandra Juran 2 70
VI. / /
VII.
VIII. 2 1 Sandra Juran 2 70
UKUPNO V.-VIII. 7 2




4.2.1.4 Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

IzvrSitelj
Planirano
. programa
Broj .
Razred Broj grupa
ucenika
T G
1l.ab 32 2 Ana Stajmaher 2 70
Informatika 5 ab 29 5 > 70
3.ab 32 2 2 70
4.ab 31 2 2 70
7.abc 36 2 Ana Stajmaher 2 70
8.ab 13 1 Ana Stajmaher 2 70
UKUPNO 173




4.2.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske
godine mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u redovitom i
kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj $koli.

Razred / grupa Planirani broj sati
Nastavni Ime i prezime ucitelja
predmet izvrsitelja
T G
Matematika/HJ la 1 35 Gordana Stimac
Matematika/HJ 1b 1 35 Sanja Juros
Matematika/HJ 2.a 1 35 Vlatka Makarun
Matematika/HJ 2.b 1 35 Martina Stefanovié
Matematika/HJ 3.a 1 35 Andrea Skribulja Horvat
Matematika/HJ 3.b 1 35 Zlata Rajli¢
Matematika/HJ 4.a 1 35 Edita Jakeli¢
Matematika/HJ 4.b 1 35 Sanjica Babi¢
Matematika 5.ab 7.ab 2 70 burdica Polovina
Matematika 7.c,6.ab, 8. ab 2 70 Diana Solti¢
Hrvatski jezik 6. ab, 8. ab 2 70 Anita Sili¢ Puklin
Hrvatski jezik 5.ab,c 7.ab 2 70 Gordana Anici¢
Engleski jezik 5.ab 2 70 Gordana Kovadevi¢
Engleski jezik 6.abc, 7. ab, 8. ab 2 70 Vlatka Pacelt
Kemija 7.ab, 8. ab 2 70 Sandra Mrda
Fizika 7.ab, 8.ab 1 35 Mladen Luki¢
Geografija 5.-8. 1 35 Zeljka Vrlec Kosek




4.2.3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Razred / grupa Planirani broj sati
Nastavni Ime i prezime ucitelja
predmet izvrsitelja
T G
Hrvatski jezik la 1 35 Gordana Stimac
Hrvatski jezik 1.b 1 35 Sanja Juros
Priroda i drustvo 2.a 1 35 Vlatka Makarun
Hrvatski jezik 2.b 1 35 Martina Stefanovoé
Matematika 3.a 1 35 Andrea Skribulja Horvat
Matematika 3.b 1 35 Zlata Rajli¢
Matematika 4.a 1 35 Edita Jakeli¢
Matematika 4.b 1 35 Sanjica Babi¢
Matematika 5.ab, 7. ab 1 35 burdica Polovina
Matematika 7.c,6.ab, 8.ab 1 35 Diana Solti¢
Kemija 8.ab 1 35 Sandra Mrda
Biologija 7.ab, 8. ab 1 35 Katarina I1i¢ié
Hrvatski jezik 6. ab, 7. abc,8.ab 1 35 Anita Sili¢ Puklin
Geografija 5.-8. 1 35 Zeljka Vrlec Kosek
Fizika 7.ab, 8.ab 1 35 Mladen Luki¢
Povijest 5.-8. 2 70 Sandra Juran




4.2.1.Plan izvannastavnih aktivnosti, sekcije i ucenickih drustava

RB Naziv skupine | Broj u¢enika | Tjedno Godisnje Voditelj
1. Dramsko 1 36 Vlatka
recitatorska Makarun
grupa
2, Kreativna 1 36 Martina
radionica Stefanovi¢
3. Mali gradani 1 36 Andrea
Skribulja
Horvat
4. Univerzalna 1 36 Zlata Rajli¢
sportska Skola
5. Svastaonica 1 36 Edita Jakeli¢
6. Mastaonica 1 36 Sanjica Babi¢
7. Dramska 1 36 (}ordana
skupina Stimac
8. Sah 1 36 Sanja Juros
9. SSK 2 72 Andreja
Rogini¢
10. Planinari 2 72 Sili¢,
Polovina
11. Tehnicka 3 108 Danijel
grupa Konjarik
12. Mali 2 72
informaticari
13. Zbor 1 36 Hana Paver
14. Humanitarna 2 72 Iva Dekovié¢
grupa/CK
15. Volonterski 2 72 Ivana Klari¢
klub
16. Zadruga 2 72 Katarina Ili¢i¢
17. Prva pomo¢ 1 36 Katarina Ili¢i¢

4.3. Obuka plivanja

Planiramo u rujnu testirati djecu drugih razreda i utvrditi broj neplivaca.

U listopadu je obuka za djecu neplivace koja traje tri tjedna. Obuka se izvodi na Zimskom plivalistu

Miladost.

U organizaciji i vodenju ucenika sudjeluju uciteljice drugih razreda Vlatka Makarun

Stefanovic.

i Martina




5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

Mjesec: RUJAN

Sadrzaj rada Planiran | Vrijeme izvrSenja
0 sati
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole 7 tijekom rujna
1.2. lzrada plana i programa rada ravnatelja 4 tijekom rujna
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma 4 tijekom rujna
1.4. Izrada $kolskog kurikuluma 7 do 20. rujna
1:5. ’ Planiranje i programiranje rada U¢iteljskog i Razrednih ’ do 1. rujna
vijeca
1.6. _Izr;_a_da smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim 1 tijekom rujna
planiranjima
1.7. Planiranje i organizacija $kolskih projekata 1 tijekom rujna
1.8.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja 1 tijekom rujna
1.9.Planiranje nabave opreme i namje$taja 1 tijekom rujna
1.10.Planiranje i organizacija uredenja okoliSa $kole 1 tijekom rujna
1.11.0stali poslovi 1 tijekom rujna
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |

KOORDINACIJE RADA
2.1. _Izrada prijedloga organizacije rada Skole (organizacija 5 do 1. rujna
rada izborne nastave, INA)
2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada Skole 2 do 1. rujna
2.3. lIzrada strukture radnog vremena i zaduzenja uditelja 6 do 1. rujna
2.4. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom rujna
2.5. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite . .

L. 2 tijekom rujna
ucenika
2.6. Or_gamzacua i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ) tijekom rujna
ekskurzija
2.7. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole 2 tijekom rujna




2.8. Ostali poslovi 1 tijekom rujna
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG

RADA SKOLE

3.1. Pradenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole 2 tijekom rujna

3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s u€iteljima, .. .

Y . - 2 tijekom rujna

struénim suradnicima i pripravnicima

3.3. Pracenje rada $kolskih povjerenstava 2 tijekom rujna

3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 2 tijekom rujna

3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 2 tijekom rujna

3.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole 2 tijekom rujna

3.7. Kontrola pedagos$ke dokumentacije 2 tijekom rujna

3.8. Ostali poslovi 1 tijekom rujna
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM

TIJELIMA SKOLE

4.1.v P'lan.l.ranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i 5 tijekom rujna

stru¢nih tijela

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole 2 tijekom rujna

4.3. Ostali poslovi 1 tijekom rujna
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,

STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1 Dr_leyna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i 3 tijekom rujna

suradnicima

5.2. Pradenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu 2 tijekom rujna

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 2 tijekom rujna

?.4. Suradnja 1 pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika 5 tijekom rujna

skole

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 2 tijekom rujna

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ 5 tijekom rujna




5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 2 tijekom rujna
5.8. Ostali poslovi 1 tijekom rujna
v6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole 2 tijekom rujna
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka " .
MZO-a 2 tijekom rujna
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata $kole 2 tijekom rujna
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole 2 tijekom rujna
6.5. Prijem u radni odnos 2 tijekom rujna
6.6. Poslovi zastupanja skole 2 tijekom rujna
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole 2 tijekom rujna
6.8. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja 2 tijekom rujna
6.9. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala 2 tijekom rujna
6.10. Ostali poslovi 1 tijekom rujna
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I
INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole 2 tijekom rujna
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja 4 tijekom rujna
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 4 tijekom rujna
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom rujna
7.5. Suradnja s ostalim uredima 2 tijekom rujna
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom rujna
7.7. Suradnja s osnivac¢em 2 tijekom rujna
7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje 2 tijekom rujna
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom rujna
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom rujna
7.11.Suradnja s zdravstvenim organizacijama 2 tijekom rujna




7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom rujna
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom rujna
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 2 tijekom rujna
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 2 tijekom rujna
7.16.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i .. .
institucijama 2 tijekom rujna
7.17.Suradnja sa udrugama 2 tijekom rujna
7.18 Ostali poslovi 1 tijekom rujna
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Struc¢no usavrSavanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom rujna
8.2. St{uéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, AZOO-a, 4 tijekom rujna
HUROS-a
8.3. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova 2 tijekom rujna
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 6 tijekom rujna
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 1 tijekom rujna
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 5 tijekom rujna
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 5 tijekom rujna
UKUPNO SATI 168




Mjesec: LISTOPAD

Sadrzaj rada Planirano | Vrijeme
sati izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA 1
PROGRAMIRANJA
1:.1. ’ Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih 3 tijekom listopada
vijeca
1.2. _ Izr?l_da smjernica i pomo¢ uéiteljima pri tematskim 5 tijekom listopada
planiranjima
1.3. Izrada financijskog plana za narednu godinu 7 tijekom listopada
1.4. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 3 tijekom listopada
1.5.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja 2 tijekom listopada
1.6.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom listopada
1.7.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 2 tijekom listopada
1.8.0stali poslovi 1 tijekom listopada
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |

KOORDINACIJE RADA
2.1. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom listopada
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne - .

R 4 tijekom listopada
zaStite ucenika
2.3. Or_gamzacua i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i 3 tijekom listopada
ekskurzija
2.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole 2 tijekom listopada
2.5.Organ1_zacua_1 koordinacija obiljezavanja Dana ucitelja i 4 5.1 8, listopada
Dana neovisnosti
2.6. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja 2 tijekom listopada
2.7.0stali poslovi 1 tijekom listopada

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG
RADA SKOLE




3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole

3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima,
strucnim suradnicima i pripravnicima

3.3. Pracenje rada Skolskih povjerenstava

3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe
3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe

3.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole
3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije

3.8. Ostali poslovi

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada

tijekom listopada

4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i
strucnih tijela

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole

4.3. Ostali poslovi

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i
suradnicima

5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika
Skole

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

5.8. Ostali poslovi

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada

tijekom listopada




6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka
MZ0O-a

6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata skole

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole
6.5. Prijem u radni odnos

6.6. Poslovi zastupanja $kole

6.7. Rad i suradnja s ratunovodom skole

6.8. Kontrola i nadzor ra¢unovodstvenog poslovanja

6.9. Ostali poslovi

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada

tijekom listopada

7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA
I INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje Skole
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Agencijom za maobilnost i programe EU
7.5. Suradnja s ostalim uredima

7.6. Suradnja s Uredom drZavne uprave
7.7. Suradnja s osnivacem

7.8. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje
7.9.Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo
7.10.Suradnja sa Centrom za socijalnu skrb
7.11.Suradnja sa zdravstvenim ustanovama
7.12.Suradnja s Policijskom upravom
7.13.Suradnja sa Zupnim uredom

7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada

tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada
tijekom listopada

tijekom listopada




7.15.Suradnja s turistickim agencijama

7.16.Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i

tijekom listopada

institucijama 2 tijekom listopada

7.17.Suradnja sa udrugama 2 tijekom listopada

7.18.0stali poslovi 1 tijekom listopada
8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Strucno usavrsavanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom listopada

8.2. St{uéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, AZOO-a, 4 tijekom listopada

HUROS-a

8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova 2 tijekom listopada

8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 5 tijekom listopada

8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 1 tijekom listopada
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 3 tijekom listopada

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom listopada

UKUPNO SATI 176




Mjesec: STUDENI

Sadrzaj rada Planirano Vrijeme
sati izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA |
PROGRAMIRANJA
1.1 Pla'nlra'r'l]e’ i programiranje rada Uciteljskog i 5 tijekom studenog
Razrednih vijeéa
1.2. _ Izr:_a_da smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim 3 tijekom studenog
planiranjima
1.3. Planiranje i organizacija $kolskih projekata 2 tijekom studenog
1.4.Planiranje i organizacija strunog usavrSavanja 2 tijekom studenog
1.5.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom studenog
1.6.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 2 tijekom studenog
1.7.0stali poslovi 1 tijekom studenog
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA
2.1. Organizacija prehrane u¢enika 2 tijekom studenog
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne -
e x 2 tijekom studenog
zaStite ucenika
_2.3. Orgﬁmzacua i priprema izvanuc¢ioni¢ne nastave, izleta 5 tijekom studenog
i ekskurzija
?.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela 9 tijekom studenog
skole
2.5;Organlza01ja i koordinacija obiljezavanja Dana sjecanja 4 18. studenog
na zrtvu Vukovara
2.6. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja 2 tijekom studenog
2.7.0stali poslovi 1 tijekom studenog
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG
RADA SKOLE
3.1. Pragenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada 3 tijekom studenog

Skole




3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s
uciteljima, strucnim suradnicima i pripravnicima

3.3. Pracenje rada skolskih povjerenstava
3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe

3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe
3.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole

3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije

3.8. Ostali poslovi

tijekom studenog

tijekom studenog
tijekom studenog

tijekom studenog
tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog

4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica
kolegijalnih i strucnih tijela

4.2. Suradnja sa Sindikalnim podruznicama skole

4.3. Ostali poslovi

tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uéiteljima i
suradnicima

5.2. Posjeti nastavi

5.3. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri
radu

5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

5.5. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika
Skole

5.6. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih
zaposlenika

5.7. Savjetodavni rad s roditeljima

5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

5.9. Ostali poslovi

tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog

6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI




6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka

MZO-a

6.3. Uskladivanje i provedba opéih i pojedina¢nih akata

Skole

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole
6.5. Prijem u radni odnos

6.6. Poslovi zastupanja $kole

6.7. Rad i suradnja s ratunovodom skole

6.8. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja

6.9. Ostali poslovi

R W W NN NN

tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog
tijekom studenog
tijekom studenog
tijekom studenog
tijekom studenog

tijekom studenog

7. SURADNJA S UDRUGAMA,
USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje skole
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Agencijom za maobilnost i programe EU

7.5. Suradnja s ostalim uredima

7.6. Suradnja s Uredom drZavne uprave

7.7. Suradnja s osnivacem

7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
7.11.Suradnja sa zdravstvenim ustanovama
7.12.Suradnja s Policijskom upravom

7.13.Suradnja s Zupnim uredom

7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama
7.15.Suradnja s turistickim agencijama

7.16.Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i
institucijama

7.17.Suradnja sa udrugama

| N e A e A I \C T\ SR S R S )

tijekom studenog
tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog
tijekom studenog

tijekom studenog
tijekom studenog
tijekom studenog
tijekom studenog
tijekom studenog
tijekom studenog
tijekom studenog
tijekom studenog
tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog

tijekom studenog




7.18.0stali poslovi 1 tijekom studenog
8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Struc¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom studenog

8.2. Strucno usa\jréavanje u organizaciji ZSV-a, MZO-a, 15

AZOO-a, HUROS-a

8.3. Strucno usavrsavanje u organizaciji ostalih ustanova 2 tijekom studenog

8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 3 tijekom studenog

8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 1 tijekom studenog
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 3 tijekom studenog

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom studenog
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UKUPNO SATI




Mjesec: PROSINAC

Sadrzaj rada Planiran | Vrijeme izvrSenja
0 sati
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1:.1. ’ Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih 3 tijekom prosinca
vijeca
1.2. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim - :
L 2 tijekom prosinca
planiranjima
1.3. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 3 tijekom prosinca
1.4.Planiranje i organizacija strunog usavrsavanja 2 tijekom prosinca
1.5.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom prosinca
1.6.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 1 tijekom prosinca
1.7.0stali poslovi 2 tijekom prosinca
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE
RADA
2.1. Organizacija prehrane u¢enika 2 tijekom prosinca
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite - )
. 2 tijekom prosinca
ucenika
2.3. Organizacija i priprema izvanu¢ioni¢ne nastave, izleta i - _
> 3 tijekom prosinca
ekskurzija
2.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole 2 tijekom prosinca
2.5.0rganizacija i koordinacija boziéne priredbe 4
podetkom prosinca
2. 6. Organizacija bozi¢nog uredenja Skole 2
2.7. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja 2 tijekom prosinca
2.7.0stali poslovi 1 tijekom prosinca
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG
RADA SKOLE
3.1. Pragenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole 3 tijekom prosinca
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno 5 tijekom prosinca

obrazovnih razdoblja




3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima,

strucnim suradnicima i pripravnicima > tijekom prosinca
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava 5 tijekom prosinca
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 5 tijekom prosinca
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 5 tijekom prosinca
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole 2 tijekom prosinca
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije 4 tijekom prosinca
3.9. Ostali poslovi 1 tijekom prosinca
4, RAP U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE
:t ié;fz;r:;zje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i 5 tijekom prosinca
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole 2 tijekom prosinca
4.3. Ostali poslovi 1 tijekom prosinca
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM
SURADNICIMA | RODITELJIMA
:ulrazr:z:/é]lz, tjiedna i mjesecna planiranja s uciteljima i 3 tijekom prosinca
5.2. Posjeti nastavi 2 prvi tjedan prosinca
5.3. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu 3 tijekom prosinca
5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 2 tijekom prosinca
:ki .IGSuradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika 9 tijekom prosinca
5.6. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 2 tijekom prosinca
5.7. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ 3 tijekom prosinca
5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 2 tijekom prosinca
5.9. Ostali poslovi 1 tijekom prosinca

6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI




6.1. Rad i suradnja s tajnikom $kole 2 tijekom prosinca
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka 9 tijekom prosinca
MZOS-a
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole 2 tijekom prosinca
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole 2 tijekom prosinca
6.5. Prijem u radni odnos 2 tijekom prosinca
6.6. Poslovi zastupanja $kole 2 tijekom prosinca
6.7. Rad i suradnja s ratunovodom skole 2 tijekom prosinca
6.8. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja 2 tijekom prosinca
6.9. Organizacija i provedba inventure 3 tijekom prosinca
6.10. Ostali poslovi 1 tijekom prosinca
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I
INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje $kole (Dan Zupe) 2 4.12.
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja 2 tijekom prosinca
7.3. Suradnja s Agencijom za 0dgoj i obrazovanje 2 tijekom prosinca
7.4. Suradnja s Agencijom za maobilnost i programe EU 2 tijekom prosinca
7.5. Suradnja s ostalim uredima 2 tijekom prosinca
7.6. Suradnja s Uredom drZavne uprave 2 tijekom prosinca
7.7. Suradnja s osnivacem 2 tijekom prosinca
7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje 2 tijekom prosinca
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom prosinca
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom prosinca
7.11.Suradnja sa zdravstvenim ustanovama 2 tijekom prosinca
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom prosinca
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom prosinca
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama 2 tijekom prosinca
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 2 tijekom prosinca
7.16.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i - :
institucijama 2 tijekom prosinca
7.17.Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom prosinca




7.18.0stali poslovi 1 tijekom prosinca
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Strucno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi 3 tijekom prosinca
8.2. St{uéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, AZ0O-a, 3 tijekom prosinca
HUROS-a
8.3. Strucno usavrsavanje U organizaciji ostalih ustanova 2 tijekom prosinca
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 5 tijekom prosinca
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 1 tijekom prosinca
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 2 tijekom prosinca
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom prosinca
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UKUPNO SATI
Mjesec: SIJECANJ
SadrZaj rada Planiran | Vrijeme izvrSenja
0 sati
1. POSLOVI PLANIRANJA |
PROGRAMIRANJA
il.,.ijl.ééflaniranje 1 programiranje rada Uciteljskog i Razrednih 3 tijekom sijecnja
1.2. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim . L
planiranjima 2 tijekom sijecnja
1.3. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 2 tijekom sije¢nja
1.4.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja 2 tijekom sije¢nja
1.5.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom sijecnja
1.6.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 2 tijekom sije¢nja
1.7.0stali poslovi 1 tijekom sije¢nja

2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA




2.1. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom sije¢nja
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ; _
. 2 tijekom sije¢nja
ucenika
2.3. Organizacija i priprema izvanu¢ioni¢ne nastave, izleta i . L
= 2 tijekom sije¢nja
ekskurzija
2.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole 2 tijekom sije¢nja
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja 3 tijekom sije¢nja
2.6. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja 2 tijekom sije¢nja
2.7. Poslovi vezani uz natjecanja u¢enika 5 tijekom sije¢nja
2.8. Organizacija popravaka i uredenja prostora 5 tijekom sijecnja
2.9.0stali poslovi 1 tijekom sije¢nja
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG
RADA SKOLE
3.1. Pradenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole 3 tijekom sijecnja
3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s u€iteljima, . L
. .. .. . . 3 tijekom sijecnja
struénim suradnicima i pripravnicima
3.3. Pracenje rada Skolskih povjerenstava 3 tijekom sije¢nja
3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 3 tijekom sije¢nja
3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 3 tijekom sije¢nja
3.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole 2 tijekom sije¢nja
3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije 2 tijekom sije¢nja
3.8. Ostali poslovi 1 tijekom sijecnja
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE
41 Planirani . .
P aniranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i 5 tijekom sijecnja
strucnih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole 2 tijekom sije¢nja
4.3. Ostali poslovi 1 tijekom sije¢nja




5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima i

suradnicima 3 tijekom sijetnja
5.2. Posjeti nastavi 2 tijekom sije¢nja
5.3. Praéenje rada uc€enickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu 3 tijekom sije¢nja
5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 2 tijekom sije¢nja
5.5. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika . L
Skole 2 tijekom sije¢nja
5.6. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 2 tijekom sije¢nja
5.7. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ 2 tijekom sije¢nja
5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 3 tijekom sije¢nja
5.9. Ostali poslovi 1 tijekom sije¢nja
V6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom $kole 2 tijekom sije¢nja
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka 5 tiickom sijeénja
MZOS-a
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata skole 2 tijekom sije¢nja
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole 2 tijekom sijecnja
6.5. Prijem u radni odnos 2 tijekom sije¢nja
6.6. Poslovi zastupanja skole 2 tijekom sije¢nja
6.7. Rad i suradnja s racunovodom $kole 3 tijekom sije¢nja
6.8. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja 4 tijekom sije¢nja
6.9. Organizacija i provedba inventure 5 tijekom sijednja
6.10. Ostali poslovi 1 tijekom sije¢nja
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I
INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole 2 tijekom sije¢nja
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja 2 tijekom sije¢nja
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 2 tijekom sije¢nja




7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom sije¢nja
7.5. Suradnja s ostalim uredima 2 tijekom sije¢nja
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom sije¢nja
7.7. Suradnja s osnivacem 2 tijekom sijeénja
7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje 2 tijekom sije¢nja
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom sije¢nja
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom sije¢nja
7.12.Suradnja sa zdravstvenim ustanovama 2 tijekom sije¢nja
7.13.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom sije¢nja
7.14.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom sije¢nja
7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim §kolama 2 tijekom sije¢nja
7.16.Suradnja s turistiCkim agencijama 2 tijekom sije¢nja
7.17.Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i . L

institucijama 2 tekom sijecnja
7.18.Suradnja sa udrugama 2 tijekom sije¢nja
7.19.0stali poslovi 1 tijekom sije¢nja

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom sije¢nja
8.2. Struéno usavriavanje u organizaciji ZSV-a, AZOO-a, . —_

HUROS-a 2 tijekom sijecnja
8.3. Strucno usavrsavanje u organizaciji ostalih ustanova 2 tijekom sijecnja
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 2 tijekom sijecnja
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 1 tijekom sije¢nja

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 2 tijekom sije¢nja
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom sije¢nja
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UKUPNO SATI




Mjesec: VELJACA

Sadrzaj rada Planiran | Vrijeme izvrSenja
0 sati
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1:.1. ’ Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih 3 fiiekom veljae
vijeca
1.2. _ Izr:_a_da smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim 5 tijekom veljace
planiranjima
1.3. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 2 tijekom veljace
1.4.Planiranje i organizacija strunog usavrsavanja 2 tijekom veljace
1.5.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom veljace
1.6.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 2 tijekom veljace
1.7.0stali poslovi 1 tijekom veljade
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |

KOORDINACIJE RADA
2.1. Organizacija prehrane u¢enika 2 tijekom veljage
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne . L

v, “ . 2 tijekom veljace
zaStite ucenika
2.3. Or_gamzacua i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i 5 tijekom veljage
ekskurzija
2.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole 2 tijekom veljace
2.5.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja Valentinova i .

. . 2 14. veljace
plesnog natjecanja
3 tijekom veljace

2.6. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja 2 tijekom veljace
2.7. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika 5 tijekom veljade
2.8.0stali poslovi 1 tijekom veljade

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG
RADA SKOLE




3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole

3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima,
strucnim suradnicima i pripravnicima

3.3. Pracenje rada Skolskih povjerenstava

3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe
3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe

3.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole
3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije

3.8. Ostali poslovi

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace
tijekom veljace
tijekom veljace
tijekom veljace
tijekom veljace

tijekom veljace

4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i
strucnih tijela

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole

4.3. Ostali poslovi

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i
suradnicima

5.2. Posjeti nastavi

5.3. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

5.5. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika
skole

5.6. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

5.7. Savjetodavni rad s roditeljima

5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace




5.9. Ostali poslovi

tijekom veljace

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka
MZ0O-a

6.3. Uskladivanje i provedba opéih i pojedina¢nih akata skole

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole
6.5. Prijem u radni odnos

6.6. Poslovi zastupanja $kole

6.7. Rad i suradnja s raGunovodom skole

6.8. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja
6.9. Priprema izjave o fiskalnoj odgovornosti

6.10. Ostali poslovi

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace
tijekom veljace
tijekom veljace
tijekom veljace
tijekom veljace
tijekom veljace
tijekom veljace

tijekom veljace

7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA
I INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje $kole
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU
7.5. Suradnja s ostalim uredima

7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave
7.7. Suradnja s osnivacem

7.8. Suradnja s Zavodom za zapoSljavanje
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

7.11.Suradnja sa zdravstvenim ustanovama

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace

tijekom veljace




7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom veljace
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom veljace
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 2 tijekom veljate
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 2 tijekom veljace
7.16.Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i . ,
institucijama 2 tekom veljace
7.17.Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom veljace
7.18.0stali poslovi 1 tijekom veljade
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Struc¢no usavrsavanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom veljace
8.2. St{uéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, AZOO-a, 3 tijekom veljace
HUROS-a
8.3. Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ostalih ustanova 2 tijekom veljade
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 4 tijekom veljace
8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja 1 tijekom veljage
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 2 tijekom veljace
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom veljace
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UKUPNO SATI




Mjesec: OZUJAK

Sadrzaj rada Planiran | Vrijeme
0 sati izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1:.1. ’ Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih 3 tijekom oZujka
vijeca
1.2. _ Izr:_a_da smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim 5 tijekom oZujka
planiranjima
1.3. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 2 tijekom ozujka
1.4.Planiranje i organizacija strunog usavrsavanja 2 tijekom ozujka
1.5.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom ozujka
1.6.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 2 tijekom ozujka
1.7.0stali poslovi 1 tijekom ozujka
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA
2.1. Organizacija prehrane u¢enika 2 tijekom ozujka
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne . n
v x 2 tijekom ozujka
za§tite ucenika
2.3. Or:c_]anlzacua i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i 5 tijekom oZujka
ekskurzija
2.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole 2 tijekom ozujka
2.5. Organizacija strunog usavrSavanja ucitelja 5 tijekom ozujka
2.6. Organizacija zamjena nenazo¢nih ucitelja 2 tijekom ozujka
2.7. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika 5 tijekom ozujka
2.8.0stali poslovi 1 tijekom ozujka
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG
RADA SKOLE
3.1. Pracenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole 5 tijekom ozujka
3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, 5 tijekom o7ujka

struCnim suradnicima i pripravnicima




3.3. Pracenje rada skolskih povjerenstava 3 tijekom ozujka
3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 3 tijekom ozujka
3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 3 tijekom ozujka
3.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole 2 tijekom ozujka
3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije 5 tijekom ozujka
3.8. Ostali poslovi 1 tijekom ozujka
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE
4.1. ) Iflan'l'ranj e, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i 5 tijekom ozujka
strucnih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole 2 tijekom ozujka
4.3. Ostali poslovi 1 tijekom ozujka
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uéiteljima i . .
. . 5 tijekom ozujka
suradnicima
5.2. Posjeti nastavi 8 tijekom ozujka
5.3. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu 5 tijekom ozujka
5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 3 tijekom ozujka
5.5. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika . .
N 5 tijekom ozujka
skole
5.6. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 3 tijekom ozujka
5.7. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ 5 tijekom ozujka
5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 3 tijekom ozujka
5.9. Ostali poslovi 1 tijekom ozujka
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole 3 tijekom ozujka




6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka

MZOS-a

6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata skole

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole
6.5. Prijem u radni odnos

6.6. Poslovi zastupanja skole

6.7. Rad i suradnja s ratunovodom skole

6.8. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja

6.9. Ostali poslovi

P N N DN NN

tijekom ozujka

tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka

tijekom ozujka

7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA

I INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje skole

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i §porta

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Agencijom za maobilnost i programe EU
7.5. Suradnja s ostalim uredima

7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave

7.7. Suradnja s osnivacem

7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
7.11.Suradnja sa zdravstvenim ustanovama
7.12.Suradnja s Policijskom upravom

7.13.Suradnja s Zupnim uredom

7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama
7.15.Suradnja s turistickim agencijama

7.16.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i
institucijama

7.17.Suradnja sa udrugama

7.18.0stali poslovi

N NN NN NN N DD DN DN

tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka
tijekom ozujka

tijekom ozujka

tijekom ozujka

tijekom ozujka

tijekom ozujka




8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Struc¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom ozujka
8.2. Struc¢no usavr$avanje u organizaciji 7SV-a, AZOO-a, 9 ik -
HUROS-a 1J€Kom OZujkKa
8.3. Struc¢no usavr$avanje u organizaciji ostalih ustanova 2 tijekom ozujka
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 2 tijekom ozujka
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 1 tijekom ozujka
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 2 tijekom ozujka
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom ozujka
UKUPNO SATI 176
Mjesec: TRAVANJ
SadrZaj rada Planiran | Vrijeme
0 sati izvr§enja
1. POSLOVI PLANIRANJA |
PROGRAMIRANJA
1: 1 ’ Planiranje i programiranje rada U¢iteljskog i Razrednih 3 tijekom travnja
vijeca
1.2. Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim - )
N 2 tijekom travnja
planiranjima
1.3. Planiranje i organizacija $kolskih projekata 2 tijekom travnja
1.4.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrSavanja 2 tijekom travnja
1.5.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom travnja
1.6.Planiranje i organizacija uredenja okoliSa skole 2 tijekom travnja
1.7.0stali poslovi 1 tijekom travnja
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA
2.1. Organizacija prehrane ucenika 2 tijekom travnja




2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne

tiiekomm travni

zastite ucenika 2 eKom fravnja

2.3. Or_gamzacua i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ’ tijekom travna

ekskurzija

2.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela skole 2 tijekom travnja

2.5.0_rganlzacua i koordinacija obiljezavanja Dana planeta 8 tijekom travnja

Zemlje

2.6. Organizacija i koordinacija upisa ucenika u I. razred 5 tijekom travnja

2.7. Organizacija stru¢nog usavrSavanja ucitelja 3 tijekom travnja

2.8. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja 2 tijekom travnja

2.9. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika 2 tijekom travnja

2.10.0stali poslovi 1 tijekom travnja

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG

RADA SKOLE

?.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada 3 tijekom travnja

Skole

3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s u€iteljima, - )
. e .. 5 tijekom travnja

struénim suradnicima i pripravnicima

3.3. Pracenje rada Skolskih povjerenstava 3 tijekom travnja

3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 2 tijekom travnja

3.5. Praéenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 2 tijekom travnja

3.6. Pradenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole 2 tijekom travnja

3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije 5 tijekom travnja

3.8. Ostali poslovi 1 tijekom travnja

4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM

TIJELIMA SKOLE

4.1. ] P.lan.l.ranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i 4 tijekom travna

strucnih tijela

4.2, Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole 2 tijekom travnja

4.3. Ostali poslovi 1 tijekom travnja




5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjeseCna planiranja s uciteljima i

suradnicima 3 tijekom travnja
5.2. Posjeti nastavi 2 tijekom travnja
5.3. Praéenje rada uc€enickih drustava, grupa i pomoc¢ pri radu 3 tijekom travnja
5.4. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama uéenika 2 tijekom travnja
?.5. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika 5 tijekom travnja
skole
5.6. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 2 tijekom travnja
5.7. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ 5 tijekom travnja
5.8. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 3 tijekom travnja
5.9. Ostali poslovi 1 tijekom travnja
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole 2 tijekom travnja
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka - .
2 tijekom travnja
MZO-a
?.3. Uskladivanje i provedba opéih i pojedina¢nih akata 5 tijekom travnja
Skole
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole 2 tijekom travnja
6.5. Prijem u radni odnos 2 tijekom travnja
6.6. Poslovi zastupanja skole 2 tijekom travnja
6.7. Rad i suradnja s racunovodom $kole 2 tijekom travnja
6.8. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja 2 tijekom travnja
6.9. Ostali poslovi 1 tijekom travnja
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA
I INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje Skole 2 tijekom travnja
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja 2 tijekom travnja
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 2 tijekom travnja




7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom travnja
7.5. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na i, ,
dr7avnoj razini 2 tijekom travnja
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom travnja
7.7. Suradnja s osnivacem 2 tijekom travnja
7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje 2 tijekom travnja
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom travnja
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom travnja
7.11.Suradnja sa zdravstvenim ustanovama 2 tijekom travnja
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom travnja
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom travnja
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim §kolama 2 tijekom travnja
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 2 tijekom travnja
7.16.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i . _
institucijama 2 tijekom travnja
7.17.Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom travnja
7.18.0stali poslovi 1 tijekom travnja
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Struc¢no usavrsavanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom travnja
8.2. Stguéno usavriavanje u organizaciji ZSV-a, AZOO-a, 4 tijekom travnja
HUROS-a
8.3. Strucno usavrsavanje u organizaciji ostalih ustanova 2 tijekom travnja
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 5 tijekom travnja
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 1 tijekom travnja
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 3 tijekom travnja
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom travnja
UKUPNO SATI 160




Mjesec: SVIBANJ

Sadrzaj rada Planiran | Vrijeme
0 sati izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1:.1. ’ Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih 3 tijekom svibnja
vijeca
12 1 Lo g . .
_ zre_a_da smjernica i pomoc¢ uciteljima pri tematskim 5 tijekom svibnja
planiranjima
1.3. Planiranje i organizacija Skolskih projekata 2 tijekom svibnja
1.4.Planiranje i organizacija strunog usavrsavanja 2 tijekom svibnja
1.5.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom svibnja
1.6.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole 2 tijekom svibnja
1.7.0stali poslovi 1 tijekom svibnja
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE
RADA
2.1. Organizacija prehrane u¢enika 2 tijekom svibnja
2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite - L
. 2 tijekom svibnja
ucenika
2.3. Or_gamzacua 1 priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i 5 tijekom svibnja
ekskurzija
2.4. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole 2 tijekom svibnja
2.5.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja Dana Skole 10 tijekom svibnja
2.6. Organizacija i koordinacija upisa ucenika u I. razred 8 tijekom svibnja
2.7. Organizacije nabave nagrada za uspjeSne ucenike 5 tijekom svibnja
2.8. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja 2 tijekom svibnja
2.9. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika 2 tijekom svibnja
2.10.0stali poslovi 1 tijekom svibnja
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA
SKOLE
3.1. Pracenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole 3 tijekom svibnja
3.2. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, . .
3 tijekom svibnja

strucnim suradnicima i pripravnicima




3.3. Pracenje rada skolskih povjerenstava 3 tijekom svibnja

3.4. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 2 tijekom svibnja

3.5. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 2 tijekom svibnja

3.6. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole 2 tijekom svibnja

3.7. Kontrola pedagoske dokumentacije 3 tijekom svibnja

3.8. Ostali poslovi 1 tijekom svibnja
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA

SKOLE

4.1. ) Iflan'l‘ranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i 9 tijekom svibnja

strucnih tijela

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole 2 tijekom svibnja

4.3. Ostali poslovi 1 tijekom svibnja
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM

SURADNICIMA | RODITELJIMA

51 . D o T

1 Dr_leyna, tjedna i mjeseCna planiranja s uciteljima i 5 tijekom svibnja

suradnicima

5.2. Praéenje rada uéenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu 2 tijekom svibnja

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 2 tijekom svibnja

5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole 2 tijekom svibnja

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 2 tijekom svibnja

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima 2 tijekom svibnja

5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 2 tijekom svibnja

5.8. Ostali poslovi 1 tijekom svibnja
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |

RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole 2 tijekom svibnja

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZO- N -

a 2 tijekom svibnja

6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole 2 tijekom svibnja

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe Skole 2 tijekom svibnja




6.5. Prijem u radni odnos 2 tijekom svibnja
6.6. Poslovi zastupanja skole 2 tijekom svibnja
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole 2 tijekom svibnja
6.8. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja 2 tijekom svibnja
6.9. Ostali poslovi 1 tijekom svibnja
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA |

INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje skole 2 tijekom svibnja
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta 2 tijekom svibnja
7.3. Suradnja s Agencijom za 0dgoj i obrazovanje 2 tijekom svibnja
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom svibnja
7.5. Suradnja s ostalim uredima 2 tijekom svibnja
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom svibnja
7.7. Suradnja s osnivaem 2 tijekom svibnja
7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje 2 tijekom svibnja
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom svibnja
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom svibnja
7.11.Suradnja sa zdravstvenim ustanovama 2 tijekom svibnja
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom svibnja
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom svibnja
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim $kolama 2 tijekom svibnja
7.15.Suradnja s turistiCkim agencijama 2 tijekom svibnja
7.16.Suradnja s kulturnim i Sportskim ustanovama i institucijama 2 tijekom svibnja
7.17.Suradnja sa svim udrugama 2 tijekom svibnja
7.18.0stali poslovi 1 tijekom svibnja

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Struc¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi 2 tijekom svibnja
8.2. St}'uéno usavriavanje u organizaciji ZSV-a, AZOO-a, 9 tijekom svibnja
HUROS-a

8.3. Strucno usavrsavanje u organizaciji ostalih ustanova 2 tijekom svibnja




8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 5 tijekom svibnja

8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 1 tijekom svibnja
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 2 tijekom svibnja

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom svibnja

UKUPNO SATI

168




Mjesec: LIPANJ

Sadrzaj rada Planiran | Vrijeme
0 sati izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I

PROGRAMIRANJA

1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa rada skole za sk. god. - o

2023./2024. 2 tijekom lipnja

1.2. lIzrada plana i programa rada ravnatelja za $k. god. . -

2023./2024. 2 tijekom lipnja

1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma za sk. god. 5 tiiekom lipnia

2023./2024. yexom fpni

1.4. Tzrada Skolskog kurikuluma za k. god. 2023./2024. 2 tijekom lipnja

1.5. Izrada razvojnog plana i programa skole 2 tijekom lipnja

1.6. Izrada zaduzenja ucitelja za $k. god. 2023./2024. 2 tijekom lipnja

1.“7.’ Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih 9 tijekom lipnja

vijeca

1.8. _Izrfi_da smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim 5 tijekom lipnja

planiranjima

1.9. Planiranje i organizacija §kolskih projekata 2 tijekom lipnja

1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja 2 tijekom lipnja

1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja 2 tijekom lipnja

1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole 2 tijekom lipnja

1.13.0stali poslovi 1 tijekom lipnja

2. POSLOVI ORGANIZACIJE |

KOORDINACIJE RADA

2.1. Organizacija prehrane u¢enika 2 tijekom lipnja

2.2. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite - -
. . 2 tijekom lipnja

ucenika

2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja 2 tijekom lipnja

2.4. Or-gamzacua 1 priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i 5 tiekom lipnja

ekskurzija

2.5. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole 2 tijekom lipnja

2.6. Organizacija i koordinacija upisa ucenika u I. razred 2 tijekom lipnja




2.7. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita, te

N 10 tijekom lipnja
produzne nastave
2.8. Organizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja 2 tijekom lipnja
2.9.0stali poslovi 1 tijekom lipnja
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG
RADA SKOLE
3.1. Pracéenjei uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole 2 tijekom lipnja
3.2. Vrednovanje i a_nallza uspjeha na kraju odgojno - 9 tijekom lipnja
obrazovnog razdoblja
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s u¢iteljima, N o
.. L . 2 tijekom lipnja
struénim suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava 2 tijekom lipnja
3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 2 tijekom lipnja
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 2 tijekom lipnja
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole 2 tijekom lipnja
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije 2 tijekom lipnja
3.9. Ostali poslovi 1 tijekom lipnja
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE
4.1. ) P.lan.1.ranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i 2 tijekom lipnja
strucnih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole 2 tijekom lipnja
4.3. Ostali poslovi 1 tijekom lipnja
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
5.1 Dr_leyna, tjedna i mjeseCna planiranja s uciteljima i 9 tijekom lipnja
suradnicima
5.2. Pracenje rada ucenickih druStava, grupa i pomoc¢ pri radu 2 tijekom lipnja
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika 2 tijekom lipnja
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika 9 tijekom lipnia

Skole




5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 2 tijekom lipnja
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ 2 tijekom lipnja
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 2 tijekom lipnja
5.8. Ostali poslovi 1 tijekom lipnja
v6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole 3 tijekom lipnja
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka 3 tijekom lipnja
MZO-a
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata skole 3 tijekom lipnja
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole 3 tijekom lipnja
6.5. Prijem u radni odnos 3 tijekom lipnja
6.6. Poslovi zastupanja $kole 3 tijekom lipnja
6.7. Rad i suradnja s ratunovodom skole 3 tijekom lipnja
6.8. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja 3 tijekom lipnja
6.9. Poslovi vezani uz vodenje e-matice 2 tijekom lipnja
6.10. Poslovi vezani uz pregled i potpisivanje svjedodzbi 5 tijekom lipnja
6.11. Ostali poslovi 1 tijekom lipnja
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA
I INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje $kole (Dani Gornjeg Vrapca) 2 24.125. lipnja
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i §porta 2 tijekom lipnja
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 2 tijekom lipnja
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 2 tijekom lipnja
7.5. Suradnja s ostalim uredima 2 tijekom lipnja
7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 2 tijekom lipnja
7.7. Suradnja s osnivacem 2 tijekom lipnja
7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje 2 tijekom lipnja
7.9.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo 2 tijekom lipnja
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 2 tijekom lipnja




7.11.Suradnja sa zdravstvenim ustanovama 2 tijekom lipnja
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 2 tijekom lipnja
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 2 tijekom lipnja
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 1 tijekom lipnja
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 1 tijekom lipnja
7.16.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i . .
institucijama 1 tijekom lipnja
7.17.Suradnja sa svim udrugama 1 tijekom lipnja
7.18.0stali poslovi 1 tijekom lipnja
8. STRUCNO USAVRSAVANJE
8.1. Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi 1 tijekom lipnja
8.2. St{uéno usavr$avanje u organizaciji ZSV-a, AZOO-a, 1 tijekom lipnia
HUROS-a
8.3. Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ostalih ustanova 1 tijekom lipnja
8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature 1 tijekom lipnja
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja 1 tijekom lipnja
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije 2 tijekom lipnja
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi 1 tijekom lipnja
UKUPNO SATI 152




Mjesec: SRPANJ

Sadrzaj rada Planiran | Vrijeme
0 sati izvrSenj
a
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. lzrada Godi$njeg plana i programa rada skole za §k. god. 5 tijekom srpnja

2023./2024.

1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja za sk. god.

2023./2024. 2 fekom srprija

1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma za sk. god. 5 tijekom srpnja

2023./2024.

1.4. Tzrada Skolskog kurikuluma za $k. God. 2023./2024. 1 tijekom srpnja

1.5. Izrada razvojnog plana i programa skole 1 tijekom srpnja

1.6. Izrada zaduZenja ucitelja za $k. god. 2023./2024. 1 tijekom srpnja

1.7.0stali poslovi 1 tijekom srpnja
2. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE

RADA

2.1. Izrada godiS$njeg kalendara rada $kole 1

2.2. lzrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucéitelja 1 tijekom srpnja

2.3. Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita 1

2.4. Organizacija popravaka, uredenja i adaptacije prostora 1

2.5.0stali poslovi 1 tijekom srpnja
3. 5 PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG

RADA SKOLE

3.1. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 1 tijekom srpnja

3.2. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 1 tijekom srpnja

3.3. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole 1 tijekom srpnja

3.4. Kontrola pedagoske dokumentacije 1 tijekom srpnja

3.5. Ostali poslovi 1 tijekom srpnja




4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i

struénih tijela 1 tijekom srpnja

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom skole 1 tijekom srpnja

4.3. Ostali poslovi 1 tijekom srpnja
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM

SURADNICIMA | RODITELJIMA

5.1. Dr_le_vna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i 1 tijekom srpnja

suradnicima

?.2. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika 1 tijekom srpnja

Skole

5.3. Ostali poslovi 1 tijekom srpnja
6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |

RACUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole 1 tijekom srpnja

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka - .

1 tijekom srpnja

MZO-a

6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata skole 1 tijekom srpnja

6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole 1 tijekom srpnja

6.5. Prijem u radni odnos 1 tijekom srpnja

6.6. Ostali poslovi 1 tijekom srpnja
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I

INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje Skole 1 tijekom srpnja

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i §porta 1 tijekom srpnja

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje 1 tijekom srpnja

7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 1 tijekom srpnja

7.5. Suradnja s ostalim uredima 1 tijekom srpnja

7.6. Suradnja s Uredom drzavne uprave 1 tijekom srpnja

7.7. Suradnja s osnivacem 1 tijekom srpnja




7.8.0stali poslovi

tijekom srpnja

UKUPNO SATI

48




Mjesec: KOLOVOZ

Sadrzaj rada Planiran | Vrijeme
0 sati izvrSenja
1. POSLOVI PLANIRANJA I
PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa rada skole za sk. god. -
2023./2024. 4 tijekom kolovoza
1.2. lIzrada plana i programa rada ravnatelja za $k. god. .
2023./2024. 4 tijekom kolovoza
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma za k. god. 4 firekomm kolovoza
2023./2024. )
1.4. Izrada skolskog kurikuluma za $k. god. 2023./2024. 4 tijekom kolovoza
1.5. Izrada razvojnog plana i programa skole 2 tijekom kolovoza
1.6. Izrada zaduzenja ucitelja za $k. god. 2023./2024. 2 tijekom kolovoza
1.7.0stali poslovi 1 tijekom kolovoza
2. POSLOVI ORGANIZACIJE |
KOORDINACIJE RADA
2.1. Izrada strukture radnog vremena i zaduZenja ucitelja 2 tijekom kolovoza
2.2.0stali poslovi 1 tijekom kolovoza
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG
RADA SKOLE
3.1. Praéenje i koordinacija rada administrativne sluzbe 1 tijekom kolovoza
3.2. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe 1 tijekom kolovoza
3.3. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole 1 tijekom kolovoza
3.4. Kontrola pedagoske dokumentacije 1 tijekom kolovoza
3.5. Ostali poslovi 1 tijekom kolovoza
4. RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM
TIJELIMA SKOLE
4.1. ) P.lan.l.ranj e, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i 1 tijekom kolovoza
strucnih tijela
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole 1 tijekom kolovoza




4.3. Ostali poslovi

tijekom kolovoza

5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA,
STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesecna planiranja s uciteljima i

.. 1 tijekom kolovoza
suradnicima
?.2. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika 1 tijekom kolovoza
Skole
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika 1 tijekom kolovoza
5.4. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad 1 tijekom kolovoza
5.5. Ostali poslovi 1 tijekom kolovoza

6. ADMINISTRATIVNO - UPRAVNI |
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole 1 tijekom kolovoza
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka -
1 tijekom kolovoza
MZ0OS-a
6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedina¢nih akata skole 1 tijekom kolovoza
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe $kole 1 tijekom kolovoza
6.5. Prijem u radni odnos 1 tijekom kolovoza
6.6. Poslovi zastupanja skole 1 tijekom kolovoza
6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole 1 tijekom kolovoza
6.8. Kontrola i nadzor raCunovodstvenog poslovanja 1 tijekom kolovoza
6.9. Ostali poslovi 1 tijekom kolovoza
7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA

I INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje skole 1 tijekom kolovoza
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta 1 tijekom kolovoza
7.3. Suradnja s Agencijom za 0dgoj i obrazovanje 1 tijekom kolovoza
7.4. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU 1 tijekom kolovoza
7.5. Suradnja s ostalim uredima 1 tijekom kolovoza
7.6. Suradnja s Uredom drZavne uprave 1 tijekom kolovoza




7.7. Suradnja s osnivacem 1 tijekom kolovoza
7.8. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje 1 tijekom kolovoza
7.9.Suradnja s Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo 1 tijekom kolovoza
7.10.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb 1 tijekom kolovoza
7.11.Suradnja sa zdravstvenim ustanovama 1 tijekom kolovoza
7.12.Suradnja s Policijskom upravom 1 tijekom kolovoza
7.13.Suradnja s Zupnim uredom 1 tijekom kolovoza
7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama 1 tijekom kolovoza
7.15.Suradnja s turistickim agencijama 1 tijekom kolovoza
7.16.Suradnja s kulturnim i $portskim ustanovama i .
institucijama 1 tijekom kolovoza
7.17.Suradnja sa svim udrugama 1 tijekom kolovoza
7.18.0stali poslovi 1 tijekom kolovoza
UKUPNO SATI: 64

5.2. Plan rada strucnog suradnika pedagoga

Plan rada strucne suradnice pedagoginje za Skolsku godinu 2023./2024.

Predvideno Predvideno
Sadrzaj rada Cilj vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima
1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE Ispitivanjem i VIII.-IX. 179

utvrdivanjem odgojno-
obrazovnih potreba

SKOLSKOG PROGRAMA
PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE

ucenika, Skole 1

S 20
okruzenja izvrsiti
pripremu za bolje i

1.1.Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika (Katolicki
vjeronauk, strani jezici, Informatika), $kole i okruZenja —
analiza odgojno-obrazovnih postignucéa ucenika, kvalitetnije planiranje
KREDA i SWOT analiza rada $kole, kratkorocni i odgojno-obrazovnog
dugoroCni razvojni plan rada Skole i strucnog rada.
suradnika pedagoga

1.2.Utvrdivanje broja ucenika i ustroj razrednih odjela
(uskladivanje popisa ucenika, izrada popisa za Gradski

VIIL-1X.




ured za obrazovanje, sport i mlade, skolsku lijecnicu,
Skolsku evidenciju)

1.3. Organizacijski poslovi — planiranje VIIIL, X 96
1.3.1. Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada 26
Skolo VIIL,IX.
1.3.2. Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma OsmiSljavanje i VI IX. 14
1.3.3. lzrada godi$njeg i mjese¢nog plana i programa rada krelralnje : VIIIL,IX. 26
pedagoga kratkvorocnogal .
— - _ dugoro¢noga razvoja
1.3.4. Planiranje projekata i istrazivanja $kole. VIII., IX. 10
1.3.5. Pomo¢ u planiranju ucitelja VIIL, IX. 10
1.3.6. Davanje podataka za elektronsku maticu (upis ucenika IX.-VIIL. 10
prvih razreda, upis 1 ispis uc¢enika, formiranje razrednih
odjela)
1.4. 1zvedbeno planiranje i programiranje Pracenje razvoja i VIILL-1X. 58
1.4.1. Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada struénih | 0dgojno-obrazovnih 2
tijela Skole postignuca ucenika.
1.4.2. Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s Povezivanje skole s 10
ucenicima s posebnim potrebama lokal_nom_ 1 §irom
1.4.3. Planiranje pracenja napredovanja ucenika i zajednicom. 10
neposrednog rada s u¢enicima
1.4.4. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima 10
1.4.5. Planiranje i programiranje profesionalnog VI X X 5
usmjeravanja
1.4.6. Pripremanje individualnih programa za uvodenje 5
pripravnika u samostalan rad
1.4.7. Planiranje i programiranje pracenja i unapredivanja 14
nastave
1.4.8. Planiranje suradnje s Udrugama, PU-Mah, Pia, Centar 2
za zdravlje mladih, Aiki En, CROK
1.5. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa Uvodenje i pracenje IX.-VIII. 5
1.5.1. Pradenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj inovacija u svim 5
opremi, sredstvima i pomagalima sastavnicama odgojno-
obrazovnog procesa.
Pracenje novih
spoznaja iz podrucja IX.-VIII.
odgojnih znanosti i
njihova primjena u
nastavnom i Skolskom
radu
2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U IX.-VIIL. 1148
ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU
2.1.Upis ucenika i formiranje razrednih odjela _ . 92
2.1.1. Suradnja s djelatnicima predskole i vrtica Unapredenj_e k"f”‘"mte 3
procesa upisa djece u HI-1V.
— . — . . Skolu.
2.1.2. Organlzaglja pos] eta buducih ucenika, prisustvovanje Utvrdivanje HL-1V. 4
aktivnostima u Skoli _ _ pripremljenost i zrelost
2.1.3. Poslovi Povjerenstva za upis (radni dogovor, djece za kolu. HL-VIII. 10
formiranje, upis u prvi razred, primjereni oblici Postizanje ujednagenih
Skolovanja) i grupa uCenika unutar
2.1.4. Priprema materijala za utvrdivanje zrelosti djece i upis 1. 4

(materijali za testiranje, upitnici za roditelje, ucenike,
pozivi)

svih razrednih odjela
1. razreda.




2.1.5. Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu u prvi razred OS Stvaranje uvjeta za IV.-VIII. 60
2.1.6. Formiranje razrednih odjela uéenika 1. razreda uspjesan poc.“:etak VIII. 5)
2.1.7. Upis i raspored novopridoslih u¢enika Skolovanja. VIIL-1X. 6
2.2.Uvodenje novih programa i inovacija IX.-VIII. 5
2.2.1. Sudjelovanje u izradi plana nabave nove opreme i Osuvremenjivanje 5
prateceg didakti¢kog materijala te pracenje inovacija u nastavnog procesa. IX.-VIII.
opremanju $kola i informiranje struc¢nih organa i aktiva
2.3.Pracéenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada IX.-VIII. 294
2.3.1. Pracenje ostvarivanja GIK-a, praéenje optereéenja Unapredenje IX-VIII 20
ulenika i suradnja sa satni¢arom i razrednicima nastavnog procesa. i '
2.3.2. Praéenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa — Osposobljavanje IX.-VI. 60
posjet nastavi, razgovori i savjeti nakon uvida ucitelja pripravnika za
2.3.2.1. Pocetnici, novi ucitelj, pomocnici u nastavi samostalni o_dgojno- IX.-VIII. 30
2.3.2.2. Pracenje ocjenjivanja ucenika, ponasanje ucenika, obrazovni rad. IX.-VI. 30
rjesavanje problema u razrednom odjelu
2.3.3. Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog Preventivno IX.-VI. 113
programa djelovanje.
2.3.3.1 Pedagoske radionice (priprema i realizacija) — realizacija Osposabljavanje 113
Skolskog preventivnog programa i osposobljavanje ucenika za ucenika za samostalno
ijelozvivomo ucenje i kvalitetno udenje,
*illjel{:icgasizs?z{fzﬁznl:glctilolr?glor{o opismenjavanje i p(r)r;tlca}njr:a In
* RESCUR- Kurikul otpornosti za djecu osnovnoskolske dobi Soga(;(\a/ojzc r(;z?/ojog
*Vrapcanski miroljupci S
* Prevencija nasilja na internetu i drustvenim mrezama _kor_numkaC”Sklh,
* Mala skola Zivotnih vjestina vjestina, poucavanje IX.-VI.
* Radionice smanjivanja rodnih stereotipa metodama nenasilnog
* Profesionalno informiranje i usmjeravanje rjeSavanja sukoba.
* Razvoj tolerancije, komunikacijskih vjestina i nenasilnog rjeSavanja | Ukazivanje na Stetnost
sukoba konzumacije alkohola,
droga i cigareta.
Poticanje u¢enika na
timski rad i suradnju.
2.3.4. Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela IX.-VIII. 40
2.3.4.1. RaduRV Doprinos radu stru¢nih IX.-VIII. 20
2342, Radu UV tijela Skole. IX.-VIII. 20
2.3.5. Rad u stru¢nim timovima — Tim za Razvoj strucnih 10
samovrednovanje, Tim za izradu Skolskog kom . IX.-VIIL.
; petencija.
kurikuluma
2.3.6. Pracenje i analiza izostanaka u¢enika IX.-VI. 15
2.3.7. Pralenje uspjeha i napredovanja uenika; suradnja Preventivno IX.-VI. 30
u realizaciji programa rada razrednika i razrednog djelovanije.
odjela
2.3.8. Pomo¢ u organizaciji dopunskog rada i njegovo Pradeni d . VI1.-VIIL. 6
pracenje, sudjelovanje u radu povjerenstava za racenje napredovanja
. 7 ucenika.
popravne, predmetne i razredne ispite
2.4. Rad s ucenicima s posebnim potrebama, uocavanje, _ Osiguranje IX.-VI. 130
poticanje i pracenje darovitih ucenika primjerenog odgojno-
2.4.1. Identifikacija uenika s posebnim potrebama obrazovnqg tretmana, IX.-VI. 20
2.4.2. Upisiirad s novoprido§lim ucenicima, ucenici s I}VOdenJe unovo IX.-VI. 20
drugog govornog podrudja Skolsko f)kruZ] &
2.4.3. Rad s uCenicima koji doZivljavaju neuspjeh podrska u IX.-VI. 50
2.4.4. lzrada programa opservacije i izvijes¢a previadavanju IX.-VI. 25




2.4.5. Pomo¢ u koordinaciji pomo¢nika u nastavi. odgojno-obrazovnih IX.-VI. 15
poteskoca.
Koordinacija
aktivnosti.
2.5.Savjetodavni rad i suradnja IX.-VIII. 500
2.5.1. Savjetodavni rad s u¢enicima IX.-VI. 210
2.5.1.1. Grupni i individualni savjetodavni rad s ucenicima IX.-VI. 206
2.5.1.2. Edukativna grupa
2.5.1.3. Vijebe ucenika IX.-VI. 4
2.5.2. Savjetodavni rad s uciteljima Podizanje kvalitete 70
2.5.3. Suradnjas ravnateljicom i edukacijskom nastavnog procesa. 70
rehabilitatoricom Koordinacija rada IX.-VIIL
2.5.4. Savjetodavni rad sa sustru¢njacima: psiholozi, stru¢nih vijeca. 20
logopedi, socijalni pedagozi, lije¢nici, socijalni Preventivno
radnici... djelovanje.
2.5.5. Savjetodavni rad s roditeljima Savjetovanje, pruzanje IX.-VIII 120
pomo¢i i podrske.
2.5.5.1. Predavanja/pedagoske radionice/razgovori: Stvaranje ozradja za X.-VI. 12
2.55.1.1. Stilovi roditeljstva zdrav rast, razvoj i XI. 2
2.55.1.2. Emocionalna pismenost u §koli napredak djeteta. XI. 1
2.55.1.3. Rad i suradnja sa stru¢nim suradnicama Demokratizacija XI. 1
2.55.1.4. Prijelaz s razredne na predmetnu nastavu .§kolsk(.)g ozraé]a,. V. 2
2.55.15. Kako pomod¢i djetetu u ucenju 1 _etsa\(an] N (k))tVle‘ en.l h XI. 2
— T T S S — pitanja, poboljsanje
2.5.5.1.6. . ..
55.1.6 Uloga .rodltelja u 1z.bom sr.ednje Skole i zamfnanja komunikacije. XIl. 2
2.55.1.7. Profesionalno usmjeravanje ,,Jdemo u srednju® — Postupak e- V. 2
prijava i upisa u srednje $kole
2.5.5.2. Otvoreni sat s roditeljima - individualni rad IX.-VI. 106
2.5.5.3. Vijele roditelja IX.-VI. 2
2.5.6. Suradnja s okruZenjem - policija, mjesna zajednica IX-VIII 10
2.6. Profesionalno usmjeravanje i informiranje ucenika XI.-VII. 77
2.6.1. Suradnja s uéiteljima na poslovima PU XI1.-VII. 5
2.6.2. Predavanja i pedagoske radionice za uéenike: XI.-VI. 8
2.6.2.1. Mastaonica X. 2
2.6.2.2. Upoznajem sebe o 2
Koordinacija 1.
2.6.2.3. Upoznajem razlicita zanimanja aktlvnc_)stl upisa " 2
ucenika i informiranje :
2.6.2.4. ,,Idemo u srednju* - elementi i kriteriji za upis ué_enika. _ V. 2
2.6.3. Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja PruZanje pomocCi u V. 3
— - — donosenju odluke o
2.6.4. Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada podataka . . XI. 5
- - - profesionalnoj
2.6.5. Suradnja sa stru¢nom sluzbom Zavoda za P 15
o . . . buduénosti.
zaposljavanje (priprema dokumentacije za X1.-VI
profesionalno informiranje, suradnja s roditeljima i B
razrednicima)
2.6.6. Individualna savjetodavna pomo¢ XI.-VII. 20
2.6.7. Vodenje dokumentacije o PU XI.-VII. 15
2.6.8. E-upisi u srednju $kolu — Povjerenstvo za upis VI1.-VII. 6
2.7. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika IX.-VI. 40
2.7.1. Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zastite IX.-VI. 10




2.7.2. Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalnu skrb i PU Koordinacija IX.-VIII. S)
2.7.3. Suradnja sa $kolskom lije¢nicom aktivnosti. IX.-VIII. 22
2.7.4. Suradnja u organizaciji izleta, terenske nastave, Informiranje ucenika. IX.-VL. 3
izvanucionicke nastave
2.8.Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne Koordinacija 10
djelatnosti Skole (Svecani prijem ucenika 1. razreda, aktivnosti. IX.-VI
Svjetski dan ucitelja, Dan ruzicastih majica, Dan skole) Informiranje ucenika. S
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, Utvrdivanje trenutnog IX.-VIIL. 85
STUDIJSKE ANALIZE stanja odgojno-
3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve 5 obrazovnog rada u IX.-VIII. 45
3.1.1. Periodiéne analize ostvarenih rezultata Sk01,1’ .1zrada smjernica s X, 11l., V. 20
3.1.2. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. daljnj.eg unapredenja 10
polugodista odgomo-obra_zovne l.
3.1.3.  Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju stvarnost. 15
D . VI.-VIII.
nastavne godine, Skolske godine
3.2. IstraZivanja u funkciji osuvremenjivanja IX.-VIII. 40
3.2.1. [Izrada projekta i provodenje istrazivanja IX.-VIII. 10
3.2.2. Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja IX.-VIII. 10
3.2.3. Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada IX.-VIII. 5
3.2.4. Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika IX.-VIII. 5
3.2.5. Samovrednovanje rada Skole (provodenje upitnika na V.-VIII. 10
kraju nastavne godine, obrada podataka, predlaganje
mjera za unapredenje rada)
4. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO- Kontinuirano struéno IX.-VIII. 174
OBRAZOVNIH DJELATNIKA ugavrsavanje,
4.1.Strucéno usavr$avanje pedagoga Podizanje strucne IX.-VIII. 130
4.1.1. Pracenje i prorada stru¢ne literature i periodike kompgtenc_:ue. IX.-VIII 70
4.1.2. Stru¢no usavrSavanje u Skoli — UV, aktivi — nazo&nost Un:grgﬁ;v:lnjfebreada IX.-VIII. 15
4.1.3. Zupanijsko_ struéno vijeée struénih suradnika — G elo;ivotnoujéeﬁj . IX.-VIIL. 18
SUdjtélovanJe — — Obogacivanje i
4.1.4. Struéno-konzultativni rad sa sustru¢njacima prenoSenje znanja. IX.-VIIL. 5
4.1.5. UsavrSavanje u organizaciji MZO, AOO i ostalih IX.-VIIL. 22
institucija — sudjelovanje
4.2 Strucno usavrsavanje ucitelja IX.-VIII. 44
4.2.1. Individualna pomo¢ uciteljima u ostvarivanju planova 2
usavrSavanja X -VIII
4.2.2. Koordinacija skupnog usavrsavanja u $koli i izvan nje ' ' 2
(Skolski struéni aktivi)
4.2.3. Odrzavanje predavanja/pedagoskih radionica za 16
ucitelje:
e Strucno vijeée razrednika- Sat razrednika- od
pripreme do realizacije, Medupredmetna tema
,, Uciti kako uciti“, Suradnja s roditeljima
e Strucno vijece predmetne nastave- IX.-VIII

Emocionalna pedagogija

o Strucno vijece razredne nastave- Emocionalna
pedagogija

o Utiteljsko vijece- Cornell biljeske- ili kako
biljeziti bolje

e Analize odgojno-obrazovnog stanja




4.2.4. lzrada prijedloga literature za strucno usavrsavanje, IX 2
nadopuna literature '
4.2.5. Rad s uciteljima pripravnicima 10
4.2.6. Rad s uditeljima i str. sur. pripravnicima- sudjelovanje IX.-VIIL. 12
u radu povjerenstva za staziranje
5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | Sudjelovanje u IX.-VIIL. 170
DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST _OS'[va_rivan_J'u
5.1.Bibliote¢no-informacijska djelatnost optimalnih uvjeta za IX.-VIII. 10
5.1.1. Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne i druge 1nd1v1duavlno strucno 10
literature, novih izvora znanja, sudjelovanije u _ usavisavanje,
informiranju i predstavljanju novih stru¢nih izdanja, Inoviranje nO_V'h 1zvora IX.-VIII.
poticanje ucenika, ucitelja i roditelja na koristenje znanja.
znanstvene i strucne literature
5.2. Dokumentacijska djelatnost Unapredenje IX.-VIII. 160
5.2.1. Briga o Skolskoj dokumentaciji ucinkovitosti procesa i IX.-VIII. 20
5.2.2. Pregled uditeljske dokumentacije rezultata odgojno- IX.-VIII. 20
5.2.3. Vodenje dokumentacije o ucenicima i roditeljima obrazovnog rada. IX.-VIII. 50
5.2.4. Vodenje dokumentacije o radu IX.-VIII. 70
6. OSTALI POSLOVI Osiguranje IX.-VIII. 20
6.1. Nepredvideni poslovi nesmetanog 20
provodenja odgojno- IX.-VIII.
obrazovnog procesa.
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA
GODISNJE 1776

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE OS GORNJE VRAPCE za

Skolsku godinu 2023./2024.

POSLOVI | ZADACI PLANIRANO VRIJEME
SATI REALIZACIJE
ODGOJNO OBRAZOVNA DJELATNOST 1086 sati
l. Neposredni rad s u¢enicima 925 sati Tijekom Skolske
Il. Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i godine
ravnateljem 61 sat
1. Planiranje i programiranje
100 sati




I. NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA 925 sati/ 25
sati tjedno
1. Program knjizni¢nog odgoja i obrazovanja: 45 sati Tijekom skolske
organizirana i sistematska edukacija ucenika: godine
poucavanje ucenika u koristenju knjiznicom i
razvijanje informacijske pismenosti (strategije
¢itanja, upoznavanje s knjiznicom, ¢asopisi za djecu,
autorska prava, dijelovi knjige, prva posudba, kako
navoditi izvore, izrada plakata, opasnosti interneta,
fotografije na internetu, referentna zbirka,
enciklopedije, medijska kultura, uvod u lektiru)
6. Individualni i skupni rad s u¢enicima: pomo¢ kod 175 sati Tijekom Skolske
izbora tekstova za Citanje, pretraZivanja informacija i godine
izrada referata i plakata, radionicki rad
7. Sudjelovanje na Skolskim projektima 80 sati Tijekom $k. god.
8. Programi i projekti skolske knjiznice (Sudnica, 175 sati Tijekom Skolske
Citateljska naprtnjaca, Citamo zajedno, Nasa mala godine
knjiZnica, Pri¢aonica,)
9. Informativna djelatnost 131sat Tijekom sk. god.
10. Posudba i koristenje knjizne grade u Citaonici 175 sati Tijekom sk. god.
11. Rad s ucenicima koji provode vrijeme u knjiznici: 144 sata Tijekom Skolske
poticanje razvoja Citalacke kulture i informacijske pismenosti godine
Il. SURADNJA S UCITELJIMA | SURADNICIMA 61 SAT
1. Suradnja s uditeljima, stru¢nim suradnicima i 10 sati Tijekom skolske
ravnateljicom pri nabavi strucne literature, udzbenika i AV godine
grade
2. Suradnja u izvodenju nastave / primjena dig. alata 20 sati Tijekom sk. god.
3. Suradnja u izvedbi Skolskih projekata i programa 21 sat Tijekom sk. god,
4. Sudjelovanje u radu strucnih tijela i povjerenstva (Stru¢na | 10 sati Tijekom skolske
tijela Skole, Tim za izradu kurikuluma, Tim za nabavu godine
udzbenika)
I1l. PLANIRANJE | PROGRAMIRANIJE 100 sati




1. lzrada godisnjeg i mjesec¢nog plana i programa, 20 sati Rujan
izrada godisnjeg izvedbenog plana, programa
knjizni¢nog obrazovanja
2. Planiranje kulturne i javne djelatnosti 8 sati Rujan
3. lzvjestaj o realizaciji plana i programa 8 sati Lipanj
4. Priprema odgojno-obrazovnog rada 64 sata Tijekom sk. god.

IV. STRUENO KNJIZNIENO-INFORMACISKA |
DOKUMENTACISKA DJELATNOST

254 sata/5 sati

tjedno
1. Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici 1009 sati Tijekom 3k. god.
2. Nabava knjizne i neknjizne grade (pracenje izdavacke 10 sati Tijekom 3sk. g.
djelatnosti, vodenje kataloga deziderata, sastavljanje plana
nabave)
3. Struéni rad u knjiZnici: knjiZzni¢no poslovanje, izrada 70 sati Tijekom sk. g.
kataloga, klasifikacija, signiranje, inventarizacija u
knjiznicnom programu Metelwin, tehnicka obrada i zastita
knjiga
5. Vodenje statistike nabave i posudbe 10 sati Tijekom sk. g.
6. Sustavno izvjestavanje ucenika i ucitelja o nabavi knjiga i 10 sati Tijekom sk. g.
AV grade, izvjeStavanje o sadrzajima strucnih naslova
7. Izrada izvjesca o radu, stanju fonda i statistic¢kih pregleda o | 30 sati Lipanj
koristenju grade
8. Otpis i procjenjivanje fonda 15 sati Lipanj
V. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST 258 sati/6 sati
tjedno
1. Obiljezavanje obljetnica: Julije Knifer — 100 godina 49 sati Tijekom sk. god.
rodenja, Mato Lovrak — 50 godina smrti, Tolkien — 50 godina
smrti, Ivan Kusan - 90 godina rodenja, Kaestner- 125 godina
rodenja,
2. Susret s autorima: Kresimir Cani¢ ?, J. Matanovic ?, J. 20 sati Mijesec hrv. knjige
Cundi¢ Bandov, D. Merey Sarajlija i veljaca
3. Obiljezavanje znacajnih datuma kroz godinu: Dan kulturne | 80 sati Tijekom skolske

bastine, Medunarodni djecji dan, Dan starijih osoba, Tjedan
svemira, Dan zahvalnosti za plodove zemlje, Dan sjeéanja na
Vukovar, Bozié: boZi¢no uredenje knjiznice, Dan planina,

godine




Medunarodni dan materinjeg jezika:, Svjetski dan pjesnistva,
Medunarodni dan djecje knjige, Medunarodni dan obitelji,
Medunarodni dan pripovijedanja, Svjetski dan knjige i
autorskih prava, Tjedan medijske pismenosti

4. Suradnja s drugim ustanovama (knjiZznice, muzeji, 34 sata/1 sat Tijekom skolske
kazalista, mati¢na sluzba, Centar za kulturu, izdavacke kuce) | tjedno godine
5. ObiljeZzavanje Mjeseca hrvatske knjige (tema: Knjizevnost 35 sati Od 15. listopada
bez granica - prevodenje): Nacionalni kviz za poticanje do 15.studenog
Citanja 2023. (Pronadeni u prijevodu), posjet sajmu knjiga,
susret s autorom
6. Obiljezavanje No¢i knjige: zavrietak projekta Citamo 20 sati 22.i23. travanj
zajedno, prezentacija procitane knjige mladim ucenicima -
izlozba.
7. Obiljezavanje Mjeseca Skolskih knjiznica: knjiZzevni susret 10 sati Listopad
za prve i druge razrede, bokmark exchange,
8. Uredivanje mreine stranice Skole i mreZne stranice 10 sati Tijekom Skolske
Skolske knjiznice godine

VI. STRUCNO USAVRSAVANIE 181 sati/4 sata

tjedno

1. Individualno usavrSavanje 111 sati Tijekom sk. god.
2. Sudjelovanje na stru¢nim sastancima u skoli 20 sati Tijekom sk. god.
3. Sudjelovanje na webinarima za Skolske knjiznicare 10 sati Tijekom sk. god.
4. Sudjelovanje na stru¢nim sastancima knjizni¢ara (ZSV, 30 sati Tijekom sk. god.
KGZ, NSK)
5. Edukacija i usavrsavanje u primjeni ra¢unalnog programa 10 sati Tijekom sk. god.

Metel win

VII. OSTALI POSLOVI

1. Rad na Skolskom kurikulumu Rujan
2. Pretplata ucenika na ¢asopise Rujan
3. Dezurstvo na nacionalnim ispitima Ozujak

4. Poslovi narudzbe i podjele udzbenika

Rujan, srpan;j




UKUPNO: 1776 sati

Zagreb, 12. rujna 2023.

Knjizni¢arka: Ani Grbin Janovié, prof.

5.4 Plan rada stru¢nog suradnika edukacijskog rehabilitatora

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA EDUKACIISKOG REHABILITATORA
SKOLSKA GODINA 2023./2024.

PODRUCIE | SADRZAJ RADA
VRIJEME REALIZACUE
IX X X1 Xi | ] 1] v \" vi Vil
UKUPAN FOND SATI $kolska godina 2023./2024. 168 | 176 | 168 | 152 | 176 | 168 | 168 | 168 | 168 | 160 | 80
A NEPOSREDAN PEDAGOSKI RAD 139 | 120 | 129 | 109 | 118 | 115 | 122 | 116 | 128 | 98 | 33
NEPOSREDAN RAD $ UCENICIMA 8 | 72 | 8 | 64 | 72 | 64 | 76 | 68 | 8 ) 60 | O
11. Identifikacija, evidencija i praéenje ucenika s 0 3 3 1 1 2 2 1 1 2 0
tesko¢ama u razvoju
1.2 Pracenje i utvrdivanje psihofizickog stanja
u€enika u postupku radi odredivanja 0 4 10 4 7 2 2 2 5 4 0
primjerenog programa obrazovanja za ucenike s
TUR
1.3. Pracenje i pruzanje podrske ucenicimas
vl . 20 0 2 0 2 0 0 0 0 0 0
teSko¢ama na nastavi
1.4. Pracenje i pruzanje podrske ucenicima u
. . Y . . 5 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0
prilagodbi na skolsko okruzenje
15. Uspostava i pra¢enje odnosa pomocénik u
. . . . 10 1 14 2 2 1 1 1 1 1 0
nastavi — u€enik s teSko¢ama
1.6. Provodenje radionica u razredima u sklopu
Skolskog preventivnog programa (prema 0 2 0 2 2 0 0 2 0 2 0
potrebi i u suradnji sa stru¢nom suradnicom)
1.7. Neposredan strucni rad s uc¢enicima s teSko¢ama
u razvoju kroz:
. . 48 60 50 53 50 57 46 46 59 46 0
- savjetodavni rad
- edukacijsko-rehabilitacijsku procjenu
- podrsku u ucenju (individualno ili grupno)




- edukacijski i rehabilitacijski rad
(individualni ili grupni)

1.8.

Neposredan rad s u¢enicima koji Zive u okolini u
kojoj je prisutna socijalna i kulturna deprivacija
(ukoliko se ukaZe potreba za istim)

1.9.

Neposredan rad s uc¢enicima kod nisu izvorni
govornici hrvatskoga jezika (utvrdivanje potrebe
za uklju¢ivanjem u pripremnu ili dopunsku
nastavu hrvatskog jezika, prema potrebi
podrska u ucenju...)

1.10.

PruZzanje podrske ucenicima s teSko¢ama pri
provedbi nacionalnih ispita

20

1.11.

Pracenje i savjetodavna podrska ucenicima s
tesko¢ama pri upisu u srednju Skolu

1.12.

Pruzanje podrske ucenicima s teSko¢ama u
slucaju vrsnjackih sukoba

1.13.

Utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta prije
upisa u prvi razred osnovne skole

12

12

RAD S UCITELJIMA, RODITELIIMA, STRUCNIM
SURADNICIMA | RAVNATELUEM

21

24

21

22

26

26

23

25

21

21

20

2.1,

SURADNIJA S RODITEUIMA

15

17

11

17

2.1.1.

Upoznavanije roditelja sa psihofizi¢kim stanjem
djeteta/ucenika na temelju analize
dokumentacije o djetetu/uceniku prikupljene
prilikom pregleda, pradenja i procjene

Podrska roditeljima u prepoznavanju i
razumijevanju potreba ucenika s teSko¢ama
(konzultativni i savjetodavni razgovori s
roditeljima)

2.1.3.

Provodenje predavanja/radionica za roditelje u
sklopu Skolskog preventivnog programa i radi
upisa u prvi razred OS: Prof. usmjeravanje
,Idemo u srednju“; ,, Zajedno u odgoju”; ,,Sto
mlade danas motivira?“

2.1.4.

Upoznavanje roditelja s postupkom utvrdivanja
primjerenog programa odgoja i obrazovanja za
ucenika

2.1.5.

Upucivanje roditelja na uspostavljanje suradnje
s vanjskim institucijama (ukljucivanje u
tretmane izvan Skole, prikupljanje u¢enikove
medicinske i dr. dokumentacije...) te pracenje
provedbe dogovora

2.1.6.

Podrska roditeljima u odabiru primjerenih
postupaka podrske uceniku u obitelji te primjeni
primjerenih odgojnih postupaka

2.1.7.

Suradnja s roditeljima u postupku ostvarivanja
prava na pomoc¢nika u nastavi

Suradnja s roditeljima u uspostavi i odrzavanju
kvalitetnog odnosa s pomoénikom u nastavi

2.1.9.

Individualni i timski razgovori s roditeljima u
rieSavanju nepredvidenih situacija




2.1.10.

Suradnja s roditeljima na poslovima
profesionalnog usmjeravanja uc¢enika osmih
razreda

2.1.11.

Suradnja s roditeljima pri upisu djeteta u prvi
razred osnovnoskolskog obrazovanja

12

2.1.12.

Sudjelovanje na roditeljskim sastancima (prema
potrebi i dogovoru)

2.1.13.

Uvid u individualizirane kurikulume

11

13

2.2,

SURADNJA S UCITELJIMA

15

11

10

10

14

Podrska uciteljima u razumijevanju odgojno-
obrazovnih potreba uéenika

PruZanje podrske uciteljima u izradi
individualiziranog kurikuluma za ucenika s
teskoc¢ama u razvoju

Davanje strucnih savjeta uciteljima za
odgovarajuce oblike podrske uceniku s
teskoéama

10

Podrska uciteljima kod vrednovanja i
ocjenjivanja ucenika s tesko¢ama

2.2.5.

Rad na radionicama i predavanjima s uciteljima
u sklopu uditeljskog vije¢a/aktiva
predmetne/razredne nastave (,Smjernice za rad
s darovitom djecom i u¢enicima“-MZz0, 2022.;
,Poticanje Citanja“)

Suradnja na poticanju uspostavljanja
kvalitetnijeg odnosa ucenik — ucitelj — roditelj

Pracenje uciteljskih zapaZanja i dokumentacije o
ucenicima (napomene, izvjeséa u e-dnevniku...)

10

2.3.

SURADNJA S RAVNATEUEM, STRUCNM
SURADNICIMA | CLANOVIMA OSTALIH
STRUCNIH SLUZBI

2.3.1.

Suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnicima u
planiranju rada i rjeSavanju tekucih izazova

2.3.2.

Suradnja sa skolskom knjiznicom (izbor
literature za ucéenike s teSko¢ama, narucivanje
udzbenika za ucenike koji se skoluju uz
prilagodbu sadrZaja; ¢itanje ucenicima)

2.3.3.

Suradnja sa lije¢nikom Skolske medicine,
medicinskim ustanovama (Poliklinika za zastitu
djece i mladih Grada Zagreba, Psihijatrijska
bolnica za djecu i mladez...) te ostalim strucnim
sluzbama (HZSS, HZZ, MUP, Gradski ured za
obrazovanje, sport i mlade; stru¢ni suradnici u
predskolskim, osnovnoskolskim i
srednjoskolskim ustanovama...)

USTROJ, USPOSTAVA | PRACENJE PROGRAMA
RADA

34

24

24

23

20

25

23

23

23

17

13




3.1. | PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA 14 | 8 3 4 e * 2 |2 3| 1 |6
Izrada godisnjeg plana i programa rada strucnog
3.1.1. . .. - 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
suradnika edukacijskog rehabilitatora
3.1.2. iel : P i li iii €kolsk
Sud.Je ovanje u izradi i realizaciji $kolskog 0 0 0 0 P 0 P 0 0 0 0
kurikuluma
3.1.3. | indivi Inih cenici .
z.rada_\ |nd.|y|'du:j1 nih programa rada s uéenicima; 0 6 1 3 0 0 0 1 5 0 0
pisanje misljenja
3.14. ; oy ; g
SudJeIO\./anJe u izradi plana Skolskog 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
preventivnog programa
3.15.
Izrada mjesecnih, tjednih i dnevnih planova rada 0 2 2 1 1 1 1 1 1 1 0
3.16.
Pisanje zavrsnih izvje$¢a 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 0 6
3.2,
PLANIRANJE NEPOSREDNOG EDUKACISKO- 11 10 17 14 12 15 17 14 14 8 1
REHABILITACIJSKOG RADA
3.2.1. Prikupljanje i obrada podataka o ucenicima 10 1 1 1 2 1 2 1 1 0 1
332 - - - — -
Oflgtfr'avanje uvv1et'a za pojedinacni i skupnirad s 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
uéenicima s teSko¢ama
3.23. | Izrada nastavnih materijala i pomagala za rad 0 0 1 1 1 2 2 1 1 0 0
3.24. | Priprema za dnevni neposredan rad s ucenicima 0 8 12 12 9 12 13 12 12 8 0
33. | SUDJELOVANJE U ORGANIZACHI RADA SKOLE o | 1 o000 30 )03 2010
Sudjelovanje u organizaciji izvanskolske i
2a1 terenske nastave ucenika s teSko¢ama 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0
™ | (osiguravanje podrske i pratnje ucenicima s
teskoc¢ama u razvoju)
3.3.2. | Sudjelovanje u organizaciji posjeta Skolskih 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0
obveznika koji pohadaju vrti¢
34. | VODENJE DOKUMENTACUE S| 5|4 |5 | 6|6 1 417 )4 )86
3.41. | Vodenje dokumentacije o radu 6 1 1 2 1 1 1 2 1 4 2
3.42. | Vodenje dokumentacije o u¢enicima 1 2 1 2 3 2 1 3 1 2 2
3.43. | Evidencija suradnje s roditeljima 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1
3.44. | Evidencija suradnje s uciteljima i stru¢nim
L 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1
suradnicima
29 56 39 43 58 53 46 52 | 40 62 | 47

OSTALI POSLOVI




POSLOVI VEZANI UZ POCETAK, ODNOSNO
ZAVRSETAK, SKOLSKE GODINE

11

14

SUDJELOVANIE U RADU SJEDNICA
UCITEUSKOG VIJECA | RAZREDNIH VIJECA

POSLOVI KOORDINACIJE RADA POMOCNIKA U
NASTAVI

3.1.

Sudjelovanje u selekcijskom postupku i odabiru
kandidata za poslove pomocnika u nastavi

3.2

Izrada programa rada pomoc¢nika u nastavi

3.3.

Suradnja s tajnikom i rac¢unovodstvom Skole
(davanje podataka za daljnju obradu)

3.4.

Davanje strucnih savjeta za odgovarajuce oblike
rada s u¢enikom i konzultativni rad

3.5.

Prikupljanje i pregled dnevnika rada pomocnika
u nastavi i ostale dokumentacije

3.6.

Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje,
sport i mlade

3.7.

Koordinacija izvanucionickog rada pomocénika u
nastavi

RAD U ULOZI €LANA STRUCNOG
POVJERENSTVA SKOLE ZA UTVRBDIVANJE
PSIHOFIZICKOG STANJA DJETETA/UCENIKA

ZDRAVSTVENA | SOCUJALNA ZASTITA UCENIKA

5.1.

Pomoc¢ ucenicima i obitelji u ostvarivanju
socijalno-zastitnih prava; rad na zdravstvenom
odgoju

5.2.

Upoznavanje i praéenje socijalnih prilika u¢enika
s teSko¢ama

5.3.

Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalnu skrb
zbog zastite prava ucenika

PREDLAGANJE | SUDJELOVANIJE U PROVEDBI
PROGRAMA | STRATEGIJA RADI UNAPREDENJA
KVALITETE SKOLE

PREGLED PEDAGOSKE, MEDICINSKE | DRUGE
DOKUMENTACUE ZA UCENIKE S TESKOCAMA

SUDJELOVANIE U REALIZACII PROGRAMA
KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI SKOLE (Prijem
prvih razreda, BoZi¢na priredba, Dan Skole,
zavrsne svecanosti...)




9 INDIVIDUALNO STRUENO USAVRSAVANIJE 0 25 11 8 19 8 8 6 8 12
Vodenje evidencije individualnog stru¢nog
9.1. usavrsavanja (za potrebe HKER-a i osobnog 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
Skolskog dosjea)
Sudjelovanje u stru¢nim usavrSavanjima unutar 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0
92| %ole
Sudjelovanje u stru¢nim skupovima i
9.3. prec_laila_njllmva Agengjg za odgoj i obraz.(?vanje 0 1 0 p 15 P P P J 4
(ukljucujuci ZSV), Ministarstva znanosti i
obrazovanjaidr.
9.4 Pracenje strucne literature 0 4 10 4 3 6 6 4 6 6
RAD U STRUCNIM POVJERENSTVIMA |
10. TIMOVIMA (formiranje razrednih odjela....) 0 1 1 1 0 0 0 1 0 0
11 ADMINISTRATIVNI POSLOVI 6 4 4 9 12 18 12 14 3 10
OSTALI POSLOVI UTVRBDENI TIJEKOM SKOLSKE
12. GODINE 0 4 1 8 14 19 10 13 13 5
RASPORED RADA U PRODUZENOM BORAVKU
(Odgojno — obrazovni rad i slobodno vrijeme)
VRIJEME AKTIVNOSTI
11:30-12:00 | SLOBODNO VRIJEME
o Dboravak na svjezem zraku, TV, racunalo, dje¢ji casopisi, drustvene,
elementarne igre; slobodno vrijeme — razgovor u krugu, drustvene i
elementarne igre, Setnja, igra u dvoristu, priprema razreda i materijala za
rad
12:15-12:40 | RUCAK
12:45-14:15 | ODGOJNO - OBRAZOVNI RAD

o pisanje domacih zadac¢a (Hrvatski jezik, Matematika, Priroda i
drustvo)

« ucenje (samostalno ucenje)

o vjezbanje 1 ponavljanje nastavnih sadrZzaja prema redovnom
Godisnjem izvedbenom kurikulumu kroz kvizove, pitalice i igru

» (itanje prica (lektire,), sluSanje glazbe, likovno izraZavanje

14: 20 - 14: 40

UZINA




14: 45 -16: 00

ORGANIZIRANO VRIJEME
« Jezi¢no-komunikacijsko podrucje: slusanje i govorenje,uoavanje

zvukova u prostoru (zvuk, ton, glas), glasovna analiza i sinteza,
analiti¢ke vjezbe-rastavljanje rije¢i na slogove i glasove, Citanje, pisanje,
artikulirano i razumljivo govorenje, situacijska dramatizacija:
pozdravljanje, predstavljanje, postavljanje pitanja, izricanje zahtjeva,
iskazivanje zahvalnosti, igranje uloga...

« Matematicko-logicko podrucje: uporaba rijeci, brojeva, simbola i modela
za objaSnjenje matematickih zakonitosti, koriStenje prikladnog
matematickog zapisa, matematiCke terminologije, verbaliziranje,
matematicki jezik, enigmatika (krizaljke, sudoku)...

« Socijalizacija, odnos prema sebi, okolini i radnim obvezama: vjezbanje
vjeStina za samoucenje, odgovorno, temeljito i redovito pisanje domacih
uradaka, usvajanje tehnika samostalnog i suradnic¢kog ucenja, ucenje i
vjezbanje pravila ponasanja u razredu, $koli i na $kolskom igralistu, slusanje i
slijedenje upute, promatranje aktivnosti osoba u neposrednoj dje¢joj okolini...

« Kulturno-umjetni¢ko podrucje: pjevanje, sviranje, pokret, ples, slikanje,
risanje, oblikovanje, dizajn, upoznavanje nacionalnog blaga i hrvatske bastine,
narodni plesovi, folklor, blagdani, crtanje, modeliranje, gradenje, uredivanje
kutica, izrada drustvenih igara, izrada prigodnih poklona...

« Igre, sport i rekreacija: izvodenje pokreta i suvislih kretnji, razvijanje osjeta
gibanja i polozaja pojedinih dijelova tijela, igre oponasanja, djecje igre
narodne tradicije, folklor, improviziranje igara u samostalnoj reziji,
popravljanje koordinacije pokreta, grupno improviziranje igara
popraceno ritmom, pokretom i mimikom, elementarne igre, moméadske

igre, boravak na svjezem zraku, svakodnevna tjelovjezba...

16:00-17:00 | SLOBODNO VRIJEME
Ciljevi . * potpun i harmonican razvoj djeteta
programa:

* vaznost isticanja individualnih razli¢itosti (svako dijete je
jedinstveno; osigurava mu se razvoj svih potencijala)

+ fokusiranje na ucenje (isti¢e se vaznost onoga §to dijete uci i
procesa kojim usvaja znanja)

 izmjena mnogobrojnih pristupa u¢enju

» ucenika se nastoji osposobiti za samostalno ucenje




 istiCe se radost ucenja i potice motiviranost za ucenje
* osvijestiti vaznost ucenja temeljenog na okruzenju

* pismenost (jezi¢na i matematicka)

* razvoj osjecaja za hrvatski identitet

* razvijanje duhovne dimenzije zivota

+ europska i globalna dimenzija modernog zivljenja
 pluralizam, postivanje razlicitosti i vaznost tolerancije

 funkcioniranje kurikuluma u odnosu na jednakost i korektnost
pristupa u obrazovanju

* partnerstvo u obrazovanju

+ uloga tehnologije u obrazovanju

 briga o djeci s posebnim potrebama

» temeljna uloga obrazovanja u ranom djetinjstvu

» olakSavanje prijelaza iz nizih u viSe razrede osnovnog
obrazovanja

 uloga rada u produzenom boravku u postavljanju uzorka za
cjelozivotno ucenje

Odgojne
funkcije
produZenog
boravka:

razvoj radnih navika kod ucenika: samostalno ucenje, vjezbanje,
ponavljanje

razvoj higijenskih navika: redovitopranje ruku, upotreba sapuna, ubrusa,
slaganje svoje odjece 1 obuce

razvijanje kulture ponasanja: pozdravljanje, oslovljavanje, pravilno
koristenje pribora za jelo, ponasanje za stolom, bonton

razvoj komunikacije: izricanje zamolbe, pohvale, isprike, izrazavanje
stava, stvaranje prijateljskih odnosa

razvoj emocija: dozivljaji i emocionalna kontrola, razlikovanje osnovnik
emocija (tuga, sre€a, strah, ljubomora, ljubav)

razvoj prosocijalnog ponasanja: sluSanje govornika, vodenje razgovora,
uvazavanje tudih miSljenja

razvoj vlasititih interesa: kreativno koriStenje slobodnog vremena u
svrhu razvoja onog Sto dijete zanima

razvoj ekoloski prihvatljivog ponaSanja: recikliranje, razvrstavanje
otpada i smeca, briga o vodama i Sumi, briga o ku¢nim ljubimcima

Kljuéna
podrudja
razvoja:

socijalizacija i komunikacija

utemeljenje osnova jezi¢ne komunikacije

utemeljenje osnova matematicke, logi¢ke i znanstveno-ekoloske
pismenosti

razvoj kulturno-umjetni¢kog podrucja

igra, sport i rekreacija




Podrucja i
plan

aktivnosti  u
PB-u:

5 PLAN
PODR A AKTI TI
ODRUCS VNOS AKTIVNOSTI
(preporuceno
vrijeme u odnosu na
25 sati tjedno,
izrazeno u postotku)
1. JEZICNO-KOMUNIKACIIJSKO 15%
2. MATEMATICKO-LOGICKO, 10%

ZNANSTVENO- TEHNOLOSKO

3. SOCNALIZACIIA,

(0)

ODNOS PREMA SEBI, 25%
ZDRAVLJU, OKOLINI |
RADNIM OBVEZAMA
4. KULTURNO-UMIJETNICKO 15%
5. IGRE, SPORT, REKREACIJA 25%
6. PREMA ODABIRU SKOLE ( u skladu s

10%

lokalnim i $kolskim kurikulumom)

Nadini « kurikularni pristup (umjesto predmetno-satnog)
organizacije i o integrirano ucenje i poucavanje
oblici rada: « multidisciplinarni i kroskurikularni pristup (informacijsko-
komunikacijske tehnologije)

o timsko i suradnicko ucenje

o istrazivacka nastava

« iskustveno ucenje

o problemska nastava

« projektna nastava
Primjeri  slusanje, govorenje, razgovor
aktivnosti e . ) .. . S
unutar . cftanje, razumijevanjc procr[anog, p1sanje, dramatlzacga, 1gra uloga
navedenih o uocCavanje prostora i odnosa u prostoru, rjeSavanje problemskih
podrudja:

zadataka, raCunanje i mjerenje, klasificiranje i generaliziranje
pjevanje, slusanje, sviranje, ples, razvoj osjecaja za ritam, izvodenje

plesnih pokreta uz glazbu




» razvoj pravilnog gibanja i poloZaja pojedinih dijelova tijela, razvoj
koordinacije, igre pokretom i mimikom, elementarne igre i momcadski
sportovi

e razvoj moranih vrijednosti, razvoj pozitivnih osobina li¢nosti,
promatranje i sudjelovanje u razli¢itim aktivnostima, skrb o sebi i

drugima, usvajanje navika samostalnog i suradni¢ckog ucenja

5. Plan rada tajnistva

1.Normativno-pravni poslovi

e Uskladivanje normativnih akata Skole sa Zakonom o osnovnom $kolstvu, Zakonom o radu i
ostalim zakonima koji svojom materijom imaju vezu sa osnovnim $kolama.

e Sudjelovanje u izradi prijedloga normativnih akata, pomo¢ u pripremanju sjednica Skolskog
odbora, Vijeca roditelja, vodenje zapisnika i formiranje zakljucaka.

e Formiranje i izrada odluka organa Skole, informiranje zaposlenika o istim
e AngaZiranje i pomoé u izradi Godisnjeg plana i programa rada Skole

e Pripremanje i provodenje natjecaja za popunu radnih mjesta, sastavljanje Ugovora o radu,
obavljanje i ostalih poslova koji prate zasnivanje radnog odnosa u Skoli.

2. Opdi poslovi

e Azurno i pravilno vodenje Mati¢ne knjige zaposlenika, vodenje dosjea za svakog zaposlenika u
Skoli.
e Izdavanje rjeSenja za godiSnje odmore svim zaposlenicima prema Pravilniku o radu ili

Kolektivnom ugovoru.

e Azurno vodenje evidencije o broju zaposlenika, upucivanje zaposlenika na zdravstvene preglede
za radna mjesta za koja je to potrebno po vaze¢im propisima.

e Sudjelovanje u organizaciji i provodenju zdravstvene zastite zaposlenika, zdravstvene zastite
ucenika, jednodnevni i viSednevni ucenicki izleti, organizacija ljetovanja, zimovanja, logorovanja i
pripremanje ostalih vidova rekreacije ako se za njih ukaZze potreba

e Suradnja s roditeljima, uCenicima i ostalim strankama.

e Pruzanje pomoc¢i razrednicima u pravilnom vodenju Maticne knjige i Registra ucenika.



e Izdavanje svjedodzbi duplikata i prijelaznica te evidencija istih.

e Nabavka materijala za sve vidove rada (kancelarijski materijal, namirnice za Skolsku kuhinju,
sredstva za CiS¢enje i ostalo)

e Pravilno i azurno vodenje arhiva, pravovremeno uvezivanje i odlaganje dokumenata koji se trajno
cuvaju.

e Uocavanje i otklanjanje nedostataka i kvarova na skolskom objektu, namjestaju, nastavnim
sredstvima i pomagalima

e Zaprimanje, urudzbiranje i rjeSavanje prispjele poste, vodenje statistiCke evidencije.

e Suradnja s Ministarstvom obrazovanja, Gradskim uredom za obrazovanje , Domom zdravlja
Susedgrad, Zavodom za zaposljavanje, sa MIORHOM i ostalim institucijama.

Organizacija rada pomoéno-tehni¢kog osoblja

Organizacija rada pomo¢no-tehni¢kog osoblja, izvjeS¢e ravnatelju i organima upravljanja o realizaciji
poslova.

Nabavka potrebnog materijala za rad pomo¢no-tehni¢kog osoblja.

Nabavka zastitne obuce i odjece.

Administrativni poslovi

e Korespodencija sa osniva¢em, radnim organizacijama, roditeljima uc¢enika i drugim licima koja se
javljaju u poslovanju

e Uredno izdavanje potvrdnica ucenicima i zaposlenicima
e Vodenje evidencije o svim izdanim svjedodZzbama
e Vodenje poslova zastite na radu i zastite od pozara

e Svi prijepisi i umnozavanja za potrebe ucenika i zaposlenika.

Tjedno zaduZenje tajnice Skole je 40 sati.

5.6. Plan rada racunovodstva
e Organizira i vodi cjelokupno racunovodstvo Skole.

e Knjizi na temelju ispravnih knjigovodstvenih isprava.

e QOrganizira popis sredstava i izvora sredstava.



e Vodi knjigovodstvo u skladu s odredbama zakona, osigurava propisane podatke u knjigovodstvu i
izvan knjigovodstvene evidencije osnovnih sredstava, vodi racuna o investicijama, udovoljava
propisima u pogledu obavljanja poslovne djelatnosti.

e Obavlja poslove oko disponiranja sredstava na ziro racun, vodi brigu o fondovima i njihovoj
razini, dostavlja podatke Zavodu za statistiku, vrsi uplate i isplate putem ¢ekova i virmanskih
naloga, dospjele racune upisuje u knjigu ulaznih racuna, vrsi daktilografske poslove za potrebe
racunovodstva.

e Vrsi obraCunavanje amortizacije, obra¢un doprinosa vezano za place, te ispostavlja naloge za iste,
vr$i obracun prehrane kuhinje, vodi evidenciju uplata i dugovanja ucenika, vodi kartoteku placa,
poreznih kartica, potrosackih kredita, izraduje i sastavlja isplatnu listu.

e Izvjescuje Clanove kolektiva o rezultatima poslovanja, vrsi knjigovodstveni ispravak vrijednosti,
sastavlja privremene obracune i Zavr$ni racun. Sastavlja financijske planove za potrebe $kole,
Gradskog ureda i Ministarstva.

e Blagajnicki poslovi
Vodenje blagajni¢kog dnevnika, vrsiti sve uplate i isplate putem bloka uplatnica i isplatnica.

e Osim navedenih poslova radi na sakupljanju dokumentacije za prehranu uc¢enika koji su besplatni i
onih koji imaju beneficiranu prehranu.

Ukupno tjedno zaduzZenje raGunovode je 40 sati tjedno.

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA
6.1. Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor ima 7 ¢lanova.
Dva iz reda ucitelja, jedan iz reda zaposlenika, jedan iz Vije¢a roditelja, tri predstavnika osnivaca.

Skolski odbor radi u sjednicama koje se odrzavaju po potrebi u sjedistu Skole. O svemu se vodi zapisnik
kojeg potpisuje predsjednik Skolskog odbora i zapisnicar.

U svom radu SO se koristi aktima Skole i Pravilnikom o radu Skolskog odbora.

U skolskoj 2023./2024. godini Skolski odbor ée:

1. Razmatrati i usvajati Kurikulum te Godisnji plan i program rada Skole za 2023./2024. godinu, te
pratiti njegovu realizaciju tijekom Skolske godine.

2. Raspravlja i odlu¢uje o Zalbama radnika $kole.

3. Vodi brigu o azurnosti poslovanja Skole, a o uotenim nepravilnostima upozorava ravnatelja i
nadlezne sluzbe.



. Uskladuje postojeée normativne akte sa novoizaslim propisima, a po potrebi donosi i nove. Skolski
odbor ¢e zajedno sa ravnateljem Skole i tajnicom voditi brigu o ispravnom provodenju normativnih
akata.

. Razmatra i rjeSava zahtjeve roditelja, staratelja i zaposlenika iz svoje nadleznosti.

. Razmatra moguénost dodjele i iznajmljivanja prostora u Skoli za razne namjene vezane za aktivnosti
ucenika i zaposlenika. Odreduje naknadu za isti.

. U tijeku $kolske godine za koju se donosi ovaj plan i program rada, Skolski odbor ¢e iz svoje
nadleznosti voditi brigu o ispravnom poslovanju Skole i ukazivati na eventualne nepravilnosti.

. Skolski odbor ée se sastajati po potrebi i na sjednicama rje$avati po dnevnom redu tematiku
obuhvacéenu po hitnosti, razdoblju i sadrzaju .

. Skolski odbor prihvaéa prijedlog za vetom potrebom suradnje sa VR-om Skole i lokalnom
zajednicom.

Svaki ¢lan ima pravo iznositi prijedloge za koje se vodi rasprava, donosi zakljuéak i odluka. SO ¢ée
pratiti realizaciju prijedloga tokom sjednica.

U tijeku $k. godine 2023./2024. SO ¢e voditi brigu da teme dnevnog reda obuhvaéaju tekuéu
problematiku 1 hitnost te donositi zaklju¢ke o moguéim rjeSenjima i pomo¢i u realizaciji istih.

Osnova za zakonitost rada Skolskog odbora OS Gornje Vrapée je Zakon o odgoju i obrazovanju,
Zakon o radu, Statut te ostali normativni akti Skole, kao i razne Uredbe i Naputci doneseni od visih
sluzbi.



6.2. Plan rada UCciteljskog vijeéa

Redni
broj

Sadrzaj rada

Vrijeme ostvarenja

Izvrsitelji

Usvajanje Skolskog
kurikuluma ,Godisnjeg plana
i programa skole, dokumenti

koji ureduju prava i obveze
ucenika, roditelja/staratelja i
radnika $kole, vrednovanje-
pracenje, provjeravanje i
ocjenjivanje ucenika;

Tjedna zaduzenja ucitelja

Sigurnost u Skoli

Rujan

ravnateljica, pedagoginja, ucitelji

Upravljanje razredom

Listopad

Centar za zdravlje mladih

Smjernice za rad sa
darovitim ucenicima

Studeni

Stru¢na suradnica rehabiitator

Rezultati rada na kraju prvog
polugodista — analiza;
Kriterij ocjenjivanja i

njihova realizacija,
organizacija Skolskih
natjecanja

SijeCanj

ravnateljica, pedagoginja, ucitelji

Cornell biljeske ili kako
biljeziti bolje

Aktualna problematika

Veljaca

Pedagoginja, ravnateljica, ucitelji

Centriranje Aiki En

Ozujak.

Voditelji aikido kluba, ravnateljica,
pedagoginja, uditelji

Kako reagirati u kriznim
situacijama

Travanj

ravnateljica, pedagoginja, ucitelji

Organizacija proslave Dana
Skole, aktualna problematika

Svibanj

ravnateljica, pedagoginja, ucitelji

Organizacija dopunskog
rada, razrednih i predmetnih
ispita; Odluke iz nadleznosti

uv

Lipanj

ravnateljica, pedagoginja, ucitelji

10.

Analiza i evaluacija rada,
prijedlog broja razrednih
odjela i zaduzenja ucitelja za
slijedecu Skolsku godinu,

Lipanj/ srpanj (2
sjednice)

ravnateljica, pedagoginja, ucitelji




prijedlog skolskog
kurikuluma

6.3. Plan rada Razrednog vijeca

Na sjednicama Razrednih vije¢a posebna pozornost bit ¢e posvecena:

1. Odgoju i obrazovanju uc¢enika u razrednim odjelima.(UocCavanje problema u svladavanju nastavnih
sadrzaja, utvrdivanje adekvatnih oblika pomo¢i u¢enicima, psihofizi¢ke sposobnosti u¢enika od 1. do
8. razreda)

2. Izvr§avanju nastavnog plana i programa, kriteriji vrednovanja

3. Organizacija dopunske nastave te sudjelovanje uc¢enika u izvannastavnim i izvanskolskim
aktivnostima i u ostalim organizacijama i drustvima.

4.Uspjeh ucenika u uéenju i vladanju na kraju prvog polugodista, realizacija nastavnog plana i
programa

5. Suradnja s roditeljima ili starateljima uc¢enika, zdravstvena i socijalna zastita ucenika, izleti i
ekskurzije

6. Utvrdivanje opéeg uspjeha u¢enika. Upuéivanje uéenika na dopunski rad, predmetne i razredne
ispite

IZVRSITELIJI: razrednici

Sjednicama Razrednih vijeca duzni su biti nazo¢ni svi ucitelji ¢lanovi Razrednog vije¢a, pedagog,
ravnatelj , a prema potrebi i ostale sluzbe. Planirano je pet sjednica razrednih vije¢a: (rujan —
primopredaja 5. razreda, studeni, sijeCanj, travanj, svibanj samo za predmetnu nastavu i lipanj)

6.. Plan rada Vijeéa roditelja

1. Konstituirajuca sjednica Vijeca roditelja: Prava i obveze ucenika i roditelja, izbor
predsjednika Vijeéa roditelja, razmatranje GPiP rada Skole i Kurikuluma Skole za
Skolsku 2023./2024. godinu

2. Izvjesce o rezultatima rada na polugodiStu; izvjeS¢e o stanju sigurnosti (sijecanj)

3. Izvjesce o rezultatima rada Skole na kraju nastavne godine, izvjesée o stanju
sigurnosti, prijedlozi za pobolj$anje rada u slijedecoj skolskoj godini




6.5.Plan rada Vijeca ucenika

PLAN RADA VIJECA UCENIKA U SK.GOD. 2023./2024.

Redni
broj

Sadrzaj rada

Vrijeme ostvarenja

Izvrsitelji

Upoznavanje s ulogom Vijeca
ucenika i usvajanje plana rada za
Skolsku godinu 2023./24.
Konstituiranje Vijeéa ucenika-
izbor predsjednistva
Upoznavanje s kuénim redom
Skole, pravilima ponasanja te
mjerama zastite prava ucenika
Predstavljanje izvjes$¢a na kraju
Skolske godine 2022./2023.
Oboji svijet- izbor najboljih
radova

listopad

pedagoginja, ucenici

IzvjeSéa ucenika o stanju u
razrednom odjelu

Prijedlozi u¢enika
Humanitarna akcija pomaganja

potrebitima
Osvrt na rad Vijeéa uéenika

prosinac

pedagoginja, ucenici

IzvjeSée nakon prvog obrazovnog
razdoblja

Pripreme za obiljezavanje Dana
ruzicastih majica

Izvjeséa ucenika o stanju u
razrednom odjelu

Prijedlozi ucenika

veljaca

pedagoginja, ucenici

Osvrt na rad Vijeéa ucenika
IzvjeSée na kraju nastavne
godine
(Samo)vrednovanje skole

svibanj/lipanj

pedagoginja, ucenici

STRUCNO VIJECE RAZREDNE NASTAVE

Redni
broj

Sadrzaj rada/ Dnevni red

Vrijeme ostvarenja Izvrsitelji




1. 1. Pripreme za pocetak Skolske godine Svi ¢lanovi Aktiva
2. Izrada skolskog kurikuluma
3. Kriteriji ocjenjivanja
4. Raspored za koristenje Skolske
sportske dvorane
5. Razno Rujan

2. Emocionalna pedagogija Studeni Vedrana Medojevi¢

Gimnastika za uciteljice . .,
Andreja Roginic¢

3. 1. Osvrt na rad u prvom polugodistu Svi ¢lanovi Aktiva
2. Tekuca problematika vezana uz L L
pedagosku dokumentaciju Sijecan; Tea Miljkovi¢
3. Poticanje ¢itanja- Tea Miljkovié¢
4. Razno

4, 1. PoteSkoce u ucenju- uciteljice Svi ¢lanovi Aktiva
2. Veseliji uéitelj, bolji rezultati u -
ucéenju — Renato Vranki¢ Ozujak
3. Razno

5. 1. Osvrt na rad u ovoj Skolskoj godini Svi ¢lanovi Aktiva
2. Prijedlog Skolskog kurikuluma za o
slijedec¢u $kolsku godinu Lipan)
3. Evaluacija rada Aktiva
4. Razno

Voditelj stru¢nog vije¢a razredne nastave: Renato Vrankié¢



PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA PREDMETNE NASTAVE
(Skolska godina 2023./2024.)

Redni
broj

Sadrzaj rada/Dnevni red

Vrijeme ostvarenja

Izvrsitelji

Plan rada u skolskoj godini
2023./2024.

Primjeri dobre prakse
(Vrednovanje u biologiji/kemiji,
matematici)

Razno

Listopad

Ugitelji

Organizacija i provedba natjecanja
Primjeri dobre prakse- vrSnjacko
vrednovanje

Emocionalna inteligencija
Obiljezavanje Dana ruzicastih majica

SijeCanj/veljaca

Ucitelji, pedagoginja

Prijedlozi za izradu Skolskog
kurikulma za skolsku godinu
2024./2025.

Lipanj

Ugitelji

Izrada Skolskog kurikuluma
2024./2025.

Kolovoz

Ugitelji

Voditeljica: Katarina Ili¢i¢, prof. biologije

PLAN RADA STRUCNOG VIJECA RAZREDNIKA

PLAN RADA STRUCNOG VIJECA RAZREDNIKA

U SK.GOD. 2023./2024.

Redni Sadrzaj rada Vrijeme ostvarenja | lzvrsitelji

broj

1. Plan rada u skolskoj godini listopad 2023. pedagoginja
2023./2024.




Sat razrednika- od pripreme do
realizacije

Medupredmetna tema ,, UCiti
kako uciti- strategije, tehnike i
stilovi u€enja” - aktivnosti na
Satu razrednika i primjeri dobre
prakse

Natjecaj ,,Oboji svijet”

Sociometrijsko ispitivanje

2. Pripreme za obiljeZavanje Dana sijeCanj 2024. pedagoginja
ruzicastih majica

Suradnja s roditeljima

Primjeri dobre prakse

3. Poslovi razrednika na kraju lipanj 2024. pedagoginja
nastavne godine

Osvrt na rad

4, Pripreme za novu Skolsku godinu | kolovoz 2024. pedagoginja

Voditeljica Stru¢nog vijeca razrednika je pedagoginja. Za Skolsku godinu 2023./2024. predvidene su
Cetiri sjednice.

7.2. Strucna usavrSavanja izvan Skole
7.2.1. Strucna usavrsavanja na zupanijskoj razini
Struéna vijeca na zupanijskoj razini prema Planu i programu Agencije za 0dgoj i obrazovanje.

7.2.2. Strucna usavrsavanja na drzavnoj razini
Stru¢na vijeca na drzavnoj razini realizirat ¢e se po Planu i programu Agencije za 0dgoj i
obrazovanje te fiancijskim moguénostima Skole.

7.2.3. Strucna usavrsavanja na medunarodnoj razini
UsavrSavanja vezana uz uklju¢ivanje u buduce projekte.



8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG

RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

Red | Mjesec Sadrzaj Broj uéenika Nositelji aktivnosti
broj
1. Rujan Priredba za u¢enike prvih razrednih Zbor i razredno vijece
odjela
2. Listopad | Dan zahvalnosti za plodove zemlje Svi u€enici | Razrednici
3. Listopad | Medunarodni dan $kolskih knjiznica 20 Knjizni¢ar i uCenici
4. Listopad | Akcija knjiznica: Citajmo zajedno 25 Ugitelji, knjizniCarka
5. Listopad | Medunarodni dan §tednje Svi udenici | Svi razrednici i ostali
ucitelji, te strucni
suradnici
6. Listopad/ | Mjesec hrvatske Knjige Svi uéenici | Knjizni¢ar i uéenici
studeni ) ) L
Hrvatski autori u godini Citanja
6. Studeni Medunarodni dan tolerancije Svi ucenici | Razrednici i pedagog
7. Studeni Sje¢anje na Zrtvu Vukovara i Svi u€enici | Svi uditelji i strucni
Skabrnje suradnici
8. Prosinac | Sv. Lucija I-lVraz. | Ucitelji RN i
. vjerouciteljica
Sv. Nikola
9. Prosinac | Bozi¢na priredba u razrednim Svi uéenici | Svi zaposlenici prema
odjelima potrebi i sklonostima
10. | Veljaca | Valentinovo l..- VIIIL Svi ucitelji 1 strucni
o B suradnici
Dan ruzicastih majica
11. | Ozujak Dan zena Svi uéenici | Razrednici
12. | Ozujak Svjetski Dan voda Svi uéenici | Svi ucitelji i strucni
suradnici
13. | Travanj Planine Hrvatske I -VIII. Svi ucitelji 1 strucni
suradnici
14. | Travanj Dan planeta Zemlje Svi uéenici | Svi ucitelji i struéni sur.
15. | 23. 4. No¢ knjige VIL. i VIII. | Knjizni¢arka, uciteljice
Hrvatskog jezika




16. | Svibanj Praznik rada Svi u€enici | Razredni ucitelji i
razrednici
17. | Svibanj Medunarodni Dan muzeja-posjet Svi u€enici | Razrednici i ucitelji
muzejima
18. | Svibanj Medunarodni dan obitelji Svi uCenici | Razredni ucitelji i
razrednici
19. Svibanj Dan skole Svi Svi radnici $kole
ucenici
20. Lipanj Svecana podjela svjedodzbi za | VIII. Razrednici
ucenike osmih razreda

(detaljnije u kurikulumu)

8.2. Plan zdravstveno-socijalne zastite ucenika

Ovdje planiramo preventivne mjere na zastiti zdravlja ucenika u $koli. U suradnji sa zdravstvenom
sluzbom provodenje sistematskih pregleda, cijepljenja kao i socijalnu zastitu u¢enika koji imaju potrebu
da se o njima vodi dodatna briga nadleznih socijalnih sluzbi, akcije Crvenog kriza i Caritasa.

PROGRAM SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE
UCENIKA OSNOVNIH SKOLA U SKOLSKOJ GODINI 2023/2024

1. Sistematski pregledi:

a) prijeupisau | razred

b) wucenika V i VIII razreda

Sistematski pregledi u¢enika u pravilu se provode u prostorijama Odjela za $kolsku medicinu uz
nazocnost ucitelja ili razrednika.

2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji
3. Screeninzi
e poremecaj vida, vida na boje, tjelesne tezine i visine za ucenike Il razreda

e deformacija kraljeznice, tjelesna tezina i visina za ucenike VI razreda

4. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene
kulture, te odredivanje odgovarajuceg programa

5. Cijepljenje u¢enika prema Programu obveznog cijepljenja
e lrazred POLIO ( MPR- kod pregleda za upis u prvi razred)

e VIII razred DI-TE i POLIO
HPV, preporuceno cijepljenje



Cijepljenje ucenika obavlja se u pravilu za vrijeme trajanja nastave u prostorijama zdravstvene
organizacije ili prikladnim prostorijama $kole. Skole su duZne na temelju primljene obavijesti dovesti
na cijepljenje sve ucenike koji podlijezu obveznoj imunizaciji (Zakon o zastiti pucanstva od zaraznih
bolesti (NN 60/1992), Pravilnik o na¢inu provodenja imunizacije, seroprofilakse i kemoprofilakse
protiv zaraznih bolesti (N.N.23/94).

6. Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u §koli i poduzimanje protuepidemijskih
mjera

7.Savjetovali$ni rad za ucenike, roditelje, ucitelje i profesore

Osobito namjenjen u¢enicima s potesko¢ama u savladavanju $kolskog gradiva, izostancima iz skole,
problemima u adolescenciji, rizicnim ponasanjem i navikama- pusenje duhana, pijenje alkohola i
uporabe psihoaktivnih droga, savjetovanje u svezi reproduktivnog zdravlja, tjelesne aktivnosti, prehrane
i drugog.

8. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja putem predavanja i grupnog rada, tribina.

ucenici 1.-ih razreda

ucenici 3.-ih razreda (Prehrana)-radionica

ucenici 5.-i razredi ( Tjelesne promjene u pubertetu)

9. Obilasci $kole i §kolske kuhinje

10. Rad u Skolskim stru¢nim povjerenstvima za odredivanje primjerenog oblika §kolovanja

11. Prisustvovanje roditeljskim sastancima, u¢iteljskom, nastavni¢kom vijecu i individulani
kontakti s djelatnicima Skole.

8.3. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Tijekom ove Skolske godine planira se Sistematski pregled dijela djelatnika Skole temeljem
Kolektivnog ugovora.

8.4. Skolski preventivni program s ciljem suzbijanja ovisnosti

O planiranju i ostvarivanju SPP-a brinu svi odgojno-obrazovni djelatnici §kole, a posebno Povjerenstvo
za planiranje, provodenje i vrednovanje SPP-a koje ¢ine:

1. ravnateljica Skole — Maja Zrili¢

struna suradnica pedagoginja - Vedrana Medojevi¢
uditeljica razredne nastave- Andrea Skribulja Horvat
vjerouciteljica- Ivana Klari¢

uciteljica hrvatskog jezika- Anita Sili¢ Puklin

oo o M w0 DN

strucna suradnica rehabilitatorica- Tea Miljkovi¢



( Skolski preventivni program za 2023./2024. je u prilogu)

9.Plan i program mjera sigurnosti u Skoli

Nositelji programa:

Maja Zrili¢ — ravnateljica

Mira Kordi¢ — tajnica

Vedrana Medojevi¢ — pedagoginja

Tea Miljkovi¢ — stru¢na suradnica rekabilitatorica
Zeljka Vrlec Kosek — opunomocenik zastite na radu

Povijerenici u slu¢aju povrede prava u¢enika: Vedrana Medojevi¢, Tea Miljkovi¢, Martina Stefanovic,
Ivana Borosa i Sanjica Babi¢

Cilj programa
Cilj ovog programa je osigurati svim ucenicima i djelatnicima siguran boravak u §koli, a skolu osigurati
kao mjesto sigurnosti i medusobnog uvazavanja uz puno postivanje djecjih i ljudskih prava. Ovaj ¢e se
plan ostvariti mjerama deZurstva uéitelja i djelatnika Skole na ulazu u $kolu (vrata se otvaraju samo
iznutra i otvara ih ovlaStena osoba, spremacica ili domar), na hodnicima §kole svi uéitelji u okviru svojih

odluka o zaduzenju.

ZADACE PROGRAMA

c) Zaradnike
*sve djelatnike Skole upoznati i senzibilizirati o pojavnim oblicima nasilni¢kog ponaSanja i

posljedicama koje prozivljavaju Zrtva i nasilnik

*osigurati informiranje uciteljskog osoblja o postupanjima protiv nasilja i ponasanjima s elementima

nasilja
* prepoznati nasilje u Skoli i djelovati prema ucinkovitom suzbijanju
* kontinuirana meduresorna suradnja
* osigurati ucinkovito dezurstvo.
b) Zaucenike

* informirati ucenike kako i kome prijaviti nasilnicko ponasanje



* na satovima razrednika u svim razrednim odjelima od 1. do 8. razreda obradivati teme o nasilju medu

vr§njacima, poucavati tolerantnom ponasanju i medusobnom uvazavanju i prihvacanju razlicitosti
* poticati asertivnost

* ukljuéiti u¢enike u izvannastavne aktivnosti te poticati uklju¢ivanje u izvanskolske sportske i

umjetnicke aktivnosti

* kroz predmetne kurikulume promicati vaznost nenasilnog ponasanja kako prema sebi tako i prema

drugima i prirodi ¢iji su dio

* usmjeravati u¢enike na empati¢nost i medusobno uvazavanje

* ustrojiti Vije¢e uCenika i podrzavati ih u realizaciji zadaca Vijeca

* poticati u¢enike na aktivno sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole
c) Zaroditelje:

* senzibilizirati roditelje za problematiku nasilnickog ponasanja i strategije pruzanja savjetodavnih i

interventnih oblika pomo¢i na roditeljskim sastancima i Vije¢u roditelja
* pojadati povezanost Skole i obitelji kroz zajedni¢ko djelovanje

* pruziti pomo¢ u obliku savjetodavnog rada stru¢nih suradnika iz $kole o vanjskih suradnika

PROVODITELJI PROGRAMA
e ravnateljica Skole
e strucni tim Skole
e Skolski tim za kvalitetu
e razrednici
o ucitelji
e tajnik

e pomocno osoblje

e radnici
o roditelji
e udenici

e vanjski suradnici: Skolska ljecnica, PUZ, GUO, MZO, Poliklinika za zastitu djece grada
Zagreb

CILJANE SKUPINE



e ucenici
e roditelji

e djelatnici Skole

ZADACE I AKTIVNOSTI PROGRAMA ZA POVECANJE MJERA SIGURNOSTI U SKOLI

Zastita od pozarnih opasnosti Provjera i servis protupozarnih uredaja i aparata; provodenje vjezbe

evakuacije.

Zastita od udara elektri¢ne energije osigurava se redovitom kontrolom i atestiranjem elektri¢nih

instalacija, elektri¢nih uti¢nica i kablova u u¢ionicama.

Povredivanje uc¢enika — Ucenici se svakodnevno pozivaju na postivanje Kuénog reda. Povredivanje
moze nastati kao rezultat tréanja po $kolskim prostorima, nepropisnim kori§tenjem sprava na nastavi
TZKe i alata na nastavi Tehnicke kulture. Svi djelatnici su duzni odmah reagirati na krSenje odredbi

Kuénog reda.

Posjedovanje raznog streljiva, eksplozivnih naprava, hladnog oruzja, upaljaca ili Zigica najstroze je
zabranjeno. Nuzno je s u¢enicima razgovarati o opasnostima uporabe navedenih predmeta. Ukoliko ih
ucenik donese u $kolu, potrebno mu ih je oduzeti te o svemu obavijestiti roditelje pri pozivu na sastanak.
Obavezno se ukljuciti u akciju Mir i dobro zajedno s Vije¢em roditelja, Vije¢em ucenika i U¢iteljskim

vijecem.

Sirenje bolesti zaraznog karaktera Sve prostorije u Skoli moraju biti odrzavane po na¢elima optimalnih
higijensko-zdravstvenih uvjeta. Uéenike treba poticati na osobnu higijenu, nosenje papuca u prostoru
Skole. Suradivati sa HZJZ i NZJZ »Andrija étampar“, nadleznom Skolskom lije¢nicom i ostalim

zdravstvenim institucijama prema potrebi.

Zatita imovine Skole, zaposlenika, ugenika i posjetitelja Skole Boravak ué¢enika u Skoli nadgledaju
dezurni ucitelji, ravnateljica, pedagoginja, stru¢na suradnica rehabilitator, spremacice i domari. Dezurni
uditelji su duzno voditi evidenciju dogadaja u knjizi dezurnog uéitelja koja stoji u zbornici Skole. Na

ulazu u Skolu dezurna je spremacica ili domar.

NACIN REALIZACIJE

U slucaju vrSnjackog nasilja treba postupati prema odredbama Protokola i Pravilnika o nacinu
postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava ucenika
te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima. Imenovane osobe za postupanje jesu Vedrana

Medojevi¢, Tea Miljkovi¢, Ivana Borosa, Martina Stefanovié i Sanjica Babic.



a) Postupanje u slu¢aju provale ili neovlastenog ulaza u Skolu
Tehnic¢ko osoblje zaduzeno za otvaranje i zatvaranje i zatvaranje vrata duzno je izvrsiti provjeru svih
ulaznih vrata i prozora Skole te ostalih moguéih ulaza u Skolu svaki dan. Ukoliko se utvrdi da je od
zaklju¢avanja do otklju¢avanja bilo neovlastenog ulaska u Skolu, a da alarmni uredaj nije bio aktiviran,

osoba zaduzena za otvaranje zgrade odmah obavjestava ravnatelj skole i policiju.
b) Mjere sigurnosti za vrijeme $kolskih odmora

Za vrijeme odmora ucitelji dezuraju na mjestima koja su im odredena rasporedom dezurstava.
Ucenicima nije dozvoljeno izlaziti iz $kolske zgrade bez pratnje ucitelja ili roditelja za vrijeme trajanja
nastave. Uciteljima nije dopusteno slati u¢enike izvan ucionice za vrijeme trajanja nastave. U slucaju
nasilja, agresivnog ponaSanja za vrijeme nastave obavezno treba reagirati. Razgovarati sa svim
sudionicima , obavijestiti pedagoginju, struénog suradnika rehabilitatora te dogadaj upisati u knjigu
dezurnog ucitelja. Po potrebi obavijestiti razrednika i roditelje. Pedago$ka mjera izriCe se u skladu sa
Statutom Osnovne §kole Gornje Vrapce. U slu¢aju meduvr$njackog nasilja potrebno je odmah izvijestiti

ravnateljicu Skole.

¢) Vrsnjacki sukobi u¢enika
Ucenici su duzni svoje sukobe rjeSavati sami, na prijateljski nac¢in. Ako u tom ne uspiju, potrebno je
obratiti se razredniku ili drugoj odrasloj osobi u Skoli. Ukoliko se sukobi ponavljaju potrebno je u
rjeSavanje ukljugiti struénu sluzbu Skole koja ¢e pomoéi pri donosenju prijedloga za rje$avanje sukoba
te pratiti njihovo rjeSavanje. Svaki se razgovor evidentira. U slucaju da ni jedna mjera ne donese

rezultate pozvat e se roditelji. Ako se ni tada odnosi ne poprave, slijedi pedagoska mjera.

d) Mjere zdravstvene zastite
Kada je dijete bolesno ono ne boravi u skoli. U slu¢aju da dijete ima usi, potrebno je ocistiti nametnike
i tek, kada u kosi viSe nema usi, dijete se vrac¢a u Skolu. Ovo je izrazito vazno kako bi se sprijecilo
Sirenje usi. Ukoliko se djetetu zdravstveno stanje narusi za vrijeme trajanja nastave ucitelj je duzan
obavijestiti roditelje o zdravstvenom stanju i zatraziti da roditelj dode po dijete. Ukoliko je zdravstveno
stanje ozbiljno ili se radi o ozljedi, uéitelj je duzan pozvati Hitnu pomo¢, o tome obavijestiti roditelje te
nadzirati dijete i pruziti prvu pomo¢ prema steCenim znanjima. O svim ozljedama zadobivenim u skoli,

ucitelj je duzan obavijestiti roditelje.

e) Postupanja u slucaju sukoba roditelja
Ucitelj ¢e pokusSati smiriti situaciju i razdvojiti roditelje. Ovisno o problemu, roditelje ¢e uputiti na
razgovor stru¢nim suradnicima ili ravnateljici. U slucaju fizickog obracuna potrebno je pozvati policiju
(bilo tko iz Skole). U takvim slu¢ajevima potrebno je pozvati kolegu u pomo¢ i nikada ne komentirati

dogadaj pred uCenicima i drugim roditeljima.



f) Postupak u slucaju zlostavljanja ili zanemarivanja djeteta
Ako se na tijelu ucenika uoce znakovi zlostavljanja ( modrice, crvenilo, posjekotine, rane, ugrizi i sl.)
ucitelj je duzan izravno pitati roditelje o podrijetlu uocenih znakova, bez iskazivanja ikakve sumnje na
roditelja. Ucitelj ne provodi ispitivanje ve¢ samo utvrduje sumnju. U slucaju jasnih pokazatelja
zanemarivanja djeteta uditelj je duZzan odmah o svemu izvijestiti struéni tim Skole. Pokazatelji su
pothranjenost, prljavstina, bolest koja se ne lije¢i ili na poziv ucitelja ne dode po bolesno dijete, tj.
odbije doci po bolesno dijete bez opravdanog razloga. Ponasanje djeteta koje upucuje na emocionalno
ili psihi¢ko zanemarivanje treba prijaviti stru¢noj sluzbi. O sumnjama na zanemarivanje ili zlostavljanje
ne razgovarati s djetetom. Ukoliko se utvrdi da su sumnje opravdane, ravnateljica i stru¢ni tim Skole

pozivaju roditelje na razgovor, suraduju s Centrom za socijalnu skrb i ostalim nadleznim tijelima.

10. PRILOZI

Sastavni dijelovi Godi$njeg plana i programa rada $kole su:

1. Godi$nji planovi i programi rada ucitelja

. Mjesecni planovi i programi rada ucitelja

. Plan i program rada razrednika

. Prilagodeni planovi i programi rada za uc¢enike s teSko¢ama

. RjeSenja o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
. Razvojni plan skole za 2023./2024. $kolsku godinu

. Program rada s darovitim u€enicima

(oo BN N Y, I N 7C B )

. Raspored sati

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i ¢lanka 29. Statuta
Osnovne §kole Gornje Vrap&e, a na prijedlog ravnatelja Skole, Skolski odbor na sjednici odrzanoj
4.listopada 2023.godine donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM ZA 2023./2024. SKOLSKU GODINU.
KLASA: 602-11/23-01/1
UBROJ: 251-186/02-23-1

Ravnateljica Skole Predsjednica Skolskog odbora

Maja Zrilié, prof. Vlatka Makarun



