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HRVATSKI ZAVOD ZA ZAPOŠLJAVANJE
Područna služba Zagreb
Zvonimirova 15, Zagreb

Predmet: - OBJAVA NATJEČAJA

Dana  20. 3.  2015.  OSNOVNA ŠKOLA GRAČANI , Gračani 4A, Zagreb, temeljem Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi – na snazi od 30.12.2014.(NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12,16/12,86/12, 126/12, 94/13, 152/14) raspisuje NATJEČAJ za radno mjesto:

1. UČITELJA/ICE RAZREDNE NASTAVE- jedan izvršitelj, određeno,  puno  radno vrijeme

UVIJETI: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12,16/12,86/12, 126/12, 94/13, 152/14). članka 105. i 106. 

Uz pisanu zamolbu s podacima treba priložiti:
1. Životopis
1. Presliku diplome
1. Presliku domovnice
1. Presliku uvjerenja o nekažnjavanju (ne stariju od 6 mjeseci)

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužan je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava, dužan je uz prijavu na oglas priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta, kao i rješenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz iz kojeg je vidljivo na koji način je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rješenje, odluka i sl.) te dokaz da je nezaposlen (uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog zavoda za zapošljavanje).

Na oglašeno radno mjesto mogu se javiti osobe oba spola prema čl. 13. st. 1. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08)

Rok za podnošenje prijava je od 20. 3. 2015. do 30. 3. 2015. godine.

Napomena: Zamolbe se zaprimaju ukoliko su dostavljene isključivo osobno ili putem pošte. Zamolbe dostavljene e-poštom nećemo biti u mogućnosti razmatrati zbog tehničkih poteškoća. 


                                                                                   Ravnateljica

                                                                                           Nataša Gjuran, prof. mentor

