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Zagreb, 4.2.2021. godine

Na osnovi odredbi ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i

srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14
RUSRH i 152/14, 7/17, 68/18. ), ¢lanka 13. Pravilnika o radu te ¢lanka 6. i 7. Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje (u daljnjem tekstu
Pravilnik) Osnovna skola grofa Janka Draskovica, Vrapcanska 7, Zagreb, zastupana po
ravnateljici Danici Rajkovi¢, prof. s danom 4.2.2021. godine objavijuj e

NATJECAJ

za radno mjesto ucitelj/ica engleskog jezika za 21 sat ukupnog tjednog radnog vremena ha
neodredeno vrijeme - 1 izvrsitelj/ica
Na natjeCaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova

(NN 82/08. 1 69/17.)

Uvijeti:

- Opé¢i uvjeti za zasnivanje radnog odnosa i posebni uvjeti propisani Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne Novine* broj 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14 RUSRH i 152/14, 7/17, 68/18),

- Uvjeti prema Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i strucnih suradnika u
osnovnoj Skolu (NN 6/19).

- U prijavi za natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke ( ime i prezime, adresu stanovanja,
broj telefona odnosno mobitela, e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje).

DOKUMENTI | PRILOZI KOJIMA SE DOKAZUJE ISPUNJENOST UVJETA | KOJE
JE POTREBNO PRILOZITI U PRIJAVI NA NATJECAJ:

Prijavu na natjecaj vlastorucno potpisanu;

Zivotopis

Presliku dokaza o stru¢noj spremi (diploma);

Presliku dokaza o drzavljanstvu (domovnica);

Potvrdu ili elektronicki zapis (potvrda) o podatcima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
HZMO;

6. Uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne stariji od
dana raspisivanja natjecaja - dokaz o nepostojanju zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine” RH 87/08, 86/09,
92/10,105/10 isp., 90/11, 16/12, 86/12, 126/12. -procisceni tekst, 94/13, 152/14. 7/17. i
68/18)

SR
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Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapoS$ljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka
1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine 121/17.), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03
i 148/13) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom
(Narodne novine broj 157/13., 152/14. i 39/18.) duZan/na je u prijavi na javni natjeaj pozvati se
na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju clanka 102.
stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
duzan/a je uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve potrebne
dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https.//branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis
%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju
.pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjava uvjete natjecaja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema
odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje (www.os-grofa-jdraskovica-zg.skole.hr)

Kandidat/kinja prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeCajnog postupka sukladno
vazeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.
Rok za podnoSenje prijave je 4.2.-12.2.2021.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti osobno ili poStom na adresu s naznakom ,,Natjecaj
za — naznaka radnog mjesta na koje se prijavljuje “

OSNOVNA SKOLA GROFA JANKA DRASKOVICA

VRAPCANSKA 7

10 090 ZAGREB

Kandidat/kinja prijavljen/na na natjecaj bit ¢e obavijesten/na putem mrezne stranice $kolske
ustanove www.0s-grofa-jdraskovica-zg.skole.hr najkasnije u roku od osam dana od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U slucaju da se na natjecaj prijave
kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom propisu,
svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 21. stavku 4. Pravilnika.

Ravnateljica:
Danica Rajkovi¢, prof.
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