Osnovna skola Gruda
KLASA:112-10/22-02/3
URBROJ: 2117-33-22-3
U Grudi, 21. listopada 2022.

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
( Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18,64/20) i clanaka 14. i 15. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zapos$ljavanje na prijedlog ravnatelja Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje donosi:

ODLUKU
o nacinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenog na natjecaj

|

Za natje¢aj objavljen dana 7. listopada 2022. godine na mrezZnim stranicama i oglasnim
ploCama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj plodi
Osnovne $kole Gruda za radno mijesto :

ucitelj/ica fizika - 1 izvrSitelj/ica, 16 sati tjedno, na neodredeno radno vrijeme

ucitelj/ica razredne nastave u produzenom boravku - 1 izvrs$itelj/ica, puno radno
vrijeme, na odredeno radno vrijeme

ucitelj/ica matematike - 1 izvrsSitelj/ica , puno radno vrijeme, na odredeno radno vrijeme
ucitelj/ica glazbene kulture - 1 izvrsitelj/ica , 20 sati tjedno, na neodredeno radno
vrijeme

utvrduje se sljededi nacin procjene odnosno testiranja kandidata:

poznavanje Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( NN 87/08, 86/09,
92/10,105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,7/17, 68/18,64/20), Pravilnika o nac¢inima,
postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i srednjoj $koli ( NN 112/10 i
82/19.), Pravilnika o osnovnoskolskom i srednjoskolskom obrazovanju uéenika s teSko¢ama
u razvoju (NN 24/15) i poznavanje Nacionalnog kurikuluma '

Vrednovanje odnosno procjena kandidata provest ¢e se usmeno putem intervjua.
Povjerenstvo ¢e u razgovoru s kandidatom procijeniti struéna znanja, vjestine, interes,
motivaciju kandidata, dodatna znanja i edukacije, dosadasnje radno iskustvo i postignuéa u
radu.
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Ova QOdluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednica Povjerenstva
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