OSNOVNA SKOLA IVAN GORAN KOVACIC
SLAVONSKI BROD

KLASA: 112-01/21-04/3

URBROJ: 2178/01-06-01-21-12

U Slavonskom Brodu, 24. rujna 2021. godine

POZIV | LISTA KANDIDATA
ZA USMENU PROCJENU ZA RADNO MJESTO UCITELJA/ICE MATEMATIKE I
INFORMATIKE
- intervju

Temeljem ¢lanka 12. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje u Osnovnoj Skoli Ivan Goran Kovaci¢, Slavonski Brod, Povjerenstvo za
procjenu i vrednovanje kandidata za zapoSljavanje upucuje poziv na usmenu procjenu
kandidatima koji ispunjavaju uvjete natjecaja, te su podnijeli pravodobnu prijavu sa svim
prilozima odnosno ispravama. Odlukom povjerenstva sljede¢i se kandidati prijavljeni na
natjeCaj pozivaju na usmenu procjenu - intervju s Povjerenstvom za provedbu natjecaja koji
¢e se odrzati u srijeda, 29. rujna 2021. u prostoriji $kole prema sljede¢em rasporedu:

1. Ana Nikoli¢ —12.15

2. Danijela Terzi¢ — 12.30

3. Ivona Cosi¢ —12.45

4. Marija Kormanjo$ — 13.00

Podru¢ja iz kojih se obavlja procjena kandidata u pravilu su:

= intelektualno-kognitivne te psiholoske sposobnosti
= informati¢ka pismenost
= struéno-pedagoske 1 metodicke kompetencije iz matematike i informatike

Svi kandidati duZni su sa sobom imati odgovarajuc¢u identifikacijsku ispravu (vaze¢u osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu). Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat ¢e
se da je povukao prijavu za natjecaj.

Nakon usmenog dijela Povjerenstvo sastavlja rang listu kandidata koju isti dan upucuje
ravnatelju.

Zbog pandemije virusa COVID-19 za provodenje usmene procjene (intervjua) vrijede
posebna epidemioloSka pravila:

1. Kandidati su duzni u Skolu uéi isklju¢ivo u vremenu koje je naznaceno za svakog
pojedina¢nog kandidata. Raniji i kasniji ulazak u prostor Skole nije mogué.

2. Kandidati su na ulazu duzni dezinficirati ruke.

3. Kandidati su tijekom cijelog vremena boravka u Skoli duZni nositi maske.

4. Kandidati su tijekom cijelog vremena boravka u Skoli duzni odrzavati socijalnu
distancu od 2 metra.

5. Kandidatima se na ulazu u Skolu mjeri temperatura i u sluaju povisene temperature
(veée od 37,2°C) ne smiju uéi u prostor Skole i pristupiti usmenoj procjeni.
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