
OSNOVNA ŠKOLA IVAN GORAN KOVAČIĆ    

SLAVONSKI BROD  

KLASA: 112-01/21-04/3 

URBROJ: 2178/01-06-01-21-12 

U Slavonskom Brodu, 24. rujna 2021. godine 

 

 

POZIV I LISTA KANDIDATA  

ZA USMENU PROCJENU ZA RADNO MJESTO UČITELJA/ICE MATEMATIKE I 

INFORMATIKE 

- intervju 

 

Temeljem članka 12. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata 

za zapošljavanje u Osnovnoj školi Ivan Goran Kovačić, Slavonski Brod, Povjerenstvo za 

procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje upućuje poziv na usmenu procjenu 

kandidatima koji ispunjavaju uvjete natječaja, te su podnijeli pravodobnu prijavu sa svim 

prilozima odnosno ispravama. Odlukom povjerenstva sljedeći se kandidati prijavljeni na 

natječaj pozivaju na usmenu procjenu - intervju s Povjerenstvom za provedbu natječaja koji 

će se održati u srijeda, 29. rujna 2021. u prostoriji škole prema sljedećem rasporedu: 

 

1. Ana Nikolić – 12.15 

2. Danijela Terzić – 12.30 

3. Ivona Ćosić – 12.45 

4. Marija Kormanjoš – 13.00 

 

Područja iz kojih se obavlja procjena kandidata u pravilu su: 

 intelektualno-kognitivne te psihološke sposobnosti 

 informatička pismenost 

 stručno-pedagoške i metodičke kompetencije iz matematike i informatike 

 

Svi kandidati dužni su sa sobom imati odgovarajuću identifikacijsku ispravu (važeću osobnu 

iskaznicu, putovnicu ili vozačku dozvolu). Za kandidata koji ne pristupi razgovoru smatrat će 

se da je povukao prijavu za natječaj. 

 

Nakon usmenog dijela Povjerenstvo sastavlja rang listu kandidata  koju isti dan upućuje 

ravnatelju.  

 

Zbog pandemije virusa COVID-19 za provođenje usmene procjene (intervjua) vrijede 

posebna epidemiološka pravila: 

 

1. Kandidati su dužni u školu ući isključivo u vremenu koje je naznačeno za svakog 

pojedinačnog kandidata. Raniji i kasniji ulazak u prostor Škole nije moguć. 

2. Kandidati su na ulazu dužni dezinficirati ruke. 

3. Kandidati su tijekom cijelog vremena boravka u Školi dužni nositi maske. 

4. Kandidati su tijekom cijelog vremena boravka u školi dužni održavati socijalnu 

distancu od 2 metra. 

5. Kandidatima se na ulazu u Školu mjeri temperatura i u slučaju povišene temperature 

(veće od 37,2°C)  ne smiju ući u prostor Škole i pristupiti usmenoj procjeni. 

 
POVJERENSTVO ZA PROCJENU I VREDNOVANJE KANDIDATA ZA 

ZAPOŠLJAVANJE 


