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O RAZVOJNOM PLANU
OSNOVNE SKOLE ,,IVAN KOZARAC*“ NIJEMCI

Razvojni plan Osnovne Skole ,,Ivan Kozarac* Nijemci nastao je temeljem iznoSenja analize
rezultata samovrednovanja rada skole koje je provedeno u svibnju 2019. godine. Koristeni
instrument prikupljanja podataka je bio u obliku upitnika, osmisljenog kako bi se istrazilo
koliko su ucenici, roditelji 1 djelatnici zadovoljni radom Skole te pojedinim aspektima njezina
rada. U samovrednovanju je sudjelovalo 214 ucenika, 198 roditelja te 27 ¢lanova nastavnog
osoblja Skole. Na sjednici Uciteljskog vijeca odrzanoj 19. lipnja 2019. pedagoginja skole je
kolektivu iznijela rezultate samovrednovanja, izlozene grafickim prikazom pojedinacno
analiziranih podataka prema pitanjima postavljenima uéenicima, roditeljima i djelatnicima.
Skolski tim za kvalitetu se sastao 21. lipnja 2019. radi utvrdivanja prioritetnih podrugja
unaprjedenja nase $kole te organiziranja plana izrade razvojnog plana skole. Clanovi Skolskog
tima za kvalitetu su u sljede¢em sastavu:

Tatjana KneZevi¢, ravnateljica,

Silva Bac¢anovi¢, uciteljica razredne nastave,

Ljiljana Vidak, uciteljica razredne nastave,

Mirela Dekani¢, uciteljica Engleskog jezika,

Spomenka Roth, uciteljica Matematike,

Tomislav Tuskan, ucitelj Fizike,

Tonka Duri¢, uciteljica Hrvatskog jezika,

Gabrijela Damjanovi¢, uciteljica Geografije,

. Antonija Filipovi¢, stru¢na suradnica pedagoginja,

10 Katarina Landeka, odgojiteljica,

11. Nada Cosi¢, tajnica, predstavnica administrativno-tehni¢kog osoblja,
12. Vjekoslav Belajevi¢, roditelj i predstavnik lokalne zajednice.

©ooN A WNRE

U izradi Razvojnog plana Osnovne skole ,,Ivan Kozarac“ Nijemci sudjelovale su i uéiteljica
roditelji i ucenici koji su sudjelovanjem u samovrednovanju i 1skren1m odgovorima omogucﬂl
utvrdivanje realnog stanja Skole, njezinih prednosti — onoga §to treba i dalje poticati te onoga
na ¢emu bi se trebalo raditi. Realizacija prioritetnih podruéja i ciljeva unutar podrucja je
planirana u vremenskom razdoblju od tri Skolske godine: 2019./2020., 2020./2021. 1
2021./2022. Po zavrSetku navedenog vremenskog razdoblja, ponovno ¢e se provesti
samovrednovanje 1 izvr$iti analiza trenutnog stanja kako bi se utvrdilo Sto smo uspjeli
realizirati, u ¢emu smo se poboljSali, a na ¢emu jo$ trebamo raditi. Razvojni plan naSe Skole
donesen je 24. rujna 2019. godine na sjednici Skolskog odbora te ée se objaviti na mreznoj
stranici Skole http://0s-ikozarac-nijemci.skole.hr/.
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I. OSNOVNI PODACI O SKOLI

1. KRATAK PROFIL SKOLE

Osnovna skola "Ivan Kozarac" Nijemci je mati¢na Skola u mjestu i sjediStu Opcine Nijemci u
Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji. Mati¢nu Skolu pohadaju ucenici viSih i nizih razreda iz
Nijemaca te udenici visih razreda iz Donjeg Novog Sela, Podgrada i Peletovaca. Skola ima i tri
podrucne $kole u Donjem Novom Selu, Podgradu i Peletovcima koju pohadaju ucenici nizih
razreda. U trenutku donosenja Skolskog razvojnog plana $kolu pohada 217 udenika u 18
razrednih odjela.

U sva Cetiri sela obnovljene su Skolske zgrade poslije Domovinskog rata, a u mati¢noj skoli u
Nijemcima izgradena je nova zgrada s kuhinjom 1 blagovaonickim prostorom, informaticka
ucionica, nekoliko ucionica s kabinetskim prostorom te sportska dvorana. Ucionice su
kompletno uredene i opremljene novim Skolskim namjeStajem, dostupnim internetom za
ucitelje 1 ucenike, projektorima i stolnim racunalima, a nekoliko ucionica opremljeno je
pametnim plocama. Prostorni uvjeti dopustaju da se nastava organizira kao kabinetska nastava
za ucenike od petog do osmog razreda.

Skola je nositelj ili suorganizator kulturno-javne djelatnosti u Nijemcima, a prema
mogucénostima sudjeluje na opcinskim, zupanijskim ili drzavnim manifestacijama, smotrama i
natjecanjima.

2. POVIJEST SKOLE

Za vrijeme vladavine Marije Terezije 1764. godine izlazi naredba o osnivanju $kola. Za
osnivanje prvih Skola na podrucju Vojne krajine odgovornost je imao grof Karl Friedrich
Ludwig von Donhoff, zapovjednik Brodske pukovnije, i tadasnja Pecuska biskupija. Pecuski
biskup Klima preporu¢io je Zupnicima na podru¢ju Brodske pukovnije 1762. godine
sudjelovanje u osnivanju Skola. Vikar Stjepan Adzi¢ dobio je odobrenje za osnivanje prvih
Skola u suradnji s grofom Donhoffom. Prema izvjeS¢u vikara Stjepana AdZi¢a Skola u
Nijemcima osnovana je 1766. godine. Tek oko 1830. godine otvaraju se elementarne $kole i u
okolnim selima. Ucenici su tada dobivali samo pocetnu obuku iz ¢itanja, pisanja, raunanja i
vjeronauka.

Osmogodis$nja Skola u Nijemcima otvorena je 12. listopada 1952. godine i po datumu osnivanja
dobiva ime Osnovna $kola ,,12. listopad®. Od 1984. godine mijenja ime i nosi naziv Osnovna
Skola ,,Ivan Kozarac*.

U Skolskoj godini 1990./1991. Osnovna $kola ,,Ivan Kozarac* imala je tri podru¢ne Skole u
Deletovcima, Podgradu, Donjem Novom Selu 1 400 ucenika. Nastava tijekom Skolske godine
1991./1992. nije odrZana u Nijemcima i okolnim mjestima jer je stanovniStvo prognano tijekom
Domovinskog rata, a zgrade u cijelosti ili djelomi¢no razruSene. Od 2. srpnja 1993. donesena
je Odluka o pocetku rada Osnovne skole ,,Ivan Kozarac* u prostoru Osnovne skole ,,Ivana



Brli¢ca Mazurani¢* u AndrijaSevcima. Odrzavala se nastava za djecu smjestenu u prognanickom
naselju ,,Blace* u Rokovcima.

Nakon mirne reintegracije hrvatskoga Podunavlja stanovni$tvo se vra¢a u svoja mjesta. U
obnovljenoj zgradi stare skole, u sedam ucionica, zapoc€inje nova Skolska godina 1998./1999. u
mati¢noj Skoli u Nijemcima te u podruc¢nim $kolama u Donjem Novom Selu i Podgradu, a
Skolske godine 1999./2000. zapocela je nastava i u podru¢noj Skoli u Peletovcima.

II. PREGLED POSTOJECIH RESURSA
1. UVJETI RADA

1.1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

Kako je spomenuto u pocetku, Skola djeluje kao mati¢na Skola u Nijemcima, a u svom sastavu
ima tri podruéne $kole u Donjem Novom Selu, Podgradu i Peletovcima. Ta su mjesta udaljena
od Nijemaca u krugu od 3 do 5 kilometara. Podru¢ne Skole su namijenjene ucenicima nizih razreda.
Skola posjeduje i ugiteljske stanove. U podruénim $kolama se nalazi po jedan stan u sklopu
Skolske zgrade, a u mati¢noj $koli po dva stana u svakoj od tri zgrade. Stanovi su obnovljeni ili
novoizgradeni.

OSNOVNA SKOLA BROJ
,IJVAN KOZARAC¥ ADIREL TELEFONA AL
MATICNA NIJEMCI Zrinska 8 280-995
PODRUCNA PODGRADE Skolska 2 282-088

ured@os-ikozarac-

DONSJEELI\(IDOVO M.A Reljkovica 83 276-122 nijemci.skole.hr

PODRUCNA

PODRUCNA PELETOVCI Bana Jeladica 6 278-014

1.2. PROSTORNI UVJETI

Materijalni i prostorni uvjeti rada u skoli su dobri. U¢ionice i ostali prostori za izvodenje nastave
zadovoljavaju pedagoski standard. Svaka ucionica opremljena je Skolskim namjestajem,
Skolskom plocom, projektorima, a u 6 ucionica imamo pametne ploce. S ucenicima od 5. do 8.
razreda nastava je organizirana kao kabinetska nastava. U informatickoj uéionici nalazi se 14
racunala za ucenike i 2 racunala za ucitelje, pisac i pametna ploc¢a s projektorom. Mati¢na skola,
kao 1 sve podrucne Skole, povezane su brzim internetom.


mailto:ured@os-ikozarac-nijemci.skole.hr
mailto:ured@os-ikozarac-nijemci.skole.hr

Skola ima bogato opremljenu knjiznicu s 3778 knjiznih naslova te sportsku dvoranu koja je
opremljena u skladu s Drzavnim pedagoskim standardom. Mati¢na Skola, uz sportsku dvoranu,
ima i malonogometno igraliste s umjetnom travom.

Skolska kuhinja opremljena je u skladu sa svim vazeéim propisima, a u blagovaonici su
postavljeni sklopivi stolovi za posluZivanje obroka. U mati¢noj $koli uveden je video nadzor
unutar i izvan Skolske zgrade.

MATICNA SKOLA

5535 NAMJENA = oleigfm I8 POVRSINA
1. Ucionice za razrednu nastavu 4 162 m?
2. Kabineti 11 522 m?
3. Specijalizirane u¢ionice za predmetnu nastavu 2 104 m?
4, UCcionica za Predskolu 1 58 m?

5. Dvorana za TZK s prate¢im sadrzajima 1 1250,05 m?

6. Skolska kuhinja (kuhinja, ostava i blagovaonica) 1 68 m?

1. Knjiznica 1 16 m?

8. sepg:ggéi?]ij(;)(ravnateljica, tajnica, racunovoda i 4 52

9. Zhornica 1 39 m?
POVRSINA UCIONICA 18 846 m?
POVRSINA UNUTARNJEG PROSTORA SKOLE 1583,81 m?
POVRSINA VANJSKIH PROSTORA SKOLE 5254 m?




PODRUCNE SKOLE

SKOLA

ggg 5 NAMJIENA = oBsingl o POVRSINA
DONJE NOVO SELO
1. UCcionice za razrednu nastavu 2 130 m?
2. Zbornica 1 13 m?
Povrsina ucionica 2 130 m?
Povr§ina unutarnjeg prostora skole 221,12 m?
Povrsina vanjskih prostora skole 637,88 m?
PODGRADE
3. Ucionice za razrednu nastavu 3 146 m?
4. Zbornica 1 12 m?
Povrsina ucionica 2 146 m?
Povr§ina unutarnjeg prostora skole 354,70 m?
Povrsina vanjskih prostora skole 905,30 m?
DPELETOVCI
5. Ucionice za razrednu nastavu 3 153,6 m?
6. Zbornica 1 16,8 m?
PovrSina uéionica 2 153,6 m?
Povrsina unutarnjeg prostora skole 361,10 m?
Povrsina vanjskih prostora skole 3038,90 m*
POVRSINA UCIONICA 8 429,6 m*
POVR§I£\IA UI\VIUTARNJEG PROSTORA 936.92 m?
PODRUCNIH SKOLA ’
POVRSINA VANJSKIH PROSTORA PODRUCNIH 4 582,08 7




1.3. OPREMLJENOST INFORMACIJSKO-KOMUNIKACIJISKOM TEHNOLOGIJOM

NAZIV PROSTORA Svtolno Prijvenosno Prin.ter./skener./ Projektor Pamevtna
racunalo racunalo kopirni uredaj ploca
Knjiznica 1 1 1
Zbornica 2 2
UCcionica br. 1 1 1 stropni
(Njemacki jezik)
UCcionica br. 2 1 1 stropni
(Engleski jezik)
Ucmmsa br. 3 1 1 prijenosni
(Predskola)
UCcionica br. 4 1 1 stropni
(razredna nastava)
UCcionica br. 5 1 1 stropni
(Tehnicka kultura/Priroda)
Pedagog 4 2 6 prijenosnih
Ucionica br. 6 1 1 stropni
(Hrvatski jezik)
Ucionica br. 7 1 1 stropni
(Hrvatski jezik)
I_Jéionica br. 8 1 1 stropni
(Likovna kultura)
Ravnateljica — ured 1 1
Tajnica — ured 1 1
Racunovoda — ured 1 1
Ucionica br. 8 1 1 stropni
(Glazbena kultura)
Ucionica br. 10 .
(Matematika) ! 1 stropni !
Ucionica br. 11 .
(Matematika) 1 1 stropni !
Defektolog 1 1
Uéio_nica br. 12 1 1 stropni
(Vjeronauk)
Ucionica br. 13 .
(BIO/KEM/FIZ) 1 1 stropni !
Ucionica br. 14 .
(POV/GEO) 1 1 stropni 1
Ucionica br. 15 .
(Informatika) 16 1 stropni !
Ucionica br. 16 1 1 stropni
(razredna nastava)
U¢ionica br. 17 .
(razredna nastava) 1 1 stropni !
Ucionica br. 18 1 1 stropni
(razredna nastava)
PS PODGRADE 2 1 1 1 prijenosni
PS DONJE NOVO SELO 2 1 1 1 prijenosni
PS DPELETOVCI 2 1 1 prijenosni




2. ZAPOSLENI DJELATNICI U SKOLI

2.1. PODACI O UCITELJIMA

3 e =
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» » N o Y g" -91 g- gZ)
T F & 3 a3 < g S
R Ime i prezime 325 g3 & > § 2 s, ©
Br. Struka 3 %2 2= 3 22 3 & 3
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DUBRAVKA “
1. SIBALIC profesor RN VSS u¢. RN
SILVA “
2. BACANOVIC profesor RN VSS u¢. RN mentor
SONJA i}
3. BOZICEVIC profesor RN VSS ué. RN
PAMELA . . “
4, JURKOVIC diplomirani ucitelj VSS u¢. RN
ANKICA KUNIC o y
5. VLADIC diplomirani ucitelj VSS uc¢. RN
LJUBICA . . i}
6. NIKOLIC nastavnik RN VSS u¢. RN
7. LJUBICA LUKIC diplomirani ucitelj VSS ué. RN
KATA . & y
8. COLAKOVIC nastavnik RN VSS u¢. RN
9. SANJA OMRCEN profesor RN VSS ué. RN
10. LJILJANA VIDAK profesor RN VSS ué. RN
’ profesor povi J_estl_l Hrvatski
11. TONKA DURIC hrvatskog jezika i VSS ieik mentor
knjizevnosti J
SILVIJA profesor hrvatskog Hrvatski
12. LANDEKA jezika i knjizevnosti | Vo> jezik mentor
13 MIRELA ekonomisti turizma i VSS Engleski
' DEKANIC ugostiteljstva jezik
pr(?feso[ eng_les_kog_l Engleski
14. NINA RUKAVINA njemackog jezika i VSS 2
. jezik
knjizevnosti
profesor povijesti i D
MARIJA . L Njemacki
15. KREKMAN njema?lfogjeZI.ka i VSS jezik
knjizevnosti
SPOMENKA . .
16. ROTH profesor matematike VSS Matematika




JELENA profesor matematike i .
17. MIOCEVIC informatike VSS Matematika
magistra edukacije Likovna M. M. radi i u
18. | MARIJA MENDES 9 J VSS 0% Lovas i
likovne kulture kultura .
OS Lipovac
M. B.radiiu
GORDANA Biologija, - OS Josipa
19. KRAGULJ Profesor VSS priroda | SAVIEIK || retica
Otoku
20, VINKA JURIC magistra edukacije | /oq Kemija V. ). radiiu
kemije OS Lovas
. T.T.radiiu
21. OIS 2N profesor fizike | VSS Fizika savjetnik | OS Jarmina i
TUSKAN politehnike <
OS Lovas
magistar madarskog
22. | JOSIP ROSANDIC | /¢7ika i knjizevnostii |y joq Povijest
magistar edukacije
povijesti
GABRIJELA .. .. G.D.radiiu
23. DAMJANOVIC profesor geografije VSS Geografija 0S Lovas
o4 MIROSLAV profesor tehnicke VSS T(EIII'[I:J lrci(?
' STIPETIC kulture .
Informatika
. Tjelesna i
BLAZENKA Y
25. POCRNJA profesor fizicke kulture VSS zdravstvena
kultura
VLADIMIR . o .
26. ANTOLOVIC diplomirani teolog VSS Vjeronauk
27. | LJUDEVIT GACIC | diplomirani teolog VSS Vjeronauk L. G. rad.l 'u
OS Jarmina
T.H.radiiu
28 TOMISLAV profesor glazbene VSS Glazbena OS1.G.
' HRZENJAK kulture kultura Kovadica
Vinkovci
KATARINA . 5
- L ANDEKA odgojiteljica VSS Predskola




2.2. PODACI O PRIPRAVNICIMA KOJI STAZIRAJU BEZ ZASNIVANJA
RADNOG ODNOSA

g
R - =2 3_2 | &
Ime i prezime S 5 2353 = Mentor
Br Struka = gl % = % S
=)
o
: magistra
KATARINA BRKIC . razredna . .
1. x , primarnog VSS / Silva Bacanovi¢
CENGIC obrazovanja nastava
2.3. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA
Stupanj .
Ime i prezime Struka skolske R(?\dno Mjesto
= Hreie mjesto rada
I'(F?g;g\l\]lg profesor razredne nastave VSS ravnatelj mati¢na $kola
mati¢na i
?II}I:IFI? (;\I\I/ié magistra pedagogije VSS pedagog podruéne
skole
magistra pedagogije i edukacijski matlcr}a !
SANJA MARCZI . N VSS L podrucne
edukacije povijesti rehabilitator ;
skole
magistra knjiznicarstva i
GORANA HASEL ";?353;;‘12'2‘3(‘2"‘3 VSS knjiZnicar matiéna $kola
knjizevnosti

10




2.4. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA

Stupanj
R Ime i prezime Struka Skolske Rgdno Mjesto rada
Br. mjesto
spreme
1. NADA COSIC ekonomist VSS tajnica mati¢na $kola
strucni
MARTIN . . AV
2. LOVRETIC prvostu p_r_llk VSS racunovoda mati¢na Skola
ekonomije
TOMISLAV .. mati¢na $kola i podru¢ne $kole po
3. BOSNJAK bravar SSS domar/lozaé potrebi
MARKO mati¢na §kola i podru¢ne $kole po
4. BARISIC tesar 5SS domar potrebi, radi i u OS Slakovci
MIRJANA . kuharica/ .
5. 7DERIC kuharica SSS spremagica mati¢na $kola
6. VITA TOMIC radnik NKV spremacica mati¢na $kola
IVANKA
SUBOTIC
7. | (zamjenjuje Katu radnik NKV spremacica mati¢na $kola
Ramié zbog
bolovanja)
MARIJA upravni .. e
8. PREDOSEVIC referent SSS spremacica mati¢na Skola
9. | KATICA RABIK radnik NKV spremacica PS Podgrade i mati¢na $kola
KATICA . .. x . N
10. TERZIC radnik NKV spremacica PS DNS i mati¢na $kola
JULIJANA . .. X .. oy
11. SINKOVIC radnik NKV spremacica PS Deletovci i mati¢na $kola

11




1. ORGANIZACIJA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Dogradnjom ucioni¢kog prostora steceni su uvjeti da Skola radi u cijelosti u jednoj smjeni, stoga
svi razredi u mati¢noj Skoli pohadaju nastavu prije podne u jednoj smjeni. Nastava za prvu
smjenu pocinje u 8:00 sati. U popodnevnim satima u drugoj smjeni odvija se izborna nastava
iz informatike, njemackog jezika te izvannastavne aktivnosti, pripreme za priredbe itd.

U podru¢nim Skolama u Donjem Novom Selu, Podgradu i Peletovcima nastava se takoder
odvija u prvoj smjeni te pocinje u 8:00 sati.

IV. ANALIZA STANJA — SNAGE I SLABOSTI SKOLE

Stanje u Skoli, odnosno snage i slabosti Skole, analizirane su na temelju samovrednovanja Skole
koje je provedeno u svibnju Skolske godine 2018./2019. kada se misljenje i videnje roditelja,
ucenika i djelatnika sustavno ispitalo. Analiza rezultata samovrednovanja predstavljena je na
sjednici Uciteljskog vijeca odrzanoj 19. lipnja 2019. godine. Samovrednovanje je provedeno
temeljem upitnika namijenjenih za ucenike, roditelje 1 djelatnike Skole. Kao prioriteti Skolskog
razvojnog plana utvrdena su sljede¢a podrucja unaprjedenja:

=  Medusobni odnosi u¢enika

= Pruzanje podrSke uCenicima

= Razvijanje vjeStina ucenja

= Suradnja skole i lokalne zajednice

= (Qdnos ucitelja, roditelja 1 Skole

= Radno ozrac¢je — meduljudski odnosi

= Skolska prehrana

= Ukljucenost skole u projekte

= Materijalni uvjeti rada i opremljenost skole

Na istoj sjednici predstavljena je analiza rezultata samovrednovanja Predskole pri Osnovnoj
Skoli ,,Ivan Kozarac* Nijemci koje je provedeno u svibnju pedagoske godine 2018./2019.
Samovrednovanje je provedeno temeljem upitnika namijenjenih za roditelje (17 roditelja je
sudjelovalo u ispunjavanju upitnika). Odgojiteljica je sudjelovala u sveukupnom vrednovanju
rada Skole te su podaci upitnika analizirani zajedno s podacima svih ¢lanova nastavnog osoblja.
Utvrdena su sljedeca prioritetna podrucja Predskole:

= Suradnja medu polaznicima Predskole
= Suradnja s roditeljima
= Prehrambene navike polaznika PredSkole

Razvojni plan Predskole nalazi se u Kurikulumu Predskole za pedagosku godinu 2019./2020.
te stoji kao prilog ovome razvojnome planu.
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V. VIZIJA — Kamo zZelimo stici?

Vizija Skole je oblikovati sretnog, sposobnog, Samostalnog i odgovornog pojedinca
zajednickim radom svih odgojno-obrazovnih ¢imbenika te biti skola koja ostvaruje kvalitetnu
suradnju s roditeljima, vanjskim suradnicima i lokalnom zajednicom — Skola u kojoj vlada
pozitivno socio-emocionalno ozradje i u kojoj se njeguju humani meduljudski odnosi. Zelimo
biti skola koja odgovara zahtjevima suvremenog odgoja i obrazovanja i stvara obrazovane
hrvatske i europske gradanine.

V1. MISIJA — Definiranje kljucnih zadaca

Misija $kole je pomoc¢u suradnje Skole, roditelja i lokalne zajednice stvoriti poticajnu sredinu u
kojoj ¢e pojedinac moci ostvariti svoje potencijale. Nasim djelovanjem na uc¢enike, odgojnim i
obrazovnim, Zelimo pozitivno utjecati na njihov osobni razvoj te im na taj nain pomo¢i u
pripremi za Zivot.

VII. CILJ — Sto Zelimo posti¢i?

Temeljem odredivanja prioritetnih podrudja Skolskog razvojnog plana definirali smo ciljeve
koje zelimo posti¢i u vremenskom razdoblju od tri Skolske godine: 2019./2020., 2020./2021. i
2021./2022. Razradeni ciljevi unutar svakog prioritetnog podrucja nalaze se u tablicama koje
slijede.
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VIIL. PRIORITETNA PODRUCJA UNAPRJEDENJA

Prioritetno
podrudje
unaprjedenja

MEDUSOBNI ODNOSI UCENIKA

Razvojni
ciljevi

1. Prihvaéanje svih ucenika u razredu

2. Postivanje pravila ponasanja

razvijati prijateljsko ponasanje, ljubaznost, poStovanje, uljudnu
medusobnu komunikaciju

podiéi svijest o vaznosti tolerancije u svakodnevnom zivotu
prepoznati netolerantno ponasanje i nauciti kako adekvatno reagirati
na njega

unaprijediti vjestinu rjeSavanja konflikta

utvrditi razredna pravila za svaki razred

educirati ucenike i ucitelje u cilju prepoznavanja, djelovanja i
sprjecavanja razli¢itih oblika nasilja u skoli

upoznati ucenike s Pravilnikom o kuénom redu Osnovne $kole ,,Ivan
Kozarac*“ Nijemci, Protokolom o postupanju u slucaju nasilja,
Protokolom o postupanju u kriznim situacijama Osnovne $kole ,,Jvan
Kozarac®“ Nijemci, Etickim kodeksom Osnovne S$kole ,JIvan
Kozarac* Nijemci, Statutom Osnovne Skole ,,Jvan Kozarac* Nijemci
i Pravilnikom o kriterijima za izricanje pedagoSkih mjera

nauciti u¢enike prihvacanju i razumijevanju razli¢itosti te povecanju
socijalne osjetljivosti prema potrebitim osobama

stvarati pozitivnu sliku o sebi i drugima

Metode i
aktivnosti za
ostvarivanje

ciljeva

radionice na temu samopostovanja i postovanja drugih

radionice na temu nenasilnog rjeSavanja sukoba

radionice na temu poticanja i njegovanja prijateljskih, pozitivnih i
humanih odnosa

razredni projekti

postupanje po protokolima, postivanje odredbi pravilnika
anketiranje ucenika (sociometrija, upitnik o samovrednovanju)
izrada plakata, PPT prezentacija, igra uloga, izrada filmskih uradaka
na temu pravila ponaSanja i uljudnog komuniciranja, ¢itanje Bontona
i uprizorenje razli¢itih situacija iz njega

gostovanje predavaca — psihologa, djelatnika policijske uprave i sl.

posjet Forum kazalista (udruga Luka Ritz)
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listi¢ za sociometrijsko istrazivanje
upitnik za samovrednovanje
Skolski preventivni program

Plan rada razrednog odjela

Plan rada razrednika

Nuzni . -
I materijal potreban za provedbu radionica
materijali potrebni za izradu razrednih pravila i ostalih aktivnosti s
ucenicima
stru¢na literatura vezana za pojedine teme radionice
Vremenski
period u tijekom 3 Skolske godine: Skolska godina 2019./2020., 2020./2021. 1
kojem de se 2021./2022.
cilj ostvariti
ravnateljica
Osobe razrednici
odgovorne za svaki predmetni ucitelj/uciteljica
provedbu stru¢na sluzba
aktivnosti vanjski suradnici
Tim za kvalitetu Osnovne Skole ,,Ivan Kozarac* Nijemci
svi ucitelji/uciteljice
strucna sluzba
ravnateljica
s svi ucenici
Sudionici -
roditelji
Vijece ucenika
vanjski suradnici
rezultati sociometrijskih istrazivanja
rezultati analize samovrednovanja rada skole
o evaluacijski listi¢i u¢enika
Mijerljivi . . .
.. rezultati raznih upitnika
pokazatelji o, ) . s
L izvjesca o provedenom projektu (razredni i $kolski projekti)
ostvarivanja R e , 5
ciljeva foto zapisi, ¢lanci na mreznim stranicama skole

crteZi, panoi, video uradci
povratna informacija u€enika, ucitelja i ostalih djelatnika
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Prioritetno

podrudje PRUZANJE PODRSKE UCENICIMA
unaprjedenja
e poticati medupredmetno i unutarpredmetno povezivanje sadrzaja,
osobito medupredmetnih tema U¢iti kako uciti, Osobni i socijalni
razvoj, Zdravlje i Gradanski odgoj i obrazovanje
e podi¢i kvalitetu nastave kroz uvodenje i provodenje novih
suvremenih metoda
e veca ukljucenost u€enika u aktivnosti Skole
e podiéi razinu svijesti u¢enika o vaznosti djelovanja Vijeca u¢enika
e podiéi razinu svijesti u¢enika o potrebi iznoSenja vlastitog misljenja
1 otvorenosti u odnosu sa svim djelatnicima Skole
e Kkontinuirano pruzati podrS$ku ucenicima s teSko¢ama u razvoju,
ucenju 1 ponasanju
e ucestala suradnja razrednika, predmetnih ucitelja, stru¢nih suradnika
Razvojni i roditelja po pitanju odgojnih i obrazovnih problema s kojima se
ciljevi ucenici susre¢u
e povezati ulitelje razredne i predmetne nastave u podrucjima
medusobne komunikacije (osobito na prijelazu iz razredne u
predmetnu nastavu)
e poticati ve¢u samostalnost i interes uc¢enika za proces upisa u srednju
Skolu
e individualni i grupni razgovori s u¢enicima — razrednici, predmetni
ucitelji, strucna sluzba
e radionice i predavanja na satima razrednika
e redovito odrzavanje sjednica Vije¢a ucenika
e pruzanje podrske ucenicima s teSko¢ama u razvoju i u¢enju kroz rad
s edukacijskom rehabilitatoricom
e upoznavanje ucenika s Pravilnikom o nacinima, postupcima i
Metode i

aktivnosti za
ostvarivanje
ciljeva

elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli te
kriterijima ocjenjivanja vladanja uc¢enika

unutarpredmetno 1 medupredmetno povezivanje sadrzaja

uvodenje i primjena suvremenih nastavnih metoda i strategija
formativno vrednovanje postignuc¢a ucenika

uvazavanje misljenja uc¢enika

stru¢no usavrsavanje ucitelja

pruzanje podrske ucenicima koji se upisuju u srednju Skolu putem
predavanja i radionica za ucenike, individualnih razgovora,
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razmjene iskustava, organiziranja roditeljskih sastanaka i Dana
otvorenih vrata

listi¢ za sociometrijsko istrazivanje

upitnik za samovrednovanje

Skolski preventivni program

Plan rada razrednog odjela

Plan rada razrednika

materijal potreban za provedbu radionica

stru¢na literatura vezana za pojedine teme radionice

Nuzni ) _
i literatura 1 broSure za upis ucenika u srednju skolu
materijali za rad s edukacijskom rehabilitatoricom
kurikulumi medupredmetnih tema, Pravilnik o na¢inima, postupcima
1 elementima vrednovanja u€enika u osnovnoj 1 srednjoj skoli
potrebna nastavna sredstva i pomagala — metodicka, didakticka,
tehnoloska
Vremenski
period u tijekom 3 skolske godine: Skolska godina 2019./2020., 2020./2021. i
kojem dée se 2021./2022.
cilj ostvariti
ravnateljica
Osobe razrednici
odgovorne za svaki predmetni ucitelj/uciteljica
provedbu struéna sluzba
aktivnosti roditelji
Tim za kvalitetu Osnovne Skole ,,Jvan Kozarac* Nijemci
svi ucitelji/uciteljice
strucna sluzba
Sudionici ra\‘/navtelj‘ic‘a
svi uéenici
roditelji
rezultati sociometrijskih istrazivanja
rezultati analize samovrednovanja rada skole
evaluacijski listi¢i u¢enika
Mijerljivi rezultati formativnog i sumativnog vrednovanja uc¢enika
pokazatelji povratna informacija uc¢enika, ucitelja, stru¢nih suradnika i roditelja,
ostvarivanja iznoSenje misljenja, iskazivanje zadovoljstva
ciljeva sjednice Vijeca ucenika

broj individualnih i1 grupnih razgovora s ucenicima, odrZanih
radionica i predavanja
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Prioritetno
podrudje
unaprjedenja

RAZVIJANJE VJESTINA UCENJA
a) razvijanje komunikacijske kompetencije
b) razvijanje digitalne kompetencije

Razvojni
ciljevi

Razvijanje vjeStina ucenja

podi¢i razinu svijesti o znanju kao trajnoj steevini

poticati ucenike na koriStenje raznih tehnika ucenja

poticati u¢enike na osmisljavanje kreativnih tehnika ucenja

razvijati odgovornost tijekom suradnickog ucenja

aktivno razvijati strategije uc¢enja

suradivati s roditeljima na razvijanju pozitivnih stavova djece prema
ucenju

a) razvijanje komunikacijske kompetencije

njegovati hrvatski jezik kao vaznu oznaku nacionalnog identiteta
razvijati kulturu govorenja uporabom standardnoga hrvatskoga jezika
u svim jezi¢nim djelatnostima

razvijati visoku motivaciju za ovladavanjem stranim jezikom kao
jednu od suvremenih kompetencija

b) razvijanje digitalne kompetencije

osposobljavati ucenike za sigurnu i kriticku uporabu informacijsko-
komunikacijske tehnologije

strucno usavrsavanje ucitelja za KkoriStenje suvremene nastavne
tehnologije

aktivno sudjelovanje ucitelja na platformi eTwinning
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Metode i
aktivnosti za
ostvarivanje

ciljeva

Razvijanje vjeStina ucenja

aktivno sudjelovanje ucenika u projektima i projektnom ucenju
poticanje uc¢enika na uéenje iz razlicitih izvora

edukacije ucitelja za rad s ucenicima s primjerenim oblikom
Skolovanja

osnivanje podskupina darovitih uc¢enika u sklopu kojih bi u€enici jos
viSe razvijali svoje sposobnosti

osnivanje podskupina ucenika kojima je potrebna pomo¢ u ucenju
odrzavanje radionica s ucenicima i roditeljima na kojima ¢e se
upoznati s tehnikama uéenja

a) razvijanje komunikacijske kompetencije

razli¢itim metodama ovladavati strategije ¢itanja

organiziranje natjecanja za ucenike u kojima dolaze do izrazaja
jezi¢ne djelatnosti

obiljezavanje vaznih datuma za hrvatski jezik, kao i1 za ostale
svjetske jezike

primjenjivati suvremene metodiCke postupke kojima se potiCe
razvijanje jezicnih djelatnosti

b) razvijanje digitalne kompetencije

koristenje suvremene tehnologije u nastavi

izrada digitalnih alata za ucenike 1 ucitelje

organiziranje radionica za ucenike i roditelje radi upoznavanja
digitalnih kompetencija

koriStenje microbitova u svim nastavnim predmetima

edukacija ucitelja o koriStenju digitalnih alata

Nuzni
resursi

postavljanje pametnih plo¢a u svim u¢ionicama

permanentno stru¢no usavrSavanje ucitelja

zaposljavanje stru¢nog suradnika — psihologa u skoli

suvremena tehnologija i digitalni alati

stru€na literatura 1 ostali potrebni materijali za usavrSavanje
djelatnika

stru¢no znanje stru¢nih suradnika, ucitelja i ravnateljice

vanjski suradnici predavaci

materijali potrebni za organizaciju i provedbu predavanja i radionica
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Vremenski

period u tijekom 3 skolske godine: Skolska godina 2019./2020., 2020./2021. i
kojem ce se 2021./2022.
cilj ostvariti
Osobe Svi ¢lanovi kolektiva Osnovne skole ,Ivan Kozarac* Nijemci —
odgovorne za ravnateljica, ucitelji, strucni suradnici — ravnateljica, stru¢na sluzba,
provedbu ucitelji/ice, u€iteljice Hrvatskog jezika, uéitelji Informatike
aktivnosti Tim za kvalitetu Osnovne $kole ,,Jvan Kozarac* Nijemci
svi ucitelji/uciteljice
stru¢na sluzba
ravnateljica
Sudionici roditelji
ucenici
vanjski suradnici
Razvijanje vjestina ucenja
uspjeh ucenika na natjecanjima i smotrama
samovrednovanje skole
evaluacijski upitnici nakon provedenog projekta i1 projektnog ucenja
Mijerljivi
pokazatelji a) razvijanje komunikacijske kompetencije
ostvarivanja primjetnost u poboljSanju ovladavanja jezi¢nih kompetencija
ciljeva visoka jezi¢na kultura uo¢ljiva u svim djelatnostima

b) razvijanje digitalnih kompetencija

predstavljeni materijali na platformama za ucitelje
izrada materijala u digitalnom okruzju (za ucenike i ucitelje)
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Prioritetno
podrudje
unaprjedenja

SURADNJA SKOLE I LOKALNE ZAJEDNICE

Razvojni
ciljevi

realizirati razvojni plan s ciljem kvalitetne suradnje Skole i lokalne
zajednice

aktivnije ukljuciti lokalnu zajednicu u obrazovni sustav

unaprijediti partnerski odnos izmedu skole i lokalne zajednice
kvalitetna Skola s ciljem da bude dio lokalne zajednice

povezati Skolu, lokalnu zajednicu i roditelje

iskoristiti sve resurse lokalne zajednice kako bi odgojno — obrazovni
proces bio kvalitetniji, a zivot 1 rad u Skoli ugodniji

povezati kulturne 1 druStvene dogadaje u lokalnoj zajednici s radom
Skole

smanjiti razliku izmedu sadrzaja unutar Skole i1 sadrzaja unutar
lokalne zajednice

Metode i
aktivnosti za
ostvarivanje

ciljeva

uklju¢ivanje Skole u obiljeZzavanje svih vaznih datuma unutar
lokalne zajednice (Dan op¢ine, Divan je ki¢eni Srijem...)
uklju¢ivanje lokalne zajednice u obiljezavanje svih vaznih datuma
unutar Skole (Skolske priredbe, projektni dani, dani otvorenih vrata,
obiljezavanje prigodnih dana...)

suradnja Skole 1 Turisticke zajednice opc¢ine Nijemci u vidu
organizacije terenske nastave na Bosutu, Sopotcu, upoznavanja
tradicije jahanja kroz rad konjogojstvene udruge Vranac i sl.
uclanjenje u razne drustvene, kulturne, umjetnicke, folklorne i druge
aktivnosti skole 1 lokalne zajednice

mogucénost suradnje izmedu Skole i lokalne zajednice u izradi
Cestitki, razglednica, suvenira...

organizacija zajednickih druzenja i predavanja ucenika, roditelja 1
¢lanova lokalne zajednice

podrSka lokalne zajednice pri nabavci radnog materijala (radnih
biljeznica, Skolskog pribora...) i opreme Skole

Nuzni
resursi

suradnja s odgovornim osobama

informaticka podrska

materijali za izradu suvenira, razglednica, Cestitki...

animatori za provodenje terenske nastave

vremenska uskladenost

novcana sredstva za opremu Skole 1 radnih materijala

sredstva potrebna za troskove prijevoza za organizaciju
izvanuc¢ionic¢ke nastave
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mrezna stranica Skole: http://os-ikozarac-nijemci.skole.hr/

Vremenski
period u tijekom 3 skolske godine: Skolska godina 2019./2020., 2020./2021. i
kojem dce se 2021./2022.
cilj ostvariti
ravnateljica
Osobe razrednici
odgovorne za svaki predmetni ucitelj/uciteljica
provedbu stru¢na sluzba
aktivnosti ¢lanovi lokalne zajednice
Tim za kvalitetu Osnovne Skole ,,Jvan Kozarac* Nijemci
svi ucitelji/uciteljice
stru¢na sluzba
ravnateljica
Sudionici svi }lée_r_liCi
roditelji
vanjski suradnici
¢lanovi lokalne zajednice, Op¢ina Nijemci
sudjelovanje ucenika na obiljezavanju prigodnih dana (unutar skole
i lokalne zajednice)
zajednicke izlozbe radova
Mijerljivi prezentacija zajednickih provedenih aktivnosti
pokazatelji procjena zadovoljstva (provedba samovrednovanja te usporedba
ostvarivanja nakon vremenskog perioda od 3 godine temeljem analize rezultata)
ciljeva izvje$éa o izvanudioni¢koj nastavi i projektima

¢lanci 1 objave na mreznoj stranici Skole
fotografije i video zapisi suradnje s lokalnom zajednicom
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Prioritetno
podrudje
unaprjedenja

ODNOS UCITELJA, RODITELJA I SKOLE

Razvojni
ciljevi

unaprijediti suradnju roditelja i $kole — izgradnja partnerskog odnosa
povecéati ukljuCenost roditelja u zivot i rad Skole - aktivnije
suradnic¢ko ucesce roditelja u odgoju i obrazovanju djeteta
omoguciti druzenje ucitelja i roditelja u opustenijoj atmosferi
preventivno djelovati na uc¢enike s potesko¢ama u ucenju suradnjom
s roditeljima

poticati bolju komunikaciju roditelja i Skole osobito ce$S¢om
suradnjom roditelja s predmetnim uciteljima u $koli (dolazak na
otvoreni sat)

Metode i
aktivnosti za
ostvarivanje

upitnik stavova roditelja o suradnji roditelja i Skole — upitnik o
samovrednovanju

informiranje roditelja o radu Skole

provedba tematskog roditeljskog sastanka (pocetak 5. razreda —
upoznavanje s predmetnim uciteljima i stru¢nim suradnicima)
edukacija roditelja na roditeljskim sastancima — predavanja
sudjelovanje roditelja u kreativnim radionicama s uciteljima,
razrednicima 1 stru¢nim suradnicima

ciljeva e uklju¢ivanje roditelja u planirane 3kolske projekte (Dani kruha,
Advent, Poklade, Uskrs...)
e sudjelovanje roditelja na sjednicama Vijeca roditelja
e individualni i grupni razgovori s roditeljima
e upitnik stavova roditelja o suradnji roditelja i Skole, upitnik o
samovrednovanju
e mrezna stranica Skole: http://os-ikozarac-nijemci.skole.hr/
e strucna literatura 1 materijali potrebni za pripremanje edukacija,
.. predavanja i radionica
NuZni - L . . I
FeSUTSi e materijali za organizaciju projekata u suradnji s roditeljima
e strucno znanje razrednika
e strucno znanje stru¢no-razvojne sluzbe
e vanjski suradnici predavaci — lije¢nik, medicinska sestra, psiholog...
Vremenski
period u e tijekom 3 skolske godine: skolska godina 2019./2020., 2020./2021. i
kojem Ce se 2021./2022.
cilj ostvariti
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ravnateljica

Osobe svaki razrednik
odgovorne za svaki predmetni ucitelj/uciteljica
provedbu stru¢na sluzba
aktivnosti roditelji
Tim za kvalitetu Osnovne Skole ,,Ivan Kozarac* Nijemci
svi ucitelji/uciteljice, razrednici/razrednice
strucna sluzba
ravnateljica
Sudionici ucenici
roditelji
vanjski suradnici
rezultati upitnika za samovrednovanje
evaluacijski listi¢i
evidencija realizacije roditeljskih sastanaka
e broj odr.Zanih ed'uk'flci'ja.i radionica na roditeljskim sastancima te
.. zadovoljstvo roditelja istim
pokazatelji C e . o, o1
ostvarivanja broj ‘odrz:flmh SJedI'l'lca Vljec'a I‘f)dltel_]a ' N
ciljeva kvaliteta informacija za roditelje na mreznoj stranici Skole

odaziv roditelja na individualne informativne razgovore s
predmetnim uciteljima 1 stru¢nom sluzbom Skole
broj izradenih informativnih materijala za roditelje
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Prioritetno
podrudje
unaprjedenja

RADNO OZRACJE - MEPULJUDSKI ODNOSI

Razvojni
ciljevi

unaprijediti suradnju ucitelja — izgradnja partnerskog odnosa

povezati uclitelje razredne 1 predmetne nastave u podrucjima
medusobne komunikacije

poticati kontinuiranu suradnju uéitelja i stru¢nih suradnika

omoguciti druzenje uéitelja u opustenijoj atmosferi — team building
poticati medusobno uvazavanje, empatiju 1 razumijevanje potreba
svakog Clana kolektiva

stvarati ugodnu 1 motiviraju¢u radnu atmosferu

poticati timski rad medu ¢lanovima kolektiva

¢eSce zajednicki suradivati na projektima

primjenjivati pozitivnu, asertivnu komunikaciju u medusobnim
odnosima

Metode i
aktivnosti za
ostvarivanje

ciljeva

ispitati meduljudske odnose

proucavati stru¢nu literaturu

koristiti stru¢na 1 razvojna znanja strucnih suradnika i ucitelja
pozitivno vodstvo ravnateljice — motiviranje, pracenje i savjetovanje
kolektiva

medusobna suradnja na projektima, u radu s ucenicima i roditeljima
te drugim teku¢im poslovima

individualni i grupni razgovori medu uciteljima i stru¢nim
suradnicima

kolegijalno opazanje nastave

radionice 1 predavanja vanjskih suradnika te ¢lanova kolektiva
organiziranje team buildinga

suradnja u organizaciji i provedbi izvanucionic¢ke nastave

primjena metoda asertivne komunikacije —,,JA - TI poruke

Nuzni
resursi

upitnik o meduljudskim odnosima, upitnik o samovrednovanju
strucna literatura 1 potrebni materijali

financijska sredstva za organizaciju team buildinga, prijevoz do
odrediSta, obroke 1 sl.

stru¢no znanje stru¢nih suradnika, ucitelja i ravnateljice

vanjski suradnici predavaci

materijali potrebni za organizaciju i provedbu predavanja i radionica
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Vremenski

period u tijekom 3 Skolske godine: $kolska godina 2019./2020., 2020./2021. i
kojem ce se 2021./2022.
cilj ostvariti
Osobe . . . y @ wpee
odgavorne za Svi clar'l.ow kvo.lek.‘Flva (?sr.lovne s.kcl)le »lvan Kozarac* Nijemci —
e ra.mateljlca,. ucitelji, struéni suradnici o
. . Tim za kvalitetu Osnovne Skole ,,Ivan Kozarac* Nijemci
aktivnosti
svi ucitelji/uciteljice
stru¢na sluzba
Sudionici ravnateljica
vanjski suradnici
rezultati upitnika za samovrednovanje 1 ispitivanje meduljudskih
odnosa
Mijerljivi evaluacijski listi¢i
pokazatelji broj i evaluacija odrzanih edukacija i radionica
ostvarivanja zadovoljstvo ¢lanova kolektiva team buildingom
ciljeva izvjeséa o zajednickim projektima i izvanu¢ioni¢koj nastavi

pracenje komunikacije medu ¢lanovima kolektiva
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Prioritetno
podrudje
unaprjedenja

SKOLSKA PREHRANA UCENIKA

Razvojni
ciljevi

razvijati svijest ucenika i roditelja o vaznosti pravilne i zdrave prehrane
te utjecaja hrane na zdravlje Covjeka

utjecaj na prehrambene navike ucenika

promicati zdrave stilove zivota

poticati iznosSenje kritiCkog misljenja ucenika o $kolskom jelovniku
putem sudjelovanja na Vije¢u ucenika

kontinuirano poboljSavati Skolski jelovnik uvodenjem zdravih
namirnica

suradnja s roditeljima po pitanju edukacije djece o zdravim
prehrambenim navikama

poticati tjelesne aktivnosti u¢enika suradnjom s uciteljima tjelesne i
zdravstvene kulture i suradnjom s roditeljima

¢eSc¢a suradnja s vanjskim suradnicima, osobito Hrvatskim zavodom
za javno zdravstvo u vidu odrzavanja predavanja za ucenike i roditelje

Metode i
aktivnosti za
ostvarivanje

ciljeva

ispitivanje prehrambenih potreba ucenika anketnim upitnikom o
namirnicama koje bi ucenici voljeli vidjeti u Skolskom jelovniku
sastavljanje jelovnika u skladu s rezultatima anketnog upitnika i u
skladu s tjednim jelovnikom za prehranu u¢enika u osnovnim $kolama
Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo

redovito sazivanje sjednice Vijeca ucenika

redovito sastajanje Skolskog tima za prehranu radi analiziranja
postojeceg jelovnika i unoSenja promjena

suradnja s lokalnom zajednicom radi organizacije predavanja
patronazne sestre o tjelesnim, zdravstvenim 1 prehrambenim
navikama ucenika

suradnja s Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo i lije¢nicom
Skolske medicine u vidu odrzavanja predavanja te redovitog
izvjestavanja o zdravstvenim teSko¢ama ucenika

edukacija uc¢enika o zdravoj prehrani na satu razrednika

sudjelovanje u nacionalnom projektu ,,Zivjeti zdravo®

sudjelovanje u projektu ,,Skolska shema*

Nuzni
resursi

financijska sredstva

upitnik o prehrambenim potrebama ucenika

stru¢na literatura za pripremanje edukacija, predavanja i radionica
mrezna stranica Skole: http://os-ikozarac-nijemci.skole.hr/
stru¢no znanje Skolskog tima za prehranu
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vanjski suradnici predavaci — lije¢nik, medicinski
tehnicar/tehnicarka...

tjedni jelovnici za prehranu ucenika u osnovnim S$kolama Hrvatskog
zavoda za javno zdravstvo

izvjes¢a Skolskog tima za prehranu te izvje$éa sa sjednica Vijeéa
ucenika

Pravilnik o Skolskoj shemi voéa i povréa te mlijeka i mlije¢nih
proizvoda

Vremenski
period u tijekom 3 Skolske godine: Skolska godina 2019./2020., 2020./2021. 1
kojem de se 2021./2022.
cilj ostvariti
Ravnateljica
svaki razrednik
Osobe N y
strucna sluzba
odgovorne za o
roditelji
provedbu Skolski ti hranu — kuhari teljica, pedagoginj
Akiivnost 8 o S‘ 1 tim za pre ranu — Ku a'r|(':a, ravnateljica, pedagoginja
lijecnik specijalist Skolske medicine
Vijece ucenika
svi ucitelji/uciteljice, razrednici/razrednice
strucna sluzba
ravnateljica
Sudionici ucenici
roditelji
vanjski suradnici — lije¢nik, medicinski tehni¢ar/tehnicarka
evaluacija programa promicanja pravilnih prehrambenih navika i
tjelesne aktivnosti putem upitnika i evaluacijskih listica
o evidencija realizacije i kvalitete sjednica Vijeca ucenika i izvje$¢a sa
Mijerljivi o
.. sjednica
pokazatelji . ) . T L -
ostvarivania kvaliteta informacija za roditelje i ucenike na mreznoj stranici skole
ciljeva J ispitivanje zadovoljstva ucenika Skolskim jelovnikom

broj u€enika koji se hrani u skolskoj kuhinji
koli¢ina konzumiranih obroka
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Prioritetno
podrudje
unaprjedenja

UKLJUCENOST SKOLE U PROJEKTE

Razvojni
ciljevi

kontinuirano planiranje, organiziranje i realizacija projekata na razini
Skole, osobito u suradnji s drugim uciteljima, ravnateljicom, stru¢nim
suradnicima, roditeljima i ucenicima — eksponiranje projekata §iroj
javnosti

¢esS¢e ukljuCivanje Skole u projekte na nacionalnoj 1 medunarodnoj
razini

uklju¢ivanje skole u projekte medusobne suradnje (s drugim Skolama
iz Hrvatske i inozemstva, lokalnom zajednicom) — razmjena iskustava
I primjera dobre prakse)

stru¢no usavrSavanje ¢lanova kolektiva putem edukacija organiziranih
od strane MZO, CARNeta, Agencije za odgoj i obrazovanje, online
edukacija te predavanja Clanova kolektiva i1 gostovanja vanjskih
suradnika predavaca

uklju¢ivanje Sto veceg broja ¢lanova kolektiva u sudjelovanje u
projektima na svim razinama ostvarivanja

poticanje zainteresiranosti ucCenika za projekte predstavljanjem
primjera dobre prakse, suradnjom s drugim uc¢enicima

promicanje interkulturalnosti i sporazumijevanja s u¢enicima razli¢itih
kultura, nacionalnosti i jezika

Metode i
aktivnosti za
ostvarivanje

ciljeva

sudjelovanje Skole u projektima 1 natjecanjima: Erasmus+,
eTwinning, Dani medijske pismenosti, Nasa mala knjiznica, Hrvatski
olimpijski dan, Croatia Makers Liga, LOKO LAG projekt, Svjetski
dan tablice mnozZenja, Medunarodni likovno-literarni natjecaj
Iserlohn-Essen-Orasje-Bjelovar-Zagreb, Dabar - medunarodno
natjecanje iz informatike i racunalnog razmisljanja, Europski kviz o
novcu, Dan sigurnijeg interneta, Marijini obroci, Festival znanosti,
Hrvatski turnir prirodoslovaca, Klokan bez granica i sl.

zadrzavanje prakse ucestalog provodenja projekata na razini Skole
diseminacija primjera dobre prakse putem eTwinning platforme i
putem mrezne stranice $kole http://os-ikozarac-nijemci.skole.hr/
pracenje otvorenih i najavljenih natjecaja EU fondova

motiviranje ucitelja i struénih suradnika na sudjelovanje u projektima
stupanje u kontakt s kolegama i kolegicama iz europskih $kola kroz
razli¢ite oblike stru€nog usavrSavanja te rad na zajedniCkim
projektima

medupredmetno povezivanje sadrzaja unutar zajednickih projekata
suradnja s lokalnom zajednicom po pitanju realizacije projekata
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financijska sredstva skole

financijska podrska osnivaca, Op¢ine Nijemci, EU fondova irazli¢itih
partnera Skole

materijali potrebni za izradu projektne dokumentacije i realizacije
projekata

materijali i sredstva potrebna za osposobljavanje sudionika projekata

NuZni struéna literatura za pripremanje projekata
resursi mrezna stranica Skole: http://os-ikozarac-nijemci.skole.hr/  za
diseminaciju primjera dobre prakse
stru¢no znanje djelatnika Skole
odgovarajuca tehnologija za realizaciju projekata
financijska sredstva za potrebe prijevoza radi realizacije projekata
Vremenski
period u tijekom 3 Skolske godine: skolska godina 2019./2020., 2020./2021. i
kojem Cée se 2021./2022.
cilj ostvariti
Osobe . : o e g . . ..
svi ¢lanovi kolektiva Skole — ucitelji, stru¢ni suradnici, ravnateljica
odgovorne za . .. L .
rovedbu vanjski suradnici — sudionici rada na projektu
P . . Skolski tim za kvalitetu Osnovne $kole ,,IJvan Kozarac* Nijemci
aktivnosti
svi ucitelji/uciteljice, strucna sluzba, ravnateljica
ucenici
roditelji
Sudionici vanjski suradnici
lokalna zajednica
partneri u financiranju projekata
evaluacija realizacije projekata — procjena kvalitete i ostvarenosti
kvaliteta i kvantiteta diseminiranosti primjera dobre prakse
o kvaliteta i kvantiteta informacija za roditelje i ucenike na mreznoj
Mijerljivi L
okazatelii stranici Skole
P . J. broj projekata u koje je Skola ukljucena
ostvarivanja s, . o
- izvjes¢a o provedenim projektima
ciljeva

zadovoljstvo ucenika, roditelja, kolektiva Skole
broj sudionika u projektima
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Prioritetno
podrudje
unaprjedenja

MATERIJALNI UVJETI I OPREMLJENOST SKOLE

Razvojni
ciljevi

PoboljSanje materijalnih uvjeta i opremljenosti Skole:

energetska obnova Skole

osiguravanje adekvatnog prostora za knjiznicu i uvanje knjizne grade
osiguravanje adekvatnog prostora za izvodenje nastave tehnicke
kulture

postavljanje zastora za zamracivanje prostorije na prozorima ucionica
u Skoli

nabava ormarica za ucenike

kontinuirano tehnolosko opremanje Skole uredajima informacijsko-
komunikacijske tehnologije — pametne ploc¢e, projektori, racunala,
tableti i ostala oprema

kontinuirano opremanje Skolske dvorane spravama, sredstvima i
pomagalima za tjelesnu i zdravstvenu kulturu

dodatno poboljSavanje internetske veze u skoli

podizanje estetske i higijenske razine Skole — higijenske navike
ucenika, ponasanje ucenika prema Skolskoj imovini, osobito u
Skolskim toaletima

Metode i
aktivnosti za
ostvarivanje

e odgovorna raspodjela vlastitih financijskih sredstava
e suradnja s lokalnom zajednicom, osniva¢em Ministarstvom znanosti i

obrazovanja, Op¢inom Nijemci i drugim partnerima

e pracenje otvorenih 1 najavljenih natjecaja EU fondova
e angazman odgojno-obrazovnih djelatnika i podvornika Skole
e upoznavanje ucenika sa zakonskim i podzakonskim aktima koji

govore o pravilima ponasanja u prostoru Skole i prema Skolskoj

ciljeva imovini
e medupredmetne teme Zdravlje i Odrzivi razvoj — ucenje odgovornosti
i zdravim higijenskim navikama
e financijska sredstva Skole
e financijska sredstva osnivaca, Ministarstva znanosti i obrazovanja,
Op¢ine Nijemci i drugih partnera
Nuzni ¢ financijska sredstva iz EU fondova
resursi e strucna znanja odgojno-obrazovnih djelatnika i podvornika Skole

e projektna dokumentacija
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Vremenski

period u tijekom 3 Skolske godine: $kolska godina 2019./2020., 2020./2021. i
kojem ce se 2021./2022.
cilj ostvariti
ravnateljica
ucitelji/uciteljice
Osobe < y
strucna sluzba
odgovorne za . .
vanjski partneri
provedbu q i Skol
aktivnosti p ? V_0r_mCls o
ucenici
Tim za kvalitetu Osnovne Skole ,,Ivan Kozarac* Nijemci
svi ucitelji/uciteljice, struc¢na sluzba, ravnateljica
ucenici
roditelji
Sudionici podvornici
vanjski partneri
lokalna zajednica
ostvarenost ciljanih materijalnih uvjeta
rezultati analize samovrednovanja rada Skole — povratna informacija
. ucenika, ucitelja i ostalih djelatnika
Mijerljivi o
.. financijsko izvjesce skole
pokazatelji . .
. projektna dokumentacija
ostvarivanja . 5
ciljeva estetski izgled skole

ukljuenost Skole u natjeCaje 1 projekte vezane za poboljSanje
materijalnih uvjeta i opremljenosti Skole
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IX. ZAVRSNA RIJEC

Osnovna skola ,,Ivan Kozarac* Nijemci je do sada imala tradiciju samovrednovanja skole koje
se provodilo krajem svake Skolske godine u obliku SWOT analize, nakon koje je uslijedila
KREDA analiza. Tim za kvalitetu naSe Skole je svake godine temeljito analizirao ispunjene
obrasce ucenika, roditelja i djelatnika Skole. Iako nam je SWOT analiza tijekom svih ovih
godina pruzila dobre pokazatelje smjera u kojemu se trebamo kretati i onoga na ¢emu trebamo
raditi, ove godine smo odlucili izraditi vlastiti instrument samovrednovanja rada skole, odnosno
ispitivanja zadovoljstva svih dionika Skole. Odabrali smo anketni upitnik sastavljen od pomno
promisljenih pitanja kojima su ispitana brojna podrucja rada Skole i njenih djelatnika. Svaki
upitnik je bio prilagoden ispitanicima — roditeljima, ucenicima 1 nastavnom osoblju Skole.
MozZemo konstatirati da smo izuzetno zadovoljni dobivenim rezultatima. U brojnim podrucjima
smo ocijenjeni vrlo visokim rezultatima — rad naSih wucitelja, struénih suradnika,
administrativno-tehnickog osoblja, suradnja s roditeljima, na¢in pruzanja pomo¢i uéenicima i
roditeljima 1 slicno. Navedeno 1 dalje planirano njegovati i poticati. Obradeni podaci su nam
ujedno pokazali na cemu trebamo raditi, odnosno gdje se trebamo poboljsati, a upravo to je ono
Sto smo odredili kao prioritetna podrucja unaprjedenja nase skole sadrzana u ovome planu. Na
sjednici Tima za kvalitetu Osnovne $kole ,,Ivan Kozarac* Nijemci odrzanoj 21. lipnja 2019.
godine odlucili smo da ¢e se ovaj razvojni plan ostvarivati u vremenskom razdoblju od tri
Skolske godine: 2019./2020., 2020./2021. 1 2021./2022. Na kraju Skolske godine 2021./2022.
¢emo evaluirati realiziranost ciljeva 1 prioritetnih podrucja unaprjedenja razli¢itim oblicima
vrednovanja opisanima u ovome planu te ¢emo ponovno provesti samovrednovanje rada Skole,
Sto ¢e nam posluziti za daljnje razvojno planiranje.

33



X. PRILOZI

1. RAZVOJNI PLAN PREDSKOLE PRI OSNOVNOJ SKOLI ,IVAN KOZARAC“
NIJEMCI ZA PEDAGOSKU GODINU 2019./2020.

Detaljnom analizom svakog pojedinog podrucja rada predskole, Tim za kvalitetu detektirao je
podrucja rada kojima smo zadovoljni te podru¢ja na kojima bi trebalo poraditi. Analizom
prethodno navedenih podrucja odredili smo prioritetna podrucja unaprjedenja te smo ih uvrstili
i razradili u Razvojnom planu.

Razvojni plan Skole (Skola) 1 Razvojni plan ustanove (predSkola) sluZze kako bi imali jasne
ciljeve (realne, mjerljive, ostvarive) u vremenskom razdoblju od tri godine: 2019./2020.,
2020./2021. 1 2021./2022., u svrhu unaprjedenja naSeg rada. U fokusu Razvojnog plana
stavljamo dijete. Razvojni plan Predskole je u okviru razvojnog plana $kole donesen na sjednici
Skolskog odbora 24. rujna 2019.

Prioritetn RADNJA MED
C; tetno SEOLA;I‘II”CIMAU SURADNJA S PREHRAMBENE NAVIKE
podrudje ~
= RODITELJIMA POLAZNIKA PREDSKOLE
unaprjedenja PREDSKOLE
e uociti medusobnu
povezanost prehrane,
e razvijati .. - sporta i zdravlja
o razvojni plan s ciljem " o
prijateljsko . . e pruziti polaznicima
L kvalitetne suradnje y C e e
ponasanja, oo y predskole i1 roditeljima
. roditelja 1 predSkole . . .
ljubaznost, o . informacije koje ih
. ] aktivnije 1 suradnicko L. ..
postovanje oo, L. upucuju na donosenje
. . ucesce roditelja u .
.. e stvarati pozitivnu . . zdrave odluke u vezi
Razvojni . . odgoju i obrazovanju . . .
e sliku o sebi i . izbora hrane i bavljenja
ciljevi . djeteta
drugima bolisati sportom
e unaprijediti po OJS_al . e ukljucivati polaznike
o komunikaciju na y )
vjeStinu L predskole u projekte
.. . relaciji roditelj — .
sporazumijevanja L . povezane s tematikom
C . roditelj (radionice, . .
i rjeSavanja roditeljski sastanci) zdravih prehrambenih i
konflikta sportskih navika
e prigodno obiljezavati
znacajnijih datuma
Roditeljski sastanak: o ..
. ¢ radionice, prezentacije na
Metode i - anketa o0 temama

aktivnosti za
ostvarivanje
ciljeva

radionice na temu
samopostovanja i
postovanja drugih
projekti

roditeljskih sastanaka

- organizacija radionica

(bozi¢na, uskrsna,
tematska)

temu zdravlja i pravilne
prehrane

terenska i projektna
nastava
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obiljezavanje
raznih prigodnih
nadnevaka

Aktivirati roditelje za
sudjelovanje u raznim
aktivnostima
(radionice) i
sudjelovanje na
roditeljskim sastancima
— neposredan rad s
djetetom
individualni razgovor s
roditeljima,
edukativne radionice i
predavanja s
roditeljima
ukazivanje na vaznost
individualnih razgovora
za razvoj i napredak
djeteta

e suradnja s vanjskim
suradnicima (lije¢nici,
nutricionisti)

e anketni upitnik o
namirnicama koje bi
polaznici predskole voljeli
vidjeti na jelovniku

e sastavljanje jelovnika u
skladu s rezultatima
anketnog upitnika i u
skladu s tjednim
jelovnikom za prehranu
uc¢enika u osnovnim
Skolama Hrvatskog zavoda
za javno zdravstvo

¢ redovito sastajanje
Skolskog tima za prehranu
radi analiziranja
postojeceg jelovnika i
unosenja promjena.

Nuzni resursi

radni materijal za
potrebe
ostvarivanja
roditeljskih
sastanaka,
projekata i
radionica

stru¢na literatura

e informaticka podrska
e anketni materijal,

materijal zarad u
radionicama

e strucna literatura

e literatura s najnovijim
znanstvenim
istrazivanjima

e materijal za radionice

¢ financijska sredstva

Vremenski
period u kojem
Ce se cilj
ostvariti

e tijekomtri
pedagoske godine:
2019./2020.,
2020./2021.,
2021./2022.

tijekom tri pedagoske
godine: 2019./2020.,
2020./2021., 2021./2022.

e anketni upitnik — poc¢etkom
svake pedagoske godine te
po potrebi tijekom
pedagoske godine
e Skolski tim za prehranu —
svaka dva mjeseca
e realizacija prioritetnog
podrucja: tijekom tri
pedagoske godine:
2019./2020., 2020./2021.,
2021./2022.
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roditelji, kuharica,

Osobe Skolski tim za prehran
odgovorne za | e odgojiteljica, e odgojiteljica, i prefrant
. .. (kuharica, ravnateljica,
provedbu pedagoginja pedagoginja ..
aktivnosti pedagoginja),
racunovodstvo Skole.
e Dolaznici predikole.| © roditelji, odgojiteljica, | e polaznici predskole, vanjski
Sudionici P rodiI;eI'i ’ pedagoginja, sudionici, Skolski tim za
J ravnateljica prehranu
e doprinos
kvalitetnom i e usporedba rezultata
poticajnom ozradju provedene ankete na
u predskoli pocetku i kraju
. izvieiée o pedagoske godine
provedenim e roditeljska procjena
. suradnje i zadovoljstva : .
projektima i . ., | e plakati, prezentacije i ankete
. vlastitom uklju¢enoscu .
e rezultati v 5 e zdrave prehrambene navike
. u zivot i rad predskole . e
Mierliivi samovrednovanja (upitnik 0 i redovitija tjelesna
et .. | e foto zapisi, ¢lanci P . aktivnost u€enika
pokazatelji . .. samovrednovanju) o .
. na mreznoj stranici . . e Dbroj djece koji se hrane
ostvarivanja <kole http://os e dokumentacija o djetetu “kolskoi kuhinii
ciljeva >xole NEp.110s- | zapisnici razgovora s SKOISKO) Kuhungt

ikozarac-
nijemci.skole.hr/

crtezi, pano
povratna
informacija
polaznika
predskole, roditelja,
ucenika, ucitelja i
ostalih djelatnika

roditeljima

evidencija dolazaka na
roditelja na
individualne razgovore
komunikacija i suradnja
medu roditeljima na
edukativnim
radionicama za roditelje

koli¢ina konzumiranih
obroka
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2. ODLUKA O DONOSENJU RAZVOJNOG PLANA OSNOVNE SKOLE ,IVAN

KOZARAC“, NIJEMCI ZA RAZDOBLJE OD 2019./2020. DO 2021./2022.

REP['BLIK@ HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA «IVAN KOZARAC»
NIJEMCI, Zrinska 8

KEASA: 003-06/19-01/18
URBROJ: 2188-31-06-19-5
Nijemei. 24, rujna 2019.

Temeljem clanka 56. Statuta Skole Skolski odbor Osnovne skole «Ivan Kozaracy. Nijemci, na
sjednici odrzanoj 24. rujna 2019. godine. jednoglasno ( sa pet glasova za) donio je

ODLUKU
0 donoSenju Razvojnog plana OS ,,Ivan Kozarac*, Nijemci za razdoblje
od 2019/2020. do 2021/2022. $kolske godine

L.
Donosi s¢ Razvojni plana OS .Ivan Kozarac™. Nijemci za razdoblje
od 2019/2020. do 2021/2022. skolske godine

I1.
Razvojni plana OS ..Ivan Kozarac™. Nijemci za razdoblje
0d 2019/2020. do 2021/2022. skolske godine bit ¢e objavljen na mreZnim stranicama skole.

Zamjg@ﬁ%ééjé@nice Skolskog odbora
|

A

c=MCl
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Razvojni plan Osnovne §kole ,,Ivan Kozarac®, Nijemci za razdoblje od 2019./2020. do
2021./2022. razmatran je na sjednici UCiteljskog vijeca 3. rujna 2019. i na Vije¢u roditelja 20.
rujna 2019.

Razvojni plan Osnovne $kole ,,Ivan Kozarac*, Nijemci za razdoblje od 2019./2020. do
2021./2022. donesen je na Sjednici Skolskog odbora 24. rujna 2019. godine (KLASA: 003-
06/19-01/18, URBROJ: 2188-31-06-19-5).

Razvojni plan Osnovne skole ,,Ivan Kozarac“, Nijemci za razdoblje od 2019./2020. do
2021./2022. bit ¢e objavljen na mreznim stranicama Skole.

RAVNATELJICA
s s
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