ANALIZA REZULTATA UPITNIKA
»SAMOVREDNOVANJE RADA SKOLE 2020./2021.“
ZA ODGOJNO-OBRAZOVNE DJELATNIKE
OSNOVNE SKOLE , IVAN KOZARAC*, NIJEMCI

Nijemci, 16. lipnja 2021.

Tijekom svibnja 2021., to¢nije u razdoblju od 19. do 28. svibnja 2021., proveden je upitnik u svrhu
samovrednovanja rada Skole medu odgojno-obrazovnim djelatnicima Osnovne $kole ,,Ivan Kozarac*,
Nijemci. U upitniku je sudjelovalo 29 odgojno-obrazovnih djelatnika, ¢lanova Ugiteljskog vije¢a Osnovne
skole ,,Ivan Kozarac*, Nijemci.

U svibnju Skolske godine 2018./2019. provedeno je sveobuhvatno samovrednovanje rada skole temeljem
kojega je donesen Razvojni plan Osnovne $kole ,,Ivan Kozarac*, Nijemci za razdoblje od tri $kolske godine:
2019./2020., 2020./2021. i 2021./2022. Navedeno ¢e se ponovno ¢initi sljedece Skolske godine, 2021./2022.,
stoga je svrha upitnika bila ispitati u kojoj je mjeri nas razvojni plan realiziran, osobito s obzirom na trenutnu
epidemiolosku situaciju koja nam daje ograni¢ene moguénosti realizacije istoga.

Realizacija plana u upitniku za odgojno-obrazovne djelatnike ispitana je prema svih devet prioritetnih
podrucja istoga. Uz devet prioritetnih podrudja, ispitano je i opce zadovoljstvo odgojno-obrazovnih djelatnika
nase Skole. Svako podrucje ispitano je Likertovom ljestvicom koja se sastoji od odredenih tvrdnji osmisljenih
temeljem naSeg razvojnog plana, a koje izrazavaju pozitivan ili negativan stav prema odredenom objektu
stava. U upitniku se nalazi ukupno 59 tvrdnji. Svaku tvrdnju prati pet moguéih odgovora kojima se izraZzava
stupanj slaganja, odnosno neslaganja sa stavom izrazenim u tvrdnji (Uopce se ne slazem, Uglavnom se ne
slazem, Ne mogu procijeniti, Uglavnom se slazem, U potpunosti se slazem). 1za svake Likertove ljestvice
ostavljena je mogucnost dodatnog komentara ili obrazlozenja pojedine tvrdnje vezane za prioritetno podrucje.
Upitnik je izraden u MS Formsu, bio je anoniman i podaci ¢e se koristiti iskljué¢ivo u svrhu utvrdivanja
realiziranosti dosadasnjeg razvojnog plana i §to kvalitetnije izrade razvojnog plana za novo razdoblje.

* Brojke u grafikonima i podatkovnim tablicama odnose se na postotke. Grafikoni i tablice prikazuju jednake
podatke zbog lakSeg snalaZenja u pregledu istih.



1. PRIORITETNO PODRUCJE: MEPUSOBNI ODNOSI UCENIKA

Medusobni odnosi u¢enika nase Skole prijateljski su
i uljudni.
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Slika 1

1z grafi¢kog prikaza 1 vidljivo je da odgojno-obrazovni djelatnici vec¢inski smatraju da su odnosi medu uéenicima nase
Skole prijateljski i uljudni (86% uglavnom ili u potpunosti tako misli). NeSto manje, ali ipak ve¢ina smatra da su ucenici
nase Skole tolerantni te prihvacaju jedni druge (69% odgojno-obrazovnih djelatnika). Velik postotak djelatnika smatra
da ucenici postuju pravila ponasanja, njih 87%, §to je iznimno vrijedna povratna informacija o utjecaju odgojno-
obrazovnih djelatnika i roditelja na nase ucenike. 83% djelatnika smatra da se u $koli redovito i pravovremeno
prepoznaje neprimjereno ponasanje ucenika, a 90% djelatnika smatra da se u Skoli poduzimaju odgovarajuc¢e mjere kako
bi se poboljsali odnosi medu ucenicima. Moze se zakljuciti da odgojno-obrazovni djelatnici ocjenjuju realizaciju ciljeva
prioritetnog podrucja Medusobni odnosi ucenika uspjeSnom.



2. PRIORITETNO PODRUCJE: PRUZANJE PODRSKE UCENICIMA

U nastavi se koriste suvremeni oblici i metode
poucavanja ucenika.

Ucenici nase Skole imaju mogucénost biti ukljuceni u
brojne aktivnosti koje skola organizira.

Osobno poticem ucenike na sudjelovanje u raznim
aktivnostima skole.

Ucenici nase Skole svjesni su vaznosti djelovanja
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Ucenici naSe $kole otvoreni su u odnosu na odgojno-
obrazovne djelatnike skole te jasno iznose svoje
misljenje.
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kao 1 u€enicima koji u odredenom trenutku nailaze na
teskocu.
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profesionalno usmjeravanje.
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roditelji redovito i kvalitetno suraduju po pitanju

odgojnih i obrazovnih problema s kojima se ucenici...
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Slika 2

H Uglavnom se ne slazem

Ne mogu procijeniti ®Uglavnom se slazem B U potpunosti se slaZem



Vecina odgojno-obrazovnih djelatnika smatra da se u nastavi koriste suvremeni oblici i metode poucavanja (97%) te da
ucenici nase $kole imaju mogucnost biti ukljueni u brojne aktivnosti koje $kola organizira (100%). | dalje vecinski, ali
u znatno manjem postotku, odgojno-obrazovni djelatnici smatraju da su ucenici svjesni vaznosti djelovanja Vijeca
ucenika (55%). Vecina djelatnika smatra da su ucenici nase $kole otvoreni u odnosu na odgojno-obrazovne djelatnike
te da jasno iznose svoje misljenje (80%). Velikom veéinom glasova prepoznaje se podrska koja se pruza u¢enicima s
teskocama, kao i onima koji povremeno nailaze na teSkocu (97%) te kvaliteta profesionalne orijentacije koja se provodi
s uéenicima zavrs$nih razreda osnovne $kole (86%). Vecina se slaze da odgojno-obrazovni djelatnici i roditelji redovito
i kvalitetno suraduju po pitanju odgojnih i obrazovnih problema s kojima se ucenici susre¢u (87%). Tako pozitivni
rezultati se mogu objasniti ¢injenicom da Se svi nasi odgojno-obrazovni djelatnici uglavnom ili u potpunosti osjecaju
spremnima za vec¢inu zahtjeva koji se stavljaju pred njih tijekom obavljanja poslova u njihovom djelokrugu rada. Moze
se zakljuciti da je prioritetno podruéje Pruzanje podrske ucenicima iznimno pozitivno ocijenjeno od strane odgojno-
obrazovnih djelatnika, odnosno da smatramo da smo u ovom podrucju u protekle dvije Skolske godine ostvarili uspjeh.

3. PRIORITETNO PODRUCJE: RAZVIJANJE VJESTINA UCENJA
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Ucenici nase Skole aktivno razvijaju vlastite strategije
ucenja.
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Roditelji uc¢enika nase skole razvijaju pozitivne
stavove djece prema ucenju.
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Ucenici nase $kole prilikom govorenja dobro vladaju
standardnim hrvatskim jezikom.

Ucenici nase skole motivirani su za ucenje stranih
jezika.
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UCcenici nase skole znaju kako sigurno i kriti¢ki
upotrijebiti informacijsku i komunikacijsku

tehnologiju.
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Odgojno-obrazovni djelatnici nase skole dovoljno su
osposobljeni pouciti u¢enike sigurnoj i kritickoj
uporabi informacijske i komunikacijske tehnologije.
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Slika 3



87% nasih djelatnika smatra da ucenici naSe $kole koriste kreativne tehnike ucenja. Polovica djelatnika, tocnije njih
52%, smatra da nasi ucenici aktivno razvijaju strategije u¢enja. Manje od pola djelatnika smatra da roditelji u¢enika
nase Skole razvijaju pozitivne stavove djece prema ucenju (45% djelatnika). 55% djelatnika smatra da ucenici uglavnom
dobro vladaju standardnim hrvatskim jezikom, dok ih se velik postotak, njih 38%, uglavnom ne slaze s tom tvrdnjom.
Tek 38% djelatnika prepoznaje da su ucenici nase $kole motivirani za u¢enje stranih jezika. Vezano uz informacijsku i
komunikacijsku tehnologiju, 48% djelatnika smatra da ucenici nase skole znaju kako sigurno i kriticki upotrijebiti istu,
dok 76% djelatnika sebe vidi dovoljno kompetentnima pouciti ucenike o istome. Temeljem realiziranosti ciljeva
prioritetnog podruc¢ja Razvijanje vjestina ucenja, moze se primijetiti da odredeni ciljevi nisu u potpunosti uspjesno
realizirani te da se na motiviranosti ucenika za ucenje stranih jezika, koristenje standardnog hrvatskog jezika te sigurnu
i kriticku uporabu informacijske i komunikacijske tehnologije i dalje treba intenzivno raditi. Ono §to se ovdje ujedno
primjecuje je potreba poticanja roditelja na razvijanje pozitivnih stavova ucenika prema ucenju. Moze se zakljuciti da
je ovo podrucje djelomi¢no uspjesno realizirano sukladno stavovima odgojno-obrazovnih djelatnika.

4. PRIORITETNO PODRUCJE: SURADNJA SKOLE I LOKALNE ZAJEDNICE
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Slika 4

1z grafickog prikaza 4 vidljivo je da je suradnja Skole s lokalnom zajednicom razvijena prema stavovima odgojno-
obrazovnih djelatnika. Vecina odgojno-obrazovnih djelatnika ocjenjuje suradnju skole i lokalne zajednice kvalitetnom
(93%) te smatra da su kulturni i drustveni dogadaji u lokalnoj zajednici povezani s radom naSe Skole (94%). Veéina
djelatnika ujedno smatra da bi $kola trebala i ¢eSce koristiti moguénosti lokalne zajednice (66%). Moze se zakljuéiti da
je prioritetno podruéje Suradnja Skole i lokalne zajednice uspjes$no realizirano sukladno stavovima djelatnika.



5. PRIORITETNO PODRUCJE: ODNOS ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA, RODITELJA |
SKOLE
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Slika 5

Odnos skole i odgojno-obrazovnih djelatnika razli¢ito je ocijenjen ovisno o obliku suradnje. Generalan stav odgojno-
obrazovnih djelatnika je da roditelji nasih ucenika i Skola imaju partnerski odnos koji se temelji na medusobnom
postovanju i dobroj suradnji. 80% djelatnika tako misli. 55% ih smatra da roditelji redovito i dovoljno Cesto dolaze na
individualne razgovore, dok ih 69% smatra da roditelji redovito dolaze na roditeljske sastanke. Visok je postotak
odgojno-obrazovnih djelatnika koji smatraju da se u slu¢aju odredenog problema roditelji obracaju djelatnicima Skole
radi traZenja savjeta i pomo¢i §kole, §to je pozitivna povratna informacija o povjerenju roditelja u Skolu. Primijeceno da
je da je potrebno dodatno potaknuti ¢estocu dolazaka roditelja na otvorene sate predmetnih ucitelja (tek 17% djelatnika
smatra da roditelji dovoljno cesto koriste ovu mogucnost) 1 ukljucenost roditelja u razlicite aktivnosti $kole (34%
djelatnika smatra da su roditelji dovoljno ukljuceni u aktivnosti Skole). Posljednje je moguce realizirati kroz planiranje
kurikuluma koji ¢e obuhvacati planske aktivnosti s roditeljima. MozZe se zakljuditi da je prioritetno podru¢je Odnos
odgojno-obrazovnih djelatnika, roditelja i skole djelomiéno realizirano sukladno stavovima djelatnika.



6. PRIORITETNO PODRUCJE: RADNO OZRACJE - MEPULJUDSKI ODNOSI

Odnosi medu odgojno-obrazovnim djelatnicima nase
Skole su dobri.

Odgojno-obrazovni djelatnici nase Skole ostvaruju
dobru suradnju po pitanju odgojno-obrazovnog rada,
nastave, ucenika i roditelja.

Atmosfera u nasoj skoli je ugodna i opustena.

Odgojno-obrazovni djelatnici nase Skole djeluju timski
ako se radi o odredenom problemu vezanom za
ucenike ili roditelje.

Odgojno-obrazovni djelatnici nase Skole primjenjuju
pozitivnu, asertivinu komunikaciju u medusobnim
odnosima.
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Slika 6

Prioritetno podrucje Radno ozracje — meduljudski odnosi je pozitivno ocijenjeno. Vecina djelatnika smatra da su odnosi
medu odgojno-obrazovnim djelatnicima naSe Skole dobri (76%) te da je atmosfera u naSoj $koli ugodna i opustena
(69%). 87% ih uglavnom ili u potpunosti smatra da odgojno-obrazovni djelatnici nase skole ostvaruju dobru suradnju
po pitanju odgojno-obrazovnog rada, nastave, ucenika i roditelja. Veéina ih prepoznaje da djelatnici nase $kole djeluju
timski ako je u pitanju problem vezan za u€enike ili roditelje (80%) te da u medusobnim odnosima primjenjuju pozitivnu
i asertivnu komunikaciju (80%). Moze se zakljuciti da su meduljudski odnosi medu odgojno-obrazovnim djelatnicima
nase Skole pozitivni, odnosno da je prioritetno podrucje Radno ozracje — meduljudski odnosi uspjesno realizirano, ali se
ipak prepoznaje potreba dodatnog rada na ovome podrudju.



Tablica 6

7. PRIORITETNO PODRUCJE: SKOLSKA PREHRANA UCENIKA

Ucenici nase skole svjesni su vaznosti pravilne i
zdrave prehrane.

24 35 41

Roditelji u¢enika nase skole svjesni su vaznosti
pravilne i zdrave prehrane.

I
|

Ucenici nase Skole odgovorno se odnose prema hrani
u skoli.

(s

10 20 35 35

I 7 35 3

10

Postoji potreba dodatne edukacije ucenika i roditelja

po pitanju podizanja svijesti o pravilnoj i zdravoj... 45

Obroci koje ucéenici nase $kole konzumiraju
zadovoljavaju mjerila pravilne i zdrave prehrane. 48 17

Odgojno-obrazovni djelatnici nase Skole dovoljno E _

Cesto razgovaraju s ucenicima o temi pravilne i...

0% 20% 40% 60% 80% 100%
Odgojno- Postoji potreba
obrazovni dodatne
djelatnici nase Obroci koje  edukacije ucenika
skole dovoljno ucenici nase i roditelja po Roditelji u¢enika

Ucenici nase
Skole svjesni su

UcCenici nase

Cesto razgovaraju skole pitanju podizanja $kole odgovorno

nase Skole svjesni

s ucenicima o konzumiraju svijesti 0 su vaznosti L. .
; Lo Lo S se odnose prema S vaznosti pravilne
temi pravilne i = zadovoljavaju pravilnoj i .. S. pravilne i zdrave .
N L - ... hrani u skoli. i zdrave prehrane.
zdrave prehrane i mjerila pravilne i | zdravoj prehrani i prehrane.
vaznosti redovite  zdrave prehrane. tjelesnoj
tjelesne aktivnosti
aktivnosti. ucenika.
m Uopce se ne slazem 0 10 0 7 0 0
® Uglavnom se ne slazem 0 7 10 27 24 35
Ne mogu procijeniti 35 35 20 21 35 17
® Uglavnom se slazem 48 45 35 45 41 45
® U potpunosti se slazem 17 3 35 0 0 3

m Uopce se ne slazem ®Uglavnom se ne slazem = Ne mogu procijeniti ®Uglavnom se slazem ® U potpunosti se slaZem

Slika 7

Vezano uz prehranu nasih uéenika, 48% odgojno-obrazovnih djelatnika smatra da su ucenici svjesni vaznosti pravilne i
zdrave prehrane, dok ih 41% smatra da su roditelji svjesni istoga. 45% ih smatra da se u¢enici odgovorno odnose prema
hrani u Skoli, a 48% da obroci koje ucenici naSe $kole konzumiraju zadovoljavaju mjerila pravilne i zdrave prehrane.
Vecina ih prepoznaje da postoji potreba dodatne edukacije uc¢enika i roditelja po pitanju podizanja svijesti o pravilnoj i
zdravoj prehrani te tjelesnoj aktivnosti ucenika (70%), a 65% ih smatra da odgojno-obrazovni djelatnici nase $kole
dovoljno Cesto razgovaraju s ucenicima o temi pravilne prehrane i redovite tjelesne aktivnosti. Ovo podrucje je
djelomiéno uspjesno realizirano te se prepoznaje potreba za dodatnim radom na istome, osobito u okviru Skolskog
preventivnog programa nase Skole.



8. PRIORITETNO PODRUCJE: UKLJUCENOST SKOLE U PROJEKTE

U nasoj Skoli se dovoljno ¢esto provode projekti na
razini $kole.

Nasa skola je ukljucena u dovoljno projekata na
nacionalnoj ili medunarodnoj razini.

Nasa skola Cesto ostvaruje projektnu suradnju s
drugim Skolama iz Hrvatske ili inozemstva.

Ucenici nase Skole su zainteresirani za sudjelovanje u
projektima.

Veliki broj ¢lanova naseg kolektiva pokrece projekte
na skolskoj, nacionalnoj ili medunarodnoj razini.

Projekti koje skola provodi i u kojima sudjeluje su
promisljeni i pozitivno utjecu na razvoj ucenika.

Projekti koje

Veliki broj

A

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Nasa skola ¢esto | Nasa Skola je

skola provodiiu clanova naSeg Ucenici nase ostvaruje ukljucena u
kojima sudjeluje kOIekn.V a pokrece skole su projektnu dovoljno v 1aso) Skf) fi se
IS projekte na . o - . - dovoljno cesto
su promisljeni i . . zainteresirani za suradnju s drugim  projekata na o
. . Skolskoj, - - ; . - ... | provode projekti
pozitivno utjecu . >... | sudjelovanje u Skolama iz nacionalnoj ili S
. nacionalnoj ili A S . narazini Skole.
na razvoj . projektima. Hrvatske ili medunarodnoj
S medunarodnoj . -
ucenika. g inozemstva. razini.
razini.
m Uopce se ne slazem 0 7 0 7 3 0
® Uglavnom se ne slazem 11 28 10 35 24 7
Ne mogu procijeniti 17 34 24 38 31 10
B Uglavnom se slazem 55 31 55 17 35 69
m U potpunosti se slazem 17 0 11 3 7 14

u Uopce se ne slazem ®Uglavnom se ne slazem = Ne mogu procijeniti ® Uglavnom se slazem ® U potpunosti se slazem

Slika 8

Prioritetno podrucje Ukljucenost skole u projekte pozitivno je ocijenjeno u odredenim oblicima rada na projektima.
Primjerice, visoko je ocijenjeno provodenje projekata na razini Skole (83% djelatnika smatra da se Skolski projekti
dovoljno ¢esto provode), ali je nize ocijenjena ukljuCenost u projekte na nacionalnoj ili medunarodnoj razini (42%) te
projektna suradnja nase $kole s drugim Skolama iz Hrvatske i inozemstva (20%). Vecina djelatnika smatra da su u€enici
nase $kole zainteresirani za sudjelovanje u projektima (66% ih uglavnom ili u potpunosti ovako misli) te da su projekti
koje Skola provodi i u kojima sudjeluje promisljeni i pozitivno utjecu na razvoj uc¢enika. Moze se zakljuciti da nasa skola
kvalitetno djeluje po pitanju pokretanja i provodenja Skolskih projekata, ali je ukljucenost u projekte i projektnu suradnju

na nacionalnoj i medunarodnoj razini upola rjeda.



9. PRIORITETNO PODRUCJE: MATERIJALNI UVJETI I OPREMLJENOST SKOLE

3 52 45
3 7 69 21

se poboljSavaju.

Materijalni uvjeti i opremljenost skole omogucéuju
izvodenje kvalitetnog nastavnog procesa.

10 55 35
obrazovne, estetske i higijenske razine Skole.
3 7 3 62 25
opremljenoscu Skole.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Materijalni uvjeti i
opremljenost $kole
omogucuju izvodenje
kvalitetnog nastavnog

Skola kontinuirano ulaZe u
opremu te podizanje
obrazovne, estetske i

Materijalni uvjeti i
opremljenost nase skole
neprestano se

Zadovoljan/na sam
materijalnim uvjetima i
opremljenoscu skole.

higijenske razine skole. procesa. poboljsavaju.
m Uopce se ne slazem 3 0 3 0
® Uglavnom se ne slazem 7 0 7 0
Ne mogu procijeniti 3 10 0 3
m Uglavnom se slazem 62 55 69 52
B U potpunosti se slazem 25 35 21 45

m Uopce se ne slazem ®Uglavnom se ne slazem = Ne mogu procijeniti ® Uglavnom se slazem 8 U potpunosti se slaZzem

Slika 9

Odgojno-obrazovni djelatnici nase $kole pozitivno ocjenjuju opremljenost Skole. 97% ih smatra da se materijalni uvjeti
i opremljenost §kole neprestano poboljSavaju, dok ih 90% smatra da im takvi uvjeti omoguéuju izvodenje kvalitetnog
nastavnog procesa. 90% djelatnika prepoznaje da Skola kontinuirano ulaze u opremu i podizanje obrazovne, estetske i
higijenske razine $kole. Odgojno-obrazovni djelatnici su generalno zadovoljni materijalnim uvjetima i opremljenoscu
Skole, njih 87%. MozZe se zakljuciti da odgojno-obrazovni djelatnici procjenjuju da su ciljevi ovog prioritetnog podrucja
realizirani na iznimno visokoj razini. Ipak, isti ¢e ostati konstanta zbog stalne potrebe ulaganja u §to bolju kvalitetu skole
i odgojno-obrazovnog rada.




10. OPCE ZADOVOLJSTVO ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA
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Zadovoljan/na sam svojim odnosom s ucenicima nase
skole.
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Zadovoljan/na sam svojim odnosom s kolegama i
kolegicama uciteljima naSe skole.
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Zadovoljan/na sam svojim odnosom sa stru¢nim
suradnicama nase $kole.
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Zadovoljan/na sam svojim odnosom s ravnateljicom
nase Skole.
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Zadovoljan/na sam uvjetima rada u $koli.

33 66 28
predajem.
55 28
Zadovoljan/na sam moguénostima daljnjeg
usavrSavanja.
24 69

Zadovoljan/na sam zanimanjem koje sam odabrao/la.
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Zadovoljan/n

Zadovoljan/n a sam svojim Zadovoljan/n

Zadovoljan/n

Zadovoljan/n Zadovoljan/n Zadovoljan/n

asam  Zadovoljan/n .. la sam svojim -
asam asam - a sam svojim odnosom s a sam svojim
A ... kurikulumo asam odnosom sa -
zanimanjem moguénosti redmeta uvietima odnosom s struénim kolegamai = odnosom s
koje sam  ma daljnjeg pko'i a daJu <koli ravnateljico sura(ljlnicama kolegicama | ucenicima
odabrao/la. usavr$avanja. ) " 'mnase Skole. ", uditeljima = naSe $kole.
predajem. nase Skole. .
nase skole.
# Uopce se ne slazem 7 3 0 0 7 3 3 0
® Uglavnom se ne slazem 0 3 3 10 0 0 3 0
Ne mogu procijeniti 0 11 3 3 0 0 0 0
® Uglavnom se slazem 24 55 66 59 48 42 52 45
® U potpunosti se slazem 69 28 28 28 45 55 42 55

u Uopce se ne slazem HUglavnom se ne slazem & Ne mogu procijeniti ®Uglavnom se slazem HU potpunosti se slaZzem

Slika 10

Moze se zakljuditi da su odgojno-obrazovni djelatnici zadovoljni svojim odnosom s ucenicima nase $kole, odnosom s
kolegama uciteljima/icama, ravnateljicom i struénim suradnicima. Veéina djelatnika je ujedno zadovoljna uvjetima rada
u Skoli, kurikulumom predmeta koji predaju, moguénostima daljnjeg usavr$avanja te zanimanjem koje su odabrali. Vrlo
je mali postotak djelatnika koji su uglavnom ili u potpunosti nezadovoljni odnosima s drugim djelatnicima, kao i ostalim
spomenutim kategorijama.



