OSNOVNA $KOLA IVANA NEPOMUKA JEMERSICA
GRUBISNO POLIJE
Hrvatskih branitelja 20
43290 Grubisno Polje
Klasa: 602-02/19-01-507
Ur.broj: 2127-020/19-1
Gruhi3no Polje, 12.11.2019.
Ravnateljica Osnovne Skole IVANA NEPOMUKA JEMERSICA Grubiino Polje donijela je Odluku o
oglasavanju:
UPRAZNIJEN OG
radnog mjesta

1. USITELA FIZIKE na neodredeno na 20 sati tjedno vrijeme (jedan izvrsitelj)
UVJETI: prema Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli

PRIJAVA NA NATJECAJ
Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloZiti:
1. zamolba
2. Zivotopis
3. dokaz o driavljanstvu (preslika vazece osobne iskaznice ili preslika domovnice)
4. dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (preslika diplome ili potvrda o stecenoj stru¢noj
spremi)
5. dokaz da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli izdane u vrijeme trajanja natjecaja
6. elektronski ispis ranog staZa ( ispis iz MIO ).

U prijavi obavezno navesti adresu stanovanja, kontakt broj, broj mobitela i elektronsku po$tu (e-mail).

Nije potrebno dostavljati original dokumente, jer se natje¢ajna dokumentacija ne vraca. Izabrani
kandidat/kinja duZni su prije sklapanja ugovora dostaviti original dokumentaciju.

Kandidati moraju ispunjavati opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opcim propisima o
radu.

Rok za podnoenje prijava je 8 dana od dana objave na mreZnim stranicama i oglasnoj plo€i
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnoj ploci Skolske Skole.

Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni putem mreine stranice Skole:
http://www.os-injemersica-gru bisnopolje.skole.hr . :

Ukoliko kandidat/kinja koji se prijavijuje na natjecaj ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema
posebnom propisu, u svojoj zamolbi duzni su na pozvati te priloZiti sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 102. stavku 1.- 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine®, br.
121/17.) pored dokaza o ispunjenju trazenih uvjeta iz natje¢aja duzan je uz prijavu priloZiti i sve potrebne
dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri zapoiljavanju dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/ UserDocsimages/NG/ 12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS%20DOKAZA%20
ZA%ZOOSTVARIVANJE%ZDPRAVA%ZOPR!%ZOZAPO%CS%AOLIAVANJU.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoéljavanju prema clanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo3ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine®, br. 157/13., 152/14. i
39/18.) pored dokaza o ispunjenju traZenih uvjeta iz natjecaja duzan je uz prijavu priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat/kandidatkinja obvezan/na je prije

zaposljavanja predoiti dokumente u izvorniku. Zaprimljena dokumentacija se ne vraca kandidatima.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu i ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su
pristupiti procjeni odnosno intervjuu sukladno odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u oS
I.N. Jemersica Grubisno Polje, a o postupku i datumu provodenja bit ¢e obavjedteni putem web stranice Skole
http:// www.os-injemersica-grubisnopolje.skole.hr .



Svaki kandidat prijavom na natjecaj i dostavom dokumentacije daje privolu za obradu
osobnih podataka u svrhu provedbe natjecajnog postupka i zasnivanje radnog odnosa.

Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta iz natjeCaja dostaviti osobno ili poslati
postom na adresu: :

Osnovna $kola Ivana Nepomuka Jemersica
Hrvatskih branitelja 20

43290 Grubisno Polje

S naznakom “ za natjecaj za ucitelja fizike”

Ravnateljica:

v
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/3

/ Sniézana Selis /

Natjecaj objavljen 13.11.2019. godine na internetskoj stranici Skole:
http:// www.os-injemersica-grubisnopolje.skole.hr i Hrvatskoga zavoda za
zaposljavanje . Natjecaj je otvoren od 13.1 1.2019. godine sa 20.11.2019.
godine.




