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Eakovo, 10.11.2022.

Osnovna Skola Josipa Antuna iolni6a, Eakova raspisuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na poslovima

1. UEITELJ / ICA RAZREDNE NASTAVE

Ugovor o radu sklapa se u punom radnom vremenu, na rok do povratka na rad radnice kojaje na
bolovanju, a najdalje do 30.6.2023,g. Rad se obavlja u Podrudnoj Skoli u Sirokom Polju.

POSEBNI UVJETI ZA RADNO MJESTO:
- poznavanje hrvatskogjezika i latinidnog pisma u mjeri koja omogudava izvodenje odgojno-obrazovnog rada,
- odgovarajuiarazinaivrsta obrazovanja sukladno dlanku l05.Zakona o odgoju i obrazovanju u osnowroj i
srednjoj Skoli (N.N.87/08.,86109.,92110.,105/10., 90111.,86112.,94113.,152114.,7117,, 68118. ,98179. i
64120.) i dlanku 4. Pravilnika o odgovarajuioj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli
(N,N.6/19,),
- nepostojanje zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi u smislu dlanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

PODNOSENJE PRIJAVE
Na natjedaj se ravnopravno mogu prijaviti osobe oba spola. Zamolbu sa Zivotopisom, dokaz o
drZavljanstvu, presliku isprve o zavr5enom Skolovanju i uvjerenje nadleZnog suda, ne starije
od 60 dana, da se protiv kandidata u RH ne vodi kazneni postupak zakaznena djelaiz dlanka
106. Zakona dostaviti na adresu: OS Josipa Antuna eohiia Trg N.S. Zrinskog 4, 31400
Dakovo. Prijave se primaju od 1 1.1 l. do 21.1I.2022. Prijave poslane postom takoder moraju
biti zaprimljene u Skoli do 21.11.2022.9.
Nepotpune prijave neie se razmatratt. Zakalnlele prijave vracaju se podnositelju neotvorene.

VREDNOVANJE KANDIDATA
Odabiru kandidata s kojim ie se zasnovati radni odnos prethodi postupak procjene i
vrednovanja pristupnikanatje(,aya koji se provodi sukladno odredbama Skolskog Pravilnika o

vrednovanju kandidata zazapolljavanje. Pravilnik o vrednovanju kandidata zazapoSljavanje
dostupan je na internetskoj stranici http://os-jacolnica-dj.skole.hr, link opii akti.
O rasporedu provodenja postupka vrednovanja kandidati se obavjeStavaju putem Skolske
internetske stranice http://os-jacolnica-dj.skole.hr

PREDNOST PRI ZAPOSLJAVANJU
Pristupnik naEe(,aja koji namjerava koristiti pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema
posebnom zakonu dulan se je pozvati nato pravo (kada je taobvezautvrdena Zakonom), te
priloZit isprave kojima dokazuje status osobe koja ima prednost pri zapo5ljavanju kao i
isprave kojima dokazuje ispunjavanje uvjeta za ostvarivanje prednosti pri zapo5ljavanju.
Prednost pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu ostvaruje se kod jednakih uvjeta.



Poveznica na stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju temelj em Zakona o pravima hrvatskih
branitelja iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji je
hllpu/lraaile-lii, 212-aRrss"mas&apasJaranjellPapts-'%e0daka?

{p20za!/i?-0q$vsfl yask%eqssyaY*?*q"r-ednp-sffiMt:"j/22zapss"lisy-aaiu,p-df

Poveznica na stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni

za ostvarivanje prednosti temeljem Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rat je
hltps://branitelji.gov.hrlUs_erDooslmages/dokumentiA{ikola/popis%20dokaza%202a%20_ostva
r w anj eo/o2}pr av ao/oZjpr e dno sti%o2jprio/o2} zap o%oC 5Yo AIlj av anju-
%o20Zakono/o20oYo20c,ivrlnim02}stradalntcimao/o2jizo62jDR.pdf

ZASTITA OSOBNIH PODATAKA
Prijavom na natjedaj kandidat daje izrifitu privolu Osnovnoj Skoli Josipa Antuna iolniia, kao

voditelju zbirke osobnih podataka, damoLe prikupljati, koristiti i dalje obradivati osobne
podatke kandidata u svrhu provedbe natjedajnog postupka.

OBAVIJST O REZULTATU IZBORA
Obavijest o rczultatvizbora objavit ie se na web stranici Skole: http:.//q\iaqqloica-dj.skole.hr
link: natjedaji za posao, u roku 30 dana od isteka natje(,qa i ne6e se pojedinadno dostavljati
neizabranim kandidatima.
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' Zvonko Belvanovi6, prof.


