Osnovna Skola dr. Franje Tudmana, Rijecka 2, Korenica temeljem ¢lanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 - ispravak, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12 - prociSceni tekst, 94/13, 152/14 ,07/17 ,68/18 , 98/19 i 64/20 ), te &lanak 8. Pravilnika o pomoénicima u
nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima (,Narodne novine“ br. 102/18, 59/19 i 22/20) i €1.6. Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo3ljavanje Osnovne $kole dr. Franje Tudmana,
ravnateljica Osnovne 3kole dr. Franje Tudmana, Rijecka 2, 53230 Korenica, DraZena Araci¢, prof., dana 7.listopada
2022.godine objavljuje:

JAVNI POZIV
za prijavu kandidata (m/z) za obavljanje poslova pomo¢nika u nastavi
za ucenike s teSkocama u razvoju
u Osnovnoj $koli dr. Franje Tudmana

I.
Nositelj projekta ,,Obrazovanje jednakih moguénosti I11“ UP.03.2.1.07. je Li¢ko-senjska Zupanija, a koji se provodi u
okviru instrumenta ,,Osiguravanje pomo¢nika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika uéenicima s tesko¢ama
u razvoju u osnovnoSkolskim i srednjoskolskim odgojno-obrazovnim ustanovama, faza V.“ temeljem poziva
UP.03.2.1.07 Europskog socijalnog fonda u sklopu Operativnog programa ,,U&inkoviti ljudski potencijali 2014. —
2020., (u daljnjem tekstu: projekt).
Ovaj Javni poziv Skola moZe ponititi ako projektni prijedlog ne bude prihvatljiv za sufinanciranje.

IL.
Na Javni poziv mogu se javiti kandidati:

- sa zavrSenom najmanje ¢etverogodiSnjom srednjom Skolom,
- sa zavrSenim programom osposobljavanja za pomoénika u nastavi
- protiv kojih nije pokrenut kazneni postupak.

Broj traZenih kandidata: 1 (jedan)

II.
S odabranim kandidatima Skola ée sklopiti Ugovor o radu na odredeno nepuno radno vrijeme, s trajanjem najranije od
poCetka nastavne godine 2022./2023., najkasnije do zavretka nastavne godine 2022./2023..
Odabrani kandidat pro¢i ¢e 20-satni program uvodenja u rad za osposobljavanje pomo¢nika u nastavi za rad s djecom s
teSkocama u razvoju. Pomo¢nik u nastavi ne smije biti roditelj/ skrbnik niti drugi ¢lan uZe obitelji u¢enika kojem/kojima
se pruza potpora.

IV.
Uz prijavu na javni poziv, kandidati su duzni prilozZiti sljede¢u dokumentaciju:

Zivotopis,

dokaz o stru¢noj spremi (preslika svjedodzbe / diplome),

dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice),

potvrda o zavrSenom osposobljavanju za pomoénika u nastavi

uvjerenje nadleznog suda, izdano u vrijeme trajanja natjedaja, da u trenutku podnoSenja prijave na javni poziv protiv
osobe nije pokrenut i da se ne vodi kazneni postupak glede zapreke za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi
prema &lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ( ne starije od $est mjeseci ),

kandidati prijavom na javni poziv daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima,
odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecaja

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju po posebnom zakonu duZan je u prijavi na javni poziv
pozvati se na to pravo i uz gore navedene dokaze priloziti i dokaz o ostvarivanju prava prednosti na koje se poziva, a
prednost u odnosu na ostale kandidate ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema &lanku 102. stavku 1. -3. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("Narodne novine", br. 121/17.) pored dokaza o
ispunjenju traZenih uvjeta iz natjeaja duZan je uz prijavu priloZiti i sve potrebne dokaze potrebne za ostvarivanje
prava prednosti pri zapoSljavanju dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1ljavanje/POPIS%20DOKAZA %207ZA%
200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LIAV ANJU.pdf




Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju iz ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposSljavanju osoba s invaliditetom ( NN 157/13.,152/14.,39/18 ) pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz
natjecaja, duzan je uz prijavu priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osoba s invaliditetom.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece biti razmatrane. Preslike trazenih priloga ne moraju biti ovjerene.
Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima,
odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecaja.
V.
Prijave s popratnom dokumentacijom podnose se potom preporuéeno na adresu Skole:

Osnova Skola Korenica, Rijecka 2, 53 230 Korenica.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave ovog Javnog poziva, odnosno do 15.10. 2022.
Na javni poziv se mogu javiti osobe oba spola.
O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Sa odabranim kandidatom zakljucuje se ugovor o radu na odredeno, nepuno radno vrijeme (29 sati tjedno) do
30.lipnja 2023.g.
Za sve informacije moZete se obratiti na broj telefona : 053/ 776-512 ili na e-mail: korenica@os-korenica.skole.hr

VI

Ovaj Javni poziv objavljen je na sluzbenoj web stranici Skole i oglasnoj plogi Skole, na web stranici Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje te na web stranici Li¢ko-senjske Zupanije.

Ravnateljica:
DraZena Araci¢, prof.
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U Korenici, 7.listopada 2022. godine



