OSNOVNA SKOLA LAPAD

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2023. GODINU

Op¢i dio proracuna kojeg Cini:

A — Racun prihoda i rashoda

B — Racun financiranja u kojem se iskazuju primici od financijske imovine i primljeni kredit i zajmovi, te izdaci za financijsku imovinu i za otplatu
zajmova i kredita.

C — Preneseni viSak ili preneseni manjak

Posebni dio proracuna, sastoji se od plana rashoda i izdataka proracunskog korisnika rasporedenih u programe koji se sastoje od aktivnosti, tekucih i
kapitalnih projekata za naredne tri proracunske godine.



ObrazloZenje Financijskog plana za 2023.

SazZetak
djelokruga
rada:

Osnovna skola Lapad utemeljena je Skolske godine 1944./45. kao ¢etverogodisnja Skola. Sedmogodisnjom postaje Skolske 1949./50., a
u osmogodiSnju prerasta 1953. godine. Na lokaciji sadasnje Osnovne Skole Lapad zgrada izgradena je i pocCela s radom 11.rujna 1973.
godine. Skola je u svom sastavu imala Getverogodidnju Podruénu $kolu Montovjerna do 2020.g. Osnovna $kola Lapad u Dubrovniku
djeluje na podruéju gradskog kotara Lapad i radi u jednoj smjeni. Skola danas broji 524 u¢enika od 1. do 8. razreda. U 2022./23. §kolskoj
godini u razrednoj nastavi radi 13 ucitelja razredne nastave i jedan ucitelj u posebnom razrednom odjelu djelomic¢ne integracije, a u
predmetnoj nastavi 30 ugitelja i 5 ucitelja u produzenom boravku ucenika. Uz nastavno osoblje u Skoli radi Struéno razvojna sluzba i

cen e

Grad Dubrovnik osigurao je sredstva za dodatno financiranje (iznad minimalnog standarda) /2 radnog vremena stru¢nog suradnika.

Skolska godina Broj u€enika Razrednih odjela Zaposlenih
2003./2004. 1133 45 81
2004./2005. 1112 46 81
2005./2006. 1089 46 81
2006./2007. 1089 47 86
2007./2008. 1099 48 86
2008./2009. 1077 47 86
2009./2010. 1046 46 85
2010./2011. 1023 46 83
2011./2012. 970 45 83
2012./2013. 932 44 78
2013./2014. 911 43 76
2014./2015. 885 42 78
2015./2016. 853 42 79
2016./2017. 883 42 81
2017./2018. 888 42 81
2018./2019. 886 41 80
2019./2020. 917 42 114
2020/2021 503 24 83
2021/2022 528 25 80
2022/2023 524 25 84




U ovoj $kolskoj godini Skolu pohada 524 uéenika rasporedenih u 25 razredna odjela.

U $koli je zaposlen 84 radnik.

- 13 ucitelja razredne nastave,

- 1 ucitelj u odjelu djelomicne integracije,

- 33 uditelj predmetne nastave,

- 5 stru¢nih suradnika,

- 16 ostalih radnika,

- 5 ucitelja razredne nastave u Produzenom boravku,

- 11 pomo¢nika u nastavi za djecu s teSko¢ama na nepuno radno vrijeme na teret proracunskih sredstava i na teret sredstava EU

Osnovna zadaéa

Kvalitetno obrazovanje i odgoj u¢enika koje se ostvaruje kroz:

- stalno struéno usavrsavanje nastavnog kadra; te podizanje nastavnog standarda na visu razinu;

- poticanje ucenika na izrazavanje kreativnosti, razvijanje talenata i sposobnosti kroz ukljucivanje u izvannastavne aktivnosti, te
druge aktivnosti u projektima, priredbama i manifestacijama;

- poticanje za sudjelovanje na sportskim aktivnostima, ukljuéivanje kroz natjecanja na $kolskoj razini u Skolskom sportskom klubu i
Sire;

- organiziranje zajednickih aktivnosti ucenika , roditelja i ucenika tijekom izvannastavnih aktivnosti, na organizaciji upoznavanja
kulturne 1 duhovne bastine;

- poticanje razvoja pozitivnih vrijednosti i natjecateljskog duha kroz razne nagrade najuspje$nijim razredima, skupinama i
pojedincima.

Zakonska
osnova

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,
126/12.,94/13., 152/14.,07/17, 1 68/18., 98/19., 64/20.)

Drzavni pedagoski standard osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja ( NN br 63/08 i 90/10.), Zakon o ustanovama ( NN br. 76/93.,
29/97., 47/99., 35/08., 127/19)

Statut osnovne $kole Lapad, Dubrovnik,

Zakon o proracunu ( NN br. 144/21).

Pravilnik o proracunskim klasifikacijama( NN br. 26/10. 1 120/13.),

Pravilnik o proracunskom ra¢unovodstvu 1 racunskom planu ( NN br. 124/14., 115/15., 87/16. 1 3/18., 108/20),

Upute za izradu proracuna Grada Dubrovnika i Financijskih planova proracunskih korisnika Grada Dubrovnika za razdoblje 2023. -
2025.

Godisnji plan i program rada Skole za Skolsku godinu 2022./2023.

Kurikulum Skole za Skolsku godinu 2022./2023.

Zakon o radu (NN br .93/14. 1 127/17., 98/19),

Zakon o placama u javnim sluzbama ( NN br. 27/01., NN br. 39/09. )

Uredba o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenost poslova u javnim sluzbama (NN br 25/13. do 57/18., 119/19)




128/17.,47/18. i 56/22),

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike 1 namjeStenike u javnim sluzbama ( NN br.
Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama ( NN br. 51/18.)

Zakon o javnoj nabavi (Nar.nov.120/16.)

Obavijest o odobrenim sredstvima (limiti) u proracunu Grada Dubrovnika, Upravni odjel za obrazovanje, Sport, socijalnu skrb i civilno

drustvo od 07. listopada 2022. godine.

Uskladenost Skolske ustanove donose godi$nje operativne planove (godisnji izvedbeni odgojno — obrazovni plan i program rada za $kolsku godinu
ciljeva, 2022./2023 i skolski Kurikulum) prema planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Strateske planove donosi
strategije i Ministarstvo znanosti i obrazovanja i Grad Dubrovnik, osniva¢ skole. Vertikala uskladivanja ciljeva i programa
programas MZO - jedinice lokalne (regionalne ) samouprave — Skolske ustanove nije dana u uputama, zato se u obrazloZenju financijskog plana
dokumentima detaljnije ne obrazlaze ovaj dio.
dugoroénog Nastavni planovi se odnose za nastavnu godinu, a ne za fiskalnu. Uzrok mnogim odstupanjima u izvr$enju financijskog plana, odnosno pomak
razvoja odredenih aktivnosti iz jednog u drugo polugodiste Skolske godine uzrokuje izmjene i dopune financijskog plana za dvije fiskalne godine
GLAVNI Decentralizirane funkcije — Minimalni financijski standard
PROGRAM:
AKtivnost: Redovni program odgoja i obrazovanja
Opdi cilj: Postizanje 1 odrZavanje standarda u Skoli sukladno pedagoskim standardima
Osiguranje uvjeta za intelektualni, tjelesni, estetski, drustveni, moralni i duhovni razvoj djeteta, u skladu s njegovim sposobnostlma i
sklonostima, prema nacelu jednakosti obrazovnih Sansi za sve u¢enike .
Posebni cilj: Racionalnim koriStenjem sredstava (uStedama) poboljSati materijalni standard obrazovanja jacanjem partnerstva svih odgojno
obrazovnih ¢imbenika na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini.
Zakonska Odluka o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilan¢nih prava za financiranje minimalnog financijskog standarda javnih potreba
osnova: osnovnog Skolstva.
Upute Ministarstva financija, Smjernice gradonacelnika, obvezuju nas da se kod planiranja rashoda koji se financiraju prema
minimalnim standardima pridrzavamo kretanja indeksa rasta rashoda koji se financiraju prema minimalnim standardima za proracunske
korisnike u sklopu funkcija koje se decentraliziraju u razdoblju 2022. -2024.
Potrebna 1.344.155,00 €
sredstva:
AKTIVNOST: | Tekuéi rashodi ! 91.355,00 €
Kroz ovu aktivnost podmiruju se opéi i rashodi za tekuce i investicijsko odrzavanje skole. Opéi rashodi: dnevnice, smjestaj i troskovi
Opis: prijevoza na sluzbena putovanja, stru¢na usavrSavanja prema programu MZO, pedagosku dokumentaciju, uredski i materijal za nastavu,

pedagoska i druga obvezatna periodika, seminari, stru¢na literatura i ¢asopisi prema uputi MZO, nabava pribora za izvodenje nastavnih
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planova i programa, nabava sitnog inventara i sredstava zastite na radu, zakupnine prostora i opreme za realizaciju nastave, materijal i
usluge za tekuce odrzavanje zgrada, opreme i sredstava rada, ostali materijal, , sredstva za zasStitu na radu, materijala za odrzavanje i
¢is¢enje zgrada, energenti, komunalne usluge I naknade, telefonske i ostale usluge za komunikaciju i prijevoz, povecani troskovi za
odrzavanje racunalne opreme, intelektualne usluge, ugovori o djelu, zdravstveni pregledi zaposlenika, osiguranje imovine, rashodi za
redovite propisane kontrole instalacija i postrojenja ¢ije neotklanjanje ugrozava sigurnost ucenika i zaposlenika, otklanjanje nedostataka
utvrdenih po ovlastenim pravnim osobama i upravnim tijelima (inspekcijski nalazi), reprezentacija, bankarske usluge i zatezne kamate,
ostali tekuci troSkovi, usluge i financijski rashodi koji su nuzni za ostvarivanje nastavnog plana i programa skole.

Troskovi tekuceg i investicijskog odrzavanja postrojenja i opreme, troSkovi tekuceg i investicijskog odrzavanja gradevinskih objekata.
Kontinuirano odrzavanje Skolskog prostora za odrzavanje minimalnog pedagoskog standarda.

Pokazatelj
uspjesSnosti:

Kontinuirano i redovito podmirivanje teku¢ih rashoda $kole sukladno Odluci o kriterijima i mjerilima za osiguravanje minimalnog
financijskog standarda javnih potreba u osnovnom $kolstvu na podruc¢ju Grada Dubrovnika.
Kontinuirano tekuée odrzavanje opreme i Skolskih zgrada je na razini standarda javnih potreba u osnovnom skolstvu.

Izvjestaj o

Na pocetku 2021/2022.58k.g. bilo je 527 ucenika, a na kraju iste bilo ih je 528.

postignutim Sva financijska i materijalna sredstva za 2021. godinu, utro$ena su sukladno Odlukama Skolskog odbora i Financijskog plana Osnovne kole
ciljevima Lapad, Dubrovnik za 2021. godinu
iz prethodne
godine:
AKTIVNOST: | Izdaci za zaposlene | 1.252.800,00 €
Izdatke za zaposlene financira Drzava kroz resorno ministarstvo u ¢ijoj je ovlasti cijelo podrucje radnih odnosa i placa zaposlenika u
Skolstvu. Obracun i isplata placa vrse se kroz Centralni obracun plac¢a (COP)
Nastavno osoblje obavlja odgojno obrazovne poslove u svezi s izvodenjem nastavnog plana i programa, neposrednog odgojno
obrazovnog rada s ucenicima, aktivnosti u skladu s potrebama i interesima u€enika te promicanje stru¢no-pedagoskog rada skole 1
ostalih stru¢no pedagoSkih poslova u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godiSnjim planom i programom rada skole i1 Skolskim
Opis: kurikulumom u 40-satnom radnom tjednu, o ¢emu im se izdaje rjeSenje o tjednom i godi$njem zaduzenju. Tjedne radne obveze ucitelja

1 stru¢nih suradnika propisuje ministar Pravilnikom.

Nenastavno osoblje prema Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno tehnickim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u
osnovnos§kolskoj ustanovi (N.N.br. 40/14.) obavlja opce, pravne i kadrovske poslove, ra¢unovodstvene i knjigovodstvene poslove,
poslove vodenja i ¢uvanja pedagoske dokumentacije i evidenciju te ostale evidencije, poslove tehni¢kog odrzavanja i rukovanja
opremom 1 uredajima, poslove odrzavanja Cisto¢e objekata 1 okoliSa te druge pomoc¢ne poslove u skladu sa zakonskim propisima,
podzakonskim i provedbenim propisima te godi$njim planom i programom rada Skole. Djelokrug rada, popis poslova, broj izvrsitelja
te koli¢inu radnog vremena na tim poslovima propisuje ministar.




Pokazatelj

U 2021. godini izdaci za zaposlene ispla¢ivani su u skladu s propisima radnog prava i dosegnutim pravima temeljem Kolektivnih ugovora.

uspjesnosti:

Izvjestaj o Masa izdataka za place i ostale rashode za zaposlene se povecavala u odnosu na prethodnu godinu, ostali izdaci za zaposlene su se isplacivali

postignutim prema dosegnutim pravima iz kolektivnih ugovora, a isplate se vrSe redovito mjese¢no bez kasnjenja.

ciljevima

iz prethodne

godine:

PROGRAM: Decentralizirane funkcije iznad minimalnog financijskog standarda

Opéi cilj: Poboljsanje standarda u osnovnom $kolstvu iznad minimalnog, a sukladno pedagoskim standardima

Posebni cilj: Omoguciti u¢enicima razvijanje razlic¢itih sposobnosti i zanimanja za odredena podrucja i specijalnosti uz mentorstvo nasih ucitelja izvan
redovne nastave kroz Projekte: ProduZeni boravak, Stru¢no-razvojne sluzbe, Pomo¢nik u nastavi za djecu s teSko¢ama, Sufinanciranje
Skolskog Sportskog kluba, Ucenicka natjecanja, Shema $kolskog voca, Zupanijska strucna vije¢a, Mjere zaposljavanja bez zasnivanja
radnog odnosa, Sufinanciranje cijena usluga na terenskoj nastavi, eko i humanitarnim akcijama i dr.

Zakonska Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,

osnova: 126/12., 94/13., 152/14.,07/17, i 68/18., 64/20).
Upute za izradu prora¢una Grada Dubrovnika i Financijskih planova proracunskih korisnika Grada Dubrovnika za razdoblje 2023., 2024. i
2025.
Godisnji plan i program rada $kole za Skolsku godinu 2022./2023. Kurikulum
Skole za skolsku godinu 2022./2023.
Obavijest o odobrenim sredstvima ( limiti ) u prora¢unu Grada Dubrovnika, Upravni odjel za obrazovanje, $port, socijalnu skrb i civilno
drustvo, od 07. listopada 2022. godine.

Potrebna 352.278,00€

sredstva:




Projekt:

ProduZeni boravak | 188.395,00 €

Opis:

ProduZzeni boravak provodi se kao sustavni program brige za djecu nizih razreda (1. i 2. raz.), koji ukljucuje organizirani boravak u Skoli
izvan nastave, dodatni odgojno-obrazovni rad i prehranu. Ovim programom obuhvaéeno 6 razreda podijeljenih u 5 skupina..
Sistematizirani u popunjeno je 7 djelatnika ( 5 uciteljica razredne nastave i 2 kuharice). Do 31. prosinca 2015. godine prehrana ucenika
osiguravala se cateringom. Od 1. sije¢nja 2016. godine uredena je $kolska kuhinja od kada se u njoj pripremaju obroci za prehranu
ucenika. Utvrdivanje nutricionisticki zahtjeva , uvjeta i nacina organiziranja prehrane u nadleZnosti su osnivaca, higijensko-sanitarne
uvjete nadzire sanitarna inspekcija ureda drzavne uprave u zupaniji. Organizaciju i na¢in financiranja Programa produzenog boravka u
osnovnim §kolama Grada Dubrovnika, Grad Dubrovnik utvrdio je Pravilnikom o organizaciji Programa produzenog boravka u osnovnim
Skolama grada Dubrovnika kojeg je donijelo Gradsko vije¢e Grada Dubrovnika ( SI. gl. Br: 14/17. 1 23/18. ). U sk. god. 2022./2023.
usluge produzenog boravka koristit ¢e 103 ucenika.

Za provedbu projekta osigurana su sredstva u gradskom prora¢unu u iznosu od 146.020 € kn uz sufinanciranja roditelja 42.400 €.

Izvjestaj o
postignutim
ciljevima

iz prethodne
godine:

Plan i program projekta u cijelosti je ispunjen za proslu skolsku godinu.

Produzeni boravak je prvi put organiziran u $kolskoj godini 2004/2005. ( 1 grupa u mati¢noj 8koli i 1 grupa u PS Montovjerna ). Od
2004./2005. skolske godine do prosle $kolske godine stalno se poveéava interes uéenika roditelja za ovaj program. U prethodnoj
Skolskoj godini u projekt je bilo uklju¢eno 114 ucenika rasporedenih u 6 skupina. Projekt je izvodilo 6 ucitelja razredne nastave, a
pripremu obroka je vrSila 1 kuharica i 1 pomoc¢na radnica. Roditelji u¢enika koji su bili korisnici Produzenog boravka protekle Skolske
godine zadovoljni su ponudenim programom, a vidljivi su i rezultati projekta ociti kroz socijalizaciju i uspjeh ucenika.

- POKAZATELJI USPJESNOSTI:

Polazna Izvor Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica | vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost | vrijednost
2023. 2024. 2025.
Produzeni boravak je neobvezni oblik Suvremeni nacin Broj 103 Skola 105 95 95
neposrednoga odgojno-obrazovnog rada zivota sve vecem ucenika

namijenjen uc¢enicima nizih razreda u kojem oni
prije ili nakon redovite nastave izvrSavaju Skolske
obveze, hrane se te uz stru¢no vodstvo ucitelja na
kvalitetan i raznolik na¢in provode svoje slobodno
vrijeme. Osim osnovnih ciljeva odgoja i
obrazovanja kreiraju se 1 $iri druStveni zadaci iz
podrucja drustvene brige koji bi se inace sami
morali izvrSavati kod kuce, primjerice, pisanje
domace zadace za djecu kao i pomo¢ zaposlenoj i
preopterecenoj obitelji u odgoju djece. Sastavnice

broju roditelja
namece potrebu
zbrinjavanja djeteta
mlade Skolske dobi
koje nakon redovne
nastave odlazi ku¢i i
bez nadzora provodi
vrijeme do dolaska
roditelja. UCenicima
1. 2. r. osigurati




produzenoga boravka sastoje se od dobro boravak u skoli
organiziranih odgojnih funkcija i ukljucuju nakon redovne
razvijanje radnih navika ucenika, razvijanje nastave.
higijenskih navika uc¢enika, razvijanje kulture
ponasanja, razvijanje sposobnosti komunikacije,
razvijanje emocija kao i dozivljaja i emocionalne
kontrole, razvijanje prosocijalnog ponasanja te
osjecaja uspjesnosti i noSenja s neuspjehom,
razvijanje vlastitih interesa ucenika te naposljetku
razvijanje ekoloski prihvatljivog ponaSanja.

Projekt:

Struéno-razvojne sluzbe 15.263,00 €

Opis:

Strucni suradnik pedagog kao stru¢njak Sirokoga profila u svojim zadacima treba veliku paznju pridati radu s ucenicima. Iako je Skola
slozeni organizam i pedagos$ki poslovi vezani su uz cijelo njezino bice, smatram da pedagog svoju ulogu najbolje moze ispuniti u radu
s ucenicima. Posvecujuéi se ucenicima, pedagog daje svoje strucno znanje i sebe u rast i razvoj mladih, a u odgojnome ¢inu pokazuje
sve svoje kompetencije.

U izgradivanju osobnosti 1 karaktera ucenika u Skoli, osim razrednika i predmetnih ucitelja te ostalih ¢lanova stru¢no- razvojne sluzbe,
posredno i neposredno sudjeluju i struéni suradnici — pedagozi. Njihovo neposredno sudjelovanje u odgoju ucenika ostvaruje se putem
predavanja, radionica, vodenja ucenickih projekata, individualnoga rada s u¢enicima s teSko¢ama u savladavanju nastavnoga gradiva, te
putem savjetodavnoga rada s u€enicima s problemima u ponaSanju ili nekim drugim razvojnim problemima. Pri tome pedagog vodi
racuna o tome da dobro upozna ucenika, njegovu osobnost, obiteljske prilike, njegov status u razredu, odnos s razrednikom 1 uciteljima
I obrazovni uspjeh. Nakon prikupljanja svih relevantnih podataka, pedagog pristupa uceniku primjenjujué¢i odgovarajuc¢e odgojne
metode. Posredno odgojno djelovanje pedagoga provodi se putem savjetodavnoga rada s ucliteljima, razrednicima i roditeljima,
predavanjima na Skolskim aktivima, uvodenjem novih programa i inovacija, te pra¢enjem odgojno-obrazovnoga rada Skole. suvremena
pedagoska djelatnost pred stru¢ne suradnike pedagoge postavlja velike izazove. U svakodnevnoj praksi, uz uobi¢ajene, pedagog obavlja
I brojne nove zadace. Stru¢ni suradnik pedagog u osnovnoj Skoli svojim kompetencijama utjee na odgojno djelovanje Skole u cjelini, a jednim
dijelom svojih zadataka vezan je i uz neposredni rad s u¢enicima. U tom radu primjenjuje odgojne metode prema razredu ili u¢eniku kao pojedincu
i utjece na razvoj socijalnih vjestina i moralnih vrijednosti ucenika.

Poucavanje o ljudskim pravima pedagoga stavlja u ulogu poznavatelja Sirokoga podruc¢ja znanja na podru¢ju emocionalne inteligencije,
postojanje empatije i prosocijalnih oblika ponaSanja. Pedagog je u tom slucaju tolerantna osoba koja ucenike moze poucavati toleranciji
I razumijevanju drugih.

Osim psiholoske razine u komunikaciji, pedagog je u odgojnome ¢inu posvecen i socijalnoj razini, na kojoj ucenika uvodi u socijalne
vjestine koje mu pomazu u odnosu s drugim ucenicima 1 osobama iz njegova okruzja. Suvremeni Skolski programi u svijetu nastoje




povecati koli¢inu sadrzaja za razvijanje sposobnosti ucenickih socijalnih vjestina kao $to su tolerancija, prihvacanje i razumijevanje
razliitosti, poStivanje ljudskih prava. Takve sadrzaje pedagog moze uklopiti u svoj neposredni rad s ucenicima, primjerice u predavanja
koja drZi na satovima razredne zajednice.
JaCanje osjecaja osobnoga dostojanstva kao pretpostavke ljudskoga postojanja
- kontinuirana suradnja s roditeljima uéenika ukljuéenih u individualni rad kao i ostalih roditelja u¢enika OS Lapad
- postivanje kulturne, vjerske, eticke, jezi¢ne i druge razliCitosti kao uvjeta drustvenoga bogatstva
- razvijanje znanja i vjeStina primjene ljudskih prava
- razvoj moralnih vrijednosti u¢enika
- promicanje nacela demokracije i gradanskoga drustva
- razvijanje svijesti o0 vaZznosti mira, mirnoga rjeSavanja sukoba, suradnje 1 solidarnosti medu ljudima
- razvijanje svijesti o povezanosti prirodnoga i ljudskoga svijeta.

- kvalitetniji rad 1 $iri krug djelovanja stru¢no razvojne sluzbe Skole
- preventivni rad u podrucju nasilja medu djecom

- prevencija poremecaja u ponasSanju

Izvjestaj o

EI?S;:/% nmuatlm Program rada za proslu skolsku godinu realiziran je u potpunosti kroz direktan rad s u¢enicima , grupni rad s uenicima, pratnja ucenika
¢t na ekskurziji (8-ih razreda.), suradnja i susreti s roditeljima, rad s uciteljima.

iz prethodne

godine:

- POKAZATELJI USPJESNOSTI:

Polazna Izvor Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica | vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost | vrijednost
2023. 2024. 2025.
Pruzanje pomo¢i kada u¢enika ima problem zbog | Neposredna pomo¢ | Broj 17 Skola 12 12 12
kojeg dolaze na pedagosko individualno | uenicima s posebnim | ucenika

savjetovanje (nedisciplina na satu, slab Skolski
uspjeh, problemi paznje 1 koncentracije),
vrSnjacke odnose te osobne probleme ucenika
(upravljanje emocijama, problemi u obitelji,
seksualno opredjeljenje itd.)Takva savjetovanju,
a u uZzem smislu su interpersonalnog karaktera,
Sto znaci da se odnose na teme 1 vodenje koji su
odredeni izazovima, neodluc¢nostima 1

odgojno-obrazovnim

potrebama

u

svladavanju obrazovnih
sadrzaja i socijalizaciji u
razrednom odijelu




potesko¢ama pojedinca. Prilikom pedagoskog
savjetovanja vazno da ucenik osvijesti svoj
problem i bolje razumije sebe i situaciju u kojoj
se nasao. Zadatak pedagoga je vodenje ucenika
kroz taj proces, ali bez davanja gotovih rjeSenja.
Svrha odgoja u pedagoSkom savjetovanju postaje
omogucavanje procesa ucenja, a pedagog postaje
osoba koja bi svojim odgojnim djelovanjem
trebala pokrenuti te procese. Nadalje, pedagog
provodi Skolski preventivni program u cilju
smanjenja  stope  negativhog  vrSnjackog

ponasanja.

Projekt:

Pomo¢nik u nastavi za djecu s teSko¢ama ‘ 91.980,00 €

Opis:

Asistent u nastavi, oblik je podrske ucenicima s posebnim obrazovnim potrebama koji su ukljuceni u redovan sustav odgoja i
obrazovanja.
Asistent u nastavi direktno radi u nastavi i predstavlja podrsku:

e uceniku s posebnim potrebama (za ukljucivanje u razred, savladavanje socijalno-psiholoskih prepreka)

e ucitelju 1 drugim strucnjacima (kreiranje ciljeva, zajednicka izrada individualnog plana rada s u¢enikom, realizacija planiranog s

uditeljima i drugim stru¢njacima direktnim radom s u¢enikom, povratna informacija...)

e kurikulumu ( u skladu sa sposobnostima uc¢enika)

o $koli (rad u timu, sudjelovanje u Zivotu $kole, poznavanje pravila u $koli)
Svaki asistent prolazi edukaciju organiziranu od strane struénog tima Udruge «IDEM» (kasnije Centra za edukacijsku inkluziju) i to:

e uvodni seminar (najmanje 5 sati)

e ucenje iz literature

e sudjeluje na edukacijama koje provodi MST u Skoli

e ucenje putem pracenja zajedni¢kog rada ucitelja, koordinatora i drugih stru¢njaka Skole

e skupna supervizija
Asistent u nastavi direktno radi s u¢enikom po 4 sata dnevno, 5 dana u tjednu (ukupno 20 sati tjedno) u razrednoj nastavi te 5 sati dnevno,
5 dana u tjednu (ukupno 25 sati) u predmetnoj nastavi.
Troskove provedbe projekta (financiranje rada asistenta) pokriva Grad Dubrovnik uz sufinanciranje sredstvima iz EU projekta.
Sredstva za provedbu projekta osigurana su iz izvornih prihoda Grada Dubrovnika u iznosu od 53.490,00 € i 38.490,00 € iz sredstava
EU koje na transakcijski racun prosljeduje gradski proracun.
Podizanje kvalitete Skolovanja ucenika s posebnim odgojno obrazovnim potrebama u sustavu redovnog osnovnog Skolovanja,
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kvalitetniji oblik podrske ucenicima s teSko¢ama u razvoju pri integraciji u redovni sustav obrazovanja.
Pomo¢nik (asistent) u nastavi tijekom nastavnog procesa pruza potporu uc¢eniku s TUR, uitelju i razrednom odjelu u cjelini

Izvjestaj o
postignutim
ciljevima

iz prethodne
godine:

Skolovanja,

kvalitetniji oblik podrske ucenicima s teSko¢ama u razvoju pri integraciji u redovni sustav obrazovanja,
pomoc¢nik (asistent) u nastavi tijekom nastavnog procesa pruza potporu u¢eniku s TUR, ucitelju i razrednom odjelu u cjelini.

Postignuca: podizanje kvalitete Skolovanja ucenika s posebnim odgojno obrazovnim potrebama u sustavu redovnog osnovnog

- POKAZATELJI USPJESNOSTI:

Polazna Izvor Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica | vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost | vrijednost
2023. 2024. 2025.
Ukljucivanje djece s teSko¢ama u razvoju pruZanjem Neposredna pomo¢ | Broj 11 Skola 12 13 14
jednake Sanse za kvalitetno obrazovanje kao 1 djeci ucenicima s ucenika

koja nemaju takvih potreba. Na taj nacin, ona se
obrazuju, socijaliziraju, odrastaju i aktivno sudjeluju u
prirodnom $kolskom okruZenju sa svojim vrSnjacima.
Zbog njihovih specifi¢nih teskoca, bile to obrazovne,
zdravstvene ili teSkoce u socijalnom funkcioniranju,
nekoj djeci potrebna je dodatna pomo¢ koju im ucitelji
sami ne bi mogli pruziti u tolikoj mjeri i zbog toga je
bitno da se djeci osigura pomo¢ i podrska asistenta u
nastavi. Oni pomaZzu djeci s teSko¢ama u razvoju u
sudjelovanju socijalnim i odgojno-obrazovnim
procesima u Skoli, paze¢i pri tome da doziraju svoju
pomo¢ onoliko koliko je to djetetu potrebno kako ne bi
ogranicavali djetetovu samostalnost. Osim toga,
asistenti suraduju s roditeljima djeteta,
uciteljima/nastavnicima, stru¢nim suradnicima i
ostalim zaposlenicima Skole jer samo tako rad s
djetetom s teSko¢ama moze biti potpun i uspjeSan.

posebnim odgojno-
obrazovnim
potrebama u
svladavanju
obrazovnih
sadrzaja 1
socijalizaciji u
razrednom odijelu
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Projekt: Ucenic¢ka natjecanja — LiDraNo | 3.990,00 €
LiDraNo je smotra literarnog, dramsko-scenskog i novinarskog stvaralastva osnovnih i srednjih $kola koja se odrzava svake godine.
U veljaci 8k god.2022./2023. osnovna $kola Lapad je po drugi puta domacin gradske smotre, nakon ¢ega slijedi zupanijska smotra, da
Opis: bi u travnju uslijedila drzavna koja se svake godine odrzava na razli¢itim lokacijama Lijepe NaSe. LiDraNo funkcionira tako da se

ucenici natjeCu u nekoliko kategorija: samostalni ili skupni scenski nastupi, novinarski ¢lanci, Skolski list, radijske emisije i literarni rad.
Ni u jednom dijelu natjecanja, bilo to na $kolskoj, Zupanijskoj ili drzavnoj razini, nema poretka, nego se samo iznose misljenja i
komentari komisije. Upravo zato LiDraNo nema status natjecanja, nego smotre koja njeguje hrvatsku rije¢ i jezi¢nu bastinu

Izvjestaj o

Gradska smotra LiDraNo 2022. odrzana je dana 16. veljaée 2022. u OS Lapad, putem platforme Zoom. Sudjelovalo je ukupno 92

postignutim ucenika osnovnih i srednjih $kola i 38 mentora. U dramskom stvaralaStvu sudjelovalo je 15 u€enika osnovnih i 12 u€enika srednjih
ciljevima Skola, u literarnom stvaralastvu 17 u¢enika osnovnih i 16 uéenika srednjih $kola, te u novinarskom stvaralastvu radijsku emisiju i radio
iz prethodne igru prijavilo je 9 u€enika osnovnih i 3 ucenika srednjih $kola. Samostalne novinarske radove prijavilo je 13 u¢enika osnovne i sedam
godine: ucenika srednje Skole.

- POKAZATELJI USPJESNOSTI:

Polazna Izvor Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost | vrijednost
2023. 2024. 2025.
Potaknuti u¢enike na samostalan rad, sloboda Poticanje Broj 145 Skola 145 0 0
stvaralastva ucenika i druzina, osobno stvaralacko ucenickog, ¢lanova
izrazavanje, dobrovoljnost sudjelovanja. Osvjes¢ivati | dramskog, povjerenst
kako je druzenje s knjigama veselje, zabava i potreba | novinarskog i ava,
za emocionalni, duhovni i intelektualni razvoj literarnog ucenika,
djeteta. stvaralastva. mentora
Osposobiti uc¢enike
za javni nastup,
razvijanje
kreativnosti i
interesa.
Sufinanciranje Skolskog sporta
Aktivnost: 8.890,00€
Skolski sportski klub Osnovne $kole Lapad djeluje u sklopu 3 stalne sportske sekcije: kosarka: muska, enska, obojka ( treninzi i
Opis: natjecanja odrzavaju se tijekom cijele Skolske godine), kao i atletika i rukomet u sklopu izvannastavnih aktivnosti ucitelja tjelesne i

zdravstvene kulture. Sportske sekcije realiziraju treninge u $kolskoj dvorani po unaprijed definiranom rasporedu treninga za svaku te
sudjeluju na medu Skolskim natjecanjima organiziranim od strane Skolskog sportskog saveza takoder po unaprijed definiranom
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kalendaru natjecanja. Svaka od sekcija organizirana je u dvije kategorije ( mladi i stariji uzrast djece) . Na pocetku skolske godine
provode se upisi za nove polaznike s ciljem animacije $to veceg broja djece . Ovisno o broju polaznika svaka od sekcija dobiva broj
tjednih termina u Skolskoj dvorani za realizaciju treninga.

Redovito odvijanje programa redovnog sustava natjecanja Skolskih Sportskih klubova, redovito odvijanje trenaznih procesa i obuka djece
prema utvrdenom fondu sati, potpuno pokrivanje rashoda sukladno sklopljenim ugovorima o djelu s trenerima-vanjskim suradnicima

Animacija §to veceg broja Skolske djece i njihovo aktivno uklju¢ivanje u proces treninga i natjecanja s ciljem pozitivnog utjecaja na
unapredenje zdravlja irazvijanja navika zdravog nacina Zivljenja.
Uskladenost programa/projekta s nacionalnim strategijama, programima i javnim politikama

Izvjestaj o Postignuti rezultati Sportskih sekcija u nastavnoj godini 2021./2022.

postignutim - Zupanijsko natjecanje : rukomet djedaci 1. Mjesto, kosarka 6. Razred — djecaci 1. Mjesto, badminton uéenice 1. mjesto
ciljevima - Regionalno natjecanje: rukomet djecaci — 3. Mjesto, koSarka djecaci do 6 razreda — 2. mjesto

iz prethodne - Drzavno natjecanje: badminton u¢enice 4. mjesto

godine: - Gradska uli¢na utrka: prvo mjesto FunRun

Suradnja i partnerstvo s drugim institucijama i udrugama: Skolski sportski savez Dubrovagko — neretvanske Zupanije
Atletski klub ,,Dubrovnik*, Kosarkaski i odbojkaski klub ,,Dubrovnik*, DU -Motion.

- POKAZATELJI USPJESNOSTI:

Polazna Izvor Ciljana Ciljana Ciljana

Pokazatelj rezultata Definicija Jedinica vrijednost | podataka | vrijednost | vrijednost | vrijednost
2023. 2024. 2025.

Organizirati rad 1 ustroj Skolskih Razyviti svijest o vaznosti Broj uc¢enika | 83 Skola 180 180 180
Sportskih drustava na u¢inkovit tjelesnog vjezbanja za
nacin, kako bi okupljala veci broj ocuvanje i unaprjedenje
ucenika, postala primjer uspjeSnih | zdravlja -usavrsiti kinezioloska
Skola i bila temelj sustava znanja i vjestine i znati ih
Skolskoga Sporta. primijeniti u sportskim i

sportsko rekreacijskim
aktivnostima
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Shema Skolskog voéa

Aktivnost: 2.920,00€
Republika Hrvatska nastavlja provedbu $kolske sheme odnosno dodjelu besplatnih obroka voca, povrc¢a, mlijeka i mlije¢nih proizvoda te
edukativne aktivnosti za djecu u osnovnim i srednjim Skolama s ciljem:

e povecanja unosa svjezeg voca i povrca te mlijeka i mlije¢nih proizvoda te smanjenja unosa hrane s visokim sadrzajem masti, Secera i soli u
. svakodnevnoj prehrani ucenika,
Opis:

e podizanja razine znanja o vaznosti zdrave prehrane i nutritivnim vrijednostima svjezeg voca i povrca te mlijeka i mlije¢nih proizvoda i
e edukacije u€enika u cilju smanjenja otpada od hrane.
Redovita isporuka voca, podjela u¢enicima istog dana, briga ucitelja, nastavnika i ostalog osoblja oko provedbe programa Skolske
sheme.

Izvjestaj o
postignutim
ciljevima

iz prethodne
godine:

OS Lapad je i prethodnu kolsku godinu sudjelovala u provodenju $kolske sheme §kolskog voéa.

- POKAZATELJI USPJESNOSTI:

Polazna Izvor podataka | Ciljana Ciljana Ciljana
Pokazatelj rezultata | Definicija Jedinica vrijednost vrijednost | vrijednost | vrijednost
2023. 2024. 2025.
Promovirati zdravu | Sve ugenike Skole Broj uenika 524 Skola 550 525 525
prehranu i potaknuti na razvijanje
prehrambene navike | zdravih prehrambenih
kod djece. navika.
AKTIVNOST: | Nabava $kolskih udzbenika 40.000, 00€
Opis: MZO financira nabavu udZbenika od 1. do 8. razreda.
Odluka o financiranju obveznih udzbenika za ucenike srednjih skola u Republici Hrvatskoj za Skolsku godinu 2022/2023 sredstvima iz Drzavnog
prora¢una RH, a na temelju ¢l. 14. st.2. Zakona o udzbenicima i drugim obrazovnim materijalima za osnovnu i srednju Skolu (NN 116/18) — Vlada
Zakonska -
osnova: Republike Hrvatske.
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Poseban cil): Pomoé pri realizaciji obveznog osnovnog obrazovanja u RH, implementacija sustava ,,Skola za Zivot“ i sustava ,,E-§kola“.

Projekt: Ulaganje u §kolsku opremu \ 26.503,00€
U 2023. godini planiraju se ulaganja u novu opremu kako bi se odrzao minimalni pedagoski standard. Opremanje ¢e se izvrSiti prema

Opis: iskazanim potrebama za novim nabavkama, zamijenit ¢e se zastarjela i nefunkcionalna oprema novom. Sredstva ¢e se osigurati u
proracunu Grada Dubrovnika iz decentraliziranih sredstava.

Pokazatelj o .

. . Nabavljena je sva planirana oprema.

uspjesnosti:

Izvjestaj o

postignutim

ciljevima Plan nabave se izvrSava predvidenom dinamikom, do kraja fiskalne godine izvrsit ¢e se u cijelosti.

iz prethodne

godine:

KLASA: 400-02/22-01/15
URBROJ: 2117-17-01-22-2

Dubrovnik, 21. prosinca 2022. g. Ravnateljica:
Nikolina Soko

Ui foe 2
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