
Na 5. sjednici Školskog odbora Osnovne škole Lapad,  Dubrovnik, održanoj elektronskim putem 

dana 29. listopada 2021. godine  Školski odbor OŠ Lapad donio je sljedeće zaključke i odluke:  

 

Ravnateljici školske ustanove Nikolini Soko  daje se prethodna suglasnost za zasnivanje radnog 

odnosa s radnicima  na sljedećim radnim mjestima: 

 

• Ines Kiseljak, učitelj edukator rehabilitator, na puno, određeno radno vrijeme, do ponovnog 
raspisivanja i okončanja natječajnog postupka, a najdulje do  pet (5) mjeseci počevši od dana 
početka rada po sklopljenom ugovoru o radu, 

• Mira Šejtanić, stručni suradnik edukacijsko rehabilitatorskog profila, socijalni pedagog, na 
nepuno, određeno radno vrijeme od 20 sati tjedno odnosno 4 sata dnevno do povratka na rad 
radnice Ivane Klarić Ivančić s bolovanja, a najdulje do  pet (5) mjeseci počevši od dana početka 
rada po sklopljenom ugovoru o radu, 

• Mia Bačić, učiteljica hrvatskog jezika, na puno, određeno radno vrijeme, do povratka na rad  s 
bolovanja radnice Ane Boban Marinović, 

• Lenka Violić Fjorović, učiteljica hrvatskog jezika, na puno, određeno radno vrijeme, do 
povratka na rad  radnice Sandre Merdžan, 

• Tajana Grigić, učiteljica povijesti, na puno, određeno radno vrijeme, do povratka na rad  s 
bolovanja radnice Katije Matušić Došen,  

• Mirjana Sesar, spremačica, na puno, određeno radno vrijeme, do povratka na rad  s bolovanja 
radnice Marije Vidojević, 

• Fatbardhe Sufaj, spremačica, na puno, određeno radno vrijeme, do povratka na rad  s 
bolovanja radnice Meri Miličević. 

 

Usvajaju se IV. Izmjene i dopune Plana nabave Osnovne škole Lapad, Dubrovnik za 2021.g. 

 

Predsjednica Školskog odbora 

Tea Kompar Jerković v.r. 

 

 


