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Uvod- sazetak djelokruga rada Skole

Podaci o upisnom podruéju

Zgrada Skole Marcana nalazi se u istoimenom mjestu, u samom centru sela. Temeljem
Odluke o prijedlogu mreze osnovnih Skola na podrucju Istarske Zupanije upisno podrucje
obuhvacda slijede¢a mjesta: MarCanu, MarCanske Dvore, Pinezi¢e, Prodol, Kuice, Hreljice,
Balice, Biletice, Belaviée, Bratuli¢e, Livovice, Stanciju Celija, Stanciju Peliceti, Radeki polje,
Radeki glavica i Loborika. Kao i prethodnih godina, u $koli se izvodi nastava u dvije smjene i to:
u jutarnjoj smjeni od V-Vlll.razreda i produzeni boravak, a u popodnevnoj smjeni od I-
IV.razreda, dok u podruénom odjelu Loborika nastava se odrzava samo u jutarnjoj smjeni i
produZeni boravak u popodnevnoj smjeni. Granice $kolskog prostora nisu izmjenjene ve¢ su
rijeSene mrezom $kola na teritoriju bive Opéine Pula i dogovora sa susjednim $kolama. Skolu
pohada, vecina ucenika iz mjesta, dok 72 ucenika putnika putuje Skolskim autobusom
prijevoznika Fils d.o.0. i to iz mjesta udaljenih 3 do 9 km.

Unutras$nji Skolski prostori

Nastava u $koli izvodi se isklju¢ivo u klasi¢nim ucionicama §to je i nadalje jedino moguce
rjeSenje. Gradevinsko stanje objekta je zadovoljavajuce osim krovne konstrukcije koja je u loSem
stanju. Opc¢a oprema zadovoljava i redovno se odrzava. S obzirom da se iz godine u godinu vrsi
nadopuna opreme i ucila. Moramo konstatirati da oprema $kole ne odgovara normativima
pedagoskog standarda.

Obzirom na broj u€enika i rad $kole u dvije smjene potrebno je iznaci optimalno arhitektonsko
rjeSenje u suradnji sa stru¢nim sluzbama u lokalnoj upravi. Skola bi tada radila u jednoj smjeni i
bili bi u moguénosti organizirati kabinetsku nastavu nekih predmeta. Ugovorom izmedju Skole i
opéine Marcana, poslovni prostori koje je nekad koristila opéinska uprava ustupljeni su Skoli s
rokom koristenja od 10 godina. Novi Skolski prostori, povr§ine 120 m2 razdjeljeni su u 7
prostorija razli¢ite kvadrature.

U najprostraniju (bivsa vije¢nica) preselila se Skolska knjiZnica.

U nekadasnjem uredu nacelnika ureden je ured tajniStva i raCunovodstva. U nekadaSnjem uredu
procelnika ureden je ured psihologa i pedagoga.

Istim ugovorom predskolska ustanova koristi $kolski prostor u zgradi Skole u navedenom roku.



OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole:

Osnovna $kola Marc¢ana

Adresa $kole:

Marcana 166, 52206 Marcana

Zupanija:

Istarska

Telefonski broj:

052/571-166

Internetska poSta:

ured@os-marcana.skole.hr

Internetska adresa:

www.os-marcana.skole.hr/

Sifra $kole: 18-491-001
Mati¢ni broj $kole: 03203646
OIB: 31345551255

Ravnatelj Skole

Nensi Kaluderovié, prof.

Ukupan broj uéenika:

172

Mati¢na Skola Marcana 134
Podruéna Skola Loborika 38
Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 88
Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 84
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 9
Broj u¢enika u produZenom boravku: 27
Broj uc¢enika putnika: 72
Ukupan broj razrednih odjela: 12
Broj razrednih odjela RN-a: 8
Broj razrednih odjela PN-a: 4
Broj smjena: 2
Broj radnika: 46
Broj ucitelja predmetne nastave: 20
Broj ucitelja razredne nastave: 8
Broj ucitelja u produZenom boravku: 3
Broj stru¢nih suradnika: 3
Broj ostalih radnika: 7
Broj nestruc¢nih uditelja: 1
Broj pripravnika: 1
Broj mentora i savjetnika: 2




Sati Prva smjena Druga smjena

0. 07:00 - 07:40 |

e 07:45-08:30 | 13:00- 1345

2. - 108:35 - 09:20 513:50 -14:35

B 09:25 - 10:10 14:55-1540
4. 10:30-11:15  [15:45-16:30
5 11:20-12:05  [16:35-17:20

6. |

i2i0-1z88 |

Ucenike jutarnje smjene autobus dovozi u 6:55 sati. Odlazak u€enika jutarnje smjene
organiziran je ispred Skole u 12:55 sati.

U¢€enici putnici popodnevne smjene dolaze u Skolu u 13:00 sati. Odlazak je organiziran
ponedjelikom i petkom u 16:30, dok utorkom, srijedom i &etvrtkom odlaze u 17:20 sati.

Uenici PS Loborika dolaze u Skolu u 7:20 sati. Odlazak kuéama je organiziran svakim
danom u 11:45 sati.




Naziv programa i vremensko razdoblje trajanja programa

Osim redovne nastave u $koli njegujemo i druge oblike rada u kojima su nasi u€enici vrlo
uspjesni. Redovni program daje samo osnovno znanje i smjernice, dok sve ostale aktivnosti po
¢emu je Skola prepoznatljiva i raznovrsnija od ostalih €ini skupina izbornih i dodatnih programa,
koji se odrzavaju tijekom cijele Skolske godine.

Sredstva koja su potrebna za isplatu plaéa djelatnika izraunavaju se na temelju
koeficijenata slozenosti poslova koji su propisani Uredbom o nazivima radnih mjesta i
koeficijentima sloZzenosti poslova u javnim sluzbama.

Ostali rashodi za zaposlene: izdaci za dar djeci, regres za godisnji odmor i bozi¢nica
planirani su na osnovu sadasnjeg stanja. TroSak za isplatu jubilarnih nagrada ovisi o broju
zaposlenih koji navr§avaju broj godina rada potrebnih za ugovorenu isplatu.

Redovna djelatnost osnovnih $kola — minimalni standard

Materijalni rashodi OS po kriterijima — minimalni standard

Redovna djelatnost $kola financirana je iz decentralizacije iz koje se financiraju materijalni
i financijski rashodi, rashode za materijal i dijelove za tekuce i investicijsko odrzavanje, usluge
tekuceg i investicijskog odrzavanja. I1zraun mjese¢ne dotacije provodi se na temelju izraCuna
po broju uéenika (38,00 kn), po broju razrednih odjela (300,00 kn); po broju zgrada Skole (
2.000,00 kn). godinu. Sredstva se troSe namjenski i to samo za financiranje materijalnih i
financijskih rashoda (prema ekonomskoj klasifikaciji) nuznih za realizaciju nastavnog plana i
programa.

Opéi ciljevi:

Podmirivanje materijalnih rashoda i tekucih izdataka,

Posebni ciljevi:

Kvalitetno odvijanje nastave i sigurnost u¢enika i djelatnika Skole

Ostvareni ciljevi aktivnosti i pokazatelji uspjesSnosti realizacije tih ciljeva:

Podmiruju se troskovi za sluzbena putovanja, uredski materijal, energiju, materijal za
teku¢e odrzavanje, usluge telefona, poste i prijevoza, prijevoz ucenika, usluge tekuceg
odrzavanja, komunalne usluge, racunalne usluge, zdravstvene usluge, ostale usluge, ostale
nespomenute rashode poslovanja.



Materijalni_rashodi_OS po_stvarnom trosku — zakupnina_ dvorane, zdravstvene
usluge i prijevoz uc¢enika

Opis aktivnosti:

Zakupnina dvorane za izvodenje tjelesne kulture odnosi se na mjeseéno plaéanje Op¢ini
Mar€ana za redovno izvodenje nastave. Radnici Skole imaju pravo na sistematske preglede koji
se ostvaruju temeljem Kolektivhog ugovora i ostalih oblika zdravstvene i sigurnosne zastite
radnika Skole, a u suradnji s osnivaéem; 10 djelatnika godiSnje. U€enici putnici koji ne stanuju u
Mar&ani imaju osiguran prijevoz $kolskim autobusom koji prometuje na upisnom podruéju $kole.

Opéi ciljevi:

Omoguciti nesmetano izvodenje nastave tjelesne kulture. Omoguditi djelatnicima $kole
zdravstvenu zastitu. Omoguditi u€enicima putnicima prijevoz.
Posebni ciljevi:

Djelatnicima Skole organizirati sistematske preglede u zakonskom roku sa pruzateljem
zdravstvenih usluga prema sklopljenom Ugovoru. U€enike putnike prevesti/zbrinuti Skolskim
autobusom od mjesta stanovanja do Skole i natrag prema to¢no utvrdenom tenderu voznje,
sukladno Ugovoru/Sporazumu s prijevoznikom.

Ostvareni ciljevi aktivnosti i pokazatelji uspjeSnosti realizacije ciljeva:

Ovom aktivno§éu omoguéuje se preventivnha zdravstvena zastita djelatnika i redoviti
dolazak ucenika na nastavu. Ostvariti aktivnost u planiranim okvirima i financijska sredstva
utroSiti prema financijskom planu. Procjenjuje se da dodatnih troSkova i rizika nece biti, u
slu€aju da pak dode do dodatnih rashoda, isti ¢e biti planirani i obuhvaéeni Rebalansom
financijskog plana.

Redovna djelatnost osnovnih Skola — iznad standarda

Materijalni rashodi 0$ po stvarnom trosku iznad standarda

Nenamjenski prihodi i primici

Opis aktivnosti:

Troskovi financirani iz sredstava iznad decentralizacije su troSkovi prijevoza uc€enika,
troSkovi energenata, premija osiguranja i zdravstvenih pregleda.

Opéi ciljevi:
Podmirivanje materijalnih rashoda i tekucih izdataka.
Posebni ciljevi:

Kvalitetno odvijanje nastave i sigurnost u¢enika i djelatnika skole




Programi obrazovanje iznad standarda

Opis aktivnosti:

Osiguravanje pomoénika u nastavi i struénih komunikacijskih posrednika uéenicima s
teSkocama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjosSkolskim odgojno-obrazovnim ustanovama,
¢ime se osiguralo pomoénike u nastavi za u€enike s teSko¢ama u Skolskoj 2018./2019. godini u
8kolama u kojima je osnival Istarska Zupanija, a koji nisu usli u program MOZAIK 3, ve¢ su
financirani od strane osnivaca preko Ug. o djelu.

Opéi ciljevi:

Zeli se pomoéi uéenicima s teskoéama u razvoju koji pohadaju osnovnoskolske i
srednjoskolske programe u redovitim ili posebnim odgojno-obrazovnim ustanovama te imaju
teSkoce koje ih sprje€avaju u funkcioniranju bez pomoéi pomoénika u nastavi/struénog
komunikacijskog posrednika.

Posebni ciljevi:

Osiguranje pomoénika u€enicima s teSko¢ama u razvoju poboljSava njihov odgojno-
obrazovni uspjeh, poti€e uspjesniju socijalizaciju i emocionalno funkcioniranje te donosi
napredak u razvoju vjestina i sposobnosti u Skolskoj sredini.

Ostvareni ciljevi aktivnosti i pokazatelji uspjesnosti realizacije tih ciljeva:

Zahvaljujuéi sredstvima IZ osigurala su se sredstva za jednog uéenika koji je imao potrebu
za istim. Time se olakSalo i poboljSalo njegovo integriranje i savladavanje u nastavnom
procesu.

Programi obrazovanja iznad standarda

Skolska kuhinja

Opis aktivnosti

Planirani su rashodi po realnoj procijeni ostvarenja istih koji sluze za financiranje prehrane
uCenika dok borave u Skoli u skladu s propisanim normativima koje donosi ministarstvo
nadlezno za zdravstvo. Tjedni jelovnik objavljuie se na Skolskoj oglasnoj plo¢i Skole. U cilju
oc€uvanja zdravlja u€enika u skoli se ne nudi brza hrana i gazirana pi¢a. Prehrana se izvodi u
holu Skole.

Opéi ciljevi:

Cilj provodenja je da se djeca $to zdravije hrane.



Posebni ciljevi:
Omogucéavanje svim ucenicima mogucénost prehrane u $kolskoj ustanovi.
Ostvareni ciljevi aktivnosti i pokazatelji uspjeSnosti realizacije tih ciljeva:

Broj u€enika koji se hrane u $koli svake godine se povecéava.

Produzeni boravak

Opis aktivnosti:

ProduZeni boravak neobvezan je oblik odgojno-obrazovnog rada namijenjen u€enicima
razredne nastave koji se provodi izvan redovite nastave i ima svoje pedagoske, odgojne,
zdravstvene i socijalne vrijednosti.

Program produzenog boravka provodi se dugi niz godina. Skolske godine 2017/2018.
otvorio se i produzeni boravak u PO Loborika zbog velikog interesa roditelja. Dnevno trajanje
produzenog boravka Skola uskladuje s potrebama zaposlenih roditelja, te svojim organizacijskim
i prostornim uvjetima.

Opéi ciljevi:

Najvazniji je cilj omogucavanje stru¢ne pomoéi u rjeSavanju postavljanih zadataka,
razvijanje i poticanje sposobnosti za samostalni i timski rad, te zbrinjavanje djece do pocetka
popodnevne smjene.

Posebni ciljevi:

Omoguditi djetetu kvalitetan program i otkriti njegove potencijale kao jedinstvene osobe.
Pripremiti dijete za daljnje obrazovanje i cjelozivotno uéenje.

Ostvareni ciljevi aktivnosti i pokazatelji uspjesnosti realizacije tih ciljeva:

Zbog stalnog povecéanja broja uéenika korisnika programa morao se povecati broj
zaposlenih osoba koje sudjeluju u realizaciji. Financiranje se provodi tako da troSkove djelatnika
(plaéa i ostali materijalni troSkovi, sluzbena putovanja i struéno usavrSavanje, zdravstvene
preglede) u cijelosti pokriva Opéina Maréana, a prehranu i ostale materijalne troskove u iznosu
od 25,00 kn dnevno sufinanciraju roditelji.



ZavicCajna nastava

Opis aktivnosti:

OS Maréana ukljuéena je u projekt zaviéajne nastave Istarske Zupanije s ciliem oéuvanja
istarskih posebnosti, povijesti i tradicije.

Opéi ciljevi:
Ukljuciti se u Projekt Istarske Zupanije - Institucionalizacija zavi¢ajne nastave.

Posebni ciljevi:

Provesti kolski projekt ,Ca je more?“ prema planiranim aktivnostima iz Skolskog
kurikuluma te dobivena sredstva utroSiti u cijelosti na nabavku opreme potrebne za realizaciju
projekta.

Pokazatelj uspjesSnosti realizacije ciljeva:

Stvaralacki rad ucenika kroz realizaciju aktivnosti zavi¢ajne nastave. Financijska
sredstva utroSiti prema namjeni. Procjenjuje se da dodatnih troSkova i rizika nece biti, u slu¢aju
da pak dode do dodatnih rashoda, isti ¢e biti planirani i obuhvaéeni Rebalansom financijskog
plana.

Shema skolskog vocéa

Radi povec¢anja unosa svjezeg voca i povréa te mlijeka i mlijecnih proizvoda, kao i
podizanja svijesti 0 zna¢aju zdrave prehrane kod $kolske djece, od $kolske godine 2017./2018.
Hrvatska zapoéinje s provedbom Skolske sheme — besplatnih obroka voéa i za $kolsku djecu.
Skolska shema objedinjava dosada$nju Shemu $kolskog voca i povréa u $kolama

Svaka $kola koja zeli sudjelovati u Skolskoj shemi odabrat ¢e lokalnog dobavljaga koji ¢e
isporucivati voce i povrée (100-150 g po djetetu tjedno) Voce i povrce isporulivat ¢e se i
raspodjeljivati najmanje jednom tjedno.



Investicijsko odrzavanje osnovnih Skola

Investicijsko odrzavanje OS — ostali proracuni

Opis aktivnosti:
Izvor financiranja su vlastiti prihodi ovisno 0 moguénostima.
Opéi ciljevi:
Prema potrebama i mogucnostima s$kola obavlja investicijsko odrzavanje.

Posebni ciljevi:

Odrzavanje pedagoskog standarda i zadovoljavanje zakonskih uvjeta.

Pokazatelj uspjesSnosti realizacije ciljeva:

Omoguceno redovno odvijanje djelatnosti $kole. Financijska sredstva utrositi prema
namjeni. Procjenjuje se da dodatnih troSkova i rizika neée biti, u sluéaju da pak dode do
dodatnih rashoda, isti ¢e biti planirani i obuhvaceni Rebalansom financijskog plana.

Opremanje u osnovnim Skolama

Skolski namjestaj i oprema

Opis aktivnosti:

Sredstvima od donacija i vlastitim sredstvima nastoji se unaprijediti rad $kole
sudjelovanjem u suvremenim promjenama, poticanjem uvodenje i primjena novih metoda i
oblika nastavnoga i Skolskog rada.

Opéi ciljevi:

Sredstva su predvidena za nabavu knjiga za Skolsku knjiznicu i nabavu informaticke
opreme, i ostale uredske opreme, a ostvaruju se iz vlastitih sredstava i dobivenih donacija.
Posebni ciljevi:

Cilj je nabaviti opremu koja je neophodna za odrzavanje nastavnog plana i programa.

Ostvareni ciljevi aktivnosti i pokazatelji uspjesSnosti realizacije tih ciljeva:

Zahvaljuju¢i ranije navedenim izvorima financiranja, $kola je zapolela sa zamjenom
dotrajale stare informaticke ucionice novim racunalima. Ove se godine nastavlja zamjena
raCunala te ostalih osnovnih sredstava u u€ionicama, koje su neophodne za kvalitetno odvijanje
nastavnog procesa. U 2019. godini planira se nastaviti sa opremanjem ucionica i kabineta
novom opremom za $to suvremenije odvijanje nastavnog procesa.



Obrazlozenje programa rada Skolske ustanove

Prioritet $kole je kvalitetno obrazovanje i odgoj u€enika to se ostvaruje:

Sto

® & & 0 o o 0 & 0o 0 o o o ()

stalnim usavrsavanjem ucitelja (seminari, struéni skupovi, aktivi) i podizanjem nastavnog
standarda na viSu razinu;

poticanjem ucenika na izrazavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz ukljucivanje
u slobodne aktivnosti, natjecanja te druge Skolske projekte, priredbe i manifestacije;
organiziranjem zajednickih aktivnosti i uenika i u€itelja tijekom izvannastavnih aktivnosti
i druzenja kroz kolektivho upoznavanje kulturne i duhovne bastine;

poticanjem razvoja pozitivnih vrijednosti i natjecateljskog duha kroz razne nagrade
najuspjesnijim razredima, grupama i pojedincima.

e programima zeli posti¢i?

Izgradivati osje¢aj zajednistva, grupnog rada, suradnje i uzajamnog pomagan;ja;
Smanjiti stupanj nasilja medu uéenicima

Razvijati natjecateljski duh, Zelja za uspjehom;

Izgradivati ekolosku osvijestenost;

Isticati potrebu i vaznost rada u svakodnevnom Zivotu;

Razvijati sposobnost prepoznavanja vlastitih sposobnosti;

Razvijati logi€no zaklju€ivanje i povezivanje steCenog znanja;

Razvijati kulturu komunikacije i usvojiti obrasce uljudnog ophodenja

Prepoznati humanisti¢ke vrijednosti kao prijateljstvo, suradnja, altruizam, tolerancija
Privikavati se i upoznavati tude kulture i obicaje;

Povecavati vokabular i komunikaciju na stranim jezicima;

Razvijati i formirati fizi¢ki i psihi¢ki zdrave osobe;

Osposobiti za svrsishodno i organizirano provodenje slobodnog vremena;

Kako ce se realizirati programi?

Kroz razli¢ite aktivnosti i radionice kao $to su — eko grupa, likovna grupa, izrada grafita,
plesna grupa, novinarska, informati¢ka, dramska, literarna, glazbena, graditeljska,
kulinarska, izrada nakita

Uklju€ivanjem u rad dodatne nastave iz pojedinih predmeta- matematika, hrvatski jezik,
engleski jezik, talijanski jezik

Aktivno baviti se nekom sportskom aktivno$éu — uklju¢enjem u nogomet, odbojka
Posjec¢ivanjem sajmova knjiga, muzejima i raznim kulturnim manifestacijama

QOd izbornih programa imamo vjeronauk i talijanski jezik od prvog razreda i informatiku za
ucenike od petog do osmog razreda. Kroz te programe uéenici zadovoljavaju svoje potrebe za
vec¢im znanjem, a posebno su motivirani za u¢enje stranih jezika.

Ucenici tijekom godine sudjeluju u brojnim natje¢ajima i manifestacijama.

Kroz takve aktivnosti uenici pronalaze sebe i zadovoljavaju svoje interese bez obzira na
postignuti $kolski uspjeh. Na taj nacin se kod njih razvija natjecateljski duh, zadovoljavaju svoju
znatiZelju i kreativno ispunjavaju slobodno vrijeme.



Potrebna sredstva za provodenje programa i ishodista na kojima se zasnivaju
izra¢uni i ocjene potrebnih sredstava za provodenje programa

Financijskim planom proraéunskog korisnika, odnosno $kole, planiraju se sredstva
potrebna za provodenje odredenog programa. Programi se vode po izvorima financiranja i
unaprijed definiranim proraéunskim klasifikacijama koje su definirane Zakonom o proracunu.

Izvori sredstava za financiranje rada OS Mar&ana su:
- OPCI PRIHODI | PRIMITCI, skupina 636, drzavni proradun (Ministarstvo znanosti i

obrazovanja) za financiranje rashoda za zaposlene; lokalni prorac¢un (Opéina Mar¢ana i Grad
Pula) za materijalne i financijske troSkove poslovanja te odrzavanje i obnovu nefinancijske
imovine; Opéine Mar€ana i Grada Pule za $kolsku kuhinju i produzeni boravak prema Odlukama
0 socijalnoj skrbi.

- OPCI PRIHODI | PRIMITCI, skupina 871, Istarska Zupanija

- PRIHODI PO POSEBNIM PROPISIMA 652 sastoje se od prihoda za sufinanciranja skolske
kuhinje, produzenog boravka, refundacija sredstava HZZ za isplatu obveznih doprinosa
osobama koje se nalaze na struénom osposobljavanju, uplate roditelja za provedbu dodatnih
programa rada (izleta, ekskurzija, Skole u prirodi, osiguranja, kazaliSne i kino predstave ...);

- DONACIJE 663 od Opc¢ine Mar¢ana i Grada Pule za $kolsku kuhinju i produzeni boravak
prema Odlukama o socijalnoj skrbi.

Prihodi iz drzavnog prora¢una

Na temelju Godi$njeg plana i programa rada $kole, Skolskog kurikuluma, te nastavnih i
izvannastavnih aktivnosti, provodi se izrada Financijskog plana.

Provodenje redovne djelatnosti osnovnoskolskog obrazovanja zasniva se na sredstvima
Drzavnog prora¢una, odnosno Drzavne riznice kojima se financiraju rashodi za zaposlene.

Financiranje materijalnih troSkova po minimalnom standardu ostvaruje se iz Proracuna
Istarske Zupanije, na temelju ostvarenih bilanénih prava koji su unaprijed propisani. Iznosi za
financiranje materijalnih troSkova decentraliziranih sredstava po kojima se izraduje financijski
plan su slijededéi:

38,00 kn po broju uéenika
300,00 kn po razrednom odjelu
300,00 kn po podruénoj Skoli
2.000,00 kn po skoli

Na temelju gore navedenih iznosa odreduje se godi$nja dotacija za svaku pojedinu $kolu.



Planiraju se i materijalni troSkovi po stvarnom tro$ku, odnosno po raunu dobavljac¢a, a
oni ukljuCuju sredstva potrebna za prijevoz u€enika, energente , police osiguranja i zakupninu
dvorane.

Svake godine, u mjesecu listopadu, izraduje se Plan potrebnih sredstava Javnih potreba
iznad standarda, koji se financiraju iz Proracuna Op¢ine Mar¢ana.

Iz tih se sredstava placaju plaée djelatnicima za programe produZzenog boravka, te materijalni
troskovi i usluge za projekte koji se provode u Skoli.

Uskladenost ciljeva i programa sa dokumentima dugoro¢nog razvoja
( Zupanijska razvojna strategija 1Z)

Skolske ustanove ne donose strateske, veé¢ godisnje planove i programe (GPP i $kolski
kurikulum) prema planu i programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta.
Vertikala uskladivanja ciljeva i programa MZO-a i jedinice lokalne (regionalne) samouprave —
Skolske ustanove jo$ nije provedena.

Takoder, planovi se donose za nastavnu, a ne za fiskalnu godinu. To je uzrok mnogim
odstupanjima u izvr8enju financijskih planova, odnosno pomak odredenih aktivnosti.

Zakonske i druge podloge na kojima se zasnivaju programi

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09., 92/10.,
90/11.);

Zakon o ustanovama (NN br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.);

Zakon o proracéunu (NN br. 87/08.), Pravilnik o proracunskim klasifikacijama NN br.
26/10. i Pravilnik o proraCunskom raunovodstvu i ratunskom planu NN br. 114/10.,
31M11;

Upute za izradu Proraéuna Istarske Zupanije za razdoblje 2021.-2023.

Godisnji plan i program rada Skole za $kolsku godinu 2020./2021.;

Skolski kurikul za $kolsku godinu 2020./2021.;

Statut skole;

Pravilnik o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju u¢enika s teSko¢ama u razvoju;
Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja u€enika u osnovnoj i
srednjoj Skoli.

Ravnateljica skole
Kaiw cé’ W
/

Nensi Kaluderovié, prof.




