OSNOVNA SKOLA MARIJE | LINE, UMAG
SCUOLA ELEMENTARE “MARUA | LINA“ UMAGO
KLASA: 112-03/19-01/66

URBROJ: 2105-05/18-01/19-03

Umag, 24. prosinca 2019.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne
novine“ broj: 87/08, 86/09, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17,68/18, 98/19), Pravilnika o zaposljavanju u Osnovnoj skoli Marije i Line, Umag, S.E.
»Marija i Lina“ Umago KLASA : 003-05/19-01/07 URBROJ: 2105-18-01/19-01 od dana 4.
srpnja 2019., ¢lanka 6. Pravilnika o radu Osnovne skole Marije i Line, Umag, S.E. ,Marija i
Lina“ Umago KLASA: 003-05/09-01-01 URBROJ: 2105-18-10/15-01 od 16. oZujka 2015. i
Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu Osnovne $kole Marije i Line, Umag, S.E.
»,Marija i Lina“, Umago KLASA:003-05/19-01/05 URBROJ: 2105-05/18-01/19-01 od 4. lipnja
2019., ¢lanka 68. Statuta Osnovne $kole Marije i Line, Umag, S.E. ,,Marija i Lina“, Umago
KLASA : 012-03/19-01-01 URBROJ: 2105-18-01/19-04 od 10. Svibnja 2019. Godine,
ravnateljica Osnovne Skole Marije i Line — Scuola elementare ,,Marija i Lina“ Umag-Umago
dana 24. prosinca 2019. raspisuje:

NATIJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa
za radno mjesto:
1. KUHAR/ KUHARICA -1 izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjedno , radi zamjene
do povratka radnice na rad

Mjesto rada: Mati¢na $kola Umag, Skolska 14
Razina obrazovanja: zavrSena srednja §kola — program kuhar
Radno iskustvo: nije vazno

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
( ,Narodne novine” broj 82/08, 69/17).

Osim opcih uvjeta sukladno opéim propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete
propisane Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine” broj
87/08, 86/09, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19)
Uvjete koje moraju ispunjavati pristupnici propisani su kao op¢i uvjeti Zakonom o radu (NN RH 93/14,
1,127/17.)

Prema Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija ( ,,Narodne
novine“ broj 82/15) za diplome stefene u inozemstvu potrebno je priloZiti dokaz o priznavanju
inozemne obrazovne kvalifikacije te dokaz o priznanju inozemne stru¢ne kvalifikacije u RH.

Radni odnos ne moZe zasnovati osoba koja je pravomoc¢no osudena za kaznena djela iz ¢lanka 106.
stavka 1. i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, niti osoba protiv koje se vodi
kazneni postupak za kaznena djela iz ¢lanka 106. Stavka 1.i 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli.



Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:

- Zivotopis

- prijavu na natjecaj, vlastoru¢no potpisanu

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi, sviedodzba (preslika)

- dokaz o drzavljanstvu (preslika)

- rodni list (preslika)

- elektronicki zapis o radno pravnom statusu (preslika)

- uvjerenje o nekaznjavanju ne starije od 6 (Sest) mjeseci (preslika)

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u vrijeme objave ovog natjecaja, prema
posebnim propisima, duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na pravo prednosti koje ostvaruje samo
pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario prednost pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu na natjecaj priloZiti sve potrebne dokaze.

Pozivaju se osobe iz ¢1.102.st.1.-3. te ¢l. 103. st.1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i clanovima njihovih obitelji (NN 121/17). Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju, potraziti na slijedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis%20doka
za%20za%200ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine“ broj 33/92,77/92,86/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o
ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i rjeSenja odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo
te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine” broj 157/13,
152/14, 39/18) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju
koje se osoba mozZe upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidati koji ostvaruju prednost pri zaposljavanju temeljem nekog drugog posebnog Zakona, duzni

su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti preslike rjesenja ili potvrde o priznatom pravu
te svu ostalu dokumentaciju temeljem koje ostvaruju pravo prednosti. Prije zaposljavanja, potrebno

je priloziti izvornike rjeSenja.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete iz

natjecaja te koja podnese vlastorucno potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama kojima
dokazuju da ispunjavaju uvjete natjecaja bit ¢e pozvani na procjenu, razgovor-intervju pred
Povjerenstvom prema odredbama Pravilnika o p zaposljavanju u Osnovnoj skoli Marije i Line, Umag,
S.E. ,Marija i Lina“ Umago KLASA: 003-05/19-01/07 URBROJ: 2105-18-01/19-01 koji je dostupan na
mreinim stranicama Skole.

Vrijeme i mjesto odrZavanja procjene , odnosno razgovora-intervjua kandidata pred Povjerenstvom
biti ¢e naznacéeni u pozivu koji e biti objavljen na mreznim stranicama Skole, najmanje tri (3) dana
prije dana odredenog za odrZavanje procjene. (poveznica: http://os-marijeiline-

umag.skole.hr/skola/javni pozivi)



https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
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http://os-marijeiline-umag.skole.hr/skola/javni_pozivi
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Ako kandidat ne pristupi procjeni smatra se da je povukao prijavu na natjeca;j.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnja 2016.
godine te Zakonom o provedbi Opcée uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine” broj 42/18)
prijavom na natjecaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjecajne
dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju po§tom OS Marije i Line - SE ,,Marija i Lina“
Skolska 14, 52470 UMAG, s naznakom "za natjecaj- kuhar".

Rok za prijavu kandidata je najmanje 8 (osam) dana od dana objave natjecaja. Natjecaj je otvoren od
24.12.2019. do 9.01.2020. godine.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Nepravodobne i nepotpune prijave na natjecaj nece se razmatrati.

Natjecajna dokumentacija nece se vracati kandidatima.

O rezultatima izbora kandidata po natjecaju, kandidati ¢e biti obavijesteni putem mreznih stranica
Skole i putem e-maila, najkasnije 15 dana od sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom.
Natjecaj je objavljen na mreZnim stranicama i oglasnoj ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te
mreZnim stanicama i oglasnoj plo¢i Skole 24.prosinca 2019. godine.

Ravnateljica:

Sanja Zakinja, prof.



