
Sindikat hrvatskih uditelja, zastupan po Zvonimiru Lakta5iiu, predsjedniku
Nezavisni sindikat zaposlenih u srednjim ikolama Hrvatske, zastupan po Branimiru
Mihalinecu, predsj edniku
Nezavisni sindikat znanosti i visokog obrazovanja, zastupan po Vilimu Ribi6u, predsjedniku
Velikog vije6a
Sindikat zaposlenih u djelatnosti socijalne skrbi, zastupan po Jadranki Ivezii, predsjednici
Samostalni sindikat zdravstva i socijalne skrbi Hrvatske, zastupan po Spomenki Avberiek,
predsjcdnici
Hrvatski lijednidki sindikat, zastupan po mr.sc. Ivici Babiiu, dr. med., predsjedniku
Hrvatski strukovni sindikat rnedicinskih sestara - medicinskih tehni6ara, zastupan po Anrcr
Pra5nj ak, predsjednici Glavnog vije6a
Hrvatski sindikat djelatnika u kulturi, zastupan po Ljubici pilii, gla\,noj tajnici

s jedne strane, i

vlada Republike Hrvatske, zastupana po Jadranki Kosor, dipl. iur., potpredsjednici vlade RH
i ministrici obitelji, branitelja i medugeneracij ske solidarnostr,

s druge strane,

po]azeei od zajednidkog opredj eij enj a za unapredenje i razvoj javnih sluZbi te dugorodno
urwalivanje primj erene cijene rada u okviru planiranja drZavnih proraduna Republike
Hrvatske, a imaju6i u vidu realne gospodarske uvjete i moguinosti, potpisnici ovog
sporazuma podupiru sljedeie mjere sa s'rhom lakse provedbe cjelovitog sadrZaja ovog
Sporazuma:

1. Dono5enje smjemica za provedbu nacionalne politike pla6a do 30. lipnja 2009.
godine;

2. Izradu registra zaposlenika ujavnom sektoru do 31. prosinca 2009. godine;

3. Analizu odredbi svih kolektivnih ugovora ujavnim sluZbama u roku od 90 dana u cilju
daljnjeg razgovora o moguioj kvalitetnijoj i pravidnijoj preraspodjeli odredenih prava
i sredstava;

4. Sudjelovanje sindikata u koncipiranju reformi u j avnom sektoru;

5. DonoSenje zakona kojim 6e se uskladiti pla6e u jedinicama lokalne i podrudne
(regionalne) samouprave s pla6ama u drZavnoj upravi i javnim sluZbama (ili stvaranle
jedinstvenog sustava plaia);

6. Provedbu odgovarajuie politike pla6a u trgovadkim druStvima u preteZitom vlasni5tvu
Republike Hrvatske od strane Vlade,

/% t7''L k !^'Y 71' ry1 /



sklopi l i  su dana 13. svibnja 20Ct9. godine

DODATAK
SPORAZUMU

o osnovici zt plaie u javnim sluibama

Sporazumne strane suglasno utvrduju da je dana 23. studenog 2006. godine zakljuden

Sporazum o osnovici za plade u javnim sluZbama temeljem kojeg se osnovica za iz,ra(un plaia

ujavnim sluZbama u razdoblju od 200l . - 2009. godine uveiava za 69zo godi5nje.

II

Potpisnici ovog Sporazuma suglasni su da se danom potpisa ovog Sporazuma primjenjuj e

osnovica La izsadun plaea za javne sluZbenike i namje5tenike iz 2008. godine u visini od

5. i 08,84 kuna bruto.

Od 1. sijednja 2010. godine osnovica za obradun plaia pove6at te se za inflaciju mj erenu

indeksom potro5adkih cijena u razdoblju od 1. srpnja do 31. prosinca 2009. godine (lipanj

2009. : 100), prema podacima DrZavnog zavoda za statistiku Republike llrvatske.

I i I

Nadin povrata osnovice

U trenutku kad sluZbeni pokazatelji DrZavnog zavoda za statistiL-u Republike Hrvatske ukaZu
na poboljianje stanj a odnosno rast medugodiSnjeg realnog tromjese6nog BDP-a za dva
tromjesedja uzastopno (u odnosu na isto razdoblje prethodne godine) prosjedno dva ili viSe
posto (mjereno aritmetidkom sredinom dvije stope realnog rasta medugodiSnjeg tromjesednog
BDP-a dva uzastopna tromjesedja) osnovica za obradun plaia u javnim sluZbama iznosit ie
5.415,37 Luna bruto.

TV
Nai in uskiadivanja par i teta

Nakon proteka roka od Sest mjeseci iz todke III ovog Sporazuma utvrdit 6e se razlika u

paritetima i to izmedu:

- pariteta prosjedne mjesedne bruto plaie podetnika s VSS-om u javnim sluZbama

(koeficijent 1,25) u odnosu na prosjednu mjesednu bruto nominalnu pla6u u Republici

Hrvatskoj u 2010. godini i

- pariteta prosjedne mjesedne bruto pla6e podetnika s VSS-om u javnim sluZbama

(koeficijent 1,25) u odnosu na prosjednu mjesednu nominalnu bruto plaiu u Republici

Hrvatskoj u 2008. godini,



osnovica za obradun plaia korigirat 6e se prvog sljedeieg mjeseca nakon utvrdene razlike na
nadin da se ista uveia za 50%o utvrdene razlike izmedu pariteta, uveiano za projekciju
odekivanog rasta plaia u 201 l. godini, s ciljem oduvanj a pariteta iz 200g. godine.

Nakon pet mjeseci od pod.etka primjene korigirane osnovice, sukladno prethodnom stavku,
osnovica 6e se uveiati za preostalih 50% utvrdene razlike izmedu pariteta, uveiano za
projekciju odekivanog rasta plaia u 201 1. godini. s ciljem oduvanja pariteta iz 200g. godine.

Stranke ugovaraju da ie putem arbitraZnog vijeia utvrditi projekciju rasta pla6a za 2011.
godinu. ArbitraZno vijeie formirat ie se na nadin da ie sindikati javnih sluZbi s jedne strane i
vlada s druge strane imenovati po dva dlana arbitraZnog vijeia, koji ie zajedno imenovali
petog dlana.

Za sludaj da se ne ostvare pretpostavke iz todke IIL ovog sporazuma, vlada se obvezuje da ie
do 31.12.2011. godine korigirati osnovicu za obradun pla6a u javnim sluZbama, na nadin da
ie ista biti na raztni utvrdenog pariteta vss podetnika ujavnim sluilarr,a (koeficijent 1,25) sa
prosjednom pla6om u Republici Hrvatskoj za cijelu 2008. na godiSnjoj razini.

V

Nakon jedanaest mjeseci od korekcije osnovice iz stavka 3. todke IV vlada RH obvezuje se
zapodeti obradun i isplatu plaia radi dostizanja ciljane cijene rada u paritetu izrneclu prosjedne
pla6e VSS podetnika u javnim sluZbama (koeficijent 1,25) i prosjedne pla6e u RH na razini
92:100, na nadin da ie se osnovica pove6ati za medugodisnji rast prosjedne plaie u RH za
zadnjih Sest mjeseci za koje postoje objavljeni podaci DrZavno g zavod,a za statistiku
Republike Hwatske uvedana za I ,5%.

Daljnji proces konvergencije plaia u javnim sluZbama nastavit 6e se svake godine u razdoblju
od detiri godine pove6anjem osnovice jednom godi5nje za medugodisnji rast prosjedne place u
RH uveiano za postotak o koj emu 6e se pregovarati jednom godi5nje.

Proces konvergencije iz prethodnog stavka uskladit 6e se do kraj a 2016. godine.

VI

Vlada RH se obvezuje u roku od 60 dana predloZiti Hrvatskom saboru prijedlog izmjena i
dopuna Zakona o osnovici plaie u javnim sluZbama (NN 39/09), kojim bi se Zakon dopunio
na nadin da se osnovica za plale u javnim sluZbama odreduje pregovorima izmedu Vlade RH
i sindikata pojedinih j avnih sluZbi, odnosno da istu odreduje Vlada ako pregovorima nije
utvrdena.

VT

Uvjeti za ostvarivanje odredbi Sporazuma

Ovim dlankom utvrduju se odgovaaju6i uvjeti nuZni za ostvarivanje ovog
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2.

3 .

Ako do 30. rujna 2010. godine rast medugodi5njeg realnog tromjesednog BDP-a ne
bude prosjedno vedi dva uzastopna tromjesedja od 2% (mjereno aritmetidkom
sredinom dvije stope realnog rasta medugodiSnjeg rcalnog tromjesednog BDP-a dva
uzastopna tromjesedja), Vlada Republike Hrvatske 6e od 1. listopada 2010, godine
korigirati osnovicu za obradun pla6a za inflacrju mjerenu indeksom polro5adkih cijena
u razdoblju 30. rujna 2009. do 30. mjna 2010. godine. Za nnos tako korigirane
osnovice zbog promjene potroSad.kih cijena 6e se umanjiti rast osnovice koji nastupi u
trenutku opisanom pod todkom III ovog Sporazuma.
Ako realni medugodiSnji tromjesedni BDP zabiljeZi negativan rast u nekom od
razdoblja opisanih u todkama III do V ovog Sporazuma uskladba se odgada za 3
mjeseca.
Ako medugodi5nji realni tromjesedni BDP zabiljeLi tijekorn 2009. godine u prosjeku
dva uzastopna tromjesedja (mjereno aritmetidkom sredinom dvijc stope realnog rasta
metlugodi5njeg tromjesednog BDP-a dva uzastopna tromjesedja) pad od 5% ili viSe
potpisnici ovog Sporazuma pristupit 6e reviziji Sporazuma.
Ako se potpisnici ne dogovore o reviziji o istome ie odluditi arbitraia koju ie u ovom
sludaju ugovoriti potpisnici ovog Sporazuma.
Ako medugodi5nji realni lromjesedni BDP zabiljeZi tijekom 2010. godine pad u
prosjeku dva uzastopna tromjesedja (mjereno aritmetidkom sredinom dvije stope
realnog rasta medugodiSnjeg tromjesedr.rog BDP-a dva uzastopna tromjesedja) veii od
0,5%, odnosno tij ekom 201 i. i 2012. godine pad u prosjeku dva uzastopna tromjesedja
(mjereno aritmetidkom sredinom dvije stope realnog rasta medugodiinjeg
tromjesednog BDP-a dva uzastopna tromjesedja) veii od l7o potpisnici ovog
Sporazuma pristupit 6e reviziji Sporazuma.
Ako se potpisnici ne dogovore o reviziji o istome ie odluditi atbitraia koju ie u tom
sludaju ugovoriti potpisnici ovog Sporazuma.
Ako masa sredstava za plate korisnika drZavnih proraduna prijede vi5e od llo/o na
godi5njoj razini u 2011. i 2012. godine pristupit 6e se reviziji ovog Sporazuma.

5 .

VIII

Sindikati 6e ovaj Sporazum konadno prihvatiti na temelju odluke svojih tijela, odnosno

referenduma koji i.e provesti najkasnij e u roku od 30 dana od dana potpisa ovoga Sporazuma,

nakon dega Sporazum stupa na snagu.

x

Potpisom ovog Sporazuma sindikati odustaju od najavljenog Strajka i prosvjeda, odnosno

zaustavlj aju zapodeti Strajk.

X

Sindikati zadriavaju pravo u slud.aju nepo5tivanja ovog Sporazuma na organiziranje

industrij ske akcij e.
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Za Vladu RH

Jadranka Kosor, dipl. iur
potpredsjednica Vlade

obirelji, branitelja

Za sindikate javnih sluZbi

Sindikat hrvatskih uditelja
Zvonimir Lakrasi i .  predsj ednik

Nezavisni sindikat zaposlenih u srednjim
FIrvatske

Nezavisni sindikat znanosti i visokog
obrazovanja

Sindikat zaposlenih u djelatnosti socijalne
skrbi

l adr ankfii{,, predsj edni ca
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Samostalru srndikat zdravstva i socijalne
skrbi Hrvatskf
Avbersek, pt!4.\.at"u

nu.sc.

Hrvatski strukovni sindikat medicinskih
sestara - medicinskih tehnidara

Hrvatski sindikat djgf atnika u kulturi

predsj edpik Velikog vijeia

lski\,lij ednidki sindikat

T;": 

med'Predsjednik

Anica Pra5njak, predqjqdnica Glavnog vije6a

,flr',, /r'+iuL
Liubica Pilii. "Elar.na tainica
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