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Rijeka, 11. listopada 2017. godine
      
Temeljem članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10-ispr., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14 i 7/17) Osnovna škola “PEHLIN”, Rijeka, Pehlin 34 objavljuje

N A T J E Č A J
za popunu radnog mjesta

Učitelj/ica glazbene kulture  - 1 izvršitelj/ica na određeno nepuno radno vrijeme od 29 sati rada tjedno do povratka radnice na rad

Uvjeti: sukladno čl. 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i ostalim propisima 

Prijave kandidata uz životopis moraju sadržavati:
· presliku dokaza o stupnju i vrsti stručne spreme, 
· presliku dokaza o državljanstvu,
· uvjerenje da kandidat/kinja nije pod istragom i da se protiv nje/njega ne vodi kazneni postupak (u smislu članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi), u izvorniku, ne starije od 3 mjeseca.

Kandidati koji ostvaruju  pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima, dužni su u prijavi za natječaj pozvati se na to pravo, priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta i priložiti sve dokaze o priznatom statusu. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
Rok za podnošenje prijava je osam (8) dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole.
Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se na adresu Škole, s naznakom „za natječaj“.
Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati.

__________________________________________________________________________
[bookmark: _GoBack]Natječaj je objavljen na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama škole te na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 11. listopada 2017. godine.
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Urbroj: 2170-55-01-17-1
								Ravnatelj škole:

							_________________________
							Željko Šimunić, mag.prim.educ.
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