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A/ OPCI PODACI



A. 1. PODACI O POSLODAVCU I
OBJEKTIMA NAMJENJENIM ZA RAD

Puni naziv tvrtke:

OSNOVNA SKOLA SESVETE

Ivana Gorana Kovacica 19, Sesvete

Objekti namijenjeni za rad (s naznakom lokacije):

OSNOVNA SKOLA, 1.G.Kovaci¢a 19. SESEVETE

Poslodavac — direktor tvrtke:

OvlasStenik poslodavca za poslove zastite na radu:

Drago Jaki¢, tajnik

Povjerenik za zaStite na radu:

Skledar Marina




A.2. PODACI O IZRAPIVACU PROCJENE OPASNOSTI

OVLASTENA USTANOVA ZA IZRADU PROCJENE
OPASNOSTI:

»TEHNOEKSPERT* d.o.0. Zagreb

Mario Iveli¢ dipl. inz. str.

Ante Suton dipl. inz. el.

Anto Jovi¢ dipl. inZ. sig.

SURADNICI NA IZRADI PROCJENE

Drago Jaki¢




A.3. NACIN SUDJELOVANJA ODBORA ZA ZASTITU NA RADU:

U poduzecu nije formiran Odbor za zastitu na radu.

Datum zavrSetka rada na procjeni




A. 4. KORISTENA METODA:

prilagodena SME metoda



/B PODACI O POSTOJECEM STANJU



B.1. OPCI PODACI O POSLODAVCU

Pocetak rada poslodavca:

Pocetak rada je 1954.

Ukupan broj zaposlenih:

na dan 04. 05. 2015. ukupno 82 (osamdeset dva )

Djelatnost (s grubim opisom aktivnosti) koju poslodavac obavlja:

osnovno Skolovanje djece

Tehnoloski procesi

Ravnatelj i stru¢na sluzba

Razredna i predmetna nastava

Administrativno - tehnicka sluzba




OPIS TEHNOLOSKOG PROCESA

RAVNATELJ I STRUCNA SLUZBA
Poslovi koji se obavljaju su poslovi ravnatelja, pedagoga, Skolskog psihologa, i
Skole namjenjenim nastavi.
Opasnosti pri radu javljaju se kao nefizioloSki polozaj tijela ili neergonomski
oblikovano radno mjesto (razmjestaj i veli¢ina uredskog namjestaja). Posebno se
napominje kao

- netipi¢na opasnost rad u uvjetima visoke psihicke napetosti i visoka
izloZenost stresu i bolestima vezanim za stres

- rad s racunalom ( u skladu s Pravinikom o sigurnosti i zastiti zdravlja
pri radu s racunalom )
Rad se odvija u uredima koji su kondicionirani u smislu zagrijavanja prostora zimi
preko kotlovnice u sklopu skole.

RAZREDNA | PREDMETNA NASTAVA

Razredna i predmetna nastava odvija se u ucionicama izvodenjem nastave od strane
najcesce jednog ucitelja i razreda djece (max. do 35 djece u jednom razredu). Nastava
se izvodi verbalno i posredstvom didaktickih pomagala (ploca, kreda, mape, panoi,
grafoskopi, LCD projektori, CD linije i sl.). Pod razrednom i predmetnom nastovom
razumjeva se i nastava na izdvojenim mjestima rada kao S§to je Skola u prirodi,
vodenje ucenika u kazaliSte, muzeje, openito nastava izvan ucionice.

Opasnosti pri radu su nefizioloski polozaj tijela, dugotrajno stajanje ili sjedenje,
naprezanja vezana za psihu i koncentraciju te opasnosti od pada u razini poda.
Ucionice su u hladnom periodu zagrijavane sustavom centralnog grijanja.

Periodi¢ni pregledi svakih 12 mjeseci u skladu s ¢lankom 3. Zakona o zastiti
pucanstva od zaraznih bolesti (,, NN* broj: 60/92.)

ADMINISTRATVNO - TEHNICKA SLUZBA
Ova sluzba se sastoji od par razlicitih profila poslova pa slijedi:
- tajnistvo
- racunovodstvo
- domar
- kuharica
- spremacica
- spremacica i kuharica
Periodi¢ni pregledi svakih 12 mjeseci u skladu s ¢lankom 3. Zakona o zastiti
pucanstva od zaraznih bolesti (,, NN* broj: 60/92.)

TajniStvo

Rad u uredu, rad s ra¢analom (vise od 4 sata dnevno s prekidima), vodenje
kompletne administracije Skole, komunikacija sa strankama, odgovorna osoba ispred
ravnatelja.

Racunovodstvo

Financijsko - materijalno poslovanje $kole, izrada platnih lista, izrada godiS$njeg
izvjesca i sl. rad u uredu - rad s racunalom (vise od 4 sata dnevno s prekidima)
Domar

Domar pored tekucih poslova odrzavanja instalacija obavlja poslove kotlovnicara koji
su radno mjesto s posebnim uvjetima rada i za $to posjeduje stru¢nu
osposobljenost. Poslovi odrzavanja se narucito odnose na:



- elektro instalacije, popravak ili zamjena uti¢nica, prekidaca, rasvjetnih tijela i dr.

- vodovodne instalacije, popravak ili zamjena pipa, brtvi, vodo kotli¢a i dr.

- bravarski poslovi, popravka ili zamjena brava i leZaja panti,

- rukovanje ru¢nim i ru¢no- mehaniziranim alatom,

- voznja automobila a u svrhu obavljanja poslova

- odrzavanje zelenih povr$ina ru¢nim mehaniziranim alatom

- Odrzavanju prostora koje se svodi naj¢es¢e na zamjenu rasvjetnih tijela po
ucionicama i sl.

- Obavljanje popravake kao $to su bojenje odnosno li¢enje dijelova ili cijelih
zidova, postavljanje stolova i stolica itd.

Alati su iskljucivo ruc¢ni 1 ruéni mehanizirani alat. Opasnosti su relativno male posto

zaposlenik svoj posao obavlja sam osim poslova u kotlovnici. Zaposlenik pri radu

koristi propisana osobna zastitna sredstva.

Kuharica

Priprema hrane za ucenike. Priprema hrane se obavlja u kuhinji koja je opremljena
plinskim $tednjakom, hladnjakom, raza¢icom kruha, perilicom posuda, fritezom 1 sl.
Spremanje ostataka nakon objeda iz blagovaone, sredivanje blagovaone za slijedeci
objed.

Posebna kategorija zaposlenika, odnosno rad na radnom mjestu sa posebnim uvjetima
rada zbog higijenskih zahtjeva za zaposlenike.

/ Periodi¢ni pregled svakih 6 mjeseci u skladu s ¢lankom 3. Zakona o zastiti
pucanstva od zaraznih bolesti (,,NN* broj: 60/92.) te polaganje tecaja higijenskog
minimuma svake 4 godine /

Spremacica

Poslovi ¢iS¢enja Skole nakon nastave. Brisanje podova, po potrebi pranje stakala kao 1
tekuce odrzavanje Cisto¢e u svim prostorijama Skole. Pri radu se koriste 1 sredstva za
¢isCenje, pranje, dezinficiranje sl. za §to je potrebno koristenje osobnih zastitnih
sredstava. Rad u nefiziolo§kom polozaju.



Naziv tehnoloskog procesa: RAVNATELJ I STRUCNE SLUZBE

PRISUTNE

VRSTE OPASNOSTI U TEHNOLOSKOM PROCESU DA / NE

mehanicke opasnosti NE

opasnosti od padova

- pad u razini poda DA

elektri¢na struja

o . DA
- ostale elektri¢éne opasnosti

pozar i eksplozija NE

termicke opasnosti NE

kemijske Stetnosti NE

bioloske §tetnosti NE

fizikalne Stetnosti

- nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti DA

statodinamicki napori
- stalno sjedenje DA
- prisilan polozaj tijela

psihofizioloski napori
- ritam uvjetovan radnim procesom
- rukovodenje
- odgovornost za ucenike

DA

napori vida

- uredski rad na uredskoj opremi (racunala i sl.) DA

napori govora NE




Naziv tehnoloskog procesa;. RAZREDNA | PREDMETNA NASTAVA

VRSTE OPASNOSTI U TEHNOLOSKOM PROCESU PI;!AS\l/J-IN_EE
mehanicke opasnosti NE
opasnosti od padova

L DA
- pad u razini poda
elektri¢na struja
. . DA
- ostale elektri¢ne opasnosti
pozar i eksplozija NE
termicke opasnosti NE
kemijske Stetnosti NE
bioloske Stetnosti NE
fizikalne Stetnosti DA
- nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti
statodinamicki napori
.. . e DA
- prisilan polozaj tijela
psihofizioloski napori
- ritam uvjetovan radnim procesom DA
- odgovornost za uc¢enike
napori vida NE
napori govora NE




Naziv tehnoloskog procesa: ADMINISTRATIVNO - TEHNICKA SLUZBA

Tajnistvo i1 racunovodstvo

PRISUTNE

VRSTE OPASNOSTI U TEHNOLOSKOM PROCESU DA / NE

mehanicke opasnosti NE

opasnosti od padova

- pad u razini poda DA

elektri¢na struja

. . DA
- ostale elektricne opasnosti

pozar i eksplozija NE

termicke opasnosti NE

kemijske Stetnosti NE

bioloske §tetnosti NE

fizikalne Stetnosti

- nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti DA

statodinamicki napori
- stalno sjedenje DA
- prisilan polozaj tijela

psihofizioloski napori

. . . DA
- ritam uvjetovan radnim procesom

napori vida

- uredski rad na uredskoj opremi (rac¢unala i sl.) DA

napori govora NE




Naziv tehnoloskog procesa: ADMINISTRATIVNO - TEHNICKA SLUZBA

Domar, kuharica, spremacica

PRISUTNE

VRSTE OPASNOSTI U TEHNOLOSKOM PROCESU DA / NE

mehanicke opasnosti
- rucni i ruéni mehanizirani alat
- strojevi i oprema DA
- rukovanje predmetima
- ostale mehanicke opasnosti

opasnosti od padova

- pad u razini poda DA
- pad s visine
elektri¢na struja
. . DA
- ostale elektricne opasnosti
pozar i eksplozija
N . . DA
- zapaljive i eksplozivne tvari
termicke opasnosti DA

- vruce tvari

kemijske Stetnosti
- kiseline (sredstva za CiS¢enje) DA
- organski spojevi

bioloske §tetnosti

. . - DA

- potencijalno zarazni materijali

fizikalne Stetnosti
- nepovoljni klimatski i mikroklimatski uvjeti DA
- osvjetljenost

statodinamicki napori
- prisilan polozaj tijela DA
- staticki napori
- dinamicki napori usljed fizickog rada

psihofizioloski napori DA
- ritam uvjetovan radnim procesom

napori vida DA

- pri normalnom radu

napori govora NE




B. 3. PODACI O RADNIM MJESTIMA

redni Naziv radnog miesta broj zaposlenika radno vrijeme
broj gm ukupan broj | od toga Zena (sati)
RAVNATELJ | STRUCNE SLUZBE
1 | Ravnatelj 1 1
2 | Pedagog 1 1
3 | Knjiznicar 2 1
4 | Psiholog 1 1
5 | Defektolog 1 1
RAZREDNA | PREDMETNA NASTAVA
6 | Uitelj | 57 |
ADMINISTRATIVNO - TEHNICKA SLUZBA
7 | Tajnik 1 7,30 - 15,30
8 | Racunovoda 2 1 7,30 -15,30
9 Domar 2 0 6-14i14-20
10 | Kuharica 4 4 7,30 - 15,30
11 | Spremacica 7 7 6-14i14-20




B. 4. PODACI O OZLJEDAMA NA RADU, PROFESIONALNIM

BOLESTIMA I POREMECAJIMA U PROCESU RADA

Vrsta podataka

2010

2011

2012

2013

2014

2015

UKUPAN BROJ
ZAPOSLENIH

82

82

82

82

82

82

TESKE OZLJEDE

SKUPNE OZLJEDE

SMRTNE OZLJEDE

PROFESIONALNE
BOLESTI

OZLJEDA NA
RADU

UKUPAN BROJ
OZLJEDA

BROJ
EVIDENTIRANIH
POREMECAJA U
PROCESU RADA

BROJ OZLJEDA NA
1000 ZAPOSLENIH

BROJ
PROFESIONALNIH
BOLESTI NA 10000

ZAPOSLENIH

BROJ IZGUBLJENIH
RADNIH DANA

76

NAPOMENA: podaci o0 ozljedama na radu uzeti su iz knjige evidencije o oste¢enjima

zdravlja radnika na radu u OS




C/ ANALIZA | PROCJENA PRIKUPLJENIH PODATAKA



C. 1. PRIMJENA OSNOVNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

Opskrbljenost sredstava rada zastitnim napravama

Zaposlenici pri radu ne koriste nikakav alat ili mehanizirani alat osim domara koji
koristi najviSe ru¢ni mehanizirani alat koji je novije proizvodnje i ima CE atest.
Pri radu domar rukuje i kotlovnicom koje je ispravna te se redovito ispituje.
Osiguranje od udara elektri¢ne struje

Osiguranje je izvedeno ugradbom FID sklopki na elektricnim instalacijama kao 1
odvajanjem i izoliranjem kabela.

Osiguranje od udara groma (atmosferskih praznjenja)

Izvedena je gromobranska instalacija koja se pravovremeno ispituje.
Sprjecavanje nastanka poZara i eksplozije

Zastita od pozara i1 eksplozije je rijeSena na nivou Skole sa jednim stru¢nim
djelatnikom koji je osposobljen za poslove zastite od pozara.

Osiguranje potrebne radne povrSine i radnog prostora

Pri svim poslovima je osigurano dovoljno prostora za obavljanje djelatnosti.
Osiguranje potrebnih putova za prolaz, prijevoz i za evakuaciju zaposlenika
Osigurani su putevi za prolaz i evakuaciju zaposlenika kao i djece u slucaju
opasnosti.

Osiguranje Cistoce

Osiguranje ¢istoce je rjeSeno na nivou Skole.

Osiguranje potrebne temperature i vlaZnosti te ograni¢enje brzine strujanja
zraka

Cijeli prostor se kondicionira centralnim sustavom grijanja preko kotlovnice koja
je ispitana i ima sve potrebne ateste.

Osiguranje potrebne rasvjete mjesta rada i radnog okolisa

Zahtjevi rasvjete su visoke vrijednosti a instalirana rasvjeta je dovoljna za
obavljanje djelatnosti u prostoru.

Ogranicenje buke i vibracija u radnom okoliSu

Buka nikada ne prelazi dopuStene granice u toku rada

Osiguranje od Stetnih atmosferskih i klimatskih utjecaja

nema Stetnosti

Osiguranje od djelovanja tvari i zracenja Stetnih za zdravlje

nema stetnosti

Osiguranje prostorija i uredaja za osobnu higijenu

U prostoru su posebno osigurani mokri ¢vorovi za sve korisnike prostora.



C. 2. PRIMJENA POSEBNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

Poslovi s posebnim uvjetima rada

Kuharica zbog posebnih higijenskih uvjeta koje mora zadovoljavati.

Domar — kotlovnicar s obzirom na stru¢nu osposobljenost za rukovanje
Kotlovnicom

Uredska radna mjesta pri radu s ra¢unalom

Osobna zasStitna sredstva

Zaposlenici imaju obvezu koriStenja i noSenja osobnih zastitnih sredstava a koja
su propisana. Osobna zaStitna sredstva su poimenice navedena po kategorijama
zaposlenika u prilogu ove procjene.

Posebni postupci pri uporabi opasnih tvari

nema koriStenja opasnih radnih tvari

Znakovi sigurnosti i upozorenja

Prostor je opremljen oznakama izlaza u slucaju opasnosti koji su ujedno i
rasvjetna tijela panik rasvjete.

Nacin obavljanja poslova

Stojeci sa vrlo malo hodanja i sjede¢i §to je prisutna opasnost od nefizioloSkog
polozaja tijela.

Za rad s racunalom uveden je kratkotrajni odmor prema potrebi.

Postupak s unesrefenima i oboljelima do upuéivanja zdravstvenoj sustanovi:



C. 3. ANALIZA OZLJEDA, PROFESIONALNIH BOLESTI
I POREMECAJA U PROCESU RADA

ANALIZA OZLJEDA — ZAKLJUCAK

Od navedenih ozljeda koje su se dogodile u proteklom razdoblju nema teskih
ozljeda. Jedna ozljeda se dogodila na redovitom putu do skole.

Druga ozljeda je pad spremacice prilikom vjeSanja zavjesa na prozore. Ozljeda
je laka i dogodila se usljed nepaznje.



C. 4. 2. PROCJENA PREOSTALOG RIZIKA PO
RADNIM MJESTIMA

Procjena preostalog rizika za svako radno mjesto obradena je u obrascima za analizu
radnih mjesta po opasnostima, (ARMO) u dijelu “zakljucak”; prilog br. 6 ove
procjene.



C. 5.0. PROPUSTI U PRIMJENI OSNOVNIH I POSEBNIH
PRAVILA ZASTITE NA RADU

Na temelju provedene analize stanja zaStite na radu, ope ocjene stanja te
analize radnih mjesta po opasnostima utvrdeno je da postoje odredeni propusti u
primjeni osnovnih i posebnih pravila zaStite na radu, a koji su dati u slijede¢im
poglavljima.



C.5.1.0. PROPUSTI U PRIMJENI OSNOVNIH PRAVILA
ZASTITE NA RADU

5.1.1. ODBOR ZA ZASTITU NA RADU
Sukladno broju zaposlenih oformiti Odbor za zastitu na radu sukladno ¢l. 34.
Zakona o zastiti na radu (N.N. 71/14).

5.1.2. KOTLOVNICAR
Poslati domara na stru¢no osposobljavanje za rukovanje kotlovskim
postrojenjem.



C.5.2.0. PROPUSTI U PRIMJENI POSEBNIH PRAVILA ZASTITE
NA RADU

5.2.1. LIJECNICKI PREGLED
Poslati domara na periodicki lije¢nicki pregled zbog rukovanja kotlovskim
postrojenjem.



C.5.3.0. PROPUSTI U PRIMJENI ORGANIZACIJSKIH PRAVILA
ZASTITE NA RADU



D/ PLAN MJERA ZA SMANJIVANJE RAZINE
OPASNOSTI



D. 1. REDOSLIJED MJERA ZASTITE NA RADU
KOJE TREBA PODUZETI
(LISTAPRIORITETA)

1. ODBOR ZA ZASTITU NA RADU
Sukladno broju zaposlenih oformiti Odbor za zastitu na radu sukladno ¢l. 34.
Zakona o zastiti na radu (N.N. 71/14).

2. KOTLOVNICAR
Poslati domara na stru¢no osposobljavanje za rukovanje kotlovskim
postrojenjem.

3. LUECNICKI PREGLED
Poslati domara na periodicki lijecnicki pregled zbog rukovanja kotlovskim

postrojenjem.
Rok za otklanjanje: 31.12.2015.
Ovlastenik za provedbu: Ravnateljica

Nacin kontrole: Ravnateljica



D. 2. PLAN MJERA

ODBOR ZA ZASTITU NA RADU
Sukladno broju zaposlenih oformiti Odbor za zastitu na radu sukladno ¢l. 34.
Zakona o zastiti na radu (N.N. 71/14).

ROK:
31. 12. 2015.

OVLASTENIK ZA PROVEDBU:
Ravnateljica

NACIN KONTROLE:
Ravnateljica

LIJECNICKI PREGLED
Poslati domara na periodicki lije¢nicki pregled zbog rukovanja kotlovskim
postrojenjem.

ROK:
31. 12. 2015.

OVLASTENIK ZA PROVEDBU:
Ravnateljica

NACIN KONTROLE:
Ravnateljica

KOTLOVNICAR
Poslati domara na stru¢no osposobljavanje za rukovanje kotlovskim
postrojenjem.

ROK:
31. 12. 2015.

OVLASTENIK ZA PROVEDBU:
Ravnateljica

NACIN KONTROLE:
Ravnateljica




E/ PROCJENA RIZIKA PREMA MATRICI PROCJENE
RIZIKA
ZAKLJUCAK



RADNO MJESTO:

=

Vjerojatnost

RAVNATELJ

1. | Malo vjerojatno

Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne
karijere radnika

2. | Vjerojatno

Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom
profesionalne karijere radnika

3. | Vrlo vjerojatno

Moze se ponavljati tijekom profesinalne Karijere radnika

2. Posljedice (veli¢ina posljedica — Stetnost)

1. | Malo Stetno

Ozljede 1 bolesti koje ne uzrokuju produZenu bol (kao npr.
male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.)

2. | Srednje Stetno

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzenu
bol ili bol koja se povremeno ponavlja (kao npr. rane,
manji prijelomi, opekotine drugog stupnja na ogranicenom
dijelu tijela, dermatoloske alergije itd.)

3. | Izrazito Stetno

Ozljede 1 bolesti koje uzrokuju teSku i stalnu bol i/ili smrt
(kao npr. amputacije, komplicirani prijelomi, rak,
opekotine drugog ili tre¢eg stupnja na velikom dijelu tijela

itd.)

3. Matrica procjene rizika

Vjerojatnost

Velic¢ina posljedica (Stetnost)

Malo §tetno

Srednje Stetno

Izrazito Stetno

Malo vjerojatno Mali rizik Mali rizik Srednji rizik
Vjerojatno Mali rizik Srednji rizik Veliki rizik
Vrlo vjerojatno Srednji rizik Veliki rizik Veliki rizik




RADNO MJESTO:

1. Vjerojatnost

PEDAGOG

1. | Malo vjerojatno

Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne
karijere radnika

2. | Vjerojatno

Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom
profesionalne karijere radnika

3. | Vrlo vjerojatno

Moze se ponavljati tijekom profesinalne karijere radnika

2. Posljedice (veli¢ina posljedica — Stetnost)

1. | Malo Stetno

Ozljede 1 bolesti koje ne uzrokuju produZenu bol (kao npr.
male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.)

2. | Srednje Stetno

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzenu
bol ili bol koja se povremeno ponavlja (kao npr. rane,
manji prijelomi, opekotine drugog stupnja na ograni¢enom
dijelu tijela, dermatoloske alergije itd.)

3. | Izrazito Stetno

Ozljede 1 bolesti koje uzrokuju teSku i stalnu bol i/ili smrt
(kao npr. amputacije, komplicirani prijelomi, rak,
opekotine drugog ili treCeg stupnja na velikom dijelu tijela
itd.)

3. Matrica procjene rizika

Vjerojatnost

Velic¢ina posljedica (Stetnost)

Malo §tetno

Srednje Stetno

Izrazito Stetno

Malo vjerojatno Mali rizik Mali rizik Srednji rizik
Vjerojatno Mali rizik Srednji rizik Veliki rizik
Vrlo vjerojatno Srednji rizik Veliki rizik Veliki rizik




RADNO MJESTO:

1. Vjerojatnost

KNJIZNICAR

1. | Malo vjerojatno

Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne
karijere radnika

2. | Vjerojatno

Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom
profesionalne karijere radnika

3. | Vrlo vjerojatno

Moze se ponavljati tijekom profesinalne karijere radnika

2. Posljedice (veli¢ina posljedica — Stetnost)

1. | Malo Stetno

Ozljede 1 bolesti koje ne uzrokuju produZenu bol (kao npr.
male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.)

2. | Srednje Stetno

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzenu
bol ili bol koja se povremeno ponavlja (kao npr. rane,
manji prijelomi, opekotine drugog stupnja na ogranicenom
dijelu tijela, dermatoloske alergije itd.)

3. | Izrazito Stetno

Ozljede 1 bolesti koje uzrokuju teSku i stalnu bol i/ili smrt
(kao npr. amputacije, komplicirani prijelomi, rak,
opekotine drugog ili tre¢eg stupnja na velikom dijelu tijela

itd.)

3. Matrica procjene rizika

Vjerojatnost

Velic¢ina posljedica (Stetnost)

Malo §tetno

Srednje Stetno

Izrazito Stetno

Malo vjerojatno Mali rizik Mali rizik Srednji rizik
Vjerojatno Mali rizik Srednji rizik Veliki rizik
Vrlo vjerojatno Srednji rizik Veliki rizik Veliki rizik




RADNO MJESTO:

1. Vjerojatnost

DEFEKTOLOG

1. | Malo vjerojatno

Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne
karijere radnika

2. | Vjerojatno

Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom
profesionalne karijere radnika

3. | Vrlo vjerojatno

Moze se ponavljati tijekom profesinalne karijere radnika

2. Posljedice (veli¢ina posljedica — Stetnost)

1. | Malo Stetno

Ozljede 1 bolesti koje ne uzrokuju produZenu bol (kao npr.
male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.)

2. | Srednje Stetno

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzenu
bol ili bol koja se povremeno ponavlja (kao npr. rane,
manji prijelomi, opekotine drugog stupnja na ogranicenom
dijelu tijela, dermatoloske alergije itd.)

3. | Izrazito Stetno

Ozljede i bolesti koje uzrokuju tesku i stalnu bol i/ili smrt
(kao npr. amputacije, komplicirani prijelomi, rak,
opekotine drugog ili tre¢eg stupnja na velikom dijelu tijela

itd.)

3. Matrica procjene rizika

Vjerojatnost

Velic¢ina posljedica (Stetnost)

Malo Stetno

Srednje Stetno

Izrazito Stetno

Malo vjerojatno Mali rizik Mali rizik Srednji rizik
Vjerojatno Mali rizik Srednji rizik Veliki rizik
Vrlo vjerojatno Srednji rizik Veliki rizik Veliki rizik




RADNO MJESTO:

1. Vjerojatnost

UCITELJ / UCITELJICA

1. | Malo vjerojatno

Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne
karijere radnika

2. | Vjerojatno

Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom
profesionalne karijere radnika

3. | Vrlo vjerojatno

Moze se ponavljati tijekom profesinalne karijere radnika

2. Posljedice (veli¢ina posljedica — $tetnost)

1. | Malo Stetno

Ozljede 1 bolesti koje ne uzrokuju produZenu bol (kao npr.
male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.)

2. | Srednje Stetno

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzenu
bol ili bol koja se povremeno ponavlja (kao npr. rane,
manji prijelomi, opekotine drugog stupnja na ogranicenom
dijelu tijela, dermatoloske alergije itd.)

3. | Izrazito Stetno

Ozljede 1 bolesti koje uzrokuju teSku i stalnu bol i/ili smrt
(kao npr. amputacije, komplicirani prijelomi, rak,
opekotine drugog ili tre¢eg stupnja na velikom dijelu tijela

itd.)

3. Matrica procjene rizika

Vjerojatnost

Velic¢ina posljedica (Stetnost)

Malo Stetno

Srednje Stetno

[zrazito Stetno

Malo vjerojatno Mali rizik Mali rizik Srednji rizik
Vjerojatno Mali rizik Srednji rizik Veliki rizik
Vrlo vjerojatno Srednji rizik Veliki rizik Veliki rizik




RADNO MJESTO:

1. Vjerojatnost

TAJINICA

1. | Malo vjerojatno

Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne
karijere radnika

2. | Vjerojatno

Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom
profesionalne karijere radnika

3. | Vrlo vjerojatno

Moze se ponavljati tijekom profesinalne karijere radnika

2. Posljedice (veli¢ina posljedica — Stetnost)

1. | Malo Stetno

Ozljede i bolesti koje ne uzrokuju produzenu bol (kao npr.
male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.)

2. | Srednje Stetno

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzenu
bol ili bol koja se povremeno ponavlja (kao npr. rane,
manji prijelomi, opekotine drugog stupnja na ograni¢enom
dijelu tijela, dermatoloske alergije itd.)

3. | Izrazito Stetno

Ozljede 1 bolesti koje uzrokuju teSku i stalnu bol i/ili smrt
(kao npr. amputacije, komplicirani prijelomi, rak,
opekotine drugog ili tre¢eg stupnja na velikom dijelu tijela

itd.)

3. Matrica procjene rizika

Vjerojatnost

Velic¢ina posljedica (Stetnost)

Malo Stetno

Srednje Stetno

[zrazito Stetno

Malo vjerojatno Mali rizik Mali rizik Srednji rizik
Vjerojatno Mali rizik Srednji rizik Veliki rizik
Vrlo vjerojatno Srednji rizik Veliki rizik Veliki rizik




RADNO MJESTO:

1. Vjerojatnost

RACUNOVODA

1. | Malo vjerojatno

Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne
karijere radnika

2. | Vjerojatno

Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom
profesionalne karijere radnika

3. | Vrlo vjerojatno

Moze se ponavljati tijekom profesinalne karijere radnika

2. Posljedice (veli¢ina posljedica — Stetnost)

1. | Malo Stetno

Ozljede 1 bolesti koje ne uzrokuju produZenu bol (kao npr.
male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.)

2. | Srednje Stetno

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzenu
bol ili bol koja se povremeno ponavlja (kao npr. rane,
manji prijelomi, opekotine drugog stupnja na ogranicenom
dijelu tijela, dermatoloske alergije itd.)

3. | Izrazito Stetno

Ozljede 1 bolesti koje uzrokuju teSku i stalnu bol i/ili smrt
(kao npr. amputacije, komplicirani prijelomi, rak,
opekotine drugog ili tre¢eg stupnja na velikom dijelu tijela

itd.)

3. Matrica procjene rizika

Vjerojatnost

Velic¢ina posljedica (Stetnost)

Malo Stetno

Srednje Stetno

[zrazito Stetno

Malo vjerojatno Mali rizik Mali rizik Srednji rizik
Vjerojatno Mali rizik Srednji rizik Veliki rizik
Vrlo vjerojatno Srednji rizik Veliki rizik Veliki rizik




RADNO MJESTO:

1. Vjerojatnost

DOMAR

1. | Malo vjerojatno

Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne
karijere radnika

2. | Vjerojatno

Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom
profesionalne karijere radnika

3. | Vrlo vjerojatno

Moze se ponavljati tijekom profesinalne karijere radnika

2. Posljedice (veli¢ina posljedica — Stetnost)

1. | Malo Stetno

Ozljede 1 bolesti koje ne uzrokuju produZenu bol (kao npr.
male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.)

2. | Srednje Stetno

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzenu
bol ili bol koja se povremeno ponavlja (kao npr. rane,
manji prijelomi, opekotine drugog stupnja na ogranicenom
dijelu tijela, dermatoloske alergije itd.)

3. | Izrazito Stetno

Ozljede 1 bolesti koje uzrokuju teSku i stalnu bol i/ili smrt
(kao npr. amputacije, komplicirani prijelomi, rak,
opekotine drugog ili tre¢eg stupnja na velikom dijelu tijela

itd.)

3. Matrica procjene rizika

Vjerojatnost

Velic¢ina posljedica (Stetnost)

Malo Stetno

Srednje Stetno

[zrazito Stetno

Malo vjerojatno Mali rizik Mali rizik Srednji rizik
Vjerojatno Mali rizik Srednji rizik Veliki rizik
Vrlo vjerojatno Srednji rizik Veliki rizik Veliki rizik

Zbog odredbi ¢€l. 8. to€. 3. Pravilnika o izradi procjene rizika (112/14) ovo radno

mjesto je radno mjesto sa Velikim rizikom




RADNO MJESTO:

KUHARICA

1. Vjerojatnost
1. | Malo vjerojatno Ee_t_)l se trebglo dogoditi tijekom cijele profesionalne
arijere radnika
L Moze se dogoditi samo nekoliko puta tijekom

2. | Vierojatno profesionalne karijere radnika

3. | Vrlo vjerojatno Moze se ponavljati tijekom profesinalne karijere radnika

2. Posljedice (veli¢ina posljedica — Stetnost)

1 | Malo stetno Ozljede i b01§st1 1_(9]6 ne uzrokuju prodl_lzc?nu bol (kao npr.
male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.)
Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzenu

2. | Srednije itetno bol |.I.| bq! ko;a.se povremeno ponavlja (kao npr. raq(ev,
manji prijelomi, opekotine drugog stupnja na ogranic¢enom
dijelu tijela, dermatoloske alergije itd.)
Ozljede i bolesti koje uzrokuju tesku i stalnu bol i/ili smrt

3 | Lprazito &etno (kao npr. amputacug, kqmphcwam prljelo'ml, rak.,' )
opekotine drugog ili tre¢eg stupnja na velikom dijelu tijela
itd.)

3. Matrica procjene rizika

Vjerojatnost

Veli¢ina posljedica (Stetnost)

Malo $tetno

Srednje Stetno

Izrazito Stetno

Malo vjerojatno Mali rizik Mali rizik Srednji rizik
Vjerojatno Mali rizik Srednji rizik Veliki rizik
Vrlo vjerojatno Srednji rizik Veliki rizik Veliki rizik




RADNO MJESTO:

SPREMACICA

1. Vjerojatnost
. Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne
1. | Malo vjerojatno karijere radnika
2. | Vjerojatno Moze se dogod1t1_§3m0 nek_ohko puta tijekom
profesionalne karijere radnika
3. | Vrlo vjerojatno Moze se ponavljati tijekom profesinalne karijere radnika
2. Posljedice (veli¢ina posljedica — Stetnost)
Y Ozljede i bolesti koje ne uzrokuju produzenu bol (kao npr.
1. | Malo Stetno male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.)
Ozljede 1 bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzenu
2. | Srednje stetno bol |.I.| bq! ko;a.se povremeno ponavlja (kao npr. rang,
manji prijelomi, opekotine drugog stupnja na ograni¢enom
dijelu tijela, dermatoloske alergije itd.)
Ozljede 1 bolesti koje uzrokuju tesku 1 stalnu bol i/ili smrt
3 | Lprazito &etno (kao npr. amputacug, kqmphcwam prljelo.ml, rak',. )
opekotine drugog ili tre¢eg stupnja na velikom dijelu tijela
itd.)
3. Matrica procjene rizika

Vjerojatnost

Veli¢ina posljedica (Stetnost)

Malo §tetno

Srednje Stetno

Izrazito Stetno

Malo vjerojatno Mali rizik Mali rizik Srednji rizik
Vjerojatno Mali rizik Srednji rizik Veliki rizik
Vrlo vjerojatno Srednji rizik Veliki rizik Veliki rizik




Zakljucak
Poslodavac postuje osnovna pravila zastite na radu.

Poslodavac je proveo osposobljavanje djelatnika i provjeru osposobljenosti
za rad na siguran nacin :
- Uvjerenja Tehnoeksperta d.o.o0. podruznice Dubrava 1, iz Zagreba,
( tijekom godine po potrebi tj. prilikom novog zaposljavanja provodi se
osposobljavanje prema ugovoru sa Tehnoekspetu d.o.o.)

Poslodavac je izradio Plan evakuacije i spaSavanja ¢ime su utvrdene
relevantne opasnosti iznenadnog slucaja 1 osobe odgovorne za provedbu evakuacije 1
spasavanja.

U promatranom intervalu nisu se dogodili dogadaji iz koje se mogu utvrditi
nedostatci u provodenju pravila zastite na radu.

Poslodavac je udovoljio zahtjevima glede sigurnosti i zastite zdravlja pri radu
s ra¢unalom u skladu s Pravilnikom o sigurnosti i zastiti zdravlja pri radu s ra¢unalom,
radnici su poslani na lijecnic¢ke preglede. Potrebno je omoguciti radnicima periodicne
lijecnike preglede u onim sluc¢ajevima predividenim predmetnim Pravilnikom.

Zbog ukupnog broja zaposlenih koji je visi od 50 poslodavac je sukladno ¢l.
20 Zakona o zastiti na radu (N.N. br. 71/14) duzan zaposliti 1 (jednog) stru¢njaka za
zaStitu na radu. Sada poslove stru¢njaka temeljem ugovora o poslovnoj surednji
obavlja ovlastena stru¢na ustanova (Tehnoekspert d.o.o iz Zagreba, Sirinecka 44. ).



