Temeljem ¢lanka 105, 106. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine, br. 87/08., 86/09, 92/10, 105/10-isp., 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12 — procidceni tekst, 94/13, 152/14,
7/17. 1 68/18), ¢l. 24. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (NN 51/18) i &l. 8.
Pravilnika o radu OS Vladimir Bosnar Stubitke Toplice, Strmetka cesta 5 a, dana 17. listopada 2018. objavljuje
se

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

- utitelja/cu hrvatskog jezika — 1 izvriitelj/ica m/z, na neodredeno nepuno radne vrijeme — 26
sati tjedno.

Natjecaj je otvoren od 17. do 25. listopada 2018.

Uvjeti: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj gkoli N.N. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12,126/12, 94/13, 152/14, 7/17. i 68/18. i Pravilnika o stru¢noj spremi i pedagogko-
psiholodkom obrazovanju uitelja i struénih suradnika u osnovnom kolstu N.N 47/96. i 56/01.

Uz prijavu kandidati trebaju priloziti:
- Zivotopis
- domovnicu (preslika)
- rodni list (preslika)
- elektroni¢ki zapis o radno-pravnom statusu iz baze podataka HZMO
- dokaz o steCenoj struénoj spremi — preslika
- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak u smislu ¢lanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanje u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Kanidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario
prednost pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava duzan Jje uz prijavu na natjecaj
priloZiti sve potrebne dokaze:

a) Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (N.N.121/2017. - &lanka 101. stavak 1-3, &lanka 102.
stavak 1-3. treba priloZiti dokaze koji su objavljeni na internetskoj stranici Ministarstva branitelja pod
dokumenti: Prednost pri zapo§ljavanju — poveznica:

https://branitelji.gov.hr/pristup-informacijama/zaposljavanje-843/843

b) Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14), osim navedenog pod totkom a)
Jo3 trebaju priloZiti dokaze u smislu ¢l. 9. st. 2, 3., 18. i 19. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14), odnosno javnu ispravu na temelju koje se osoba
moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, u smislu &1. 9. st. 3. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, te potvrdu da kod posljednjeg poslodavca radni odnos
nije prestao krivnjom radnika, u smislu ¢l. 9. st. 18. i 19. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom.

Na natje¢aj sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova prijave mogu podnijeti osobe oba
spola.

Nepotpune i nepravodobne prijave se nece razmatrati.

Po zavrietku natje¢ajnog postupka, obavijest o izboru kandidata bit ¢e objavljena na internetskoj stranici
skole.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta potrebno je dostaviti osobno ili posStom na
adresu Skole:

OSNOVNA SKOLA VLADIMIR BOSNAR
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49244 Stubitke Toplice i
mh“?o
ot K
Klasa: 112-07/18-01/39 /

/<
Urbroj: 2113/03-370-33-18-1 ( g STUBICKE mpuce?),
17. listopada 2018. “‘.\\% . 2 Ravnateljica skole:
>

Brigitte Gmaz, dipl. ué.




