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Odluke sa 35. sjednice Skolskog odbora odrzane 04.10.2023. godine

Dnevni red:

1. Usvajanje zapisnika sa pro$le sjednice Skolskog odbora

2. lzvjeSée o uspjehu ucenika na kraju $k.god. 2022./2023.

3. Donosenje Skolskog Kurikuluma za $k.god. 2023./2024.

4. Donos$enje GodiSnjeg plana i programa rada Skola za $k.god.
2023./2024.

5. Nova Skolska godina — kadrovske promjene

6. Davanje suglasnosti za zapoS$ljavanje nakon provedenog natjec¢aja
1 voditelja/ice radunovodstva na neodredeno puno radno vrijeme

7. Usvajanje prijedloga Il. izmjena | dopuna Financijskog plana (2
rebalans)

8. lzvjeS¢e o otpisanim potrazianjima za ucenicke marende radi
zastare

9. Izmjene i dopune Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji
radnih mjesta

Dnevni red je jednoglasno usvojen.
Ad 1. Odluka

Zapisnik s pro$le sjednice €lanovi su dobili zajedno sa pozivom pa posto na njega nije bilo
primjedbi on je jednoglasno usvojen sa 4 glasa ZA.

Ad 2. Odluka

Ravnateljica je ukratko predstavila analizu uspjeha u€enika na kraju $k.god. 2022./2023. sa
svim bitnim elementima — broj u€enika, razrednih odjeljenja, uspjehu ucenika u nizim i viSim
razredima, uspjehu ucenika prije i nakon dopunskog rada, ponavlja¢ima, pedagoskim
mjerama, izostancima, nagradenim uc€enicima i mentorima, u¢enicima s posebnim potrebama.

Ad 3. Odluka

Ravnateljica je ukratko predstavila Kurikulum za Sk.god. 2023./2024. koji su Clanovi dobili
zajedno sa pozivom za sjednicu, pa posto na njega nije bilo primjedbi, on je jednoglasno
usvojen sa 4 glasa ZA. Kurikulum ¢e se objaviti na stranici Skole i poslati u Ministarstvo
Zznanosti i obrazovanja.

Ad 4. Odluka

Ravnateljica je ukratko predstavila Godisnji plan i program rada Skole za Sk.god. 2023./2024.
koji su Clanovi dobili zajedno sa pozivom za sjednicu, pa poSto na njega nije bilo primjedbi, on
je jednoglasno usvojen sa 4 glasa ZA. GodiSnji plan i program objavit ¢e se na stranci Skole i
poslati u Ministarstvo znanosti i obrazovanja.




Ad 5. Odluka

Ravnateljica je obrazlozila ¢lanovima veliki broj kadrovskih promjena sa pocetkom nove
Skolske godine do kojih je doslo zbog bolovanja i odlazaka u mirovinu. Za sva radna mjesta
djelatnici na zamjeni dobili su ugovore na 60 dana i raspisani su natjecaiji.

Ad 6. Odluka

Nakon provedenog natjeCaja za popunu upraznjenog radnog mjesta voditelja/voditeljice
racunovodstva zbog odlaska dosadasnje raunovode na drugo radno mjesto i provedenih
pismenih testiranja prijavljenih kandidatkinja, Povjerenstvo je napravilo rang listu i dostavilo ju
ravnateljici. Ona je obavila razgovore sa tri najbolje rangirane kandidatkinje i odlucila da
Skolskom odboru predlozi zaposljavanje kandidatkinje koja je imala najvi$e bodova i koja ima
iskustva u radunovodstvu u $koli. Skolski odbor je jednoglasno sa 4 glasa ZA prihvatio
prijedlog ravnateljice i zaposlena je M.G., diplomirana ekonomistica.

Ad 7. Odluka

Ravnateljica je ukratko obrazlozila prijedlog Il. izmjena i dopuna Financijskog plana napravljen
prema uputama Zupanije, a koji su &lanovi dobili zajedno sa pozivom za sjednicu kako bi ga
mogli prougiti. Nije bilo primjedbi i prihvaéen je jednoglasno sa 4 glasa ZA.

Ad 8. Odluka

Ravnateljica je objasnila ¢lanovima da su zbog zastare za marende starije od 3 godine
otpisana potrazivanja, ali se za period od 01.06.2013.-29.08.2023. naplatilo dugovanja za
nepla¢ene marende u iznosu od 2.857,75 eura.

Ad 9. Odluka

Tajnica Skole obrazloZila je izmjene i dopune Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji
radnih mjesta zbog promjena u broju ucitelja razredne nastave, hrvatskog jezika, engleskog
jezika, njemackog jezika, geografije, informatike, vjeronauka, ali i zbog otvaranja novog radnog
mjesta stru¢nog suradnika psihologa koje je trebalo dodati u Pravilnik.

Clanovi nisu imali primjedbi i jednoglasno su sa 4 glasa ZA prihvatili izmjene i dopune.




