
MEDIMURSKA ZUPANUA

GRAD.AKOVEC

III. OSNOVNA SKOLA EAKOVEC

lvana pl, Zajca 24, 40 000 iakovec

KLAS A: L t2- 02 / 22-Or / Os

URBROJ: 2109-94-22-0i.

iakovec,23.11,.2022.

Na temerju dranka 107 zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj skori (,,Narodne n'vine.,br. 87 /08, 86/09, 9z/ro, tos/rc, so/l,r, ..16/1.2, 
86/1,2, g4/r3, 1,52/14,7/r7 , 68/78, s8/1s,64/20 )dlanka 6. i8. pravirnika o radu ,r. osnovne Skore dakovec (KLASA: Lr2-or/L5-o!/01, U RBROJ: 2L09_23_

01-15-01) idlanaka 6. i7. pravirnika o zapolrjavanju |r. osnovne ikore dakovec (KLASA: 003{)5/19_
01/01, URBROJ: 21'09-i3-or-19-or) ravnaterjica t. osnovne Skore eakovec raspisuie:

NATJE.AJ ZA RADNO MJESTO

Mjesto rada: llt. osnovna 5kola iakovec, lvana pl, Zajca 24,40 0O0 aakovec

uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: uz opde uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o
radu, kandidati moraju ispuniti iposebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa:

- Poznovanje hrvdtskog jezika i tatiniinog pismo u mjeri kojo omoguiava izvoilenje ocrqojno
obtdzovnog rdda

- odgovdrdjucd vrsta i rozina obrazovonja iz aanka 705. zakono o odgoju i obrozova,ju u
osnovnoj i srednjoj ikoli /Narodne no vine,, br.87 /O8,86/Og, ,Z/',O, LO5/rO, gO/tL, L6/tZ, BaV fZ,94/8, r5zlr4,7lr7 , 68/18, g8/tg, 64120l te itonka 2s. prdvilnikd o odgovorojuioj vrsti
obrozovanja uiitelja i strudnih suradniko u osnovnoj lkoli ( NN 6/19, 7S/20).

Radni odnos u Skori ne moie zasnovati osoba koja je pravomo6no osudena za neko od kaznenih rijera
navedenih u iranku 106.st' 1 i2' zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj .kori. Radni
odnos u ikoli ne moie zasnovati ni osoba protiv koje se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djefa iz if,106.st. 7 i Z, Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli,

Rok za podnoSenje prijava je g dana od dana objave natjedaja na mreznoj stranici i ograsnoj proili ,r.
osnovne Skore dakovec te mreinoj stranici iograsnoj prodi Hrvatskog zavoda za zapoirjavanje.

uz (koja sadrii najmanje osobno ime, adresu stanovanja, broj
telefona odnosno mobitera te e-mair adresu i naziv radnog mjesta na koji se prijavrjuje) kandidati su
obvezn i priloiiti:

- Zivotopis

- Dokaz o driavljanstvu



- Dokaz o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja
- Dokaz o evidentiranom radnom staiu (elektroniiki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim

u matiinoj evidenciji HZMO)

- Rodni list
- Uvjerenje nadleinog suda da podnositerj prijave niie pod istragom i da se protiv podnositerja

ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz alanka 106, Zal(ona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikori s naznakom rok izdavanja (..49 stariie od dana
rasoisivania natieiaia)

preslici ili elektroniikom zapisu.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjeiaja dostavrjaju se
po5tom ili neposredno na adresu: |||, osnovna jkora eakovec, rvana pl, zajca 24,4000 takr:rvec s
naznakom : ,, zo ndtjeidj : uiitelj/icd likovne kutture,,

Nepravodobne inepotpune prijave ne6e se razmatrati. osoba koja ne podnese pravovremenu i
potpunu pri,avu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjedaja ne smatra se kandidatom prijavl.ienim
na natjeiaj i ne obavjestava se o razrozima zaito se ne smatra kandidatom za natjeaaj.

sukladno ilanku 13.stavku 3, Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br.g2/Og i 69/).7) na
natjedaj se mogu javiti osobe oba spola. rzrazi koji se koriste u natjeaaju , a imaju rodno znailenle,
koriste se neutralno iodnose se jednako na muike i na ienske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim zakonima duian je u ;:lrijavi
na natjeaaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti sve propisane dokaze prema pose5nom
zakonu ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema dlanku !02. zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata idlanovinla njihovih obitetji (NN 121117, 98/19,84/27) uz prijavu na
natjedaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, prilo:iti i sve dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zapoiljavanja iz dlanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i

dlanovima njihovih obitelji, koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
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Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno dlan ku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), a koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju LVlere
za ostvarivanje tog prava, duini su uz prijavu na javni natjedaj priloiiti sve dokaze o ispunjavanlu
trazenih uvjeta iz natjedaja idokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju iz dlanka 4tl.st.L
Zakona. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju nalaze se na internetskoj
stranici M in ista rstva hrvatskih branitelja:

https://bronitelji.gov.hr/UserDocslmoges//dokumenti/Nikolo//popis%20dokozd%202o%20ostvot'ivanj
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Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema tlanku 9. zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji izapoiljavanju osoba s invalidttetom (NN 157113, I52/1.4,39/j.8,32l20) duian je u 6:rijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo ipriloziti sve dokaze o ispunjavanju traienih uvjeta, kao idokaz o
invaliditetu na temelju koje se osoba mo:ie upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditet{rm te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s alankom 48f. Zakona o ;aStiti

civilnih i vojnih invalida i rata (NN 33/92, 77 /92,27 /93, 58/93, 2/94, !08195, tO8/96,82/01,, 10tl]3 i

L48/L3l, 98/19) duian je uz prijavu prilo)iti sve dokaze o ispunjavanju traienih uvjeta i potv.du o

statusu vo.jnog/civilnog invalida rata i dol(az o tome kako je prestao radni odnos kod posljerJnjeg

pos ro0 avca.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama du;inisu
pristupiti procjenl odnosno testiranju prerna odredbama Pravilnika o zapoSljavanju koji se nali:rzi na

stranici 5kole:

http : //os-tre ca -c k. s kole. h r/ u p I oo d/ os-tre co -

ck/i m o g e s/st oti c3/ 1 260/ F i I e /P rcv i I n i k%20o%202o po%C5%A1 lj o v o nj u. P D F

Procjena odnosno testiranje kandidata koji ispunjavaju uvjete natjedaja vriit ie se iz pozna,ranja

odredbi strudno pedagoskih i metodidkih kompetencija prema literaturii

- Zrkom o odgoju i otrrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( ,,Narodne novine" br. 87/08,

i16t09,92/10, 105/10, 90/11, 16n2,86/12,94tr3, r52n4,7 /17 , 68n8,98/19, 64/20\
- Pravilnika o naiininta, postupcima i elementima vrednovanja uienika u osnovnoj i srerlnjoj

Skof i (,,Narodne novine" broj ll2/20., 21 19., 43 120, l00 l2l)
- Pravilnika o pedagobkoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim

ustanovama ( ,,Narodne novine" br. 'l7ll7,4l/19,76179)
- Predmetni kurikul nastave Iikovne kulture

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u lnozemstvu duZan je u prijavi na natjedaj

p rilo:it i:

- Rjeienje odredenog visokog udiliSta o priznavanju potpune istovrijednosti stranih 5kr:lskih

svjedodibi idiploma (NN 57196, 2I/O0l ni

- Rjesenje Agencije za znanost ivisoko oLrrazovanje o strudnom priznavanju inozemne visokoskolske

kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN br.6!)/22)
- Rjeienje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne strudne kvalifikacij€ radi

pristupa reguliranoj profesiji u skladu s Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju

inozem n ih strutnih kvalifikaciia)

Povjerenstvo koje imenuje ravnateljica utvrrluje listu kandidata prijavljenih na natjedaj, koji ispunj,:rvaju

formalne uvjete iz natjeaaja, aije su prijave pravodobne i potpune te kandidate s liste upuiuie na

testiranje kod Povjerenstva. Vrijeme, mjesto i nadin odriavanja testiranja poslat ie se kandidatinra na

e- mail adrese koje su napisane u prijavi.



O rezultatima natjeaaja kandidati ie biti obavijeiteni na mreinoj stranici ttt. osnovne Skole eakovec u

roku od 15 dana od dana donoienja odluke o izboru kandidata. Navedenom objavom rezultata

natjeaaja smatrat ie se da su svi kandidati obavjeStenite im se pojedinaine obavijesti nede dostavljati.

lznimno, ako se na natjeiaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo predno:;ti pri
zaposljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeiiuje istim tekstom obavijesti o
rezultatima natjedaja pisanom postanskom posiljkom, pri demu se kandidate koji se pozivaju na pravo
prednosti prizapoSljavanju prema posebnim propisima izvjeiiuje pisanom preporudenom postansrom
poiiljkom s povratnicom.

lzvornike ili ovjerene preslike isprava dostavljenih na natjedaj kandidati mogu preuzeti osobno u
tajnistvu ikole nakon objave rezultata natjeaaja. Kandidatima koji ne preuzmu isprave u roku od 15

dana, isprave ie biti poslane preporudenom poitom.

Podnoienjem prijave na natjeaaj kandidat daje izriaitu privolu lll. osnovnoj ikoli eakovec da moie
prikupljati iobradivati osobne podatke kandidata iz natjeaajne dokumentacije u svrhu provedbe

natjeaajnog postupka sukladno odredbama Opie uredbe (EUl 2076/679 o zastiti osobnih podataka i

Zakona o provedbi Opie uredbe o za5titi podataka (NN 42118)

Natjeiai je objavljen na oglasnoi ploii i mreinoj stranici lll. osnovne Skole eakovec te na oglasnoj
pfoii imreinoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje dana 23,1,1,202,2, a vrijedi do L.72.2O22.

Ravnateljica:


