Osnovna Skola Trilj
Klasa: 602-01/21-01/112
URBROJ: 2175-20-12-21-3
U Trilju 28. svibnja 2021.

POZIV ZA PROCJENU | VREDNOVANJE KANDIDATA
ZA RADNO MJESTO STRUCNOG
SURADNIKA/CE PSIHOLOGA

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata na natjeCaju za Stru¢nog suradnika/cu psihologa na
odredeno radno vrijeme utvrdilo je listu kandidata koji se pozivaju na procjenu i vrednovanje.

Na procjenu i vrednovanje poziva se kandidatkinja koja ispunjava sve formalne uvjete iz
natjeCaja, uvjete iz Clanka 105, stavak 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
136/14, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20), odnosno zavrsila studijski program:
1. Psihologija - na razini diplomskog sveucilisnog studija i ima potrebne kvalifikacije
na temelju ¢lanka 29. toc¢ka b., Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i
struénih suradnika u osnovnoj skoli (NN br. 6/2019)

Kandidatkinja koja ispunjava gore navedene uvjete i koja se poziva na procjenu i
vrednovanje je :

1. Marina Sari¢

Druga kandidatkinja koja ispunjava formalne uvjete, ali nema odgovarajucu vrstu obrazovanja
za stru¢nog suradnika psihologa ne smatra se vise kandidatom na natjecaju.

Pisana procjena i vrednovanje kandidatkinje provest ¢e se u PONEDJELJAK 7. lipnja
2021. godine u 9:00 sati u Osnovnoj $koli Trilj, Poljicke Republike 18, 21240 Trilj.

Napomena:

» Kandidatkinja je na procjenu i vrednovanje obvezna ponijeti osobnu iskaznicu radi
identifikacije.

» Ako kandidatkinja ne pristupi procjeni i vrednovanju ne smatra se viSe kandidatom na
natjecaju.

» Pisana procjena trajat ¢e 45 minuta.

» Pisana procjena sadrzi pitanja iz sljedecih izvora za pripremu kandidata:

IZVORI ZA PRIPREMU KANDIDATA:

» Zakon o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i srednjoj $koli sa svim vaze¢im izmjenama i
dopunama

» Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

» Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli sa
svim vaze¢im izmjenama i dopunama

» Pravilnik o nadinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u
poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim
tijelima



