
Temeljem  članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 

br.(87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/

19, 64/20, 151/22),  

Osnovna škola Turnić, Franje Čandeka 20, 51000  Rijeka 

Tel. 659-480, e-mail: os-turnic@os-turnic-ri.skole.hr, www.os-turnic-ri.skole.hr 

  

objavljuje 

N A T J E Č A J 

za zasnivanje radnog odnosa 

 

1. UČITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE U PRODUŽENOM BORAVKU, 1 izvršitelj/ica na 

neodređeno puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena, uz uvjet probnog 

rada u trajanju od 6 mjeseci 

 

UVJETI: Kandidati uz opće uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno općim propisima o radu, 

moraju ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno članku 105. Zakona o 

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10.-

ispr., 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) te uvjete  prema 

Pravilniku o odgovarajućoj vrsti obrazovanja učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi 

(Narodne novine br. 6/19, 75/20). 

 

Temeljem članka 105. stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, posebni 

uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u školskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-

obrazovnom radu s učenicima jesu poznavanje hrvatskog jezika i latiničnog pisma u mjeri koja 

omogućava izvođenje odgojno-obrazovnog rada i odgovarajuća vrsta i razina obrazovanja kojom su 

osobe stručno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada. 

 

Poslove učitelja razredne nastave može obavljati osoba koja je završila integrirani preddiplomski i 

diplomski studij za učitelje ili diplomski sveučilišni studij za učitelje ili stručni četverogodišnji 

studij za učitelje kojim se stječe 240 ECTS bodova ili četverogodišnji dodiplomski stručni studij 

kojim je stečena visoka stručna sprema u skladu s ranijim propisima. 

 

Radni odnos u školi ne može zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz članka 106. Zakona o 

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10.-

ispr., 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22). 

 

Uz vlastoručno potpisanu prijavu na natječaj kandidat je dužan priložiti: 

 

 životopis, 

 diploma odnosno dokaz o stečenoj stručnoj spremi, 

 dokaz o državljanstvu, 

 uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak glede 

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u 

osnovnoj i srednjoj školi, ne starije od dana raspisivanja natječaja, 
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 elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 

zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natječaja. 

 

Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici. U svrhu utvrđivanja vjerodostojnosti dokumentacije, za 

kandidata koji je zadovoljio u postupku, izvršit će se uvid u originalnu ili ovjerenu dokumentaciju, 

prije zaključivanja ugovora. 

Na natječaj se mogu javiti kandidati oba spola pod jednakim uvjetima. 

 

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju dužan je uz prijavu na natječaj priložiti 

rješenje određenog visokog učilišta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o 

priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN 69/22) ili rješenje Agencije za 

znanost i visoko obrazovanje o stručnom priznavanju inozemne visokoškolske kvalifikacije u 

skladu sa Zakonom o priznavanju i vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija te u skladu sa 

Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stručnih kvalifikacija (NN 82/15, 

70/19, 47/20). 

 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima, dužni su u 

prijavi za natječaj pozvati se na to pravo, priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta i 

priložiti sve dokaze o priznatom statusu. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale 

kandidate pod jednakim uvjetima.  

 

Pozivaju se osobe iz članka 102. stavak 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog 

rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21) da uz prijavu na natječaj dostave 

dokaze iz članka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima 

njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21). 

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS

%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJA

VANJU.pdf 

 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o 

profesionalnoj rehabilitaciji  i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 

32/20) dokazuju to odgovarajućom javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje se osoba može 

upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način 

prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).  

 

Kandidati  koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 48.f. Zakona o zaštiti 

vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 

94/01, 103/03, 148/13, 98/19), dokazuju to rješenjem ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je 

vidljivo to pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapošljavanju po toj osnovi te 

dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, 

ugovor, sporazum i sl.).  

 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), uz prijavu na natječaj dužni su u prijavi 
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na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. članka 49. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.  

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za 

ostvarivanja prava prednosti: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ost

varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

 

S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natječaja i koji su dostavili 

potpunu i pravodobnu prijavu provesti će se vrednovanje i procjena od strane povjerenstva 

imenovanog odlukom ravnatelja škole. Povjerenstvo će pozvati kandidate na vrednovanje prema 

odredbama Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za 

zapošljavanje Osnovne škole Turnić. 

Područja provjere i izvori za pripremu kandidata za testiranje su sljedeći:  

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 

90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20 i 151/22), 

- Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi 

(NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21), 

- Pravilnik o tjednim radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (NN 34/14, 

40/14, 102/19),  

- Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskim ustanovama 

(NN 47/17, 41/19, 76/19), 

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN 94/15, 3/17), 

- Prijedlog godišnjeg programa rada produženog boravka i organiziranog slobodnog vremena u 

cjelodnevnom odgojno-obrazovnom radu u Gradu Rijeci: 

https://www.rijeka.hr/wp-content/uploads/2008/07/Prijedlog-godi%C5%A1njeg-programa-rada-

produ%C5%BEenog-boravka-i-organiziranog-slobodnog-vremena-u-cjelodnevnom-odgojno-

obrazovnom-radu-u-gradu-Rijeci.pdf 

Kandidat je u prijavi na natječaj dužan naznačiti e-mail adresu na koju će mu biti dostavljena 

obavijest o datumu i vremenu provođenja testiranja. 

Vrijeme i mjesto održavanja vrednovanja bit će objavljeni na školskoj mrežnoj stranici www.os-

turnic-ri.skole.hr najmanje 5 (pet) dana prije dana određenog za njegovo provođenje. 

 

Prijavom na natječaj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim 

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natječajnog postupka u skladu s 

Uredbom Europske Unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeća od 17. travnja 2016. godine te 

Zakonom o provedbi Opće uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18). 

 

Rok za primanje prijava kandidata je osam (8) dana od dana objave natječaja na mrežnim 

stranicama i oglasnoj ploči Škole, te na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje. 

Natječaj je otvoren od 19. travnja 2023. do 27. travnja 2023. godine. Nepotpune i nepravodobne 

prijave neće se razmatrati niti će podnositelji nepotpunih prijava biti pozvani na dopunu istih. 

 

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu Škole: Osnovna škola Turnić, Franje 

Čandeka 20, 51000 Rijeka, s naznakom «Natječaj – učitelj/ica razredne nastave u produženom 
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boravku». O rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u skladu s čl. 23. Pravilnika o 

postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje. 

Rok za prijavu kandidata na natječaj ističe osmi dan od dana objave natječaja na mrežnim 

stranicama i oglasnoj ploči Škole, te na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje. 

________________________________________________________________________________  

Natječaj je objavljen na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama Škole, te na oglasnoj ploči i mrežnim 

stranicama Zavoda za zapošljavanje 19. travnja 2023. godine. 

 

KLASA: 112-02/23-01/5 

URBROJ: 2170-1-68-02-23-1 

 

                                                                                                                       R a v n a t e l j i c a 

 

 _______________________ 

                                                                                                            / Jasna Sandalj, prof. / 


