OSNOVNA SKOLA TUZNO
KLASA: 112-02/23-01/4
URBROJ: 2186-138-02-01-23-10
TuZno, 23.11.2023.godine

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata natjeCaja, objavljenog dana 8.11.2023. godine na mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavod za zaposljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne
Skole Tuzno, http://os-tuzno.skole.hr/informacije/natjecaj za radno mjesto stru¢ni suradnik/ica
pedagog/inja, na odredeno puno radno vrijeme 40 sati tjedno, objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR

Razgovor (intervju) kandidata s Povjerenstvom

odrzat ¢e dana 29.11.2023. godine u 12,00 sati
u prostorijama Osnovne §kole Tuzno

Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natjetaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune te odgovaraju uvjetima iz objavljenog
natjecaja.

PRAVILA TESTIRANJA:

Sukladno odredbama Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Tuzno, obavit ¢e se provjera
kandidata.

Provjera se sastoji od razgovora (intervjua) kandidata s Povjerenstvom koje ¢e u razgovoru s kandidatima
utvrditi, sposobnosti i vjestine, interese i profesionalne ciljeve, te motivaciju za rad u Skolskoj ustanovi.

Kandidati su obvezni pristupiti razgovoru.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje
se utvrduje prije testiranja identitet kandidata.

Razgovoru ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo
da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te ¢ije prijave nisu pravodobne i potpune.

Nakon obavljenog razgovora Povjerenstvo utvrduje rezultat razgovora za svakog kandidata koji je pristupio
razgovoru.
Rezultati razgovora (intervjua) vrednuju se bodovima od 0 do 10.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,
5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20)

2. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/2015, 3/2017)

3. Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 112/10, 82/19)

4. Pravilnik o broju ucenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj
skupini u osnovnoj skoli (NN 124/2009, 73/2010)

5. Pravilnik o utvrdivanju psihofizickog stanja djeteta, uenika te sastavu stru¢nih povjerenstava (NN
67/2014)

6. Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s tesko¢ama u
razvoju (NN 24/2015)

7. Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u $kolskim ustanovama (NN
47/2017, 41/2019, 76/2019)

8. Plan i program rada stru¢nog suradnika - pedagoga


http://os-tuzno.skole.hr/informacije/natjecaj

Rezultat razgovora (intervjua) Povjerenstvo ¢e objaviti na web stranici Osnovne Skole Tuzno -  http://os-
tuzno.skole.hr/informacije/natjecaj.

Poziv za razgovor objavljen je dana 23.11.2023. godine na mreznoj stranici Osnovne $kole Tuzno - http://os-
tuzno.skole.hr/informacije/natjecaj .

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA
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