Na temelju &lanka 70. stavak 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20), a u
svezi s ¢lankom 17. stavak 3. Pravilnika o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih
ustanova u poduzimanju mjera zastite prava uéenika te prijave svakog kr3enja tih prava nadleZznim
tijelima (NN br. 132/13), €lanka 43. Zakona o za&titi na radu (NN br. 71/14, 118/14, 154/14, 94/18,
96/18), Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije€a od 27. travnja 2016. o zaétiti
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka (Opéa uredba
o zastiti podataka), Zakona o provedbi Opée uredbe o zaititi podataka (NN br. 42/18.) te €lanka __.
Statuta Osnovne Skole Vostarnica - Zadar, a nakon prethodnog savjetovanja sa sindikalnim
povjerenikom u funkciji radni¢kog vije¢a o dono3enju Pravilnika o koriStenju sustava videonadzora,
Skolski odbor na sjednici odrZanoj dana 7. veljate 2022. godine donio je

PRAVILNIK O KORISTENJU SUSTAVA VIDEONADZORA

I.  OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom definiraju se pravila za koriStenje sustava videonadzora kojeg provodi Osnovna

Skola Vostarnica - Zadar (u daljnjem tekstu: Voditelj obrade). Videonadzor se provodi na lokaciji
matitne Skole na adresi Asje Petri¢i¢ 5E, Zadar.

(2) Videonadzor u smislu odredbi Zakona odnosi se na prikupljanje i daljnju obradu osobnih podataka

koja obuhvaca stvaranje snimke koja €ini ili je namijenjena da €ini dio sustava pohrane.

(3) Pravilnik se primjenjuje sukladno zakonskim i podzakonskim aktima kojima se ureduje i regulira
zastita osobnih podataka i provedba sustava tehnicke zaétite.

(4) lzrazi koji se u ovom Pravilniku koriste, a koji imaju rodno znadenje, bez obzira na to jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak na&in i mugki i fenski rod.

ll.  ZAKONITOST OBRADE

Clanak 2.

(1) Zakonska osnova za provodenje videonadzora je legitimni interes Voditelja obrade u cilju zadtite
osoba i imovine.

(2) Obrada osobnih podataka zaposlenika putem sustava videonadzora moze se provoditi samo ako
su uz zakonske uvjete ispunjeni i uvjeti utvrdeni propisima kojima se regulira zastita na radu i ako su
zaposlenici bili na primjeren nacin unaprijed obavijeiteni o takvoj mjeri te ako je poslodavac
informirao zaposlenike prije dono3enja odluke o postavljanju sustava videonadzora.

SVRHA VIDEONADZORA

€lanak 3.

(1) Obrada osobnih podataka putem videonadzora moze se provoditi samo u svrhu koja je nuZna i
opravdana za za$titu osoba i imovine, ako ne previadavaju interesi ispitanika koji su u suprotnosti s
obradom podataka putem videonadzora.



(2) Svrha videonadzora je iskljuéivo zastita osoba i imovine Voditelja obrade, te se snimke koje su
snimljene sustavom videonadzora mogu koristiti isklju¢ivo za navedenu svrhu.

IV.  OPSEG PRIKUPLJANJA PODATAKA

Clanak 4.

(1) Videonadzorom mogu biti obuhvacene prostorije, dijelovi prostorija, vanjska povrsina objekta &iji
je nadzor nuZan radi postizanja svrhe.

(2) Videonadzor radnih prostorija ne smije obuhvacati prostorije za odmor, osobnu higijenu i
presviadenje.

(3) Sustav videonadzora Voditelja obrade pokriva: parkiralite $kole, vanjski prostor oko zgrade $kole,
Skolsko igraliste, sva ulazna i izlazna vrata u 3kolu, hodnike u zgradi $kole u prizemlju i na katu, te
stubista.

(4) Voditelj obrade oznacio je da je objekt odnosno pojedine prostorije u njemu, te vanjske povriine
objekta pod videonadzorom, a oznake su vidljive najkasnije prilikom ulaska u perimetar snimanja.

(5) Obavijest sadrzava sve relevantne informacije sukladno odredbi &lanka 27. Zakona o provedbi
Opce uredbe o zadtiti podataka, a posebno jednostavnu i lako razumljivu sliku uz tekst kojim se
ispitanicima pruZaju sljedece informacije:

— da je prostor pod videonadzorom
— podatke o voditelju obrade
— podatke za kontakt putem kojih ispitanik moZe ostvariti svoja prava.

V. MIJERE ZASTITE OSOBNIH PODATAKA

Clanak 5.

(1) Voditelj obrade duZan je poduzimati tehnitke, kadrovske i organizacijske mjere zastite osobnih
podataka koje su potrebne da bi se osobni podaci zastitili od slu¢ajnog gubitka ili unidtenja, kao i od
neovladtenog pristupa, nedopustene promjene, nedopustenog objavljivanja i svake drugo
zloupotrebe, te utvrditi obvezu osoba koje provode obradu osobnih podataka, na ¢uvanje tajnosti
podataka odnosno potpisivanje Izjave o povjerljivosti.

(2) Voditelj obrade obvezuje se, vezano uz obradu osobnih podataka, koristiti usluge provjerenih
dobavljaca koji su se takoder obvezali na poduzimanje adekvatnih mjera zadtite osobnih podataka,
uklju€ujuéi i potpisivanje izjave o povjerljivosti za zaposlenike dobavljaa koji na bilo koji nadin
obraduju ili mogu pristupiti podacima Voditelja obrade.

(3) Voditelj obrade donosi odluku o osobama zaduZenim za obradu i zastitu svih osobnih podataka
koji se obraduju i postupanje vezano uz ostvarivanje prava ispitanika.

(4) Obrade osobnih podataka koje provodi lzvriitelj obrade ureduju se ugovorom izmedu Voditelja
obrade i lzvriitelja obrade. U ugovoru su definirane obrade koje provodi lzvriitelj obrade, svrha
obrade i trajanje obrade, te obveze i prava lzvriitelja obrade i Voditelja obrade.

(5) lzvriitelj obrade u ugovoru jam¢i provedbu odgovarajucih tehnickih i organizacijskih mjera zastite
podataka.



VI.  PRISTUP PODACIMA | ROK CUVANJA

Clanak 6.

(1) Pravo pristupa osobnim podacima prikupljenim putem videonadzora ima ravnatelj Skole. Sustav
videonadzora zasticen je od pristupa neovlaitenih osoba, a ovlaitene osobe smiju koristiti snimke iz
sustava videonadzora samo u skladu s propisanom svrhom.

(2) Voditelj obrade i lzvriitelj obrade uspostavili su automatizirani sustav zapisa za evidentiranje
pristupa snimkama videonadzora koji sadrzava vrijeme i mjesto pristupa, kao i oznaku osoba koje su
izvrile pristup podacima prikupljenim putem videonadzora.

(3) Pristup podacima imaju i nadleZna dravna tijela u okviru obavljanja poslova iz svojeg zakonom
utvrdenog djelokruga.

(4) Snimke dobivene putem videonadzora €uvaju se najvi$e 30 dana, osim ako je drugim zakonom
propisan duZi rok ¢uvanja ili ako su dokaz u sudskom, upravnom, arbitraznom ili drugom
istovrijednom postupku.

VIl.  ZASTITA PRAVA ISPITANIKA

Clanak 7.

(1) Voditelj obrade u svom redovnom poslovanju omoguéava ispitanicima ostvarenje svih njihovih
prava vezanih uz obradu osobnih podataka. Osim toga, ispitanik moZe podnijeti zahtjev za
ostvarivanje prava Voditelju obrade na e-mail os-vostarnica@zd.t-com.hr, te moZe uloZiti prigovor
nadzornom tijelu (AZOP - Agencija za zastitu osobnih podataka).

VIIl.  ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 8.

Ovaj Pravilnik objavljen je dana '?PC:«"'J- X pa oglasnoj plo¢i Voditelja obrade, a stupa na snagu
osmog dana od dana objave.

Ravnatelj:

Irena Duki¢, prof.
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