Srednja $kola Bol
Bracka cesta 3
21420 Bol

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,Narodne novine“ broj 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. i 68/18., 98/19.,
64/20.), Pravilnika o radu te ¢lanaka 8. i 9. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapo$ljavanje ( u daljnjem tekstu: Pravilnik ) Srednje $kole Bol ravnateljica Srednje $kole Bol, Bol
objavljuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. Nastavnik/ca ugostiteljskog posluzivanja i voditelj/ica praktiéne nastave
1 izvrSitelj/ica na odredeno, puno radno vrijeme, 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena (13 sati neposredne
nastave tjedno, 10 sati neposrednog pracenja prakticne nastave zbog zamjene radnice koja je na rodiljnom
dopustu)

-zvanje: - dipl. ekonomist, smjer: hotelijerstvo, uz poloZeni ispit za majstora konobara ili VKV konobara,
konobara specijalistu
- VKV konobar uz uvjete utvrdene nastavnim planom i programom

Mjesto rada: Srednja $kola Bol, Bol

Na natje€aj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine 82/08. i 69/17.)

Uvjeti:

Kandidati moraju ispunjavati opée uvjete u skladu sa ¢l. 105. Zakona o odgoju obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20) i posebne uvjete prema ¢lanku 13. to€. 15. Pravilnika o struénoj spremi i pedago$ko-psiholoskom
obrazovanju nastavnika u srednjim $kolama (NN 1/96 i 80/99), te &l. 6. Pravilnika o radu Skole KLASA: 003-06/19-
01, URBROJ:2104-39-19-21 od 08.11.2019.

Dokumentacija koju kandidati trebaju priloZiti i dokazi o ispunjavanju uvjeta su:

e prijava u kojoj je kandidat duzan navesti osobno ime, adresu stanovanja, broj telefona odnosno mobitela,

po mogucnosti e-mail adresu na koju ¢e mu biti dostavljena obavijest o datumu, vremenu i nacinu

procjene, odnosno testiranja i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje

Zivotopis

diplomu odnosno dokaz o steenoj strué¢noj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede zapreka za

zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ne

starije od dana raspisivanja natjecaja

e elektroniCki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZznika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu
(Narodne novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16. )

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je u prijavi na natje¢aj priloziti rieSenje odredenog
visokog ucilita o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih
Skolskih svjedodzbi i diploma (NN broj: 57/96 i 21/00) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
struénom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija ( NN broj: 158/03, 198/03, 138/06 i 45/11), te u skladu sa Zakonom o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN broj: 82/15, 70/19, 47/20) i rieSenje Ministarstva
znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), €lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i




148/13, 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine broj 84/21), duZne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21), uz prijavu na
natjeGaj duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i Elanovima njihovih obitelji

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja
prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%202a%200$tvarivanje"/o20prava°/o
20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duzne su u prijavi na natje€aj pozvati se na
to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja
prava prednosti:
https://branite|ji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%202a%2008tvarivanje°/020prava°/o
20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1 Ijavanju-%202akon%200°/020civiInim%ZOstradaInicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava
uvjete natje¢aja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje u Srednjoj Skoli Bol , http://ss-
bol.skole.hr/pravilnici ukoliko se prema odluci Povjerenstva isto bude provodilo.

Nacin procjene odnosno testiranje kandidata ukoliko se isto bude provodilo, kao i pravni i drugi izvori za pripremu
kandidata objavit ¢e se na mreznim stranicama $kole http://ss-bol.skole.hr/oglasna_plo_a pet dana nakon isteka
roka za podno$enje prijave na natjecaj. Poziv na pristupanje procjeni odnosno testiranju, putem elektronicke poste
se dostavlja, najkasnije pet dana prije dana odredenog za testiranje/procjenu, onim kandidatima/kandidatkinjama
koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natje¢aja, odnosno Zakonske uvjete za zasnivanje
radnog odnosa i objavljuje se na mreznim stranicama Skole http://ss-bol.skole.hr/oglasna_plo_a. Ukoliko
kandidat/kandidatkinja ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

Kandidat/kinja prijavom na natje¢aj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka sukladno vazecim propisima o zastiti
osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave na natjetaj je osam dana od dana objave natjecaja.

Prijave na natje¢aj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu Srednja $kola Bol, Bracka cesta 3, 21420
Bol, s naznakom ,za natje¢aj — naziv radnog mjesta za koje se kandidat/kandidatkinja prijavijuje”.

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat/kinja prijavljen/na na natje&aj bit ¢e obavijedten/na o rezultatima natjecaja putem mrezne stranice Skolske
ustanove http://ss-bol.skole.hr/oglasna_plo_a najkasnije u roku od petnaest dana od dana sklapanja ugovora o
radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. U slu€aju da se na natje¢aj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na
pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 23.
stavku 4. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Srednje 3kole
Bol.

Natje&aj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnoj ploCi Skole, te na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje, Podruéne sluZbe Split, Ispostava Supetar od 30.11.2022. do 08.12.2022.

KLASA: 112-02/22-01
URBROJ: 2181-359-22-123/4

Bol, 30.11.2022.




