SREDNJA SKOLA BUZET
52420 BUZET, Antuna Cerovca-Tonci¢a 7

KLASA: 112-02/22-01/02
URBROJ: 2106-24-22-1
Buzet, 22. ozujka 2022. godine

Na temelju ¢lanka 107. stavak 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (Narodne novine 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.) i Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Srednjoj Skoli Buzet, Srednja Skola Buzet, Antuna Cerovca-Tonci¢a 7, Buzet, raspisuje

NATJECAJ

za slobodno radno mjesto

1. domar/lozac centralnog grijanja — 1 izvrsitelj na nepuno neodredeno radno vrijeme (20 sati tjedno)

UVIETI
Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o radu (Narodne novine 93/14., 127/17., 98/19.) kandidati
moraju ispunjavati i sljedeée uvjete:

- struc€na sprema strojarskog ili elektrotehnickog smjera,

- poloZen strucni ispit za loZaca centralnog grijanja,

- poloZen ispit za vozaca B kategorije,

- utvrdena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu na natjecaj potrebno je priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o ste¢enoj struc¢noj spremi,

- dokaz o drzavljanstvu,

- presliku dokaza o poloZzenom ispitu za vozaca B kategorije,

- presliku dokaza o polozenom ispitu za loZaca centralnog grijanja,

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa u skolskoj ustanovi sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (Narodne novine 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17.,
68/18., 98/19. i 64/20. (ne stariji od dana objave natjecaja),

- elektronicki zapis o radno pravnom statusu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana
objave natjecaja).

Navedeni prilozi, odnosno isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat duzan je priloge, odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u ovjerenoj
preslici.

Kod sklapanja ugovora o radu mozZe se ugovoriti probni rad.

Sukladno ¢lanku 13. stavak 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 82/08., 69/17.) na natjecaj se pod
jednakim uvjetima mogu javiti osobe oba spola. Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste
se neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske kandidate.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17., 98/19., 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine 33/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13., 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine 84/21), duZan je u prijavi na javni natjeaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17., 98/19., 84/21.), uz prijavu na natjecaj duzan je
priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava
prednosti:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20pre
dnosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine 84/21.), uz prijavu na natjecaj duzan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i
uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava
prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje%20prava%20pre
dnosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je u prijavi na natjecaj priloZiti rjeSenje odredenog
visokog uciliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (Narodne novine 158/03., 198/03., 138/06., 45/11.) ili rjeSenje Agencija za znanost i visoko obrazovanje o
stru¢nom priznavanju inozemne visokoSkolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (Narodne novine 158/03., 198/03., 138/06., 45/11.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i
priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (Narodne novine 82/15., 70/19.) rjeSenje Ministarstva znanosti i
obrazovanja o priznavanju inozemne strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno ispravama i ispunjava uvjete iz
natjecaja duZan je pristupiti intervjuu prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja objavljenom na
mreinoj stranici Skole http://www.ss-buzet.skole.hr.

Obavijest o datumu i vremenu provodenja intervjua objavit ¢e se na mreinoj stranici Skole http://www.ss-
buzet.skole.hr, najmanje (3) dana prije dana odredenog za provodenje intervjua.

Kandidat prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih na svim dostavljenim prilozima,
odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka sukladno vazeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Rok za podnosenje prijave na natjecaj je osam (8) dana od dana objave natjecaja (od 22. do 30. oZujka 2022. godine) na
mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Skole i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Prijave na natjeéaj s trazenom dokumentacijom dostavljaju se neposredno ili postom na adresu Skole:
Srednja Skola Buzet
Antuna Cerovca-Tonci¢a 7, 52420 Buzet
s naznakom ZA NATJECAJ

Osobno se prijave mogu predati u tajnistvu svaki radni dan od 7.00 do 15.00 sati.

Prijave se mogu dostaviti i elektronickom poStom na adresu: ss-buzet@ri.t-com.hr (uz obvezu kandidata da provijeri je li
Skola primila njegovu prijavu).

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju i koja je vlastorucno
potpisana.

Nepravodobne i nepotpune prijave necée se razmatrati.

Prijavljeni kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti obavijeiteni putem mreine stranice Skole http://www.ss-
buzet.skole.hr najkasnije u roku od osam (8) dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom. U slucaju
da se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e
kandidati biti obavijesSteni i prema ¢lanku 15. stavak 3. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja.

Ravnateljica
Margareta Gumilar, prof.
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