REPUBLIKA HRVATSKA
SREDNJA SKOLA GLINA
FRANKOPANSKA 30, GLINA
KLASA: 112-01/18-01/10
URBROJ: 2176-61-01-18-1
Glina, 16. listopada 2018.

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli (,,Narodne
novine“ br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17. i 68/18.)

Srednja $kola Glina raspisuje

10.

11,

12.

NATJECAJ
za popunjavanje radnih mjesta

nastavnik/ca strunih predmeta u programu elektrotehnike — 1 izvr3itelj/ica na
nepuno radno vrijeme, 15,5 sati nastave, na neodredeno

nastavnik/ca glazbene umjetnosti - 1 izvrsitelj/ica na nepuno radno vrijeme, 4 sata
nastave tjedno, na neodredeno

nastavnik/ca hrvatskog jezika - 1 izvr3itelj/ica na nepuno radno vrijeme, 3 sata nastave
tjedno, na neodredeno

nastavnik/ca fizike — 1 izvrsitelj/ica na nepuno radno vrijeme, 2 sata nastave tjedno, na
neodredeno

nastavnik struénih predmeta u programu drvodjeljski tehni¢ar dizajner, 1
izvrsitelj/ica na nepuno radno vrijeme, 7 sati nastave tjedno, na neodredeno

nastavnik praktiéne nastave u programu drvodjeljski tehni¢ar dizajner, 1
izvrsitelj/ica na nepuno radno vrijeme, 2 sata nastave tjedno, na neodredeno

nastavnik/ca sociologije, 1 izvritelj/ica na nepuno radno vrijeme, 2 sata nastave tjedno,
na neodredeno

nastavnik/ca filozofije, 1 izvrsitelj/ica na nepuno radno vrijeme, 2 sata nastave, na
neodredeno

nastavnik/ca logike, 1 izvrsitelj/ica na nepuno radno vrijeme, 1 sat tjedno, na neodredeno
nastavnik etike, 1 izvrsitelj/ica na nepuno radno vrijeme, 13 sati tjedno, na neodredeno

nastavnik/ca ekonomske grupe predmeta, 1 izvr§itelj/ica na nepuno radno vrijeme, 7
sati nastave tjedno, na odredeno, do 30. lipnja 2019. godine

nastavnik/ca njemaékog jezika i knjiZevnosti — 1 izvriitelj/ca na puno radno vrijeme,
17 sati nastave tjedno ukupnog radnog vremena, na odredeno, do povratka radnice na rad.



Uvjeti: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine* br.
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17. i 68/18.), Pravilniku
o struénoj spremi i pedagosko-psiholokom obrazovanju nastavnika u srednjem S3kolstvu
(,Narodne novine* br. 1/96. i 80/99.) i Zakonu o strukovnom obrazovanju (,,Narodne novine® br.
30/09.,24/10. 1 22/13.)

Rok za podno3enje prijava je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama 3kolske ustanove.

Uz prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloZiti:

e Zivotopis

e dokaz o stru¢noj spremi (diploma)

e domovnicu

¢ potvrdu odnosno elektroni¢ki zapis o radnopravnom statusu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

e uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za
neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (ne starije od 3 mjeseca).

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na
natjetaj priloziti rjeSenje odredenog visokog u¢iliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u
skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih $kolskih svjedodzbi i diploma (NN br.
57/96. i 21/00.) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju
inozemne visoko$kolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih
kvalifikacija (NN br. 158/03., 198/03., 138/06. i 45/11.) te u skladu sa Zakonom o reguliranim
profesijama i priznavanju inozemnih struénih kvalifikacija (NN br 82/15.) rjeSenje Ministarstva
znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj
profesiji.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze o ostvarivanju prava prednosti na koje
se poziva te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji imaju pravo prednosti pri zapos$ljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/17.) duzni su u prijavi
na natje¢aj pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju, a koja su objavljena na web stranici Ministarstva branitelja na poveznici:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 11javanje//POPIS%2
0DOKAZA%20ZA%200STVARIVANIE%20PRAVA%20PRI%%20ZAP0O%C5%A0LJAVANI]

U.pdf

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine™ broj
157/13, 152/14 i 39/18) uz prijavu na javni natjeaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjeCaja, priloziti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu



javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u ofevidnik zaposlenih osoba
s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nadin je prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢&lanku 48.f
Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine* broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) uz prijavu na javni natje¢aj duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natje¢aja, priloziti rjeSenje ili potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nalin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje$enje, ugovor, sporazum i sl.).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku.
Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom u postupku javnog natjecaja.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN42/18) prijavom na
natjecaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a sve u
svrhu provedbe natjecaja za zapo$ljavanje.

U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije od kandidata koji je zadovoljio u postupku
izvrsit ¢e se uvid u originalnu ili ovjerenu dokumentaciju, prije zakljuéivanja ugovora o radu.

Obavijest o rezultatima natjec¢aja dostavit ¢e se nakon izbora kandidatima u zakonskom roku te
putem mrezZne stranice $kole.

Prijave s dokazima o ispunjavanju propisanih uvjeta iz natjetaja dostaviti osobno ili poslati
postom na adresu Skole:
Srednja $kola Glina, Frankopanska 30, 44400 Glina (za natjecaj).




