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URBROJ: 2109-57-19-10
Cakovec, 25. studeni 2019.

Na temelju ¢l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18), Pravilnika o radu i
Pravilnika o zapos$ljavanju Graditeljske Skole Cakovec, ravnatelj Graditeljske skole Cakovec,
raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

1. NASTAVNIK/ica strukovnih predmeta iz podruéja informatike, grafike i
audiovizualne tehnologije — 1 izvrsitelj, odredeno, nepuno radno vrijeme 20 sati
tjedno

Uvjeti:

Kandidati trebaju ispunjavati uvjete propisane Zakonom 0 odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli (NN 87/08) i Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona u
osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14, 7/17 i 68/18) te Pravilnikom o stru¢noj spremi i pedagosko-psiholoskom
obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu (NN 1/96 1 80/99).

Posebni uvijeti:

- odgovarajuca strucna sprema sukladno Pravilniku o stru¢noj spremi i pedagosko-
psiholoskom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu ( NN broj 1/96, 80/99) i
Kurikulumu nastavnog predmeta.

Uz prijavu u kojoj je obavezno potrebno navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu,
kontakt broj ili e-mail adresa) je potrebno priloZiti:
1. zivotopis
2. presliku dokaza o stupnju i vrsti stru¢ne spreme
3. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv njega ne vodi kazneni postupak (ne starije
od dana raspisivanja natjecaja)
5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat ¢e predociti izvornik ili
presliku ovjerenu od strane javnog biljeZnika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (NN
78/93, 129/94, /162/98, 16/07, 75/09, 120/16).



Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(NN 82/08 i 69/17).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima duzni
su u prijavi na natjeéaj pozvati se na to pravo te priloziti sve potrebne dokaze iz kojih se vidi
navedeno pravo.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju clanka 102.
stavka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine 121/17.), ¢lanka 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 1 148/13) ili ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14 i 39/18) duzan/na je u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na
ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
stavka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji duzan/a je uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i
sve potrebne dokaze iz c¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/Popis%
20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.p
df

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na
natjeCaj priloziti rjeSenje odredenog visokog uciliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u
skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodzbi i diploma
(Narodne novine 57/96 i 21/00) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o
strunom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o
priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine 158/03, 198/03, 138/06 i
45/11) te u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih
kvalifikacija (Narodne novine 82/15) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o
priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Najkasnije do isteka roka za podnoSenje prijave na natjecaj Povjerenstvo ¢e na javno
dostupnoj mreznoj stranici Skole

http://www.ss-graditeljska-ck.skole.hr/natjecaji_copyl  objaviti nadin procjene odnosno
testiranja kandidata te pravne i druge izvore za pripremu kandidata ako se procjena odnosno
testiranje temelji na poznavanju propisa.
Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
1 koji ispunjavaju uvjete natjeCaja, ¢e o vremenu i mjestu procjene i/ili testiranja biti
obavijesteni telefonski ili putem e-maila navedenog u prijavi 5 dana prije procjene odnosno
testiranja.

Kandidati koji pravodobno dostave potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama
Pravilnika o zaposljavanju:


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju.pdf
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http://www.ss-graditeljska-ck.skole.hr/skola/zaposljavanije

S izabranim/om kandidatom/kinjom sklopit ¢e se ugovor o radu na odredeno, nepuno radno
vrijeme uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci. Moguénost sklapanja ugovora o radu na
neodredeno nakon isteka probnog roka.

Prijava s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnosi se neposredno ili postom u roku od 8 dana
od dana objave natjeCaja, na adresu:

Graditeljska $kola Cakovec

Sportska 1

40 000 Cakovec s naznakom ,,za natjecaj“
Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu Graditeljskoj §koli Cakovec da se njegovi osobni
podaci prikupljaju, obraduju, objavljuju u digitalnom obliku, te ¢uvaju u svrhu provodenja
javnog natjecaja za zapoSljavanje.

Obavijest kandidatima o ishodu natjecaja je 30 dana po isteku natjeaja na web stranici
Skole.
Natjecajnu dokumentaciju ne vracamo.


http://www.ss-graditeljska-ck.skole.hr/skola/zaposljavanje

